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Categmta 	Ucitaç0eo 

Modalidade 	Chanterito PÚLIOPO 

Chamamento Publico n° 0212024 	 19iO3i2024 

CREDENCIAIJEFITO para aq.isic0o se ;deeros ahmenttos da 	farrOar dou empreendedor lanrílar lura para atndr secteranu øe educação. nos modes 

da Lei Federal e 14 123 ce 01 cc abri de 2021 no artipo 79 capto e o Decreto n 1  O 266 de 14  de novembro de 2023. O prazo para o cre1knlarner.to é 30 12 meses 

a paatr de 20 de rrçs de 2$24 

Anexos 

. Aorvo 

Chamamento Público n o  01/2024 	 21/0212024 	 O, 
CREDENCIANENFO de pessoa física, para função de operador de máquina pesada preenchimento de vaqas essirenlus e de composição de cadastro reserva nos 

moldes da Lei Federal 0 14 133 de 0! de ari de 2021 ao artgc °9 capul e o Decreto n 1  O 200 de 10 de novembro de 2023 O prazo para c credencíamerrio e de 

no mínimo 20 (vrnte) dias úteis. de 27 de fevereiro de 2024 até as 09:00 horas do dia 26 de março de 2024. 

Anexos 

Avísç 	Aviso de Reabertura 	L Edital alterado com reabertura 	& EDITAL DE iA0ILITAÇÂO 

T.,LCSEPRC:A 

Chamamento Público no 122023 	 29.112023 

CREDENCAMENTO de Pesaoa Jurisica para REALIZAÇÃO DE EXAMES DE ULTRASSOI400RAFIA nos mcldes da Ler Federal n O 6613/93 se 211k junho de 

1993. alt 25. caput A parte do dia 30 de novembro de 2023. por um prazo de 12 dozet meses 	 a Anexos 
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n2--WC- 
tratações  PottaL Nacional de C 	Püblica  

Ultima atuahciçdo 20102120 14 

LocaL: Coronel Vivida/PR órgão: MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA Unidade compradora: 0000- PREFEITURA MUNICIPAL 

Modalidade da contratação: Credericiarnento Amparo Legal: Lei 14.133/2021. Art. 79,1 Tipo: Edital de Charnemenio Publico Modo de Disputa: N3o se àF)IiCi 

Registro de preço: No 

Data de divulgação no PNCP: 22/02/2024 Situação: Divulgada no PNCP Data de inicio de recebimento de propostas: 27/02/2024 0800 íhoráiio de I3rasitia) 

Data fim de recebimento de propostas: 25/03/2024 09:00 (horário de Brasília) 

Id contratação PNCP: 70995455000156-1-000009/2024 Fonte: Governançabrasil Tecnologia e Gestão em Serviços 

Objeto: 

CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA PARA FUNCAO DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA PREENCHIMENTO DE VAGAS EXISTENTES E DE COMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA 

Informação complementar: 

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA 

RSiS:2?4 

Itens 	Arquivos 	Histórico 

Nome - 

CONVOCACAO TITUI.OS E PROVA PRATICA 

Ex,b. 	1-6 cx t. tem 

<Voltar) 

Data- 	 ripo 	 Baixar 

15.'04'2024 	 Outros Documentos 	 * 
,ltr 	< 	> 

Ii 
. 0tf97i.d0Si 

ACRADEcIMENTO AOS PARCEIROS 



15/04/2024, 17:05 
	

GmaiI - CONVOCAÇÃO - TÍTULOS E PROVA PRÁTICA 

GmaN 	 Licitação Coronel Vivida <licitacaocoronelvividagmaiLcorn> 
pio 

CONVOCAÇÃO - TÍTULOS E PROVA PRÁTICA 	 { 
1 mensagem 	 \ 	t1 

Licitação Coronel Vivida <licitacaocoronelvividagmail.com > 	 15 de abril de 2024 às 17:05 
Bcc: ribeiroademir787©gmail.com , andersonnereslucas1212gmail.com , evandro_gosch_©gmail.com , 
adrielihermann123gmail.com , m42964212©gmail.com , juandalsassolO©gmail.com , 
desouzamatheus13579gmail.com , ronaldo.ufpr©gmail.com  

BOA TARDE. 

Segue anexo a convocação para apresentação dos títulos e prova prática. 

Att, 

Município de Coronel Vivida 

Licitações e Contratos 

(46) 3232-8331 (46) 3232-8304 

23. CONVOCAÇÃO E PUBLICAÇÕES.pdf 
469K 

52524%7Cmsq-a:r738798021 52727... 	1/1 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ  

CONVOCAÇÃO TÍTULOS E PROVA PRÁTICA 	 1 

'\011p10 
 

CHAMAMENTO PÚBLICO N2  0112024 

Decorrido o prazo de recurso, a Comissão de Avaliação designada pela Portaria n 2  003 de b'.' 
de março de 2024 CONVOCA os interessados no Chamamento Público n 2  01/2024 visando o 
CREDENCIAMENTO de pessoa física, para função de operador de máquina pesada, 

preenchimento de vagas existentes e de composição de cadastro reserva, de acordo com os 

procedimentos e valores descritas no termo de referência - Anexo 1 do edital para que, 
apresentem no dia 23 de abril de 2024, até as 09h o envelope com os títulos e experiência e 

informa que a prova prática acontecerá após as 09h, no dia 23 de abril de 2024, nas 
dependências da Secretaria de Obras, Viação e Urbanismo. Dos interessados convocados: 

INTERESSADO CPF N2 

Ademir Ribeiro de Oliveira 043.935.509-51 
Anderson Lucas Neres 108.659.109-79 
Evandro Antonio Gosch de Souza 019.596.539-62 
Ivair da Silva Polez 972.128.149-20 
Leopoldo Hermann 754.288.579-00 
Marcelo Augusto da Silva Araújo 114.322.199-01 
Marcio Dalsasso 031.124.369-03 
Mateus de Souza 103.606.439-57 
Ronaldo Zini 058.240.889-00 

Coronel Vivida, 12 de abril de 2024. 

/ 
'-Regina.tde-Muxfeldt 	/Jose Altamiro dos Santos 	Cleiton Antonio Lasta 

Membro Portaria n 2  003 	Membro Portaria n 2  003 	Membro Portaria n 2  003 

Praça Angelo Mezzomo, s/n 2  - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: Iicitacao@coronelvivida.pr.gov.br  



Anderson Lucas Neres 
	 4Pio 

Rua: Luís Rossetti Numero: 33 Bairro: schiavini Coronel Vivida 	 FLS...-. 	
) 

46999428729 1 andersonnereslucas1212@gmali.com  

Objetivo 

Objetivo,crescer na área fazendo o melhor serviço am prol das envolvidos. 

Experiência Profissional 

W DIEGO DE MORAES LTDA 	 01/02/2024 - 15/04/2024 
Motorista de caminhão rotas geguionais 

Motorista de caminhão de pintinhos,e descarga em aviários,manutenção e fiscalização di caminhão. 

• TRAIL INFRESTRTURA LTDA 	 01/09/2023 - 28/11/2023 
Operador de retroescavadeira 
Operador de retro escavadeira em obras de saneamento,organização do pátio cargas descargas e fiscalização 

de manutenção da máquina. 

E. M. DECARLLI LTDA 	 20/04/2023 - 04/08/2023 
Operador de estação de tratamento de esgoto de tratamento de agua 

Responsável pela fiscalização,manutenção,circulação de água na empresa,também nos momentos vagos 
ajudar a repor aparas repor aparas na linha e limpeza de posso de lodoOBÇ operando pá carregadeira e 

empilhadeira. 

Educação 

Mafra formações 	 2023 
Máquinas pesadas: tais como,escavadeira hidráulica,retroescavadeira,pá carregadeiratrator de esteira e mini 
pá carregadeira com o total de 142 Horas e certificado Premium; 
7.0 

• MOVICARGA treinamentos 	 2023 
- Reciclagem: pá carregadeira e retroescavadeira 

10.0 

Habilidades 

• Operador de máquinas pesadasmotorista de caminhão, 



Anderson Lucas Neres 
Rua: Luís Rossetti Numero: 33 Bairro: schiavini Coronel Vivida 

46999428729 1  andersonnereslucas1212gmaiI.com  

Olá, 
Me chamo Anderson Lucas Neres sou Vividence, resido no bairro Schiavini, pai solteiro, procuro dar meu melhor 
no que faço, gosto de trabalhar visando o crescimento primeiramente da empresa e colaboradores, não deixando 
de lado a carreira profissional. 
Estou cursando o médio por EAD, já dado termino aos curso de máquinas pesadas tais como: escavadeira 
hidráulica, retroescavadeira, pá carregadeira, trator de esteira e mini pá carregadeira. 
Tenho experiência com serviços de saneamento básico entre outros, realizados na minha última experiência 
profissional, a qual atuei com bom desempenho e relacionamento com os colaboradores. 
Venho me disponibilizar a função de operador de máquinas para exercer com excelência, experiência e 
segurança conforme às expectativas da empresa contratante. 

Anderson Lucas Neres 



Dados Pessoais 	 Data de emissão 

Nome Civil: ANDERSON LUCAS NERES 
CPF: 108.659.109-79 
Data de Nascimento: 3011011997 
Sexo: Masculino 
Nacionalidade: Brasileiro 
Nome da Mãe: LEONICE FERREIRA BATISTA 

0710 1 12022 
pio 

FLS 
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ON  Contratos de Trabalho 
• 0110212024 - 1510412024 

W DIEGO DE MORAES LTDA 

CNPJ RAIZ: 27.701.844 

Endereço: AVENIDA ATTILIO FONTANA 

Ocupação 	782510 - MOTORISTA DE CAMINHAO (ROTAS REGIONAIS E 

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 2.375,00 

Remuneração inicial: R$ 2.375,00 

Última remuneração informada: R$ 1.321,29 (0412024) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

1510412024 - Rescisão Contratual 

01102/2024 - Admissão 

Observações: 

ORIGINAL  

EM 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 

Este documento somente é vá/ido acompanhado de um documento de identificação oficial. 



Dados Pessoais 

Nome Civil: ANDERSON LUCAS NERES 
CPF: 108.659.109-79 
Data de Nascimento: 3011011997 
Sexo: Masculino 
Nacionalidade: Brasileiro 
Nome da Mãe: LEONICE FERREIRA BATISTA 

Data de emissão: 0710 1 12022 
íPfo 

L 
53 (q 

Contratos de Trabalho 
• 0110912023-2811112023 

TRAIL INFRAESTRUTURA LTDA 

CNPJ RAIZ: 5497348 

Endereço: RUA GUAIANASES 

Ocupação inicial: 715115 - OPERADOR DE ESCAVADEIRA 

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 3.429,04 

Remuneração inicial: R$ 3.754,59 

Última remuneração informada: R$ 4.098,49 (1112023) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

28/1112023 - Rescisão Contratual 

01/09/2023 - Admissão 

Observações: - 

: 

EM 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 31101/2024. 

Este documento somente é valido acompanhado de um documento de identificação oficial- 



• 01/09/2023 - 28/11/2023 

TRAIL INFRAESTRUTURA LTDA 

CNPJ RAIZ: 05.497.348 
Endereço: RUA GUAIANASES 

Ocupação 	715115 - OPERADOR DE ESCAVADEIRA 

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 3.429,04 

Remuneração inicial: R$ 3.754,59 

Última remuneração informada: R$ 4.098,49 	(11/2023) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

28/11/2023 - Rescisão Contratual 

01/09/2023 - Admissão 

Observações: 

Cíp io 

L923C  1 
\ 	d) 

• 20/04/2022 - 04/08/2023 

E. M. DECARLLI LTDA 

CNPJ RAIZ: 17.488.310 
Endereço: EST CORONEL VIVIDA A SAO LUIZ SIN 
Ocupação 	862305 - OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E 

Tipo de contrato: Prazo indeterminado 

Tipo de admissão: Admissão 

- Salário contratual: R$ 1.632,00 

Remuneração inicial: R$ 1.620,49 

Última remuneração informada: R$ 91,85 	(08/2023) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

04/08/2023 - Rescisão Contratual 

01/01/2023 - Salário definido para R$ 1.63200 

01/08/2022 - Salário definido para RS 1.498,84 

01/08/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado 

01/08/2022 - Ocupação alterada para OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E EFLUENTES 

20/04/2022 - Admissão 

Observações: 	
CONFERE COM O ORIGINAL 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial. 



• 	12/01/2022 - 17/03/2022 

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 	1710312022 

SUPERMERCADO SUPERPAO SIA 

CNPJ RAIZ: 77.883.320 

Endereço: RUA GUAIRA 5555 BLOCO B 	 ANDAR 2 E 
Ocupação 	848305-PADEIRO 

Tipo de contrato: 	Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: 	R$ 1.593,63 

Remuneração inicial: 	R$ 1.452,71 

Última remuneração informada: R$ 460,11 	(03/2022) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

17/03/2022 - Rescisão Contratual 

01/03/2022 - Salário definido para RS 1.593,63 

01/03/2022 - Ocupação alterada para PADEIRO 

26/02/2022 - Salário definido para R$ 1 .554,00 

26/02/2022 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias 

12/01/2022 - Admissão 

Observações: 

• 01/02/2021 -02/08/2021 

PENHA PAPEIS VIVIDA LTDA. 

CNPJ RAIZ: 39.746.364 
Endereço: ROD ROD. BR  158 KM 495 S/N 
Ocupação 	783215 - CARREGADOR (VEICULOS DE TRANSPORTES TERRESTRES) 

Tipo de contrato: Prazo indeterminado 

Tipo de admissão: Transferência de empresa do mesmo grupo econômico 

Salário contratual: R$ 1.454,00 

Remuneração inicial: R$ 1.695,75 

Última remuneração informada: R$ 30,87 	(08/2021) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

02/08/2021 - Rescisão Contratual 

07/07/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo indeterminado 	 CONáRE 
jc,O LLj.2__ 

02/04/2021 - Salário definido para R$ 1 .454,00 	 vi 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial. 



Anotações: 

02/04/2021 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias 

01/02/2021 - Transferência de empresa do mesmo grupo econômico 	 FLS 

Observações: 	
\\$ c» 

v" 

• 12/12/2020 - 23/12/2020 

ADRIANA DARIFF MANUTENCAO E MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA 

CNPJ RAIZ: 17.191.417 

Endereço: RUA CELINA LEON CARL 

Ocupação 	725205 - MONTADOR DE MAQUINAS 

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 1.540,00 

Remuneração inicial: R$ 604,72 

Última remuneração informada: R$ 604,72 	(12/2020) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

23/12/2020 - Rescisão Contratual 

12/12/2020 - Admissão 

Observações: 

• 03/12/2020 - 11/12/2020 

ADRIANA DARIFF MANUTENCAO E MONTAGENS INDUSTRIAIS LTDA 

CNPJ RAIZ: 17.191.417 
Endereço: RUA CELINA LEON CARL 

Ocupação 	724205 - MONTADOR DE ESTRUTURAS METALICAS 

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 1.540,00 

Remuneração inicial: R$ 424,06 

Última remuneração informada: R$ 424,06 	(12/2020) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

11112/2020 - Rescisão Contratual 

03/12/2020 - Admissão 

Observações: 

CONFERE COM OORIG1NL 

EM___  

 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial. 
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• 	13/1012020 - 20/11/2020 

O.S. VANZIN - INDUSTRIALIZACAO DE ARTEFATOS DE MADEIRA /(" ° G'\ 

CNPJ RAIZ: 13.620.506 

Endereço: PRL RUA JACOB GUBERT 334 SALA A 

Ocupação 	784205 - ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUCAO 

Tipo de contrato: 	Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: 	R$ 1.310 3 40 

Remuneração inicial: 	R$ 381,05 

Última remuneração informada: R$ 	381,05 	(1112020) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

20/11/2020 - Rescisão Contratual 

13/10/2020 - Admissão 

Observações: 

• 04/06/2020 - 16/09/2020 

NEI SILVEIRA BORGES 

CNPJ RAIZ: 08.922.802 

Endereço: AVENIDA GENEROSO MARQUES 

Ocupação 	914405 - MECANICO DE MANUTENCAO DE AUTOMOVEIS MOTOCICLETAS E 

Tipo de contrato: Prazo indeterminado 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 1.310,00 

Remuneração inicial: R$ 1.310,00 

Última remuneração informada: R$ 611,34 	(09/2020) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

16/09/2020 - Rescisão Contratual 

04/06/2020 Admissão 

Observações: 

CONFERE COM O ORIG1NiL 

Em 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 	 Pagina 
Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial. 



• 24/10/2019 - 15/01/2020 

Data da projeção do aviso prévio indenizado: 1510112020 

CIA BEAL DE ALIMENTOS 

CNPJ RAIZ: 78.116.670 

Endereço: RUA DA IMIGRACAO 

Ocupação 	521140 -ATENDENTE DE LOJAS E MERCADOS 

Tipo de contrato: Prazo determinado, definido em dias 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 1.518,42 

Remuneração inicial: R$ 1.514,16 

Última remuneração informada: R$ 703,26 	(01/2020) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

15/01/2020 - Rescisão Contratual 

03/11/2019 - Salário definido para R$ 1.518,42 

03/11/2019 - Tipo de contrato definido para Prazo determinado, definido em dias 

24/10/2019 - Admissão 

Observações: 

Pio 
/) 

(j 7  
\Ç 	cJ) 

y 

• 01/03/2018 - 25/07/2019 

J. RODRIGUES - AGROINDUSTRIA 

CNPJ RAIZ: 15.291.209 

Endereço: ROD BR 373 KM 57 S/N 

Ocupação 	513505 - AUXILIAR NOS SERVICOS DE ALIMENTACAO 

Tipo de contrato: Prazo indeterminado 

Tipo de admissão: Admissão 

Salário contratual: R$ 1.313,00 

Remuneração inicial: R$ 904,21 

Última remuneração informada: R$ 886,40 	(07/2019) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: ESOCIAL 

Anotações: 

25/07/2019 - Rescisão Contratual 

01/03/2018 - Admissão 

Observações: 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial. 

- CONj:ERE COM O ORIGINAL 

Sj~ 



• 25/04/2017-22/11/2017 

H.E. IND, E COM. DE LATICINIOS LTDA. 

CNPJ: 82.197.69010001-85 
Endereço: RUA ADOLFO FISCHER 

Ocupação 	841505 - TRABALHADOR DE TRATAMENTO DO LEITE E FABRICACAO DE 

Tipo de contrato: - 

Tipo de admissão: - 

Salário contratual: - 

Remuneração inicial: R$ 1.558,35 

Última remuneração informada: R$ 1.179,99 	(11/2017) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: CNIS 

Anotações: 

22/11/2017 - Rescisão Contratual 

25/04/2017 - Admissão 

Observações: 

\F5 ) 

• 21/12/2015 - 25/04/2017 

J. RODRIGUES - AGROINDUSTRIA 

CNPJ: 15.291.20910001-29 

Endereço: ROD BR 373 KM 57 S/N 

Ocupação 	513505 - AUXILIAR NOS SERVICOS DE ALIMENTACAO 

Tipo de contrato: - 

Tipo de admissão: - 

Salário contratual: - 

Remuneração inicial: R$ 1.090,00 

Última remuneração informada: R$ 1.001,67 	(04/2017) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: CNIS 

Anotações: 

25/04/2017 - Rescisão Contratual 

21/12/2015 - Admissão 

Observações: 

•ONFERE COM O ORIGiNAL 

EM J J\ 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 	 Fira 7 
Este documento somente é vá/ido acompanhado de um documento de identificação oficial. 



• 01/07/2014 - 29/01/2015 

LAIRTO DOS SANTOS NERES cpi0 
CNPJ: 17.401.151/0001-54 
Endereço: 	ROD PR 562 1725  FL,3;~o~o~ 

Ocupação 	784205 - ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUCAO 

Tipo de contrato: 	- 

Tipo de admissão: 	- 

Salário contratual: - 

Remuneração inicial: R$ 362,00 

Última remuneração informada: R$ 490,30 	(01/2015) 

Relação de trabalho: Empregado 

Fonte da informação: CNIS 

Anotações: 

29/01/2015 - Rescisão Contratual 

01/07/2014 - Admissão 

Observações: 

CONFERE CMOORIGINAL  

EMJ2JQ 

Documento assinado digitalmente pela Dataprev em 1910412024. 

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de identificação oficial. 
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_ 	 • MOVCAR 1 _ 

CONTUDO PRO1RAMÁ1ICO CONFORME: 	
T R E 1 N A M E N T O S 	 Uj 

/ NR 11 Transporte, Movimentação, Armazenagem e Manuseio de Materiais 
" NR 12 Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos 
v' NR 18 Condições e Meio Ambiente de Trabalho na Indústria da Construção 
> Os princípios de segurança na utilização da máquina ou equipamento; 
» Operação com segurança da máquina ou equipamento; 
> Inspeção, regulagem e manutenção com segurança; 
> Sistema de bloqueio de funcionamento da máquina e equipamento durante operações de inspeção, limpeza, lubrificação e manutenção; 

Manual de operação do fabricante; 
» Descrição e identificação dos riscos associados com cada máquina e equipamento e as proteções específicas contra cada um deles; 
> Funcionamento das proteções; como e por que devem ser usadas; 

Segurança para riscos mecânicos, elétricos e outros relevantes; 
Como e em que circunstâncias uma proteção pode ser removida, e por quem, sendo na maioria dos casos, somente o pessoal de 
inspeção ou manutenção; 

) O que fazer, por exemplo, contatar o supervisor, se uma proteção foi danificada ou se perdeu sua função, deixando de garantir uma 
segurança adequada; 

> Método de trabalho seguro; 
» Permissão de trabalho; 
> Noções sobre legislação de trânsito e de legislação de segurança e saúde no trabalho. 
> Noções sobre acidentes e doenças decorrentes da exposição aos riscos existentes na máquina, equipamentos e implementos; 

Medidas de controle dos riscos: EPC e EPI; 
> Sinalização de segurança; 
> Procedimentos em situação de emergência; 	 • 

> Noções sobre prestação de primeiros socorros; 	 / 

_&olL \ 	CNPJ: 14.327.43510001-50 
co 	

'00 

Sumaré: Rua Joaquim José Teixeira Nogueira 241 

	

wwv41.Qcargatreinamentos.com.br 	 - . 
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Conferimos o presente certificado ao aluno, 

ICA 

ANDERSON LUCAS---) NER'ES 
Por concluir a Reciclagem "Operador de Pá Carregadeira & Retroescavadeira Conforme NR1 1, N1R12 e 

NR18 da Portaria 3214178 do M.T.E. Conteúdo programático em seu anexo II no verso d€ste cerl:ificado. 

Período; 02L0912023, Carga horária: 8 horas/aulas. 

 /'j  
Instrutor: R' díçjo M. Gomes 	Resp. Téc.: Fernando N. Costa 	Aluno: Anderson L. Neres 

Mm. Do Trabalho 	 Eng. Mecânico 	 R.G: 13505918-8 

Registro.: 004791 7/SP 	 CREA: 230239701SP CONFERE COM 0 ORIGINAL 

1EM _ 

r. 
Registro: 00002569909698755 	 Sumaré,02 de Setembro de 2023. 

( 



Expedido em conformidade com a LDB - Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional - Lei 9394196 

IsenSieflens 
ENGENHEIRO oc SEGURANÇA DO reasaceo 

OL 

o 

ML 

-- 

. 
	 o 



CREA-SC 

ART OBRA OU SERVIÇO 

25 2022 8463189-9 

IQ. Qi' 

1- 	 -4 

III 
AÍiIZ CURRICULAR CURSO OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS 

NORMA REGULAM ENTADORA 11 16 HORAS/AULA 

NORMA REGULAMENTADORA 12 4 HORAS/AULA 

NORMA REGULAMENTADORA 17 4 HORAS/AULA 

NORMA REGULAMENTADORA 18 4 HORAS/AULA 

NOÇÔES DE NR 06, NR 26 4 HORAS/AULA 

AULA TEÓRICA 3 HORAS/AULA 

CHECK - LIST 2 HORAS/AULA 

PRÁTICA 18 HORAS 

HORAS AULA ONLINE 78 HORAS 

MÁQUINAS UTILIZADAS PÁ CARREGADEIRA, RETROESCAVADEIRA, ESCAVADEIRA 
HIDRÁULICA, TRATOR ESTEIRA, MINI PÁ CARREGADEIRA 

TOTAL 142 HORAS 

FREQUÊNCIA 100% 

MÉDIA 9,5 

CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO MÉDIA 7,0 (SETE), FREQUÊNCIA 

PREVENÇÃO CURSOS TÉCNICOS E ENGENHARIA LTDA 75% 	 REGISTRO 

DEPARTAMENTO DE CERTIFICADOS. REGISTRADO SOB N 87012021/CME DA FOLHA Ni 

EXPEDIDO EM CONFORMIDADE COM A LBD - LEI DE DO LIVRO N 12 

DIRETRIZES E BASES DE EDUCAÇÃO NACIONAL - LEI DE REGISTRO DE CERTIFICADOS DE CURSOS 

9394196. PROFISSIONALIZANTES 

DECRETO- LEI 2208197 E A SED SECRETARIA DE ESTADO 
DA EDUCAÇÃO. 

PORTARIA 008/SC DE 2022 
ITAPEMA, PROTOCOLO 

PROTOCOLADO POR: ______________ PROTOCOLADO POR:  



IVAN STEFFENS 	 r . 

(INSTRUTOR E ENGENHEIRO RESPONSÁVEL) 	.... 

CREA-SC(766-6 

ERTI   FICADO   ik~ 
11  iilie WÂIIZÔI 
	

PESADAS 

MAFRA FORMAÇÃO PROFISSIONAL CERTIFICA 

51NA! 
PORTADOR(A) RG: 135059188, CONCLUIU COM APROVEITAMENTO O 

CURSO OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS 
COM A CARGA HORÁRIA DE 142 HORAS/AULAS, CONFORMIDADE COM A 

NR11 E NR12. 
LEI N 6.514/77 - PORTARIA 3214/78. 	1 EM49 	-J-2- 

L 
CAMBORIÚ SC -25 DE MAIO, 2023 

1 19 	 &C 	4 
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CURRICULUM VITAE 

ÁREA E CARGO PRETENDIDO 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

r Empresa 

Endereço 	 - 	 Cidade( 	 - - 	 Estado () f 
Te 1. 	 9 7 	

Period 

Cargo 	 Fções desempnhadas j 



ESCOLARIDADE 

CURSO 1 GRAU 

CURSO 22  GRAU 
Escola 

Cidade Estado 

Per iodo 

CURSO SUPERIOR 
Escola 

Cidade Estado 

Período 

CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO 
(Idiomas, pós-graduação, seminários, palestras, etc.) 

Curso 

Entidade 

Período 

Curso 

Entidade 

Período 

Curso 

Entidade 

Período 

Curso 

Entidade 

Período 

REFERÊNCIAS 
(Particulares e/ou comerciais) 

Nome 

Endereço Te 1,  

Cidade Estado 

Nome 

Endereço Te 1. 

Cidade  Estado 
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

ANEXO II 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2 01/2024 

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO 

SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO PARA O CREDENCIAMENTO PÚBLICO N° 01/2024. 

Nome: 

EnderE 

compk 
telefor 

Requer inscrição no Processo instaurado pelo edital de Credenciamento Público n 2  01/2024 
para o cargo de Operador de máquina. 

Declaro, sob as penas da lei, possuir pleno conhecimento acerca dos termos do Edital de 

Credenciamento Público n° 01/2024, e que sua inscrição implica na aceitação da totalidade 

dos termos nele contido, sobre os quais não poderá alegar desconhecimento. 

Declaro, ainda, que não fui declarado(a) INIDÔNEO(A) para firmar contrato com o PODER 
PÚBLICO em qualquer de suas esferas. 

Coronel Vivida, 	 de_____________ de 2024. 

Nome e assinatura do candidato 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
Página 21 de 26 
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í 	FLS_____ 
Gndaceço: Rua Engenheiros Rebouças n° 1375 
CEP 80.215-900 	Curitiba - PR 

ç- 	- 
di \ SANEPAR CNPJMF76.484.013/000i-45 ,r inscricão Estadual 101.80080-64  

Companhia de Saneamento do Paraná nternet: www.sanepar.ccrrbr 

CONTA - TARIFA AGUA SOLIDARIA FONE SANEPAR: 0800-200-0115 

-1OME DO CLIENTE 	--- 	- - 	MATRÍCULA 
SIRLEI LOPES DÁ SILVA 1942.2461 
ENDEREÇO -------------------- NÚMERO -. NO LADO - N° FRENTE 
R HARRÏ VALDIR ZAMÁRCHI S/N 	 347 
Q9/L04 

CEP 	LOCA. 
85.550-000 	CORONEL VIVIDA 

ROTEIRO DE LEITURA -H!DRÕMETRO CAT - RES - COM - IND - UTP - POP - 
085-05-20-085-34725 	y21AÁ0355754-4-1 	013 001 	- 	- 	- 	- 

QUALIDADE DA ÁGUA DISTRIBUÍDA 	Turb:dez Cc 	Cro 	Ç Coti Totais 

N 11  Mínimo de Amostras Exigidas jj1 , 
24 24 	24 	15 24 

NO Amostras Realizadas 

__ NAmostrasqueAtenderamá Legislação 	_ 24_ 24_J 24 15_ 24 

Conclusão F111à asaiiÏiãiatenderam a IeUIsIagoo. 

KISTÕRICO DE PAGAMENTOS - CONDICIONADO AS OBSERVAÇÕES CONSTANTES NO VERSO 
Ano 	1 	ias 	1 	Fev 	Mar 	Abr 	i 	Mai 	1 

___ 
Jan 	i 	Jul 	Age 	i 	Set 

_ 
1 	Cai 	Nov 	Dez 

- 

2023_PAGOPAGO 

224Pa4PJGO 

PAGO_ PAGO 	PAGO_ 
L
1_PAG 

_ 
_x_--- L--------------I 

PAGO_PAGO_ PAGO_ TPAGO_ PAGO _1_PAOU 

ÕËCRICAO_ DOS _SERVICOS_LANCADOS PREFEIT(JRA(R$)__ SANÊPAR(RS) 
TX LIXO PREFEITURA 9,36 
MULTA TX LIXO PREF 0,19 

MULTA ÁGUA 0,26 
JUROS MORÁTORIOS 0,08 
AT. MONET. P/ ATRASO 0,07 

FAIXAS DE CONSUMO - - - - -VOLUME - - - -VALOR M3/RS------TOTAIS- - - - 
AGUA AGUA ESGOTO 

RES Minirno Social 	 5 13,10 
Da 6 a 10ni3 	 5 0,40 2,00 
De 11 a 	15m3 	 4 1,52 6,08 

VOCE ESTA ECONOMIZANDO: R$ 69,15 

05/23 06/23 07/23 08/23 09/23 10/23 11/23 12/23 01/24 02/24 03/24 
11 	11 	i  13 	i 12 	i  11 	i 13 	i 1 	i 	11 	i  15 	3 	19 

DIAS DE CONSUMO1-. DATA LEITURA-1- LEITURAANTERIOR-1 LEITURAATUALrCONSUMO/ma -r REFERENC!A 

a

- 
31 	08/04/2024 1 	300 	314 	14 	1 04/2024 

___________________________________ 

	

MEDIA DE CONSUMO/m3 	 VENC!MIT2 
ÚLTIMOS5MESES 	 12 	u/u4/2024 

PREVISA0PRÕXIMAI.E1TLJRÂÁGL,z 	 ESGOTO 	1SERVIÇCS 
07/05/2024 	21,18 	 9,96 	 3114 

EMAIL SÁNEPÁR: ÁTENDIMENTOAOCLIENTEOSANEPAR .COM. BR 
DEB. AUTOMÁTICO CAIXA T-3  AUTORIZE NO BANCO NOVAMENTE 

TRIBUTOS FEDERAIS - LEI 12.741 - VALOR APROXIMADO R$ 2,62 

•UTENTICAÇÃO NO VERSO 	 DBSERVACÕES NO VERSO 	 COMPROVANTE CLIENTE 

82620000000-631140109202-9 40420194224-4610420242196 

CTRL:1 942.2461.0424.2111 	 ROTEIRO 085-05-20-085-34725 

BDDAFA6E0Á4 1946 1AF8282693429CC2722F223EB38?O59CB3SE7DFFI.F04425B3 

1942.2461 04/2024 2 1 20/04/2024 	31,14 

	

£4f"JEPAR MATRÍCULA REnERÉNCI..- 	ONCMENTO 	VALOR TOTAL 

AUTENTICAÇÃO NO VERSO 

COMPROVANTE SANEPAR 

PAGUE COM PIX 
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Fez! rr,arr da Agr!cultLlia ao Estado ao Paraná - FAF.P 
	 FLSJ' 0  

Suid:cato Rural de Coronel Vivida 

Prefeitura je Coronel Vivida - Departamento Obras e Viaçãc 

OCUPAÇÃO: 	Trabalhador na Operação e na Manutenção de Carregadoras 

oarr€gadora sobre rodas (pá carregadora) 

NATUREZA DA PROGRAMAÇÃO: 
Aperfeiçoamento 

CONTEÚDO HORÁRIA INSTRUTORES 

- hk'rrur 	02 segurança na operação de cariegadoras: Simbologia 32 Américo Kazushiro Toyota 

.rrri 	m rnoanca pesada; Inrormações gerais: modelos e 
u'p..a;es de carregadoras. Funcionamento geral da carregadora: 
Piaiz,orma uo operador (comitrolos, instrumentos e comandos); Operação 
•.r.m 	mrrmt.a (e despejo e com caçamba (escavação, carregamento. 
tarrprme). 

 
Técnicas ao operação: Condições e calibragem dos pneus: 

Pote:ro dc vorifcço dririo; Manutenção básica: Sistema de 
•.r.tocaermto e Sistema de Lubrificaçào; Pratica de operação no campo. 

N° Registro N° Livro N° Página Nome e ass. do resp. pelo registro 

288 118 Jean 	,aftrick 
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71 ITLJIÇÀ() CERTIFICADA 

TECPIR 	/ 
CERTIFICADO 

O Seiviço [Kaciona(dTe )4prendizagem Rural- Senar confere o presente certificado ao (à) 

Sr (& Evan6rontonio Çoscfl de Souza 	 , 	 - 7083027-2, 

por seu aproveitamento em 

Tra6alTiaéor na Operação e na Manutenção cü carregaioras 

carregaéora sobre rodas (pá carregadora) 

realizado em CoroneH2ivüfa 

Sindicato  Rjirat6e Corone('Vivic[a 

com carga horária de 32 floras. 

no período de 61212008 

Curitiba, sábado, 9 Lefevereiro c[e 2008 
/ 

&( 
(J Ági 

residente do 

Presidente [o 
Sindicato J<uraííe ('orone['(!zviéa 

em parceria com o 

N 9/2/2008 

r FER1 COM 

eflio Administrativo 
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A- G&WETO c .IYVÓR(JO 1 E- REc0NHM0T0 OE PMEPÍ.i.EL3DE G . DATA DE NASCIMENTOI 

B-. 	D,  WÇ~C)  IF..M0ONNÇAVOLUNTãk, 

q3 

TRABALHADOR 

Esta é sua Carteira de Trabalho - CTPS, instituida pelo 
então Presidente Getulio Vargas, por intermédio do Decreto 
n°. 22.035 de 29.10.1932 e posteriormente reformulada 
pelo Decreto-lei no 5452 de 01.05.1945 que aprovou a Cli 
Ela é o documento obrigatório para o exercício de qualquer 
emprego ou atividade profissional. 

Nela deverão ser registrados todos os dados 
do Contrato de Trabalho, elementos básicos 
para o reconhecimento dos seus direitos perante 
a Justiça do Trabalho, bem como para a 
obtenção da aposentadoria e demais benefícios 
Previdenciários, garantindo, ainda, 'sua habili-
tação ao seguro, desemprego e ao fundo de 
Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O conjunto de, anotações contido neste 
documento e o seu estado de conservação, 
espelham a conduta a qualificação e as atividades 
profissionais do seu portador. 

Pela sua importância, é seu dever protegê-la e 
Cuidá- ,ia, pois além de conter o registro de sua vida 
Profissinal e. a garantia da preservação e validade 
d e seus direitos como trabalhador e cidadão, 
contribui para assegurar o seu futuro e o de seus 
dependente, tendo validade, também, como 
documento d . e identificação. - 

CONFECCION1ADA COM RECURSOS DO 
FÁT - FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR. 

[ 	

VISITE O PORTAL MTE: WWWMTE.GOV.BR  

MINISTÉRIO DO TRABALHO 
E EMPREGO 

CARTEIRA.DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL 
PIS!PASEP 

127.44776.52-3 

	

L

NÚMERO---- ----  - '- 	 SERIE 	 -- 
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2384487 	0050 

ASSINATURA DO TITULAR 

POLECAR OIREITC 

[QUALIFICAÇÃO CIVIL - BRASILEIROJ 
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Competências: 

- Compromisso com horários; 
- Facilidade em trabalhar sob pressão; 
- Boa comunicação; 
- Organizado; 
- Interesse em aprender; 
- Cauteloso e Precavido. 

Pessoas que possam dar informação: 

Nome: Kathyusza Souza 
Telefone: (46)99133-2267 

Nome: Valmor Zatta 
Telefone: (46) 9 9914-2346 



Evandro Antônio Gosch de Souza 

Dados pessoais: 
Natural de: Coronel Vivida - PR 
Residente em: Bairro Pinheirinho - Pato Branco - PR 
Telefone: (46) 99135-6669 (Whatsapp) 
Email: evandro ciosch@hotmail.com  
Carteira de Habilitação: D 

Escolaridade: 

Ensino fundamental: 
. Escola Municipal Paulino Stédile - Coronel Vivida - PR 

Ensino Médio: 
• Colégio Estadual Arnaldo Busato - Coronel Vivida - PR 

Experiência Profissional: 

• Empresa: Soma Avicola Ltda- Pato Branco- PR 
Cargo: Motorista de caminhão (rotas regionais e internacionais) 

• Empresa: Avícola Pato Branco Ltda- Pato Branco- PR 
Cargo: Motorista De Caminhão (Rotas Regionais E Internacionais) 

• Empresa: V. Binotto & Cia Ltda 
Cargo: Frentista 

Perfil profissional 

Responsável motorista de caminhão com mais de 20 anos na área, percorri 
centenas de milhares de quilômetros entregando diversos tipos de produtos sem 
estar envolvido em um único acidente além de um ótimo índice de pontualidade. 
Gostaria de ter a oportunidade de usar minha experiência no volante para fazer 
parte de sua empresa e assim poder crescer profissionalmente na carreira. 

Cursos de Aperfeiçoamento: 

• Condutor de Veículo de Emergência: Senat - Vitorino - PR (30/04 a 
09/05/2010) 

• Condutor de Veículo de Transporte de Produtos Perigosos: Senat - Vitorino - 
PR (05/07 a 29/07/2005) 

• Condutor de Veículo de Transporte Coletivo de Passageiros: Senat - Vitorino 
- FR (27/03 a 05/04/2009) 





/ íPiO 

FLS 

CARTA DE RECOMENDAÇÃO 

C  BONASSI TRANSPORTES LTDA, CNPJ 49.183.473/0001-60, 
sito à Av. Generoso Marques, 891, Coronel Vivida/PR, neste ato 
representada por CELSO ROQUE BONASSI, CPF 473.450.989-15. 

A quem possa interessar: 

O Sr. IVAIR DA SILVA POLEZ, CPF 972.128.149-20 trabalhou 
conosco no período de //l3a //34 no cargo de 
motorista, desempenhando a função com competência profissional e 
lealdade. 

0 	Nesse período, foi uma pessoa idônea, cumpridora dos seus deveres, 
sendo acessível, com facilidade para trabalhar em equipe e com boa 
comunicação. 

Sendo assim, é com satisfação que recomendo como sendo uma 
ótima contratação. 

Estou à disposição para maiores detalhes. 

Coronel Vivida, 1r8 de abril de 2024. 

• 
CELSO ROQUE BONASSI 

Telefone/WhatsApp 46.99937-4924 



Certificado 
Certificamos que, 	 N° 12254111 

IVAIR DA SILVA POLEZ 

Renach 	2388068711 

Categoria AE 

participou do Curso 	 TRANSPORTE DE PASSAGEIROS 

PATO BRANCO 	 no período de 	22/07/2021 	à 

15 
	

horas, com validade até 26 de Julho de 2026. 

PATO BRANCO, 26 de Julho de 2021 

realizado na cidade de 

23/07/2021 
	

com carga horária total de 

PORTARIA DE CREDENCIAMENTO: 92 
SEST SENA T PA 
	

NCO 
PROCESSO: 91.986878-4 

Sandra M. Capeili Mattia 
Gerente 

SEST SENAT Unidade D032 D  DETRANPR 
L  U16 DIA(4TW 

o 



o 	 o 

Disciplina 
	 Carga Horária Instrutor 

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 
	

15 	MARCOS TIBOLA 

Carga horária total 	15 

Aproveitamento 	100% 



o 

TRABALHADOR 

Esta é a sua Carteira de Trabalho - CTPS, 
instituida pelo então Presidente Getúlio Vargas, por 
intermédio do Decreto n°. 22.035 de 29.10.1932 
e posteriormente reformulada pelo Decreto-lei 
n°. 5.452 de 01.05.1945 que aprovou a CIT. Ela 
é o documento obrigatório para o exercício de 
qualquer emprego ou atividade profissional. 

Nela deverão ser registrados todos os dados 
do Contrato de Trabalho, elementos básicos para 
o reconhecimento dos seus direitos perante a 
Justiça do Trabalho, bem como para a obten-
ção da aposentadoria e demais benefícios 
Previdenciários, garantindo, ainda, sua habilitação 
ao seguro desemprego e ao Fundo de Garantia do 
Tempo de Serviço - FGTS. 

O conjunto de anotações contido neste 
documento e o seu estado de conservação, 
espelham a conduta, a qualificação e as atividades 
profissionais do seu portador. 

Pela sua importância, é seu dever protegê-
la e cuidá-Ia, pois além de conter o registro de 
sua vida Profissional e a garantia da preservação 
e validade de seus direitos como trabalhador e 
cidadão, contribui para assegurar o seu futuro e 
o de seus dependentes, tendo validade, também, 
como documento de identificação. 

CONFECCIONADA COM RECURSOS DO 
FAT - FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR. 

L 
VISITE 0 PORTAL MTE: www.mte.gov.br  

~_i 
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9.  MINISTERIODOTRA 
E EMPREGO 

CARTEIRA DE TRABALHO E PREViDÊNCIA SOCIAL 

PIS/PASEP 
124.78106.92-4 _IIII1 

JEPR
NÚMERO 	 SÉRIE 

ASSINATURA DO TITULAR 

POLEGAR DIREITO 
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 DOCUMENTO 

ti

_ 	

fl lNATIJRArcARIMDot 

NOME....... 

DOCA 1UNTO 
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1 '  
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II, /EAET 
LU 	 NOME 

[UMENT 7 

(4  
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JE 
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• CASf 	1 C.  DItRCIO 	
RÍCONHECIMENTO DE PÀTÍ RNID4DÍ I C. DATA DE NA5ÇIMEN 
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CONTRATO DE TRABALHO j 	CONTRATO DE TRABAL ̂ ,  
Empregado IVAIR DA SILVA POLEZ 	

REGDOR 	C EN 	@rrc4 	c&t, OJ.q 
Empregador...: BRiTADOR DAL ROSS LTDA - EPP 

CNPJ/CEI n°: 81.669.350/0001-47 
 

CC Endereço.......: Rua Timbiras, n°53 Prolongamento 	 iCGCCPF/CEL.. 

E 	Município......: Pato Branco - PR 	 ) 	ENDEREÇO.  

Esp. Estab.....: Extração e britamento de pedras e outros 

Cargo............: MOTORISTA DE CAMIN. muNICíPIO .. 	 UF.t?. 
CBO.............: 782510 

ES 	 ESP. DO ESTABELEO\ ENTO............................................ 
Data Adrn: 25/08/2014 	

CARGO . . . ÍflÁtdJRJ................................... 

Ficha Registro: 	Livro: Folha: 

.. 	Salário: 1.170,00(um mil e cento e setenta reais), pagos
CiO N ..................... 

Mensal. 	 3 
DATA DEADMISSÁO... 	.......DE 	 . .. 1...&..DE 2O.. ErDA 	

BRITADOR 	 LA EPP 	
REGISO\   

[DESAI DA, 	 DEZÔj DATA DE SAíDA.. 

DISPENSA CD N° .............. J.1 	rCoM. DISPENSA CD N............................................ 1 
FGTS NO DA CONTA. ........................................................ 	FGTS N° DA CONTA................................................... 

08 	 09 

o 	 . . 



LS 	- 

o 

1 	CONTRATO DE TRABALHO J 
EIPRL' ,253 48/000.  

111 
ENDEREÇO. TUP'54O& - STO: ANTONIO ................ 

cEP.85507.-000 ................... LIF....... 

ESP. Ç[£ - 	'ir 	.... 

C 

GO.M 	. ...... P.RJ. - 
AR ............. 

....................... .CBO 	.1d25 1 O......  

DATA DE ADMISSÃO J. .DE ............ .DEOQ. 

REGISTRO N° ......................... .FLS. ' FICHA........................ 

REMLN RAÇÃO E 	 .Co. 1. 	........ 

...............................
N PONE díibA 

SAíDA.  

[' .DSPENSA CD ' 

1 FGTS 	DA CONTA: ............. ........................................ 

lo  

[ CONTRATO DE TRABALHO fl 
EMPREGADOR: NESTOR JOAO BERTINATO ............ 
& CIA LTDAEPP 

CNPJ/CPF/CEI.: 01.333.47010001-30 
END.: BR 158 KM 510,5315, BOM RETIRO - 
PATO BRANCO - PR 
ESP. DOESTAB.:Frigorífico - abate de bovinos 
CARGO: MOTORISTA 	 UF 
CBO. N.° 782510 

DATA DE ADMISSÃO: 22 de Outubro de 2021 

REMUNERAÇÃO ESPECIFICADA: R$ 
1.800,00 (um mil e oitocentos reais) por Mês. 

DE 	1 
NESTOR JOAO BERTINATO & CIA LTDA EPP 

_J 
[DATA DES;IDA 	 Q' 	DEu) 

rCOM.   DISPENSA CD N.. . 	..............................................

1  FGTS N° DA CONTA..................................................... 

11 

o 
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[ CONTRATO DE TRABALHO II 
EMPREGADOR 

ESP. DO ESTABELECIMENTO....... 

... 	:::. 
................ 

DATA 	' DE ADMISSÃO .. . 	 .... DE. 	 DE.. 

REGISTRO N ......................... FIS.i FICHA......................... 

XEPR 	 í)( ( 	 C L 

[DATA DESAÍDA ................. DE .......................... DE....... 

L.  
DISPENSA CD N0 ..............................................ITITJ 

FGTS N° DA CONTA . ..................................................... 
12 

L 

[I 

CONTRATO DE TRABALHO 

EMPREGADOR ....................................................... 

ENDEREÇO......................................................... 

MUNICÍPIO................................................ UF....... 

ESP. DO ESTABELECIMENTO............................................ 

CARGO ............................................................ 

CBON°......................... 
r 

DATA DE ADMISSÃO .............. DE .........................DE ....... 

REGISTRO N°.........................FLS. / FICHA........................ 

REMUNERAÇÃO ESPECIFICADA............................................ 

,~;
5. 	 •••••• 

[TA DE SAÍDA ................. DE .........................DE ....... 

AS'. IX) EMIREGAL)OR OU A ROCO C'TST(MUNIIA 

rCi. DISPENSA CD N°.................................................. 

13 
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L DADOS PESSOAIS DO TRABALHADOR 1 

	

GRUPO SANGÜÍNEO DIABETE 	 HEMOFILIA 
FATOR RH 	fl SIM 	 SIM 

	

.... E NÃO 	 E NÃO 

ALERGIAS 

E SIM 

E NÃO 

DOADOR DE ÓRGÀOS tDec. e" 879. de 12 de Julho de 19931 

E SIM 

E NÃO 

CARTEIRAS ANTERIORES 
NÜMiR() 	sERJI: 	 vi: 	DATA t)í EMISSÃO 

8Ec 2.....J.ccM 
....1 

JcAl' 1A 	N(AÇAÍ 	 1 (.OIIIU( 	1): 	 p Ãgc 	EMISSOR 

....NÚMERO  SIRIF IJF DATA DE EMISSÃO) - 

....................................... ........ ........... 1 .........1 	 1 
............... 

.  NUMERO 	 srRIF: 	 ve 	DATA DE EMISSÃO) 	- ri 
iv;:c; 

NUMERO 	.I-RIt 	 O 	 r lE 	 )ATA DE EMISSÃO 

1............... ................................... 1 ............... 	..... 	. 
El 	1 	 E 	 IA 	 SOl E.  5 	II IC 	1) 	 rE. 	 \ÁOl ) O 	1 	)R 

06  

[_CONTRATO DE TRABALHO ] 
EMPREGADOR.. 	 — . .—.............. 

ENDEREÇO.fr..T- 

 .. .

................... 	
OOIL.. 

MUNICÍPIO. 	......................... UF . 

ESP. DO ESTABEI.ECIMENTO............................................ 

CARGO . 	 ......... 44 	............................. 
C8ON° 

DATA DE ADMISSÀO.. P ..........DE . . .. 	 .?........... DE 

REGISTRO N- . . -l\). 	Q.. ............  FLS. /FICHA 

JE.1111ERAÇAO ESPECIFICADA . 

[T 	
-.~DE j~c 	Ç 	DE )m. 

....................... 

l FGTS N"DA CONTA: ....

.

..... ....................................... 

o 

o 





Currículo 

4Pio\ 

( LSC 

bados Pessoais: 

Nome: Mordo balsasso 

bata de nascimento: 16/03/1980 

CPF: 031124369-03 

RG: 7.545.849-5 

Estado civil: casado 

Filiação: Tereza bulsasso e Paulo José balsasso 

Endereço: Rua Santos bumumont, 663, Bairro Bela Vista, Coronel Vivida-PR 

Telefone: (46)99912-5069 (46) 99902-9511 

Formação: Ensino Fundamental Completo e Ensino Médio Incompleto- 

Cursando, conclusao prevista para julho de 2024. 

Experiência profissional: 

-Oficina Mecânica Marco tina &Cia LTbA: 1995 a 1999 

Cargo: aprendiz de mecânico 

-Mercado Colina: 2000 a 2019 

Cargo: açougueiro 

- -Autânomo: 2019 a 2021 jardinagem e agricultura; 

-Julho a bezembro de 2021 Moinho San Rafael; 

-be janeiro de 2022 a março de 2024 Empresa Bem Viver: Função Motorista 

*Experiência em manejo com empilhadeira, máquina pá-carregadeira e 

caçamba basculante, sem certificação de curso de aperfeiçoamento. 



ZIÇ 
oc. 

1-. 

O(N 

ItifurlL)A.r)€ / (A. 	1 Uf 
SES? 	PR 1 
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12 	 CONTRATO DE TRABALHO ' 

ErnpreIr849 7 0P 01-0 -3 
MC$.í.&.Ct1.L.T1M,..................... 

CGC/MF ............ 

Rua 	 N2 .................. 

Município ........................................... Esi 

Esp. do estabeIec1mento...1..A..&... 

Cargo 

........... CBOn 2  ...................................  .. 

Data adrnissão&Jde.. ................... de 19;.... 

Registro ........ FlsiFicha...... 

Remuneração especificada.....?..... 

..:. 

o empregador ou a rogo c/test. 

D saída f de 	 de 19 

\ 	1I\ \\ 
Ado rnpz.egjor ou ji57i& 

1 	l...............................22....................................... 

Com. Dispensa CD N ......................................................  

CONTRATO DE TRABALHO 

Empregador.... ,................................................ 

Rua ...;............. U..3. N2.............. 

Município.?.t ..... Est..... 

Esp. do estabelecimento................................................... 

Cargo 	 . 

CBOn 9 ..................................... 

Data admissão 	de......... 

Registro n 9  ........................... FlsJFicha......
. .. .................... 

Remuneração especificada..... 

................................. 
- -, 

Cleusa Eliane Briaktwvicz 
1 2  .............................. 

Data saída 	 deJÇj.' 

P/ PROCURAÇÀ0 
Aa 4t 

Com. Dispensa CD N ...................................................... 

o 

CONTRATO DE TRABALHO 

E regador. 	..QL.. 	............ 
.......................................... 

CGCJMF S 	- 	 i 	- 

Rua ... 	 N 	.... 

Mumcfpi\LLL 	 L Est.1LL1C (IC& 

Esp. do estabelecimento. 	 .XX).. 	. 

Cargo 	ÜL 

... ................L.................... 

Data admissão ~z'~de de 

Registro 	................. FIsJFicha..Q. 	.... 

Remuneração especificada.t' .... 

	

Por.g 	ub!ca.- . 
Ass. 

1 	...................................2 	.............. 

Data saídaP..de....ÁS... 	 -......... .... d4Lk. 

Por pr p. ' 1C8 

AEf
ÇM

JQb;te;t. 

1 2  .....................................2 ....................................... 

Com. Dispensa CD N 9 ...................................................... 4 

CONTRATO DE TRABALHO 	 15 

Empregador: DISMACEL DISTRIBUIDORA DE 
MATERIAIS DE CONSTRAUÇÃO LTDA 
CNPJ/CPF/CEI: 07.532.548/0001-21 
Endereço: RUA MAJOR ESTEVÃO RIBEIRO DO 
NASCIMENTO 727 CENTRO 85.550-000 
Município: CORONEL VIVIDA 	UF: PR 
Esp. Estabelecimento: 
Cargo: MOTORISTA 

C]30 N.o: 7823 10 
Data de Admissão: 12 de janeiro de 2022. 
Registro N°: 00 1 	FIs/Ficha: 00 14 
Remuneração: R$ 1.905,00 UM MIL 
NOVECENTOS E CINSO REAIVS 	* * 

POg MÊS 	 1 

D!SS:!ACEL D1S1111. DE MAT. DE CONSTRUÇAO LTDA 

Ass. do empregador ou a rogo c/test. 

D  ta 4 

ss. o. empregador ou a rogo cJts1/ 

l ......................................2 ....................................... 

Com. Dispensa CD N9...................................................... 
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CURRICULUM VITAE 

1 

FLS 

IDENTIFICAÇÃO: 

Nome: Ronaldo Zini; Idade: 37 anos; 

Contato: *(46)  98820-8688 e *(45)  99145-8289 Recado: *(45)  99968-2893; ***Ambos  com 

WhatsApp 

E-mail: ronaldo.ufpr(ôgmail.com  

ESCOLARIDADE E CURSOS: 

. Bacharel em Agroecologia 

-Carteira de Habilitação: Categorias 'A, O" com EAR. 

-Informática Básica e outros diversos. 

EXPERIÊNCIA PROFFISSIONAL: 

• Latina Com. De Autopeças - Cargo: Aux. de Mecânico; Visum Sistemas Eletrônicos - 

Cargo: Operador de Prod. Conv. Jr; Canário Com. de Autopeças - Cargo: Motoboy;• 

Laboratório de Próteses Pad ilha - Cargo: Motorista entregador. 

Experiência sem registro em carteira: 

• Garçom; Aux. Eletricista; Aux. Encanador; Auxiliar Construtor; Pintura residencial; 

Manobrista; Entregador de Jornal; Agricultura familiar; Jardinagem; 

PERFIL DO CANDIDATO: 

Disponibilidade para viagens; Comunicativo; Não tenho vícios; Responsável; Dinâmico; 

Prestativo; Atencioso; Dedicado; Pró Ativo; Versátil: Flexível; Assíduo; de Humor 

Equilibrado; Sei lidar com as críticas. 

REFERÊNCIAS: 

Augustinho Teixeira de Queiroz: (45) 98802-7370/(45) 3037-3508! (45) 3227-6744. 

Liberato Dias: (46) 3225-5099; (46) 3025-1759; (46) 99973-9572 

Leandro Márcio Levinski: (45) 99971-3423! (45) 3326-7565 

Rogério Rodrigues Padilha: (45) 99915-1718 (45) 3035-5329 

• Declaro a veracidade dos fatos apresentados acima, comprometendo-me em apresentar os 

documentos necessários e comprobatórios referentes às informações prestadas. 

Sem mais, agradeço! 



MINISTÉRIO DO TRABALHO 
'- SECRETARIA DE POLITICAS DE EMPREGO E SALÁRIO 

1' 
CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDÊNCIA SØÇIAI 
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TRARALHADORj 
Esta é a sua Carteira de Trabalho e'Previância  

Social - CTPS, documento obrigatório para o 
exercício dó qualquer empregõ, ou àtividadé 
profissibrial. 

teladéverão ser iogístradqs todos osdados 
do Contrato de Trabalho, elementos básicos 
para o reconhecimento dos seus direitos'perante... 
a Justiça do Trabalho, bem como 

1
par _a 

obtenção da aposentadoria e demais benefícios 
previdenciirios, garantindo, ainda, sua habili-
tação ao seguro desemprego e ao Fundo de 
Garantia do tempd de serviço FGTS.  

0 conjunto de anotações contido neste 
documento e o seu estado de conservação, 
epelham a conduta, a qUalificação e as atividades 
profissionais do su portador. 

• Pela sua importância, é seu dever prõtegê-,[ae 
cuid-la, pois além de conter o registro de sua Vida 
profissional e a garantia cia preseróaçâo e validade 
de seus direitos corno trabalhador e cidadão, 
contribui para assegura o seu futurá e o dé seus 
dependentes, tendo validade, também, como 
docL;rnento de idcntiíicação 

• 	ONFECCIONADACOM RECURSOS DO 

FAT FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR. 

? 
o 

cp 

rA-Ib 



-uIm-F 

QUALIFICAÇÃO civJ 
L BRASILEIRO 

CL F;I N 
o 

o z 
ci 	2 

o 
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- 
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1 ! 

w à  

LU uj 

E ALTERAÇÃO DE IDENTIDADE 	031 

FilIAÇÃO 

DATA DENASC. DE 	....... 1..........1..............  PARA ....... ....1 ......... 1... ......... 
DOCUMENTO 

ASSI NATURA E CARIMEO DO 5VDOR 

NOME 

DOCUMENTO .................................................................................. 

,.." ...................... 

,.5SNATU.A E CAFEMO DO SERVIDOR 

NOME .................................................................................................. 

DOCUMENTO 

ÍM 0Tv 0 1 
ASRIMÀTUEAE CARIMBO DO SÍRVIDOR 

NOME.......................................................................................... 

DOCUMENTO 

[MOTIVO1 

A$S)MATUIEA E CARINAGO DO SERVIDOR 	- 

tE  

ACAS.ENTO C DE/ÓROO E RCONHEC11ErO DE PATLE\ DÃDt G BT DE RAS1EfTO 
D.ADÁO - IF.MUD.IJÇAVOWNrARIA* 
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 	 ( FLSJ 

LISTA DE PRESENÇA 

INTERESSADO CPF N° ASSINATURA 

Ademir Ribeiro de Oliveira 043.935.509-51 

Anderson Lucas Neres 108.659.109-79 

Evandro Antonio Gosch de Souza 019.596.539-62 

Ivairda Silva Polez 972.128.149-20 

Leopoldo Hermann 754.288.579-00 

Marcelo Augusto da Silva Araújo 114.322.199-01 

Marcio Dalsasso 031.124.369-03 

Mateus de Souza 103.606.439-57 

Ronaldo Zini 058.240.889-00 _ 

Coronel Vivida.,-23d5biI de 2024. 

=Muxti on Antonio Lasta Altamiro dos Santos
° 01' 	Membro Portaria n° 003 	Membro Portaria n° 003 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ  

AVALIAÇÃO PRÁTICA 

Nome: r ERÇ2O 	JC-As 	6(?5 

A prova prática consistirá em um exame de EXECUÇÃO E MANOBRA que será realizado em 
local pré-determinado, na presença da comissão e será avaliado o comportamento do 

interessado e sua capacidade prática no exercício e desempenho das tarefas do emprego: 
Pontuação: até 5 pontos 

a) checagem da máquina (pré-uso): pneus e material rodante, 

vazamentos, faróis, luz de ré, luz de freio, lanternas indicativas de j 
direção e retrovisores  
b) checagem dos níveis da máquina: nível de óleo do motor, nível 
do óleo de transmissão, nível do óleo hidráulico, nível do óleo de 

¶7 freio, nível da água do sistema e arrefecimento ( 	1 
c) identificação e checagem do painel de instrumentos da máquina: 

indicador da temperatura da água do motor, indicador da pressão 

do óleo do motor, indicador da carga da bateria, indicador do nível L 
de combustível, indicador da pressão do freio, indicador da 

temperatura do óleo hidráulico  

d) checagem de comando: alavancas de freio, de comando de 

transmissão, pedais de freio; e) procedimentos de partida: 

transmissão em neutro, freio de estacionamento aplicado, 

checagem no painel  

e) teste de operação: escavação, carga, transporte, descarga, 

retorno, estacionamento 

f) procedimento de parada: transmissão em neutro, freio do 
estacionamento aplicado, concha no solo e arrefecimento do / 
motor 

No decorrer do exame de execução e manobra serão apontadas as faltas cometidas pelo 

interessado sendo que, do total de pontos da prova prática, será descontada a somatória dos 

pontos relativos às faltas cometidas 

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos 

Coronel Vivida 	ril de 2024. 

eginaldo Muxfeldt 	 é Altamiro dos Santos 	Cleiton Antonio Lasta 
Membro Portaria n° 003 	s1embro Portaria n° 003 	Membro Portaria n° 003 
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MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 

AVALIAÇÃO PRÁTICA 

Nome: AI? ÇJ41 // 1I)/O DE 	//,J-//M 

A prova prática consistirá em um exame de EXECUÇÃO E MANOBRA que será realizado em 

local pré-determinado, na presença da comissão e será avaliado o comportamento do 
interessado e sua capacidade prática no exercício e desempenho das tarefas do emprego: 
Pontuação: até 5 pontos 

a) checagem da máquina (pré-uso): pneus e material rodante, 

vazamentos, faróis, luz de ré, luz de freio, lanternas indicativas de LI 
direção e retrovisores / 1) 
b) checagem dos níveis da máquina: nível de óleo do motor, nível 

do óleo de transmissão, nível do óleo hidráulico, nível do óleo de 

freio, nível da água do sistema e arrefecimento 

c) identificação e checagem do painel de instrumentos da máquina: 

indicador da temperatura da água do motor, indicador da pressão 

do óleo do motor, indicador da carga da bateria, indicador do nível 

de combustível, indicador da pressão do freio, indicador da 
 temperatura do óleo hidráulico  

d) checagem de comando: alavancas de freio, de comando de 
transmissão, pedais de freio; e) procedimentos de partida: 
transmissão em neutro, freio de estacionamento aplicado, 
checagem no painel  

e) teste de operação: escavação, carga, transporte, descarga, 

retorno, estacionamento - 

f) procedimento de parada: transmissão em neutro, freio do 

estacionamento aplicado, concha no solo e arrefecimento do 
. 

motor 

No decorrer do exame de execução e manobra serão apontadas as faltas cometidas pelo 

interessado sendo que, do total de pontos da prova prática, será descontada a somatória dos 

pontos relativos às faltas cometidas 

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos 

Coronel Vivida, 23 de abril de 2024. 

Ji a 
RedaIdo Muxfeldt 	7/ 	José Altamiro dos Santos 
Membo-get'taría n° 003 	Membro Portaria n° 003 

Cleiton Anton Lasta 
Membro Portaria n° 003 



Gípio  W 	ni-J ~r,~ MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ  

AVALIAÇÃO PRÁTICA 

NorneEVWQRO 	OÍO O» 
A prova prática consistirá em um exame de EXECUÇÃO E MANOBRA que será realizado em 
local pré-determinado, na presença da comissão e será avaliado o comportamento do 

interessado e sua capacidade prática no exercício e desempenho das tarefas do emprego: 
Pontuação: até 5 pontos 

a) checagem da máquina (pré-uso): pneus e material rodante, 

vazamentos, faróis, luz de ré, luz de freio, lanternas indicativas de 4/ 	Ç 
direção e retrovisores 

b) checagem dos níveis da máquina: nível de óleo do motor, nível 

do óleo de transmissão, nível do óleo hidráulico, nível do óleo de 

freio, nível da água do sistema e arrefecimento 

c) identificação e checagem do painel de instrumentos da máquina: 

indicador da temperatura da água do motor, indicador da pressão 

do óleo do motor, indicador da carga da bateria, indicador do nível L 
de combustível, indicador da pressão do freio, indicador da 
temperatura do óleo hidráulico  

d) checagem de comando: alavancas de freio, de comando de 

transmissão, pedais de freio; e) procedimentos de partida: 

transmissão em neutro, freio de estacionamento aplicado, 

checagem no painel  

e) teste de operação: escavação, carga, transporte, descarga, 
retorno, estacionamento 

f) procedimento de parada: transmissão em neutro, freio do 
estacionamento aplicado, concha no solo e arrefecimento do 
motor 

No decorrer do exame de execução e manobra serão apontadas as faltas cometidas pelo 

interessado sendo que, do total de pontos da prova prática, será descontada a somatória dos 

pontos relativos às faltas cometidas 

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos 

Coronel Vivi 	 ril de 2024. 

Regi 	 ,f/ 	José Altamiro dos Santos 
Membro Portaria n° 003 / 	Membro Portaria n° 003 

1 Vitoní ritc io Lasta 
Membro Portaria n° 003 
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AVALIAÇÃO PRÁTICA nVNk*  

Nome: 	R 	LvA  í  02 6~Z 

A prova prática consistirá em um exame de EXECUÇÃO E MANOBRA que será realizado em 

local pré-determinado, na presença da comissão e será avaliado o comportamento do 

interessado e sua capacidade prática no exercício e desempenho das tarefas do emprego: 

Pontuação: até 5 pontos 

a) checagem da máquina (pré-uso): pneus e material rodante, 
vazamentos, faróis, luz de ré, luz de freio, lanternas indicativas de 
direção e retrovisores 

b) checagem dos níveis da máquina: nível de óleo do motor, nível 

do óleo de transmissão, nível do óleo hidráulico, nível do óleo de 

freio, nível da água do sistema e arrefecimento 

c) identificação e checagem do painel de instrumentos da máquina: 
indicador da temperatura da água do motor, indicador da pressão 
do óleo do motor, indicador da carga da bateria, indicador do nível 
de combustível, indicador da pressão do freio, indicador da 

h) 

/ 
temperatura do óleo hidráulico 

d) checagem de comando: alavancas de freio, de comando de 

transmissão, pedais de freio; e) procedimentos de partida: 

transmissão em neutro, freio de estacionamento aplicado, 
checagem no painel  

e) teste de operação: escavação, carga, transporte, descarga, 
retorno, estacionamento 

f) procedimento de parada: transmissão em neutro, freio do 

estacionamento aplicado, concha no solo e arrefecimento do eT 
motor 

No decorrer do exame de execução e manobra serão apontadas as faltas cometidas pelo 
interessado sendo que, do total de pontos da prova prática, será descontada a somatória dos 
pontos relativos às faltas cometidas 

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos 

Coronel Vivi 	 de 2024. 

i 
Regin1dGMu.feIdt 	7 Joé Altamiro dos Santos 
Membro Portaria n° 003,>,' 

/ 
Membro Portaria n° 003 

(c 
Cleiton Antonio Lasta 
Membro Portaria n° 003 
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À 	À 
AVALIAÇÃO PRATICA 

Nome: i41 A -nCO T)LA39O 
A prova prática consistirá em um exame de EXECUÇÃO E MANOBRA que será realizado em 

local pré-determinado, na presença da comissão e será avaliado o comportamento do 

interessado e sua capacidade prática no exercício e desempenho das tarefas do emprego: 

Pontuação: até 5 pontos 

a) checagem da máquina (pré-uso): pneus e material rodante, 

vazamentos, faróis, luz de ré, luz de freio, lanternas indicativas de a 
direção e retrovisores f ( 
b) checagem dos níveis da máquina: nível de óleo do motor, nível 

do óleo de transmissão, nível do óleo hidráulico, nível do óleo de L 
freio, nível da água do sistema e arrefecimento 

c) identificação e checagem do painel de instrumentos da máquina: 

indicador da temperatura da água do motor, indicador da pressão 

do óleo do motor, indicador da carga da bateria, indicador do nível 

de combustível, indicador da pressão do freio, indicador da 

temperatura do óleo hidráulico 

d) checagem de comando: alavancas de freio, de comando de 

transmissão, pedais de freio; e) procedimentos de partida: 

transmissão em neutro, freio de estacionamento aplicado, 

checagem no painel  

e) teste de operação: escavação, carga, transporte, descarga, 

retorno, estacionamento 

f) procedimento de parada: transmissão em neutro, freio do 

estacionamento aplicado, concha no solo e arrefecimento do 3 ,5 
motor 

No decorrer do exame de execução e manobra serão apontadas as faltas cometidas pelo 

interessado sendo que, do total de pontos da prova prática, será descontada a somatória dos 

pontos relativos às faltas cometidas 

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos 

Coronel Vivida, 23 de abril de 2024. 

Reginaldo ~úx 	 José Altamiro dos Santos 
Membro Portaria n° 003 	Membro Portaria n° 003 

'£ í:)4 - £k/X 
Cleiton António Lasta 
Membro Portaria n° 003 
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AVALIAÇÃO PRÁTICA 

Nome: 	 2 i 
A prova prática consistirá em um exame de EXECUÇÃO E MANOBRA que será realizado em 
local pré-determinado, na presença da comissão e será avaliado o comportamento do 
interessado e sua capacidade prática no exercício e desempenho das tarefas do emprego: 
Pontuação: até 5 pontos 

a) checagem da máquina (pré-uso): pneus e material rodante, 

vazamentos, faróis, luz de ré, luz de freio, lanternas indicativas de 
direção e retrovisores 

b) checagem dos níveis da máquina: nível de óleo do motor, nível 

do óleo de transmissão, nível do óleo hidráulico, nível do óleo de 
freio, nível da água do sistema e arrefecimento 

c) identificação e checagem do painel de instrumentos da máquina: 

indicador da temperatura da água do motor, indicador da pressão 

do óleo do motor, indicador da carga da bateria, indicador do nível 

de combustível, indicador da pressão do freio, indicador da 
( 

3 
temperatura do óleo hidráulico 

d) checagem de comando: alavancas de freio, de comando de 
transmissão, pedais de freio; e) procedimentos de partida: 

transmissão em neutro, freio de estacionamento aplicado, 
checagem no painel  

e) teste de operação: escavação, carga, transporte, descarga, - 

retorno, estacionamento (') 

f) procedimento de parada: transmissão em neutro, freio do 

estacionamento aplicado, concha no solo e arrefecimento do 2)  
motor 

No decorrer do exame de execução e manobra serão apontadas as faltas cometidas pelo 

interessado sendo que, do total de pontos da prova prática, será descontada a somatória dos 
pontos relativos às faltas cometidas 

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos 

Coronel Vivida, 23 de abril de 2024. 

ReginaIdux4eI4t- 	f 	José Altamiro dos Santos 
Membro Portaria n° 002' 	Membro Portaria n° 003 

Cleiton Antonio Lasta 
Membro Portaria n° 003 
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COMISSÃO DE AVALIAÇÃO 

ATA N 01/2024 
DA REUNIÃO - OBJETIVO: Efetuada para proceder o recebimento da documentação de experiência e 

prova prática do CREDENCIAMENTO de pessoa física para função de Operador de Máquinas Pesadas, 

visando o preenchimento de vagas existentes na Secretaria de Obras Viação e Urbanismo. 

DA MODALIDADE - CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CREDENCIAMENTO 

Chamamento Público para Credenciamento n. 01/2024 - pelo disposto na Lei Federal n 9  14.133 de 

01 de abril de 2021 e o Decreto n 2  8.266 de 10 de novembro de 2023. 

DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO: 

Membros: Reginaldo Muxfeldt, José Altamiro dos Santos, Clayton Antonio Lasta. 

DA REUNIÃO: 

Data: 23 de abril de 2024, às 09h00. 

Local: Sala da Secretaria de Obras, Viação e Urbanismo. 

DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: Foram recebidos os envelopes de: Ademir Ribeiro de Oliveira, 

Anderson Lucas Neres, Evandro Antonio Gosch de Souza, Ivair da Silva Polez, Marcio Dalsasso, Ronaldo 

Zini. Não apresentaram documentação e não estiveram presentes na prova prática os candidatos: 

Leopoldo Hermann, Marcelo Augusto da Silva Araújo, Mateus de Souza. 

DA ABERTURA DOS ENVELOPES E CONFERÊNCIA DA DOCUMENTAÇÃO: A Comissão de avaliação 

efetuou a abertura dos envelopes para comprovação de experiência para credenciamento das pessoas 

físicas interessadas no chamamento público, foram verificados os documentos apresentados, tendo 

sido os mesmos rubricados pelos membros Reginaldo Muxfeldt, José Altamiro dos Santos, Clayton 

Antonio Lasta. 

DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO: A Comissão de Avaliação analisou o teor dos documentos, 

verificando que: o Sr. Ademir Ribeiro de Oliveira não apresentou Currículo com informações inerentes 

ao cargo pretendido, não apresentou documentação referente a cursos de capacitação. Anderson 

Lucas Neres apresentou cópias da Carteira de Trabalho comprovando experiência em operação de 

máquinas pesadas, e também certificados de cursos de capacitação inerentes ao cargo pretendido. 

Evandro Antonio Gosch de Souza apresentou currículo atualizado, porém não contem registro de 

experiência no cargo pretendido, apresentou um certificado de curso de operador de pá carregadeira, 

duração de 32 horas. Ivair da Silva Polez não apresentou nenhum documento que comprove 

experiência como operador de máquinas pesadas ou curso de capacitação inerente ao cargo 

pretendido. Marcio Dalsasso não apresentou nenhum documento que comprove experiência como 

operador de máquinas pesadas ou curso de capacitação inerente ao cargo pretendido. Ronaldo Zini 

não apresentou nenhum documento que comprove experiência como operador de máquinas pesadas 

ou curso de capacitação inerente ao cargo pretendido. 

DA PROVA PRÁTICA: A Comissão de Avaliação realizou a prova prática com os interessados que se 
fizeram presente, analisando o estabelecido no edital, conforme item 116, subitem 13.6.2. 

Praça Angelo Mezzomo, S/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232 -8300 - e-mail: compras.patio@coronelvivida.pr.gov.br  
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DA PONTUAÇÃO: Após análise dos documentos e prova prática, chegou-se a seguinte pontuação: 

ADEMIR RIBEIRO DE OLIVEIRA 

Quesito Pontuação Unitária 

Análise Curricular (experiência registrada em Carteira de Trabalho 

/Certidão de tempo serviço exercido nas atribuições do cargo).  

O 

Cursos de capacitação ou aperfeiçoamento referentes às 

atribuições do cargo.  

O 

Prova Prática 3,92 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 3,92  

ANDERSON LUCAS NERES 

Quesito  Pontuação Unitária 

Análise Curricular (experiência registrada em Carteira de Trabalho 2 

/ Certidão de tempo serviço exercido nas atribuições do cargo).  

Cursos de capacitação ou aperfeiçoamento referentes às 1 

atribuições do cargo.  

Prova Prática 3,75 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 6,75 

EVANDRO ANTONIO GOSCH DE SOUZA 

Quesito 	 - Pontuação Unitária 

Análise Curricular (experiência registrada em Carteira de Trabalho 

/ Certidão de tempo serviço exercido nas atribuições do cargo).  

O 

Cursos de capacitação ou aperfeiçoamento referentes às 1 

atribuições do cargo.  

Prova Prática 4,05 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 5,05 

IVAIR DA SILVA POLEZ 

Quesito 	 JPontuação Unitária 

Análise Curricular (experiência registrada em Carteira de Trabalho O 

/ Certidão de tempo serviço exercido nas atribuições do cargo).  

Cursos de capacitação ou aperfeiçoamento referentes às O 

atribuições do cargo.  

Prova Prática 3 

[TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 3 

MARCIO DALSASSO 

Quesito Pontuação Unitária 

Análise Curricular (experiência registrada em Carteira de Trabalho 

/Certidão de tempo serviço exercido nas atribuições do cargo).  

O 

Cursos de capacitação ou aperfeiçoamento referentes às 

atribuições do cargo.  

O 

Prova Prática  3,67 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS  

Praça Angelo Mezzomo, s/n9 - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mau: cornpras.patio@coronelvivida.pr.gov.br  
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&lJ 
RONALDO ZINI 

Quesito Pontuação Unitária 

Análise Curricular (experiência registrada em Carteira de Trabalho 

/ Certidão de tempo serviço exercido nas atribuições do cargo).  

O 

Cursos de capacitação ou aperfeiçoamento referentes às 

atribuições do cargo.  

O 

Prova Prática 2,92 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS  2,92 

DA CLASSIFICAÇÃO: Após análise dos documentos apresentados e prova prática, chegou -se a seguinte 

classificação e nota: 

Classificação Pessoa Física Pontuação 

Anderson Lucas Neres 6,75 

2@ Evandro Antonio Gosch de Souza 5,05 

3@ Ademir Ribeiro de Oliveira 3,92 
42  Marcio Dalsasso 3,67 

5 Ivair da Silva Polez 3,00 

6 2  Ronaldo Zini 2,92 

E decidiu desclassificar os proponentes abaixo por não ter comparecido na prova prática, conforme 

edital no item 13, subitem 13.6.4.2. 

Leopoldo Hermann Excluído 

Marcelo Augusto da Silva Araújo Excluído 

Mateus de Souza 	 - Excluído 

DA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS: Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação 

do edital de classificação e resultado, para interposição de recursos a qualquer dos interessados 

inscritos no credenciamento que se sinta prejudicada. 

DO ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar a comissão de avaliação deu por encerrada a sessão, 

para constar, os membros da Comissão de Avaliação lavraram a presente Ata que lida e achada 

conforme segue adiante assinada pelos Membros das Comissão de Avaliação. 

çgina do Meldt 7/ 	José Altamiro dos Santos 

CosãtYdAvaliaçãq'/ 	Comissão de Avaliação 

"tí 1 	

L-- , 

Á__  ---2' 

 SLt~_55 
elyvton Anto io Lasta 

Comissão de Avaliação 

Praça Angelo Mezzomo, s/nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: cornpras.patio@coronelvivida.pr.gov.br  



MIM 	
ípío 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANÁ 	 N /VMcø 

EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO E RESULTADO 

CHAMAMENTO PÚBLICO N 2  01/2024 

A Comissão de Avaliação comunica aos interessados no Chamamento Público n 01/2024 

visando o CREDENCIAMENTO de pessoa física, para função de operador de máquina pesada, 

preenchimento de vagas existentes e de composição de cadastro reserva, de acordo com os 

procedimentos e valores descritos no termo de referência - Anexo l do edital que, após 

análise dos documentos apresentados e prova prática, chegou-se a seguinte classificação e 

nota: 

Classificação Pessoa Física Pontuação 

Anderson Lucas Neres 6,75 

2 2  Eva ndro Antonio Gosch de Souza 5,05 

3 Ademir Ribeiro de Oliveira 3,92 
4  Marcio Dalsasso 3,67 

5 2  Ivair da Silva Polez 3,00 

6@ Ronaldo Zini 2,92 

E decidiu desclassificar os proponentes abaixo por não ter comparecido na prova prática, 

conforme edital no item 13, subitem 13.6.4.2. 

Leopoldo Hermann 	 Excluído 

Marcelo Augusto da Silva Araujo 	 Excluído 

Mateus de Souza 	 Excluído 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis contados da data de 

publicação deste edital, a comissão dará vistas ao respectivo processo de chamamento, a 

qualquer dos interessados inscritos caso sintam-se prejudicados, para interposição de 

recurso. 

Coronel Vivida, 25deabi4i de 2024. 

R, ginaldo 	x IdÍ 	/ José Altamiro dos Santos 

C'ris-s-ãoíAvaliação 	Comissão de Avaliação 

Cleyton Anto io Lasta 

Comissão de Avaliação 

Praça Angelo Mezzomo, /nQ - 85550-000 - Coronel Vivida - Paraná 

Fone: (46) 3232-8300 - e-mail: licitacao@coronelvivida.pr.gov.br  
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FORNECEDOR 

I
1 NÚMERO DO CNPJ 

CORONEL 
 VALOR TOTAL R$ 	 1 

EQUIPAMENTOS 
1 ELETRÔNICOS 05.289.53210001.04 72.000,00 

LTDA 1 
Nas condições de sua proposta e do edital. 
Valor total da licitação é de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais). 
Nada mais havendo a constar, finalizamos o presente Parecer que vai 
adiante assinado pela Pregoeira e Equipe de Apoio. 
Coronel Vivida, 24 de abril de 2024. 
lana R. Schmid Elaine Bortolotto Juliano Ribeiro 
Pregoeira Equipe de Apoio Equipe de Apoio 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO-PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 20/2024 
DATA: 08/04/24 ABERTURA: 24/04/24 PROPOSTAS ATÉ: 08h 
DISPUTA: 09h 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
MONITORAMENTO A DISTÂNCIA 24 (VINTE E QUATRO) 
HORAS ININTERRUPTAS; conforme discriminado no objeto do 
presente edital. 
Analisados todos os atos referentes ao Pregão Eletrônico n° 20/2024, 
HOMOLOGO e ADJUDICO o item a seguir ao licitante vencedor: 

ITEM FORNECEDOR 
VALOR UNITÁRIO VALOR 
RS TOTAL RS 

CORONEL EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS I LTDA 1  125,00 72 000.00 

Totalizando por fornecedor: 
RNECEDOR NÚMERO DO CNPJ VALOR TOTAL RS 

RONEL 
1 EQUIPAMENTOS 05.289.53210001-04 172.000,00 

ELETRÔNICOS 
ILTDA 

Nas condições de sua proposta e do edital. 
Valor total da licitação é de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais). 
Coronel Vivida, 24 de abril de 2024. 

ANDERSON MANIQUE BARRETO 
Prefeito 

Publicado por: 
lana Roberta Schmid 

Código Identificador:A9549D13 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
AUTORIZAÇÃO, RESUMO DE CONTRATO E ADITIVO 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
AUTORIZAÇÃO DA CONTRATAÇÃO - PROCESSO DE 
INEXIGIBILIDADE N° 04/2024 
Processo Licitatório n° 37/2024, AUTORIZO, nos termos do art. 72, 
inciso VIII da Lei Federal n° 14.133/2021, contendo parecer jurídico 

Sr. Daniel Proença Larsson, Procurador Municipal, declarando 
..5exigível a licitação nos termos do Artigo 74, Inciso II, do diploma 
legal invocado, contratação direta por inexigibilidade. Contratação de 
empresa para realização de show artístico da dupla Bruno & Barreto, 
com a empresa BRUTO MEMO PRODUÇÕES ARTISTICA LTDA 
ME, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o n° 43.998.179/0001-20. 
Valor total de R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais). O 
prazo de vigência: 12 (doze) meses. Publique-se. Coronel Vivida, 24 
de abril de 2024. Anderson Manique Barreto, Prefeito 

CONTRATO n° 25/2024 - Inexigibilidade n° 04/2024 - Contratante: 
Município de Coronel Vivida. Contratada: BRUTO MEMO 
PRODUÇÕES ARTÍSTICA LTDA ME, CNPJIMF sob o n.°  
43.998.179/0001-20. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA REALIZAÇÃO DE SHOW ARTÍSTICO DA DUPLA 
BRUNO & BARRETO. O valor total R$ 168.000,00. O prazo de 
vigência 12 (doze) meses, de 25 de abril de 2024 a 24 de abril de 
2025. Coronel Vivida, 24 de abril de 2024. Anderson Manique 
Barreto, Prefeito. 

ADITIVO N° 06 ao Contrato n° 02/2023 - Inexigibilidade n° 01/2023 
- Contratante: Município de Coronel Vivida juntamente com o Fundo 
Municipal de Saúde de Coronel Vivida. Contratada: INSTITUTO 
MÉDICO NOSSA VIDA DE CORONEL VIVIDA, CNPJ n° 
17.340.842/0001-95. Considerando a Portaria GM/MS n° 2.336/2023, 
Deliberação CIB-PR n° 080/2024 e Deliberação CIB-PR n° 043/2024, 

fica aumentado o valor ao contrato em R$ 120.481,91, referente a 
recurso liberado fundo a fundo, para os procedimentos eletivos via 
SIH (hospital) e SIHD2 (setor de faturamento da Secretária de Saúde). 
O pagamento será após a liberação dos valores pelo Fundo de Ações 
Estratégicas e Compensações - FAEC, no Ministério da Saúde, 
conforme forem sendo faturados os procedimentos. Permanecem 
inalteradas as demais cláusulas. Coronel Vivida, 23 de abril de 2024. 
Anderson Manique Barreto, Prefeito. 

Publicado por: 
Leila Marcolina 

Código Identificador:8721EF0 

DEPARTAMENTO DE 
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO ('3 e7 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR  
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO E RESULTADO \9%, 
CHAMAMENTO PÚBLICO N° 01/2024 
A Comissão de Avaliação comunica aos interessados no Chamamento 
Público n° 01/2024 visando o CREDENCIAMENTO de pessoa fisica, 
para função de operador de máquina pesada, preenchimento de vagas 
existentes e de composição de cadastro reserva, de acordo com os 
procedimentos e valores descritos no termo de referência - Anexo 1 do 
edital que, após análise dos documentos apresentados e prova prática, 
chegou-se a seguinte classificação e nota: 
Classificação Pessoa Física Pontuação 
1. Anderson Lucas Neres 6,75 

2' Evandro Antonio Gosch de Souza 5.05 

3' Ademir Ribeiro de Oliveira 3,92 

4'  Marcio Dalsasso 3,67 
S. Ivair da Silva Polez 13,00 

6' 1 Ronaldo Zini 12,92 

E decidiu desclassificar os proponentes abaixo por não ter 
comparecido na prova prática, conforme edital no item 13, subitem 
13.6.4.2. 
Leopoldo Hermann Excluído 

Marcelo Augusto da Silva Araújo Excluído 

Mateus de Souza Excluído 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 05 (cinco) dias úteis 
contados da data de publicação deste edital, a comissão dará vistas ao 
respectivo processo de chamamento, a qualquer dos interessados 
inscritos caso sintam-se prejudicados, para interposição de recurso. 
Coronel Vivida, 25 de abril de 2024. 

REGINA IDO MUXFELDT 
Comissão de Avaliação 

JOSÉ ALTA MIRO DOS SANTOS 
Comissão de Avaliação 

CLEYTONANTONIO LASTA 
Comissão de Avaliação 

Publicado por: 
Leila Marcolina 

Código Identificador: 16473 1D3 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
AVISO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO - EDITAL DE PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 24/2024 
TIPO MENOR PREÇO POR ITEM 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULOS. Início do cadastro das propostas: a partir das 08h do dia 
30 de abril de 2024 até às 08h do dia 17 de maio de 2024. Abertura 
das propostas após as 08h do dia 17 de maio de 2024. Início da 
disputa de preços às 09h do dia 17 de maio de 2024. VALOR 
MAXIMO TOTAL: R$ 1.353.550,00. Prazo de vigência: 12 meses. 

Os procedimentos para acesso ao Pregão Eletrônico estão disponíveis 
no site www.bnc.org.br. O edital está disponível nos sites 
www.coronelvivida.pr.gov.br  ou www.bnc.org.br . Informações: (46) 
3232-8300. Coronel Vivida, 25 de abril de 2024. Juliano Ribeiro, 
Diretor do Departamento de Compras e Patrimônio. 


