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INTRODUCAO

Apresento ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Coronel Vivida - Parana
o Plano Anual do Controle Interno para o periodo de janeiro a dezembro para o exercicio
financeiro de 2024.

O Controle Interno é praticado em cumprimento ao disposto ha Constituicao Federal
de 1988 que trata em seus Artigos 70 e 74 da fiscalizacdo contabil, financeira e

orgcamentéaria, bem como da sua finalidade:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

| -avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢éo dos
programas de governo e dos orgamentos da Uni&o;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia,
da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da
administragdo federal, bem como da aplicacéo de recursos publicos por entidades
de direito privado;

Il - exercer o controle das operacgdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres da Uniao;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responséveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela daréo ciéncia ao Tribunal de Contas da Uniéo,
sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadéo, partido politico, associacao ou sindicato € parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal
de Contas da Uniéo.

Também obedece as determinacdes constantes na Lei Federal n° 4.320/64, no
artigo 59 da Lei Complementar n°® 101/00 e Lei N° 2.998/20 (Controle Interno), que
estabelecem sobre a obrigatoriedade da instauracdo dos controles internos com a
finalidade de auxiliar os controles externos e os gestores da instituicdo nos processos de
trabalho, assegurando o atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade, eficiéncia, legitimidade e economicidade.

Nesse contexto, o objetivo do plano tem como funcao realizar atividades no periodo
de janeiro a dezembro do exercicio financeiro de 2024, conforme modelo a seguir,
definindo as acbes e pontos de controle a partir das seguintes referéncias:

« AcOes de Prevencéo;
% AcOes para Avaliacdo de Programas;
% Acdes Decorrentes de Normativos do Poder Executivo;
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s Ac0Oes para Atendimento de Normativos do TCE-PR;
s Acbes de Acompanhamento;
% AcOes de Avaliagao de Efetividade;
Apresento o Plano de Controle Interno, que permeara as atividades a serem
desenvolvidas no exercicio de 2024, que tem por principal objetivo primordial identificar e
avaliar os resultados da gestdo, possibilitando ao gestor o conhecimento e a

previsibilidade dos atos da adminstracdo publica.

OBJETIVOS

O Controle Interno tem a missdo de acompanhar os métodos, procedimentos e
rotinas da administracdo, apontando em carater sugestivo, preventivo e corretivo as
acOes a serem realizadas para a conducédo ordenada dos procedimentos da Administracao
Plblica. Ressalta-se que cabe ao gestor da area aceitar ou ndo as recomendacoes,
estando sob sua responsabilidade monitorar e controlar os processos de trabalho, bem
como manter controles eficazes na mitigacao de riscos, que garantam a conformidade com
leis, normas e objetivos da organizacéo.

Sendo assim, o intuito do presente Plano Anual de Controle Interno é apresentar o
cronograma das prioridades e metas a serem alcancadas pela Unidade de Controle

Interno no exercicio de 2024.

APRESENTACAO

O Controle Interno compreende um conjunto de atividades e procedimentos de
controle incidentes sobre o processo de trabalho da organizacdo com o objetivo de
salvaguardar seu patrimonio, conferir exatiddo e fidelidade nas demonstragoes
financeiras, promover a eficiéncia operacional e encorajar a obediéncia as diretrizes

tracadas pela administragéo.
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O Plano de Atividades de Controle Interno, traz em seu descritivo as atividades a
serem desempenhadas no Poder Executivo no Municipio de Coronel Vivida-Parana, para
0 exercicio de 2024.

As verificagOes preventivas serdo realizadas ao tempo do ato, procedimento ou
processo, tendo por finalidade atenuar possiveis impropriedades na execucdo dos
mesmos. As demais autorias analisam os procedimentos a “posteriori” de sua realizagao,
e buscam conferir se os Principios Béasicos da Administracdo Publica e demais
normatizagdes pertinentes foram devidamente aplicadas.

Em razdo do exercicio das competéncias de o6rgdo de controle interno
estabelecidas no art. 74 na Constituicdo Federal, especialmente a que se refere o inciso
IV desse artigo, a UCI executa acdes de avaliacdo da gestéo para fins da constituicdo do
processo de prestacao de contas anual submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

A unidade de Controle Interno do Municipio de Coronel Vivida-Parana realiza
outras atividades proprias de sua organizacdo e gestdo, necessarias para seu
funcionamento como unidade administrativa, tais como elaboragcdo dos planos,
elaboracdo de instrucbes Normativas visando normatizar procedimentos e trabalhos.
Assim, as atividades programadas tém como objetivo principal a avaliacdo dos processos
de trabalho para induzir melhorias na governanca, gestao dos riscos e controles internos.
As acles de fiscalizacdo, para melhor comunicacdo as areas verificadas, foram
subdivididas em:

Auditoria - Avaliacdo de determinado macroprocesso ou processo da gestédo, executada
conforme metodologia pré-estabelecida, da qual resulta relatério com as constatacées
de auditoria e recomendacfes de acBes e providéncias para os gestores das areas
auditadas.

Prestacdo de Contas - Compreende um conjunto de avaliacfes, analises e relatorios
gue comporao o processo de prestacdo de contas da Prefeitura Municipal de Coronel
Vivida-Parana, para fins de encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

Praca Angelo Mezzomo, s/n° — Centro — CEP 85550-000 — Fone: (46) 3232-8300
e-mail: controleinterno@coronelvivida.pr.gov.br/ www.coronevivida.pr.gov.br



mailto:controladoria@bocaiuvadosul.pr.gov.br/
http://www.bocaiuvadosul.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

4
N &

Acompanhamento - Acéo de controle utilizada para acompanhar determinado assunto
ou processo administrativo relevante e critico, durante sua execugcédo, com o objetivo de
minimizar riscos.

Monitoramento - Agéo de controle destinada a avaliar a implementacao, pelos gestores
das areas auditadas, das recomendacOes feitas pela UCI em trabalhos de auditoria
anteriores, até a solucéo das recomendacdes.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utilizadas poderao ser conceituadas
como o conjunto de verificacbes e averiguagbes que permitirdo obter evidéncias ou
provas suficientes e adequadas para analisar as informacbes para a formulacdo e
fundamentacéo de opinido, que depois as processardo e levardo ao conhecimento do
auditado e da Administracao.

Verificagdes Mensais- Resultados na planilha do relatério mensal, modelo pré-
formatado, verificacbes continuas, sdo trabalhos executados mensalmente. Sao
instrumentos de controle que avaliam e verificam as rotinas onde por analise de
materialidade, apresentam maior risco ou por se tratar de rotinas basicas que merecem
atuacéo da Controladoria Interna Municipal.

Inspecdo - Buscard comprovar se o objeto dos programas institucionais existe, se
corresponde as especificacdes estabelecidas, se atende as necessidades para as quais
foi definido e a legislacdo, se guarda coeréncia com as condicdes e caracteristicas
pretendidas e se os mecanismos de controle administrativo séo eficientes e permitem a
avaliacdo dos resultados. Fazem parte dos trabalhos: Relatorio Inicial com Apontamentos
e Achados, Monitoramento no Atendimento das Recomendacbes e Relatério de
Concluséo.

Considerando que as atividades sdo processos constatativos e avaliatorios, e por
essa razao so6 produzirdo efeitos na medida em que houver a implementacéo das acdes
de melhoria em relacdo as disfuncbes apontadas nos relatérios, a fase de
acompanhamento das recomendagfes ou sugestdes de melhoria compreendera o
monitoramento quanto a implementacdo das acOes propostas ou justificativa de
impossibilidade apresentada pela unidade auditada/inspecionada/monitorada.

A selecdo das areas e dos processos levardo em consideracdo aspectos de
materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco.
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As acdes empreendidas pela Controladoria Interna do Municipio respeitam fases
préprias de trabalho, correspondentes a: planejamento, comunicagcdo, execucao e
monitoramento.

No processo de aprimoramento das acdes de controle, adotou-se como rotina

obrigatdria o procedimento de acompanhamento e monitoramento.

FUNDAMENTACAO
O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal,
nas normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal n. 4.320/64, na Lei
Complementar n. 101/2000, na Lei Organica do Municipio e das demais normas
pertinentes.
A elaboracéo do Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2024 e sua

fundamentacéo juridica encontra respaldo nas seguintes legislacées:

e Artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal de 1988;
e Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964;

e Artigo 113 da Lei Federal n. 8.666/93;

e Artigo 1° da Lei do Controle Interno 2.998/20.

DA COMPOSICAO DO PLANO DE CONTROLE INTERNO

As atividades do plano de controle interno da Prefeitura Municipal de Coronel

Vivida-Parana sera precedida por servidor do quadro efetivo:

NOME FUNCAO/CARGO

O¢éliton Deoclides Coordenador Geral do Controle Interno

Para auxiliar nas atividades do PACI € utilizado os acessos aos bancos de dados
para fins de consulta e analise dos sistemas informatizados de Contabilidade, Controle

Patrimonial, Licitacdo, Contratos, Compras, Transportes, Almoxarifado, Registro de Ata,
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Protocolo, Controle de Frotas, Financeiro, Legislativo e Folha de Pagamento da
Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-Parana.

Serédo consultados também os registros fisicos dos sistemas administrativos para
subsidiar os trabalhos descritos.

A realizacdo de trabalhos contidos do PACI-2024 que apresentar maior
complexidade ou especializacdo podera ter a colaboracao técnica de outros servidores,

mediante solicitacdo da Unidade de Controle Interno.

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO
I

Esse Plano de Trabalho de Controle Interno tem sua vigéncia de 01/01/2024 até

31/12/2024, podendo ser incluido acdes no decorrer do exercicio.

FINALIDADE DO PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

O Plano de Trabalho de Controle Interno desenvolvido pela Controladoria Geral do
Municipio de Coronel Vivida-Parana é o documento que traz orientacdes para as
normas de realizacdo de todo o trabalho a ser desenvolvido pelo Controle Interno,
decorrente no exercicio de 2024, especificando os procedimentos e a metodologia a
ser utilizada. As atividades descritas e a auditoria interna tem a finalidade principal de
avaliar o cumprimento das unidades executoras quanto ao seguimento dos
procedimentos administrativos e/ou das Instrucbes Normativas se ja estiver sido
implementadas na Administracdo, baseadas nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, bem como recomendar e sugerir agdes corretivas
para os problemas detectados, cientificando aos auditados da importancia em

submeter-se as normas vigentes.

Entende-se, desta forma, a auditoria interna como um elemento de controle, que
tem como finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestdo praticados no

ambito do Poder Executivo, apoiar o Controle Externo na sua misséo institucional
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assegurando desta forma a regularidade da gestao contébil, financeira, patrimonial e
de pessoal.

FATORES ENVOLVIDOS NA ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE CONTROLE
INTERNO

O planejamento dos trabalhos do Controle Interno foi pautado em especial
pelos seguintes fatores:
. efetivo de pessoal lotado na Unidade de Controle Interno;
o necessidades administrativas de gestao da Prefeitura Municipal;
o materialidade, baseada no volume da area em exame;
Com base no exposto acima e considerando a relevancia e a vulnerabilidade para
aprimoramento dos processos a serem realizados, foi elaborado o cronograma de

trabalho do exercicio do ano de 2024, inserido nos anexos deste plano

AMOSTRAGEM NA EXECUCAO DAS ACOES DE FISCALIZACAO

A depender do escopo do que sera avaliado, torna-se inviavel a avaliacdo de
todos os processos, atos e fatos que o compdem, nesses casos faz-se necessario a
utilizacdo de amostragem. A selecdo da amostra € feita com base de dois métodos. O
primeiro € o método por probabilidade, no qual se utiliza a amostragem estatistica,
aplicado quando o auditor pode avaliar se todos os itens que compdem o universo de
dados tém a mesma potencialidade de serem escolhidos e quando os resultados
obtidos puderem ser generalizados para toda a populagéo.

O segundo, por critério, utiliza amostra ndo estatistica, quando se configurar a
necessidade de exercer juizo de valor, considerando as varidveis materialidade,

relevancia, criticidade e risco:
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e Materialidade — Representatividade dos valores orcamentarios ou recursos
financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores efetivamente
geridos;

e Relevancia — Importancia do planejamento em relacdo as acdes a serem
desenvolvidas;

e Criticidade — Representatividade do quadro de situacdes criticas efetivas ou
potenciais a ser controlado; e

e Risco — Possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo
medido em termos de consequéncias e probabilidades.

A Controladoria Geral do Municipio orienta a Administracdo no sentido de
adotar boas préticas de gestao, fundamentando-se em informacdes, documentos e

analises de processos que integram as rotinas das atividades de controle.

METODOLOGIA DE TRABALHO
|
As atividades de fiscalizagdo, acompanhamento e monitoramento observaréo
as normas gerais atinentes ao controle interno municipal para o desenvolvimento das

atividades previstas neste plano sera observadas as seguintes fases:

a) Planejamento: Na fase de planejamento, sera realizado o levantamento da
legislacdo aplicavel e de informacfes necessarias para conhecimento do objeto. A
partir da analise preliminar, sera definida a extensdo de exames, metodologia,
técnicas e a natureza dos trabalhos a serem executados, que por sua vez subsidiarao
a elaboracao das questdes e os critérios adotados.

As informacdes colhidas servirdo de referencial para elaboracdo da Matriz de
Planejamento que, por meio de questdes, direcionardo a realizacdo dos trabalhos
para atendimento aos resultados pretendidos. No caso em que a andlise anterior do
objeto tenha gerado recomendac¢des a unidade administrativa, sera incluida no

escopo dos trabalhos a verificagdo das suas efetivas implementacdes.

b) Execucdo: Na fase de execugdo dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias

confiaveis, relevantes e Uteis, por meio de técnicas previamente definidas na fase de
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planejamento. Nessa etapa sédo constatados os achados, que consistem na diferenca
oriunda do confronto entre o critério utilizado e a situagéo verificada. Os achados
seréo detalhados em uma matriz sistematizada, Matriz de Achados, visando facilitar

a consolidacao das informacdes.

c) Relatério: Peca final de todo o processo, onde sdo relatados evidéncias e
achados, baseados em critérios claramente definidos, que poderdo resultar em
recomendacdes as areas administrativas e na adocdo de um Plano de Acdo para

atendimento de tais recomendacdes.

A emissado de uma opinido qualificada e a articulacdo de argumentos a favor da
adocdo de medidas visando a melhoria dos processos devera ser revestida de
clareza, conviccao, relevancia e objetividade, e compordo capitulos especificos do
conteudo do relatorio.

d) Acompanhamento: A fase de acompanhamento das recomendac¢des ou
sugestbes de melhoria é um processo continuo e compreendera o monitoramento
das acbes de implantacdo ou de apresentacado de justificativa de impossibilidade de
implementar a recomendacédo. Somente com o acompanhamento das a¢des do plano

de trabalho havera melhoria em relagéo as disfun¢des apontadas em relatério.

FASES DO TRABALHO
|
Planejamento das verificacBes (preparacao prévia);

Verificagdes in loco na Unidade;

Relatorio preliminar das verificacdes;

Andlise das contestacoes;

Relatério final de verificacdo (com as recomendacdes);

o g A~ w bRk

Acompanhamento
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ORIENTACOES GERAIS

O Plano Anual de Controle Interno para o ano de 2024 tem como fungao delimitar
as atividades a serem realizadas no ambito da Controladoria Geral, dispondo sobre as
deficiéncias e necessidades verificadas na municipalidade.

Consiste na normatizacdo de procedimentos efetuados pela municipalidade,

bem como o cumprimento dessas normas;

e Acompanhar e assessorar as Secretarias Municipais;

e Verificacdo de procedimentos licitatorios, bem como, de contratos deles
decorrentes;

e Acompanhamento do Portal da Transparéncia,

e Acompanhamento de aplicacao dos indices legais e constitucionais;

¢ Auxilio e acompanhamento de fiscaliza¢des por parte do Controle Externo.

e Avaliar a Gestdo Patrimonial;

e Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo Controle Externo;

e Executar outras demandas provenientes de 6rgados externos e demais Secretarias.

Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade, legitimidade,

economicidade, eficiéncia e eficacia.

pY

Verificar os controles contabeis, financeiros e operacionais, quanto a
aplicabilidade, adequabilidade e fidedignidade, de acordo com as normas
constitucionais, com a Lei n® 4.320/64, legislacdes especificas e outras que vierem a
substitui-las;

e Verificar se as normas internas e externas estabelecidas
estdo sendo seguidas em toda a sua extensao;

e Realizar verificagdes internas, inclusive in loco, sobre os fatos
e atos administrativos de natureza contabil, financeira,
orcamentaria, patrimonial e operacional, observando a

legislacéo aplicavel & matéria e as normas internas;
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Verificar se todas as transacdes estao sendo contabilizadas
corretamente, bem como, se as demonstracdes contabeis
refletem a realidade, de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP;

Propor a adocdo de medidas preventivas e corretivas
referentes a métodos e processos de trabalho utilizados,
visando o seu aprimoramento, bem como as acdes
necessarias a correcdo das eventuais desconformidades
encontradas em decorréncia das atividades de auditoria
interna,

Subsidiar a alta administracdo com informac6es que lhes
facilitem a consecuc¢do dos objetivos do érgao, por meio dos
relatorios de auditoria interna em decorréncia das atividades
desenvolvidas;

Incluir nos trabalhos de auditoria interna, sempre que aplicavel
e possivel, os procedimentos necessarios para assegurar a
confiabilidade dos sistemas informatizados e desenvolver
trabalhos especificos voltados a aferir a seguranca da
informacéo;

Manter o registro de todas as recomendacdes e orientacdes
expedidas em decorréncia das atividades de auditoria interna e
exercer o acompanhamento sobre as medidas adotadas
(monitoramento), tomando as providéncias que se fizerem
necessarias no caso de sua inobservancia;

Verificar os documentos dos processos relativos as aquisi¢cdes
de materiais e servicos;

Elaborar Instrucdes Normativas préprias do Sistema de
Controle Interno;

Acompanhar se as areas responsaveis pelo fornecimento de
informacdes referentes a Lei de Acesso a Informacéo estdo

cumprindo o prazo estipulado nas normas vigentes;
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ACHADOS (OU OBSERVACOES)

Achado é o resultado da comparacdo entre um critério preestabelecido pela
equipe de controle interno durante a fase de planejamento e a condicéo real encontrada
durante a realizacdo dos exames, comprovada por evidéncias. Tem como objetivo
responder as questdes de verificagdo levantadas na fase de planejamento. Também
pode ser chamado de constatacdo ou de observagéao.

Nesse sentido, o achado pode indicar conformidade ou ndao-conformidade com

o critério, bem como registrar oportunidades para melhoria ou boas praticas.

As ndo-conformidades encontradas na comparacao entre o critério e a condi¢ao
podem envolver impropriedades e irregularidades.

Os achados de auditoria devem ser revisados e aprovados pelo responsavel pela
Controladoria-Geral do municipio antes de serem apresentados a Unidade Auditada.
Nesse processo, o responsavel pela Controladoria-Geral do Municipio deve se certificar
de que estejam devidamente suportados por evidéncias. E recomendavel que sejam
realizadas reunides entre a equipe e o responsavel pela Controladoria-Geral do

Municipio, de modo a facilitar o nivelamento dos entendimentos.

REQUISITOS BASICOS

Um achado de auditoria deve ser desenvolvido de forma a apresentar uma base

sélida a opinido e as propostas de recomendacdo elaborada pela Controladoria,

atendendo, necessariamente, aos seguintes requisitos basicos:

a) ser relevante para os objetivos dos trabalhos de auditoria, aqueles
achados néo considerados suficientemente relevantes para
compor o relatorio final devem ser comunicados a Unidade
Auditada por meio de outros instrumentos, como a nota de
auditoria, por exemplo. Se esses achados nao forem capazes de

auxiliar no aprimoramento da gestdo ou de evitar casos
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semelhantes no futuro, poderédo ser mantidos apenas como papéis
de trabalho;

quando a equipe identificar, no decorrer do trabalho, situacdes
relevantes que nao estejam relacionadas aos objetivos definidos
na etapa de planejamento, deverd apresenti-las ao supervisor
para que ele defina a abordagem a ser adotada. Entre as possiveis
alternativas de tratamento, incluem-se, a depender da criticidade,
da materialidade e da relevancia da situagéo encontrada, o registro
nos papéis de trabalho ou a programacéo de uma nova auditoria.
Nesse ultimo caso, € necessaria a aprovacgao da inclusdo no Plano
Anual de Controle Interno.

estar devidamente fundamentado em evidéncias, as quais devem
ser capazes de demonstrar que a situacao registrada realmente
existe ou existiu;

mostrar-se convincente, ou seja, ser consistente em cada um de
seus componentes, de forma que mesmo um terceiro (prudente e
informado) que nao tenha participado da auditoria 0 compreenda e

0 aceite.

AUDITORIAS EXTRAORDINARIAS

As auditorias extraordinarias, diferentemente das planejadas, tém sua origem em

demandas do Chefe do Executivo Municipal, tendo, portanto, ja definido o foco de

atuacao da auditoria.

Considerando o foco, a equipe de auditoria definira a metodologia,

procedimentos de analise, recursos a serem utilizados e prazo para a realizacao dos

trabalhos, podendo ampliar sua extensdo, se necessario 0s objetivos da auditoria

interna.

As Auditorias Extraordinarias ndo estdo constantes no Plano de Auditoria

Interna, que foi planejado pela equipe de auditoria e aprovado pelo Chefe do
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Executivo. Esse tipo de auditoria deve ser provocado por alguma das seguintes

origens:

e Por determinacéo ou solicitacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal;

e Por solicitacdo dos 6rgaos de Controle Externo;

e Porinformacéo do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

e Por solicitagdo da PGM — Procuradoria-Geral do Municipio;

e Por solicitacdo dos conselhos municipais;

e Denuncia e/ou representacdes no ambito municipal, por meio de ouvidoria
ou outro canal que o cidadao vier a utilizar.

As auditorias extraordinarias, seguem os mesmos regramentos das ordinarias

no sentido de planejamento e execucao.

COMPROMISSO INSTITUCIONAL
__________________________________________________________________________________________________________________________________|
Esta Controladoria se compromete a realizar de forma técnica, ética,
responsavel, independente e imparcial, 0s exames e acompanhamentos propostos,
cumprindo assim o papel de auxiliar a administracdo municipal em seu trabalho de

gestao.

Da mesma forma, esta Controladoria se compromete a tratar de forma correta e
adequada os dados, informacdes, fotos e demais documentos que analisar ou guardar
— fisica ou eletronicamente — bem como a exarar despachos, pareceres, relatorios e
conclusdes levando em conta ndo so6 os aspectos formais relativos as auditorias, mas
também os humanos, preservando as pessoas envolvidas da melhor maneira
possivel, ainda que seja necessario informar eventualmente erros, desvios e fraudes,
de modo que a observacdo técnica prevaleca sempre, impedindo colocacdes
subjetivas, emocionais e adjetivas que possam ampliar as impressdes acerca dos

fatos apontados.
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ASSESSORAMENTO/IMPLANTACOES

Visando a manutencao e o aperfeicoamento do Sistema de Controle Interno, a
Controladoria Interna Municipal também assessora as demais unidades administrativas,
tirando duvidas em varios aspectos técnicos, evitando impropriedades durante a
execucao dos processos administrativos do poder Executivo Municipal. Também realiza
outras atividades, inclusive quanto a regulamentos e orienta¢cdes normativas.

Durante o exercicio financeiro de 2024, além dos acompanhamentos,
monitoramento e auditorias, buscar-se-4 em parceria com a Procuradoria Geral do
Municipio, implantar normativas, nas areas mais relevantes e criticas da administracao

publica.

Necessidades ja detectadas

Normatizar os Procedimentos:

PCA - Plano de Contratacbes Anual (licitagcdo) — Conforme previsto no art.
12, VII, da Lei n. 14.133, a partir de documentos de formalizagdo de demandas, 0s
orgaos responsaveis pelo planejamento de cada ente federativo poderéo, na forma de
regulamento, elaborar plano de contratacdes anual, com o objetivo de racionalizar as
contratacdes dos 6rgaos e entidades sob sua competéncia, garantindo o alinhamento
com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboracdo das respectivas leis
orcamentérias, contudo este item resta prejudicado, haja vista a inexisténcia, por ora.
A elaboracdo do mesmo pela Administracdo Municipal, se faz necessario para o
completo atendimento aos ditames da Lei n°® 14.133/2021, qual foi regulamento através
do Decreto n°® 8266, de 10 de novembro de 2023.

Catalogo Eletrénico — Se adequar conforme previsto no art. 19, I, da Lei n.

14.133, qual foi regulamento através do Decreto n° 8266, de 10 de novembro de 2023.
Os 6rgaos da Administragdo com competéncias regulamentares relativas as atividades
de administracdo de materiais, de obras e servicos e de licitacOes e contratos deveréo
criar catalogo eletronico de padronizacdo de compras, servicos e obras, admitida a
adocéo do catalogo do Poder Executivo federal por todos os entes federativos.

Praca Angelo Mezzomo, s/n° — Centro — CEP 85550-000 — Fone: (46) 3232-8300
e-mail: controleinterno@coronelvivida.pr.gov.br/ www.coronevivida.pr.gov.br



mailto:controladoria@bocaiuvadosul.pr.gov.br/
http://www.bocaiuvadosul.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

4
N &

Regulamentacdo de Lei para Valor Minimo para Execucdo Fiscal

(tributacdo) - A regulamentacdo de um valor minimo para execucao fiscal se faz
necessaria, tendo em vista que a mesma desempenharia um papel crucial na gestédo
eficiente do sistema judicial, evitando a sobrecarga do sistema com processos de
execucao fiscal envolvendo montantes muito baixos, permitindo uma alocacdo mais
estratégica de recursos, concentrando o foco em casos de maior relevancia econdémica,
assegurando que 0s custos associados a execucdo ndo excedam o montante da
propria divida. Isso ndo apenas racionaliza os recursos judiciais, mas também
desencoraja a mobilizacdo de recursos legais para dividas de valores infimos, onde os
custos legais podem superar significativamente o valor da divida em si. Além disso, ao
estabelecer um valor minimo para execucao fiscal, ha a possibilidade de priorizar casos
de maior impacto econdmico. Esse direcionamento estratégico dos esforcos permite
gue as autoridades fiscais concentrem sua atencdo em dividas mais substanciais,
otimizando a eficacia do processo de execucdao fiscal.

Convénio em Cartorio para Protesto (tributacdo) - A ideia de um convénio

em cartorio pode envolver acordos entre as partes envolvidas para simplificar e agilizar
o processo. No entanto, € importante observar que isso depende de legislacdo
especifica, regulamentacéo local e praticas estabelecidas.

LGPD e Governo Digital — E importante fazer a regulamentacdo da LGPD,

pois visa proteger os direitos fundamentais de privacidade e liberdade, assegurando
gue as informagdes pessoais dos cidadados sejam tratadas de forma transparente e
segura, pois ao estabelecer requisitos rigorosos de seguranca da informacéo, a LGPD
contribui para a prevencdo de incidentes cibernéticos e protege os dados contra
acessos nao autorizados e a regulamentacdo do Governo Digital visa melhorar a
eficiéncia dos servigcos publicos por meio da utilizacdo de tecnologias da informacao.
Isso ndo apenas agiliza processos, mas também aumenta a transparéncia na prestacao
de servigos governamentais.

Controle de Estogues - Normatizar todos os procedimentos, desde o aceite

de materiais, notificagcbes de credor, responsabilizacdes, atribuicdo da Comissao de

Recebimento até a destinacdo, se para estoque ou aplicacao imediata.
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Emissdo de Empenhos — Normatizar a emissao de empenhos para que sejam

através de empenhos globais e empenhos por estimativa.

Participacdao das reunides dos Conselhos Municipais, faz-se necessario a

participagdo nas reunides para acompanhamento dos assuntos pertinentes as
secretarias municipais.

Recursos Humanos - Manter arquivos, em meio magnético e impresso, das

listagens com os valores transferidos para crédito na conta corrente bancaria de seus
servidores e empregados, em consisténcia com os registros contabeis dos empenhos da
despesa das folhas de pagamento respectivas.

indice de Transparéncia — acompanhar a inser¢éo dos dados no sitio oficial do

municipio condizentes com o indice de Transparéncia emitidos através do Tribunal de

Contas do Estado do Parana.

ACOES DE CAPATICAGAO
_________________________________________________________________________________________________________________________________________|

E necessario o aprimoramento técnico para o desenvolvimento das atividades
da Controladoria, por meio da participacdo em cursos presenciais e online, ministrados
pela Escola de Gestdo Publica do Tribunal de Contas do Estado do Parana e outras
instituicdes, com temas relevantes ao Controle Interno.

As capacitacdes e cursos sao primordiais ndo sé para a Controladoria, mas se
estende aos servidores atuantes nas diversas fun¢des deste municipio. A capacitacéo
permite ao servidor o melhor dominio das tarefas executadas nas Secretarias Municipais

€ NOosS seus respectivos departamentos.
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CONSIDERACOES FINAIS

As atividades contidas no Plano de Trabalho do Controle interno ocorrerdo de
acordo com o cronograma em anexo deste PACI. Durante o exercicio de 2024 poderao
ocorrer alteracbes em decorréncia de solicitacdes documentadas do Poder Executivo,
solicitag6es do Ministério Publico, Tribunal de Contas do Estado do Paran& e outros.

O resultado das atividades sera levado ao conhecimento do Prefeito Municipal e
Secretarios Municipais, para que tomem conhecimento e adotem as devidas
providéncias que se fizerem necessarias, sendo que as constatacdes, recomendacoes e
pendencias fardo parte do relatério mensal do Controle Interno, inclusive para fins de

monitoramento futuro.

Coronel Vivida, 29 de dezembro de 2023.

OELITON gﬁlprig:] de forma digital por
DEOCLIDES:034322 DEOCLIDES:03432298978

Dados: 2023.12.29 15:35:48
98978 202'00'

Oéliton Deoclides
Controlador Interno Municipal
DECRETO 2.998/2020
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Anexo |

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA

Coronel Vivida-Parana

de conformidade do
Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

Apresentacdo dos resultados
preliminares

N° Local Obijetivo Escopo Cronograma Periodo
Avaliar:
Consisténcia das
informacdes contidas nas
Examinar os procedimentos 32%23@?065 de saidas de o
que norteiam o controle da | .t Fb Xe:!flcaf;ac& In |°°ct’_; .
ipand ‘ I plicacdo de questionério;
Setor de g?iléiz;ga: S(:‘C;S d\;e;\/li(;ualos (quilometragem x Levantamento de dados e
op | Transporte | como hodometro); solicitagio de documentos | Auditoria
(Todas as huteng _ Controle de necessarios; Analise dos | Mensal
i verificar o cumprimento das | ghastecimento: - Os dados:
secretarias ol N ’
)| normas e legislacdes controles internos Apresentagao dos
correlatas na aplicagdo administrativos. resultados preliminares.
destes procedimentos. Notas fiscais de
manutencéo e pegas,
empenhos, verificagdo de
Servicos e garantias.
Avaliagéo dos controles AVa“gf todos 03
L ) i procedimentos de
Divisdo de | Atestar a conformidade dos estabelef: idos para execucdo, autorizacdo e
x . . ..~ |concessdo de hora extrase |7 %9
Gestdo de | procedimentos de solicitacdo, | . justificativas.
o estdo de acordo com as —
02 Pessoal realizacdo e pagamento ou normas internas e estatuto Levantamento de dadose | Auditoria
(Secretaria | banco de horas referente a| o oo Sl o | solicitagdo de documentos | Mensal
Municipal de |horas extras de trabalho | & ¢ eNGAS. | necessarios; Analise dos
o : : Controle da frequéncia dados:
Administrac3o) | realizadas pelos servidores. ; ;
Folha Ponto nos Apresentacéo dos
respectivos departamentos. | resultados preliminares.
Comissao Levantamento de dados e
Permanente de | Verificar a conformidade dos | Avaliar os inventarios e solicitacdo de documentos
03 Patrimbnio | procedimentos de avaliagdes de bens Necessarios; Auditoria
(Secretaria | levantamento e avaliagio patrimoniais realizados | Analise dos dados; - Semestral
Municipal de | patrimonial pela Comisso. Apresentacdo dos
Administracio) resultados preliminares.
Avaliar a adequagdo dos
Atestar a conformidade do dados dof’"f‘a' da Levantamento dos fiados no
Portal de portal da transparéncia no Transparéncia Por,t a_I de Transparéncia Auditoria
04 PO P S considerando o Relatdrio | Analise dos dados
Transparéncia |sitio oficial do Municipio de Semestral
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Anexo Il

Acdes de Acompanhamento

NO

Objeto

Objetivo

Periodo

Prestacdo de Contas Anuais

Auvaliac0es, analises dos documentos que
comporéo o processo de prestacdo de contas
da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida-
Parana relativamente ao exercicio de 2023,
para fins de encaminhamento ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana. Emissao de
relatorio de Controle Interno com Parecer
avaliando a conformidade da Gestao.

De 01 janeiro a 31 de dezembro de
2024. Acompanhamento da
evolugdo da PCA 2023.

02

Acompanhamento diario no site do
Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Obter conhecimento dos acdrd&os,
instruces normativas e outras publicacdes
de interesse do municipio.

Responder em tempo habil todas as
demandas do TCE — PR.

Encaminhar todas as demandas para
conhecimento e/ou providencias junto ao
Prefeito Municipal.

Verificagdo Diéria.
De 01/01/2024 a 31/12/2024

03

Acompanhamento Processos
licitatorios

Acompanhar mensalmente 2 processos
licitatérios homologados. Avaliar
documentacdo, check list e procedimentos
adotados para composi¢do de pre¢co maximo.
Se condizentes com pregos praticados no
mercado, apds adjudicacdo e homologacéao
do Processo. Atender ao que dispde a Lei n°
8.666/93 (licitagbes e contratos ainda
vigentes) e a nova Lei 14.133/21 (licitagbes
e contratos), a Lei n° 10.520/2002 (pregdo),
as deliberagbes do Tribunal de Contas da
Unido e as normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

Acompanhar Nova Lei de LicitacGes.

Janeiro a dezembro de 2024

04

Despesas empenhadas — de Forma
Direta

Acompanhar mensalmente 2 processos na
modalidade dispensa ja homologados.
Avaliar se esta existindo fracionamento de
despesas e 0 ndo atendimento da legislagdo
vigente.

Emitir alerta as Unidades administrativas,
quando necessario.

Atender ao que dispbe a Lei n° 8.666/93
(licitagbes e contratos) e a nova Lei
14.133/21 (licitacBes e contratos) a Lei n°
10.520/2002 (pregdo), as deliberacdes do
Tribunal de Contas da Unido e as normativas
do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Janeiro a dezembro de 2024
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Avaliar por amostragem a conformidade das
05 | Contratos Administrativos alteraf;t?es' contrgtuals: repac_tuagoes, Trimestralmente
reequilibrio, reajuste, acréscimos ou
supressoes.
Monitorar a regularidade dos controles de
combustivel da frota municipal.
Avaliar o0s langamentos realizados no
sistema de controle de frotas. Mensalmente
06 | Controle Combustivel Confrontar as informagdes contidas nas
notas fiscais e nos diarios de bordo.
Atender determinacdes do TCE PR no
controle de frotas e verificar o correto uso
da frota se ha desvios ou mau uso.
Verificar no sistema de compras o histdrico
07 | Controle de Pecas e afins da§ aquisibes de~pegas e afl.ns para 0s Trimestralmente
veiculos, caminhdes e maquinas
pertencentes as respectivas secretarias.
. . Analisar se os saldos bancarios estdo de | Mensalmente
08 | Controle Financeiro .
acordo com os contabeis.
Verificar ~ atendimento  dos  prazos
09 | Agenda de Obrigacses determinados na agenda de obrigagdes| Mensalmente
g gag normatizadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana.
Verificar mensalmente o fechamento do
SIM-AM e o cumprimento dos prazos da
10 |SIM—AM _p n dos p, Mensalmente
agenda de ObrigacBes instituidas na
instrucdo normativa 183/2023.
11 | SIOPE Verificar o fechamento do SIOPE. Bimestralmente.
12 | SIOPS Verificar o fechamento do SIOPS. Bimestralmente.
Verificar a regularidade de cumprimento da
L agenda de obrigacGes diretamente no sitio| _.
13 | Agenda de Obrigacoes oficial do Tribunal de Contas do Estado do Bimestralmente.
Parana.
14 |CAUC Verificar a regularidade do CAUC. Mensalmente
Verificar a regularidade das datas de
15 | CertidBes vencimento das Certiddes vinculadas ao|Mensalmente
Municipio de Coronel Vivida-Parana.
Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do
. . minimo Constitucional de 25% dos recursos
Mar?utengao @ Desenvolvimento do recebidos no decorrer do exercicio de 2024, .
Ensino - .| Acompanhamento Bimestral
16 provenientes de Impostos e demais
(Secretaria Municipal de Educacéo) transferen(~:|as em deSpesas_ com - a
Manutencdo e o Desenvolvimento do
Ensino.
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Analisar o demonstrativo das receitas e
despesas com manutencéo e
desenvolvimento do ensino — MDE, emitido
pelo Sistema de Gestdo do Municipio, nos
moldes do Anexo 8, da LDB, artigo 72, que
compde a RREO.

Atender ao contido no artigo 212, da
Constituicdo Federal de 1988.

Informar o Prefeito Municipal através de
relatério Bimestral.

17

Manutencéo e Desenvolvimento do
Ensino

(Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura)

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do
minimo de 70% das receitas do FUNDEB na
remuneragdo do magistério e de 95% de
aplicagdo dos recursos do FUNDEB.
Analisar o demonstrativo das receitas e
despesas com manutencéo e
desenvolvimento do ensino — MDE, emitido
pelo Sistema de Gestdo do Municipio, nos
moldes do Anexo 8, da LDB, artigo 72, que
compde a RREO.

Informar o Prefeito Municipal através de
relatério Bimestral.

Acompanhamento Bimestral

18

Ac0es e Servicos Publicos
realizados na Satde
(Secretaria Municipal de Saude)

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do
minimo Constitucional de 15% dos recursos
recebidos no decorrer do exercicio de 2024
provenientes de Impostos e demais
transferéncias, em despesas com agdes e
servigos publicos, efetivamente realizadas
com Saude.

Analisar o demonstrativo das receitas e
despesas com Acdes e Servicos Publicos de
Saude, conforme LC 141/2012, artigo 35,
que compde a RREO.

Informar o Prefeito Municipal através de
relatorio Bimestral.

Acompanhamento Bimestral

19

Relatério Resumido da Execugéo
Orcamentaria — RREO
(Departamento de Contabilidade)

Acompanhar a publicagéo dos
demonstrativos relativos ao RREO do
exercicio de 2024, no diario oficial,
atendendo o contido no artigo 52 e 53 da
LRF.

Acompanhamento Mensal

20

Relatorio de Gestdo Fiscal - RGF
(Departamento de Contabilidade)

Acompanhar a publicacdo dos
demonstrativos relativos ao RREO do
exercicio de 2024, no diario oficial,
atendendo o contido no artigo 54 e 55 da
LRF.

Acompanhamento Mensal

21

Audiéncia Pablica de Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais
(Departamento de Contabilidade)

Acompanhar a realizagdo das audiéncias
publicas das metas fiscais, referente aos
quadrimestres de 2024.

Avaliar o cumprimento e a execucdo das
metas previstas no PPA, LDO e LOA.

Acompanhamento Quadrimestral.
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Acompanhar a apresentacdo da audiéncia.
Atender ao contido no § 4°, art. 9° da LRF.

Audiéncia Puablica de Avaliacdo das
Acoes em Salde Publica

Acompanhar a realizagdo das audiéncias
publicas de avaliagdo das acbes em saude
publica, referente aos quadrimestres de 2024.
Analisar os dados apresentados.
Acompanhar a apresenta¢do da audiéncia.

Acompanhamento Quadrimestral.

23

Conselho de Controle Social do
Fundeb

(Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura)

Acompanhar a regularidade do Conselho de
Controle Social do FUNDEB.

Avaliar a regularidade do ato de nomeagao
dos membros do conselho.

Avaliar se a composi¢do do conselho atende
a legislacéo.

A regularidade das reunifes, através da
apresentacdo das atas das reunides.
Verificar se as informacdes prestadas pelo
municipio estdo adequadas, através de
consulta ao presidente do conselho.
Solicitar o parecer do conselho referente as
contas de 2023 e em relagdo a remuneragao
do magistério — aplicagdo de no minimo 70%
das receitas do FUNDEB no exercicio de
2023.

Acompanhamento Quadrimestral.

24

Conselho Municipal de Saude
(Secretaria Municipal de Satde)

Acompanhar a regularidade do Conselho
Municipal de Saude.

Auvaliar a regularidade do ato de nomeagdo
dos membros do conselho.

Avaliar se a composi¢do do conselho atende
a legislacéo.

A regularidade das reunifes, através da
apresentacdo das atas das reunides.

Verificar se as informagdes prestadas pelo
municipio estdo adequadas, através de
consulta ao presidente do conselho.

Quando houver as reunides.

25

Despesa com Pessoal
(Secretaria Municipal de
Administracéo)

Monitorar a aplicacdo pelo Municipio de no
méximo 48,6% (limite de alerta) em
despesas com pessoal sobre a Receita
Corrente Liquida no decorrer do exercicio de
2024.

Acompanhar as despesas com pessoal, a¢des
para reducéo do limite no caso de alertas,
acompanhamento  da  necessidade e
regularidade de pagamento de horas extras e
necessidades de recursos humanos.

Fazer relatério Mensal e encaminhar ao
Prefeito Municipal.

Acompanhamento Mensal.

26

Ac0es de Capacitacao

Acompanhar as acBes de capacitacdo aos
servidores.

Semestralmente
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Anexo Il

Acoes de Monitoramento (Verificacdes Concomitantes)

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Setor Auditado

Recomendacéo

Ano da Auditoria

Periodo de Monitoramento

Portal da Transparéncia

(Secretaria Municipal de
Administracéo)

Recomendado que sejam
verificadas as informagdes
contidas no Portal da
Transparéncia e no Sitio Oficial,
e seja evidenciado o atendimento
aos quesitos do anexo
(APENDICE II -
RESOLUCAO ATRICON
09/2018 - DIRETRIZES 3218 -
MATRIZ DE
FISCALIZACAO DA
TRANSPARENCIA).

2024

Janeiro a dezembro de 2024

Adotar uma periodicidade de
alimentagao de informacoes
quanto aos contidos no anexo
deste relat6rio (APENDICE 11 -
RESOLUCAO ATRICON
09/2018 - DIRETRIZES 3218 -
MATRIZ DE
FISCALIZACAO DA
TRANSPARENCIA).

2024

Janeiro a dezembro de 2024

Atualizar as informagdes das
pendencias apresentadas pelo
Programa Nacional de
Transparéncia Publica (PNTP
2023), qual trata do resultado da
Avaliagdo dos Portais de
Transparéncia Municipais e
solicita que sejam empregados
esforcos para que sejam zeradas
as irregularidades no Portal da
Transparéncia.

2024

Janeiro a dezembro de 2024

Controle Externo

Acompanhamento dirio no site
do Tribunal de Contas do Estado
do Parané.

Obter conhecimento dos
acdrdaos, instrucbes normativas
e outras publicagdes de interesse
do municipio.

Responder em tempo hébil todas
as demandas do TCE - PR.
Encaminhar todas as demandas

para conhecimento e/ou
providencias junto ao Prefeito
Municipal.

2024

Diariamente
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