Wiy * MUNICTPIO DE

6. CORONEL VIVIDA

Proc. Administrativo 7.498/2026

De: Maira S. - SA-DPP
Para: SA - Secretaria de Administragdo

Data: 26/08/2026 as 16:00:39

Setores envolvidos:

SA, SA-DLC, SA-DPP, SF-DC, GP, GP-PJ

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 08/2026 - EMENDAS IMPOSITIVAS -AFUVI -

ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Prezados estamos iniciando processo administrativo para o repasse de recursos financeiros destinadosa
a AFUVI Associacgao de Futsal Vividense, decorrentes de Emendas Impositivas Municipais.

Portanto, solicitamos autorizagéo para o andamento do processo.

Maira Soares
Dirigente de Divis&do

Anexos:

A1_EMENDA_04_2025.pdf
A2_EMENDA_14_2025.pdf
A3_EMENDA_25_2025.pdf

A4 _EMENDA_39 2025.pdf
A5_EMENDA_51_2025.pdf
A6_EMENDA_62_2025.pdf
A7_EMENDA_73_2025.pdf
A8_EMENDA_77_2025.pdf
A9_PLANO_DE_TRABALHO.pdf
B1_ATA_E_ESTATUTO.pdf
B2_CRC_CONTADOR.pdf
B2_DECLARACAO_NOME_CONTADOR.pdf
B4_Balanco.pdf

B5_DRE.pdf

Proc. Administrativo 7.498/2026



B6_CNPJ.pdf
B7__Termo_de_Fomento_n_02_2025_ AFUVI.pdf

B8 DECLARACAQ_DE_INICIO_DAS_ATIVIDADES.pdf
B9 DECLARACAQO_PARA_USO_DO_GINASIO_assinado.pdf
C1_ESTRUTURA_E_RECURSOS_HUMANOS.pdf
C2_FEDERAL.pdf

C3_ESTADUAL.pdf

C4_MUNICIPAL.pdf

C5_FGTS.pdf

C7_TRABALHISTA.pdf
C8_CERTIDAO_DE_EXISTENCIA_JURIDICA.pdf
C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf
D1_CNH_PALHANO.pdf
D2_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_PALHANO.pdf
D3_CNH_GIOVANNI.pdf
D4_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_GIOVANI.pdf
D5_CNH_ARNALDO.pdf
D6_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_ARNALDO.pdf
D7_CNH_CLEBER.pdf
D8_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_CLEBER.pdf
D9 _CNH_DINHO.pdf

D9 _COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_DINHO.pdf
E1_CNH_JOEL.pdf
E2_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_JOEL.pdf
E3_CNH_MAURICIO.pdf

E4 COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_MAURICIO.pdf
E5_CNH_OTAVIO.pdf
E6_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_OTAVIO.pdf
E7_CNH_RAFAEL.pdf

E8 COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_RAFAEL.pdf
E9_CNH_SANDRO.pdf
F1_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_SANDRO.pdf
F2_CNH_VALDEMAR.pdf

F4_CNH_VANDIR.pdf

F5_IDENTIDADE_GIOVANI.pdf
F6_COMPROVANTE_RESI_AFUVI.pdf

F7 DECLARACAO_DE_INEXISTENCIA DE_FATOS_IMPEDITIVOS.pdf

F8 DECLARACAO_POLITICAS_PUBLICAS.pdf
F9_LIBERATORIA_ESTADUAL.pdf
G1_Certidao_Liberatoria_Municipal.pdf

G2_DECLARACAO_CONTENDO_O_NOME_DO_GESTOR.pdf

G3_DECLARACAO_DE_ABERTURA_DE_CONTA.pdf

G4 DECLARACAO_DE_NAO_VINCULO_AO_PODER_PUBLICO.pdf

G5_DECLARACAO_NAO_CONTRATARA_PARENTES.pdf
G6_DECLARACAO_APLICACAO_DE_RECURSOS_ART.pdf
G7_Licenca_Sanitaria_Polo.pdf

G8_ATA_CONSELHO.pdf

G9_PARECER_TECNICO.pdf
H1_TR_INEXIGIBILIDADE_DE_CHAMAMENTQ_assinado.pdf
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M\ = Protocolo N

/B4l CAMARA MUNIGIPAL DE CORONEL VIVIDA [ 250 —=cies

@ . % ESTADO DO PARANA. R
TS CNBJ n©77,772627/0001-28  Fono: (48) 222216808 /ys L A2

"‘\"%ﬁ@ | /Funcuonarm

Emenda Impositiva Individual n° 04/2025, ao Projeto de Lei n® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicic Financeiro de 2026.

[ EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS ‘ 280.000,00 |
* Até o limite de 2% (dais por cento) da receita corrente liquida do Exercicio anterior. | 1
EMENDAS IMPOSITIVAS INDIV!DUAIS i 280.000,00 |
MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA- 4
DAS AS ACOES DE SERVICOS PURLICQS DE SAUDE 140 000,00 ?
LIMITE PARA APPESENTA(;AO DE EMENDAS QUE PODEM * |
SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS r 140.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCACAQO DA CULTURA E DO DESPORTO | DESPORTO

‘ \IAI nn DA EII.QEHI'\A | 4('\ ngn UQ I

WUMERO DA EMENDA | 04/2025 !

ORGAO: 05.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA I
CULTURA E DO DESPORTO |
UNIDADE: 05.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO
P/A: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associacéo Futsal 10.000 00
| Vividense - Emendas Impositivas | ' il
Funcional Programatica: 05.03.27.812.0018.2.163 - Transferén-
cias para AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense - Emendas
Impositivas
Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuigﬁes
| ronie de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios \LIVI'ESL *
BENEFICIARIO [
AFUVI — ASSOCIACAQ FUTSAL VIVIDENSE !
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAO [
ORGAO: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA ‘P
i
|

i
CNPJ DO BENEFICIARIO |

23.956.704/0001-38 |

!Illlﬂﬁl‘\ﬁ nonn DEQCD\H\ nr_' !"ﬁhl"l"lklf‘ellﬁ[l\
W e

=Sl A VI PN Ny

P/A: 2.999 RESERVA DE r‘OMTINf‘l‘:NChﬂ

Funcional Programatica: 98.99.99.999.9999.2 999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA ’
Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE

CONTINGENCIA | |
| Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres) | = 13

10.000,00

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteragdes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n°s, 3487/2025 - Plano Plurianual e
3488/2025 - Diretrizes Orgamentarias.

Sala da Bancada do UNIAQ BRASIL - UNIAO, aos 04 (quatro) dias do
. més de novembro de 2025.

Ver. Celso Rogque Bonassi

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A1_EMENDA_04_2025.pdf (1/1) 3/219



CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA  Protocolo N* 5=,
ESTADO DO PARANA. B Oy /T e

CNBJ n° 77,778,627/0001-22 Fone: (46) 22321608 <L 20 Hs. /2

uncionaric ]

Emenda Impositiva Individual n°® 14/2025, ao Projeto de Lei n® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2026.

| EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS r 280.000,00 |
* Até o limite de 2% (dois por centa) da receita corrente liquida do Exercicio anterior. |
EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00
MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA- |
NAS AS Arnnc nDE QFP\!IPHQ DIIRI ICOS8 NE QAllnF j 140 QOO}(}O !
"LIMITE PARA APRESENTAGAO DE EMENDAS QUE PODEM | |
SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS | 140.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCAGAO DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO
\H\l r\n l‘\l\ E.l'ﬂ.E‘l_lhn '11'-'. QQ nn

[
]
NUMERO DA EMENDA | 14/2028
ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA
CULTURA E DO DESPORTO
UNIDADE: 05.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO ‘
P/A: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associacdo Futsal \ 18 000 00
| Vividense - Emendas Impositivas | s
Funcional Programatica: 05.03.27.812.0018.2.163 - Transferén- |
cias para AFUVI - Associagao de Futsal Vividense - Emendas
Impositivas
Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuictes
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres) :
BENEFICIARIO | CNPJ DO BENEFICIARIO
AFUVI — ASSOCIACAQO FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAO
ORGAO: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA

HIAMIMARE. aona DI:QI.:D\U\ no ﬁf\kt?‘lklf‘ﬁhlr‘if\ |
DR LT T L v v Rt T e G e SR BT L T I

P/A: 2,999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA
Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE
CONTINGENCIA
| Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres)

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteragbes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n%. 3487/2025 - Plano Plurianual e
3488/2025 - Diretrizes Orgamentarias.

Sala da Bancada do Partido REPUBLICANOS, aos 04 (quatro) dias do
més de novembro de 2025.

.
/

-

\z e L ./..'-'L 2k :
Ver. Fabio Teixeira Correa de Aimeida

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A2_EMENDA_14_2025.pdf (1/1) 4/219



CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA protocolo N© = 7 2/ .5~

-

Ak | ESTADO DO PARANA. LIVR s,
We —Wi  CNPJ n°77.778.637/0001-38 Fone: (46) 32321696 s i
(‘}W FVUﬂrClolngirfUMb =

"

Emenda Impositiva Individual n® 25/2025, ao Projeto de Lei n°® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Caronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2026

' EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00 t

" Ate o limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida do Exercicio anterior, |
280.000,00 |

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS
MINIMO PARA APRESENTAGCAO DE EMENDAS DESTINA- | |
| DAS AS AGOES DE SERVICOS PUBLICOSDESAUDE | 140.000,00 |

LIMITE PARA APRESENTACAO DE EMENDAS QUE PODEM |
SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS | 140.000,00

EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO

| PAL DA EDUCAGAO DA CULTURA E DO DESPORTO | DESPORTO |
| VALOR DA EMENDA 30.000,00
NUMERO DA EMENDA 25/2025

|

|
ORGAOQ: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA |
CULTURA E DO DESPORTO |
UNIDADE: 05.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO i
P/A: 2,163 - Transferéncias para AFUVI - Associacéo Futsal |
Vividense - Emendas impositivas |
Funcional Programatica: 05.03.27.812.0018.2.163 - Transferén- |
cias para AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense - Emendas
Impositivas

li-ﬂ- timama Am MAacwmaca.
A ~F -

-y ’2
Fonte de Recursos: 000

30.000,00 |

Reursos Ordl nario
BENEFICIARIO CNPJ DO BENEFICIARIO |
AFUVI - ASSOCIACAQO FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTACAO
| GRGAO: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA
| UNIDADE: 9899 — RESERVA DE CONTINGENCIA I
| PIA: 2.999 — RESERVA DE CONTINGENCIA ]
Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.999 - RESERVA DEI
|

ivres) ‘ J

30.000,00

CONTINGENCIA

Natureza c_:lga Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE
CUN THINOENGIA |
| Fonite de Recursos: 000 — Recursos Ordinérios (Livies) ‘. .,

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteracdes decorren-

tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n°s. 3487/2025 - Plano Plurianual e
2488/2025 - Diratrizes Orcamentarias,

Sala da Bancada do Partido do Movimento Democratico Brasileiro - MDB,
aos 04 (quatro) dias do més de novembro de 2025.

Ver?, Liéité‘?\ﬂér‘ia%ﬁeéief éﬁéﬁﬁ;{ar}n

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A3_EMENDA_25 2025.pdf (1/1) 5/219
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b/l CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA protocolo N_5.5 2.5
!.1 'Y ESTADO DO PARANA. BBl Lt ] e ey

ﬁf %

A ’ CNPJ n° 77,778.627/0001-28 Fone: £

'&&My : e _,zfj: o - S

@ P =5 “Funcionario

Emenda Impositiva Individual n°® 39/2025, ac Projeto de Lei n® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2026.

3|

| EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,0C
_* Até o limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida do Exercicio anterior. | 1A
EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS | 280.000,00 |

MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA-
DAS AS ACOES DE SERVICOS PURLICOS DE SAUDE | 140 000 00 |

LIMITE PARA APRESENTACAQ DE EMENDAS QUE PODEM |

SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS el 140.000,00 |
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO |
PAL DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO

e

| VALOR DA EMENDA : 10.000,00 |

| NUMERO DA EMENDA ! 39/2025

ORGAO: 05.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO DA I

CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 05.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO |

| PIA: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associacéo Futsal 1 10.000.00 |

| Vividense - Emendas Impositivas ’ j

Funcional Programatica: 05.03.27.812.0018.2.163 - Transferén- '

cias para AFUVI - Associagdo de Futsal Vividense - Emendas r

Impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuigcées L

| Fonie de Recursos. U00 — Recursos Ordinarios (Livres) | " |

' BENEFICIARIO | CNPJ DO BENEFICIARIO |

| AFUVI - ASSOCIAQAO FUTSAL VIVIDENSE | 23.956.704/0001-38
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAO !

ORGAO: 9800 - RESERVA DE CONTINGENCIA

HIANIDANME. oo _ DECEDUVA ME f“ﬁhl‘l’lhlf‘l:hl!"!l\
AN M s WV W TAER i % R LW e ST

|
| |

| |

| |

P/A: 2,999 - RESERVA DE CONTINF‘ENCIA ‘ 15.000.00 i
|

i
I
I
|
|
I
|

Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE

CONTINGENCIA |
| Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres) i

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteracdes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n®. 3487/2025 - Plano Plurianual e
3488/2025 - Diretrizes Orgcamentarias.

Sala da Bancada do Partido Liberal - PL, aos 04 (quatro) dias do més de
novembro de 2025.

Ver. Marcos Ale andrfe Soares Barbosa

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A4_EMENDA_39_2025.pdf (1/1) 6/219



CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDAP otocolo N© 66 4 /.25

ESTADO DO PARANA., EmOY/) 20 128 Hs. /&tp
CNPJ n° 77.778.627/0001.28 Fone: (46) 32321696 Chabs :
s Sy e
/ Funcionario

s

Emenda Impositiva Individual n° §1/2025, ao Projeto de Lei n® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2026.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS ‘ 280.000,00 |
* Até o limite de 2% (dois por centa) da receita corrente liquida do Exercicio anterior.
EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00

MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVICOS PLIRLICOS DE SAUDE | 140.000,00
LIMITE PARA APRESENTACAO DE EMENDAS QUE PODEM |

SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS 140.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO
VALOR DA EMENDA ! 20.000 00
NUMEROQ DA EMENDA ! 51/2025

ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO DA

CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 05.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTOQO

PI/A: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associacdo Futsal 20.000.00

Vividense - Emendas Impositivas | '

Funcional Programatica: 05.03.27.812.0018.2.163 - Transferén-

cias para AFUVI - Associagdo de Futsal Vividense - Emendas

Impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuicdes

Fonie de Recursos: 00U — Recursos Ordinarios (Livres)

BENEFICIARIO CNPJ DO BENEFICIARIO

AFUVI — ASSOCIACAO FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38

FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGCAO

ORGAOQ: 9800 - RESERVA DE CONTINGENCIA

UNIDADE: 9899 — RESERVA DE CONTINGENCIA
P/A: 2.999 — RESERVA DE CONTINGENCIA 20.000,00
Funcional Programatica: 98.99.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE

CONTINGENCIA

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinérios (Livres) |

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteragées decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n°s. 3487/2025 - Plano Plurianual e
3488/2025 - Diretrizes Orgamentarias.

Sala da Bancada do Partido dos Trabalhadores - PT, aos 04 (quatro) dias
do més de novembro de 2025.

'
3

Verd, |assia Castelll

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A5_EMENDA_51_2025.pdf (1/1) 7/219
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“ﬁ’ CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA Protocolo N° ___&.4—.2..1———*———

i “’ N o
% Qi \ ESTADO DO PARANA. e 1L |- He 240
W! 53 "i* CNPJ n°77.778.637/0001-38 Fone: (46) 22321696 A h

‘%‘ =

—— Funmonéno
7

Emenda Impositiva Individual n® 62/2025, ao Projeto de Lei n°® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 20286.

Vividense - Emendas Impositivas {
Funcional Programética: 05.03.27.812.0018.2.163 - Transferén-
cias para AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense - Emendas
Impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuicdes

ronie de Recursos: 000 — Recursos OUrdinarios (Livres)

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00 |
“ Até o limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida do Exercieio anterior. ‘

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS \ 280.000,00
MINIMO PARA APRESENTAGCAO DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVICOS PURLICOS DE SAUDE 140.000,00
LIMITE PARA APRESENTAGAO DE EMENDAS QUE PODEM T

SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS 140.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO
VALOR DA EMENDA | 10.000,00
NUMEROC DA EMENDA T 62/2025
ORGAO: 05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA

CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 05.03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

P/A: 2,183 - Transferéncias para AFUVI - Associacdo Futsal 10 NO0O N0

PN e g e

BENEFICIARIO

CNPJ DO BENEFICIARIO |

AFUVI — ASSOCIACAO FUTSAL VIVIDENSE

23.956.704/0001-38

FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAO
ORGAO: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA

UNIDADE: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

P/A: 2999 —- RESERVA DE CONTINGENCIA

Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE
CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE

CONTINGENCIA

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres)

10.000C,C0

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteragdes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n%. 3487/2025 - Plano Plurianual e

3488/2025 - Diretrizes Orcamentarias.

Sala da Bancada do Partido Social Democratico - PSD, aos 04 (quatro)

dias do més de novembro de 2025.

Ver. Vaimir De Cdi

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A6_EMENDA_62_2025.pdf (1/1) 8/219



CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVID

1—%’0toc0|o |
ESTADO DO PARANA. N
CNPJ n°77.778.637/0001-38 Fone: (46) 32321 SSEm—'_‘ :

s R

‘Mﬁ

T EuncIonario

Emenda Impositiva Individual n°® 73/2025, 20 Projeto de Lei n® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2026.

ABA ANA AN
G\ I 1

[ FRAAFAMMA A S IIIHA;I'I‘“ FA® IRIMI llr;\! TAIS
Ea W IV /M HERIT W/l 10 Y D TN Y Y W MW

* Até o limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida do Exercicio anterior. |

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00 |
MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA- |
DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 140.000,00 |
LIMITE PARA APRERENTACAOD NE EMENDNAS QLIE PODEM l

140.000,00 |

[
SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS |
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-

N DEPARTAMENTO DO I

PAL DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO DESPORTO
' VALOR DA EMENDA ! 25.000,00 |
| NUMERO DA EMENDA | 73120258 1
| ORGAO: 0500 -~ SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO DA | ‘

CULTURA E DO DESPORTO .

UNIDADE: 0503 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO l

P/A: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associac&o Futsal 25.000,00

Vividense - Emendas Impositivas '
Funcional Programatica: 0503.27.812.0018.2.163 - Transferén- | ‘
cias para AFUVI - Associagdo de Futsal Vividense - Emendas
Impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuicdes

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinérios (Livres)

—— s A e

|
—
BENEFICIAKIU |

I'-J IJU Dl:l‘l:l‘lhlﬂl‘lu

23.956.704/0001-38

AFUVI — ASSOCIACAO FUTSAL VIVIDENSE
FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAO
ORGAO: 9800 - RESERVA DE CONTINGENCIA

UNIDADE: 9892 - RESERVA DE CONTINGENCIA !
P/A: 2 999 — RESERVA NE CONTINGENCIA |

[T~ atalallala i
L IV |
Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE f ; |
CONTINGENCIA
Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE |

CONTINGENCIA 1
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres) ‘

e

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteragdes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n®. 3487/2025 - Plano Plurianuai €
3488/2025 - Diretrizes Orcamentarias.

Sala da Bancada do Partido do Movimento Democratico Brasileiro - MDB,
aos 04 (quatro) dias do més de novembro de 2025.

1
Ver. Volr)ﬁr Lasta
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CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA prorocoio N* &34 /2.5
ESTADO DO PARANA. e gl faa I 25 He. I g
CNPJ n° 77.778.637/0001-38 Fone: (46) 22321696 S i I

Funcionario

g

Emenda Impositiva Individual n°® 77/2025, ao Projeto de Lei n°® 122/2025, que estima a Re-
ceita e Fixa a Despesa do Municipio de Coronel Vivida para o Exercicio Financeiro de 2026.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00
* Até o limite de 2% (dois por cento) da recsita corrente liquida do Exercicio anterior.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS 280.000,00
MINIMO PARA APRESENTACAO DE EMENDAS DESTINA-

DAS AS ACOES DE SERVICOS PUBLICQS DE SAUDE 140.000,00 |
LIMITE PARA APRESENTACAO DE EMENDAS QUE PODEM |
SER DESTINADAS A OUTRAS DESPESAS 140.000,00
EMENDA DISPONIBILIZADA PARA SECRETARIA MUNICI-| DEPARTAMENTO DO
PAL DA EDUCACAO DA CULTURA E DO DESPORTO - DESPORTO
VALOR DA EMENDA | 10.000,00 |
NUMERQ DA EMENDA N 77/2025 1
ORGAO: 0500 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DA

CULTURA E DO DESPORTO

UNIDADE: 0503 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

P/A: 2.163 - Transferéncias para AFUVI - Associacéo Futsal 10.000,00

) il ]

Vividense - Emendas Impositivas | f

Funcional Programatica: 0503.27.812.0018.2.163 - Transferén- }L

cias para AFUVI - Associagdao de Futsal Vividense - Emendas

Impositivas

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuigbes

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres) | ;

BENEFICIARIO | CNPJ DO BENEFICIARIOC |

AFUVI — ASSOCIACAO FUTSAL VIVIDENSE 23.956.704/0001-38

FONTE DE RECURSO: CANCELAMENTO DE DOTAGAO

ORGAO: 9800 — RESERVA DE CONTINGENCIA

UNIDADE: 2899 - RESERVA DE CONTINGENCIA

P/A: 2.999 —- RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000,00

Funcional Programatica: 9899.99.999.9999.2.999 - RESERVA DE

CONTINGENCIA

Natureza da Despesa: 9.9.99.99 - RESERVA DE

CONTINGENCIA

| Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordinarios (Livres) | |

Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder as alteracdes decorren-
tes das Emendas Impositivas nas Leis Municipais n°. 3487/2025 - Plano Plurianual ¢
3488/2025 - Diretrizes Orcamentarias.

Sala da Bancada do Partido Social Democratico - PSD, aocs 04 (quatro)
dias do més de novembro de 2025.

wls 1l

Ver. Willian De Liberalli
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AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

PLANO
DE
TRABALHO
CORONEL FUTSAL EM BUSCA DA SERIE OURO.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAL N° 04, 14, 25, 39, 51,62, 73 e 77 DE
2025

IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
Razao Social da OSC: Afuvi Associacéo de Futsal Vividense
CNPJ: 23.956.704/0001-38
Endereco: Rua Clevelandia, S/N — Jardim Maria da Luz — Coronel Vivida/PR
CEP: 85.550-000 Telefone: (46) 3232-3728

E-mail: coronel futsal@hotmail.com
Banco: Cresol Conta Corrente: 5067-9 Agéncia: 1783

1.1 IDENTIFICAQAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC
Representante Legal da OSC: Luiz Fernando Palhano

CPF: 026.944.319-33 RG: 70689197 SESP/PR
Endereco: Rua Elzira Raspolt, 30 Bairro — Bela Vista — Coronel Vivida/PR
CEP: 85550-000 Telefone: (46) 99940-5222

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A9_PLANO_DE_TRABALHO.pdf (1/12)
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AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

E-mail: f.palhanotransportes@gmail.com

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Responsavel pelo Projeto: Oscar Victor Turra

CPF: 077.618.149-10 RG: 12622119-3 SSP/Pr
Endereco: Rua Joaquim Muller, 39 — Industrial — Coronel Vivida/PR

CEP: 85550-000 Telefone: (46) 99936-6937

E-mail: oscarvictor573@gmail.com

2- APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

Fundado em 15 de dezembro de 2015, com apenas nove anos de existéncia a equipe do
Coronel Futsal ja é destaque no cenario do futsal do Parana.

Estado onde a modalidade € um dos esportes preferidos dos torcedores das mais
diferentes cidades e regides. Campeado da Série Bronze de 2018 e campedo do
Paranaense Série Prata 2023 o ano do Coronel Futsal ndo foi de sucesso na disputa da
elite do futsal paranaense de 2024, mesmo lutando até o final ponto a ponto para escapar
do rebaixamento, infelizmente ao fim do campeonato o Coronel Futsal foi rebaixado para
a série prata de 2025.

Em 2025 o Coronel Futsal ndo obteve éxito para alcancgar a elite do futsal paranaense,
portanto o Coronel Futsal ira buscar a vaga para série ouro de 2027 e com isso buscar a
reconstrugao da Associacdo com uma nova diretoria e com novos projetos ambiciosos
para a Associagao e para o nosso esporte de Coronel Vivida.

As categorias de base também sao visadas neste projeto, as mesmas tém participado da
competicdo Estadual por alguns anos consecutivos, com grande desempenho e sempre
estando entre os 8 primeiros nas categorias sub-17 e sub-20, nos anos de
2022/2023/2024, Coronel futsal tera em 2 categorias sendo elas sub 17 e sub 20. No ano
de 2020, a equipe sub-17 masculina sagrou-se vice-campea da Taca Brasil e representou

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: A9_PLANO_DE_TRABALHO.pdf (2/12) 12/219



AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

0 municipio, e também o Estado, Campeonato que foi realizado em Recife/PE, no més de
dezembro.

Sendo assim para o presente aporte das emendas apontamos como contrapartida:

A) Com a equipe adulta representa o municipio de Coronel Vivida nos jogos oficiais
do estado do PR (JAPS)

Ainda a intencao € que as atletas da categoria principal(adulta) sejam referéncia para as
categorias de base e projetos sociais, trazendo estas para assistir treinamentos e jogos e
tendo as atletas como auxiliares nos treinamentos. Somado a isso proporcionar que as
atletas vindas dos projetos sociais vislumbram chegar as categorias de base e adulta e
na oportunidade tornarem-se atletas profissionais com carreiras de sucesso e projecao
nacional e internacional.

Comprometemos em fazer campanhas de arrecadacado de agasalhos e alimentos em
alguns jogos do Coronel Futsal nos seus dominios e apoiar as campanhas de entidades
locais como por exemplo prevengao ao combate ao cancer de mama, conscientizagao
sobre violéncia doméstica, etc.

3- DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Coronel Futsal em Busca da Série Ouro

Identificagdo do Objeto: Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino,
promovendo a formacao de equipes adultas de alto rendimento que viabilize aos atletas
competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, assim como oportunizando a
construcao de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma
dedicacao mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos. Para isso, mantém-se ativa
com uma equipe de competicdo, mesclando atletas jovens e adultas, tendo ainda como
base agdes de cunho coletivo social para todos os praticantes da modalidade e novas
adeptas em busca de acesso a pratica de uma modalidade esportiva.

Periodo do Evento e execugao: 8 meses.

3.1- DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

1) OBJETO DA PARCERIA: Dar suporte ao treinamento esportivo e participagao
da equipe de competicdo que representara o municipio nas competigdes oficiais
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AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

da Secretaria do Estado do Esporte do Parana e Campeonatos: Paranaense
série Prata, Jogos abertos do PR, Copa Uni&o.

3.2 PUBLICO ALVO

N° de Atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento

20 (vinte) adultos 17 a 35 anos Equipe de competicao

4- OBJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da
competicdo, visando a participacdo em competicoes oficiais do estado do PR,
estaduais e nacionais, homologadas pela federagdo e confederagéo de futsal

masculino

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.2.1) A nivel de treinamento da equipe de competi¢cdo, oportunizar o maximo de
participacdo nas competi¢coes de alto rendimento.

4.2.2) Participacao em competicées no ano de 2026:

4.2.2.1) Campeonato Paranaense - margco a dezembro - Meta ficar entre as 4
melhores equipes do Campeonato.

4.2.2.2) Copa Unido- marco a novembro- Meta Ficar entra as entre as 4 melhores
equipes do Campeonato.

4.2.2.3) Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores

equipes

5 - ESPECIFICAGOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA
AFERIGAO DO CUMPRIMENTO
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Metas Qualitativas

Indicador de afericao de
cumprimento das metas

Meios
verificagao

de

Manter a frequéncia nas
atividades nos treinamentos da
equipe principal que representa a

associagao e o municipio

Minimo de 90%
atividades propostas

das

Lista de frequéncia e

atividades

Desenvolver 0s fatores
complementares da preparagao
do

nutricional, saude, psicoldgica e

esportiva atleta, como

prevencao de lesoes.

Manter em atividade 90%
do total de atletas em
condi¢cbes de competir em
alto nivel sem auséncia
devido aos fatores
complementares citados.

Aplicagao
entrevistas
(feedback)
questionarios.

de

Metas Quantitativas Indi

cador de afericado de

cumprimento das metas

Meios
verificagao

de

Manter e/ou melhorar os

resultados de participacao PR

em competi¢des oficiais

melhores

1)Ficar entre as 8 melhores
equipes dos Jogos Abertos do

2) Ficar entre as entre as 4
do

Campeonato paranaense série

equipes

Prata

3) Ficar entre as entre as 4
melhores equipes da Copa
Unido

Classificacao
da competicao

final

Participacdo nas atividades

propostas nos  projetos

sociais.

90 % de participacédo nas acdes
executadas nos projetos sociais
durante o periodo de execugao

Relatorios
trimestrais
numero
atividades
numeros
participantes

de
de

e
de
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3 Distribuicdo de

ingressos

gratuitos em partidas oficiais

Distribuir mensalmente
20(vinte) ingressos dos jogos
em seus dominios para

criangas de colégios municipais

da rede publica.

Relatério social e
lista de participagao
dos atendidos

6 - METODOLOGIA/ AGOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE/ACAO CARGA PERIODO QUANTIDADE
HORARIA DE
ATENDIMENTO

Avaliagéo fisica e testes de|10 horas Trimestral 20 pessoas

habilidades motoras e de

objetos com anamnese

clinica

Treinamento fisico 2 horas 2 x semana 20 pessoas

Treinamento tatico avancado |2 horas 4 x semana 20 pessoas

Competicao 10 horas Mensal 20 pessoas

7 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

N° |Descricao da| Més Més Més Més Més Més Més Més
Atividade 1 2 3 4 6 7

1 |Avaliagdo fisica e| X X
anamnese

2 |Treinamento fisico X X X X X X
Treinamento X X X X X X
avangado

5 |Competicdes X X X X X X
Relatorios de
prestacdo Contas
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AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

8- RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

8.1-Bens permanentes (Recursos proprios da OSC).

- Sistema e equipamentos de avaliagdo e monitoramento fisico

- Kit de materiais de trabalho fisico e condicionamento especifico

- Software de monitoramento de treinos e de acompanhamento de desempenho
individual

- Kit de fisioterapia com equipamentos necessarios a reabilitacdo de lesdes

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

Principal local de treinamento das equipes adulta e de base sera o Complexo
Esportivo Barro Preto, sito a Rua Clevelandia, N° S/N no bairro Jardim Maria da
Luz de propriedade do municipio de Coronel Vivida os quais acontecerédo de
segunda a sexta-feira das 10h as 12h e das 16h30 as 18h30.

8.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUGAO DO
OBJETO DA PARCERIA

A entidade é parceira do municipio de Coronel Vivida ha pelo menos 09 anos na
participacdo em competicdes regionais, estaduais e nacionais, sempre
representando o mesmo de forma ilibada e com a descoberta de novos talentos
a cada ano de atividade. Dispde de profissionais capacitados e com larga
vivéncia no esporte nacional, onde buscam observar novos talentos nas
competicdes e nas atividades coletivas buscando melhorar o nivel técnico da
equipe de competicado. Dispde de um profissional dedicado exclusivamente para
montagem e acompanhamento de treinamentos individuais e em equipes. E
parceira do Departamento de Desporto na organizagao de atividades sociais

para inser¢cao dos participantes no ambiente esportivo, oportunizando o acesso
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AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

dos adeptos a vivéncias que levem a buscar uma visdo ampla do esporte € uma

atividade extracurricular para iniciagdo esportiva.

8.4 - Recursos Humanos

Nome Cargo/funca [Escolaridad |Carga Carga Carga
o/ registro|e horaria horaria horaria
profissional [Formacao |Semanal Quinzenal |Mensal

Cleber Parana |Técnico Educacéao 40h 80h 160h

Carlo esportivo fisica

Antonio de Preparador |Educacéao 40h 80h 160h

Oliveira fisico fisica

Valcanaia

Euder Alan Preparador |Fisioterapia |30h 60h 120h

Ribeiro de Goleiros

GGM Gestao |Coordenador |Administraca |30h 60h 120h

Esportiva de projetos |0

9 - PLANO DE APLICAGCAO

9.1 Bens Permanentes

Especificagao do Quantidade Valor unitario Valor total

Bem

N/A

Sub total

9.2 DESPESAS COM CUSTEIO
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Descrigao de Iltens Itens Valor Total
Uniformes, tecidos e R$ 35.000,00
aviamentos

Género de Alimentacéao R$ 35.000,00
Taxas de inscri¢gdes/ R$ 30.000,00
Arbitragem/ Federagdes e

Confederacoes.

Servigos Técnicos R$ 30.000,00

Profissionais MEI/PJ

Sub Total

R$ 130.000,00

9.3 ENCARGOS/ IMPOSTOS/ BENEFICIOS

Tipo de Despesa Qtd

Valor mensal

Valor anual

N/A

Sub total

9.4 MATERIAL DE CONSUMO

Tipo de Despesa

Valor mensal

Valor anual

N/A

Sub total

9.5 CUSTOS INDIRETOS

Tipo de despesa

Item

Valor anual

N\A

Sub total
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9.6 DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE

N/A

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2026.

AFUVI — Associacao de Futsal Vividense

CONCEDENTE
META JULHO/2025 AGOSTO/2025 | SETEMBRO/2025 | OUTUBRO/2025
R$ 32.500,00 R$ 32.500,00 R$ 32.500,00 R$ 32.500,00
META
TOTAL R$ 130.000,00

10. Natureza do Recurso - Origem do Recurso

Especificagao

Concedente (R$)

Despesas de Custeio

R$ 130.000,00

Despesas de Custos Indiretos

R$ 0,00

Total Geral

R$ 130.000,00

11- DECLARAGAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:

a) A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario

de parceria com o Municipio de Coronel Vivida;
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a)

b)

h)
i)

A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as acdes desenvolvidas para
viabilizar o acompanhamento e a avaliagao do processo;

A OSC prestara contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a
consecucgao do Plano de Trabalho e o objeto da parceria;

A OSC recebera e movimentara os recursos exclusivamente em conta aberta somente
para fins da parceria;

A OSC possui estrutura para a operacionalizacdo da parceria tal como proposto,
estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
Prefeitura de Coronel Vivida, n&o presta consultoria juridica, técnica, contabil, financeira
ou operacional;

A OSC néao possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publica
municipal ou parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores
publicos, diretores, presidentes, secretarios ou outros cargos da administracdo do
poder Publico Municipal;

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que nossos proprietarios,
controladores, diretores respectivos cdnjuges ou companheiros ndao sdo membros do
Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC Afuvi Associagao de
Futsal Vividense, ndo tem dividas com o Poder Publico e inscrigdo nos bancos de dados
publicos ou privados de protecéo ao crédito;

A OSC néo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;
Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (cépias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato
social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara a Secretaria de
Esporte e Lazer quando solicitado e antes da assinatura da Parceira, para fins de
conferéncia;

Serdo aceitas como oficiais as comunicagdes enviadas ao e-mail da entidade supra

indicada, que serado consideradas lidas em até 2 dias uteis do envio;
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k) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, tendo as condi¢des
legais de firmar a parceria com a administragdo publica ndo incorrendo em nenhuma

das vedacdes legais;

Com isso, pede-se a APROVACAO do Projeto e Plano de Trabalho.

Coronel Vivida, 05 de margo de 2026.

|_U |Z FERNAN DO Assinado de forma digital

or LUIZ FERNANDO

PALHANO:0269 PALHANO 02694431933

Dados: 2026.06.12

4431933 16:01:09 -03'00'

Presidente da Afuvi Associagao de Futsal Vividense
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA Wy,
DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE - AFUVI

As 19h30m do dia 27 de margo de 2025, na sede da Associagao De Futsal Vividense (CNPJ
n° 23.956.704/0001-38, Rua Clevelandia, s/n°, Bairro Maria da Luz, na cidade de Coronel
Vivida - PR, reuniu-se a Diretoria atual e membros do Conselho Fiscal para deliberar
assuntos conforme edital de convocacao devidamente publicado. O Presidente em
exercicio, Sr. Rudiney José Tomalak, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n°® 020.900.819-
96, residente e domiciliado na Av. Generoso Marques, 982, Centro, na cidade de Coronel
Vivida - PR, usando das atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social (Artigo 60, deu inicio a
reuniao lendo o Edital de Convocacao datado, e convocou para fazer parte da mesa como
secretario Luiz Fernando Palhano, o qual aceitou o encargo, seguindo para os assuntos em
pauta: 1) ELEIQAO DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL. Conforme o Estatuto
Social vigente, ha necessidade de eleicao da nova diretoria e conselho fiscal, assim o
Presidente atual explanou sobre seu trabalho e da diretoria atual no periodo que esteve a
frente da entidade e deixou em aberto para que os integrantes e membros da associacao
fizessem a indicagcdo de uma nova chapa para concorrer as eleigées. Informou ainda, qu
foi necessario esta nova convocagao e nova eleicdo diante de nao ter sido obedecido os
requisitos legais do Estatuto na Ata de Eleicao registrada em aata de 17.02.2025 (Protocolo
n® 0022476) com isso, a ata anteriormente registrada ficaré valendo como ata de reuniao
ordinaria, passando a valer apenas esta como oficial.

O presidente da zscenbleia explicou os procedimentos de votacao » apresentou a chapa
Unica inscrita para a eleicao da Mesa Diretora e do Conselho Fiscal, composta pelos
seguintes membros: Mesa Diretora: Presidente: Luiz Fernando Palhano, Vice-Presidente:
Giovani Mensch; Secretdrio(a): Mauricio Turra; Tesoureiro(a): Vandir Da Conceigéo;
Conselho Fiscal Membros: Rudiney Tomalak; Arnaldo da Silva, Giovan Xavier; Armindo
Oldoni Junior; Valdemar Oliveira De Souza; Rafael Joaquim Serpa Dos Santos; Alexandro do

e Y

Carmo Poleis e Joel Luiz Ribeiro.

Ve,

Dando prosseguimento, foi aberta a votagao, por aclamagao, foi proclamada eleita por
unanimidade a chapa unica apresentada, para um mandato de 2 (dois) anos (Art. 65, §1°
do Estatuto), com inicio em 28.03.2025 e término em 28.03.2027, ficando composta da
seguinte forma: DIRETORIA EXECUTIVA (mesa diretora): Presidente o Sr. Luiz Fernando
Palhano, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF n°® 026.944.319-33, residente e
domiciliado na Rua Flzira Raspolt, n° 30 Bairro Bela Vista. Corone! Vivida - PR Cep 85550-
000; Vice Presidente: Giovani Mensch, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n°
020.419.749-07, residente e domiciliado na Rua Rua Duque Caxias, N° 30 Centro 85550-
000 - Coronel Vivida - PR; Secretario: Mauricio Turra, brasileiro, casado, inscrito no CPF
n°® 057.331.379-24, residente e domiciliado na Rua Pedro Brustolim, 82 Sao Cristdvag,
50-000 - Coronel Vivida - PR; Tesoureiro Vandir da Copceicao, brasileiro. casa
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inscrito no CPF n® 037.688.189-50, residente e domiciliado na Rua das Rosas, 181 Bloco 02,
APTO 201 Jardim Primavera 85550-000 — Coronel Vivida - PR; Diretor Juridico: Otavio
Chaves, brasileiro, casado, inscrito no CPF n® 091.126.989-46. residente ¢ domiciliado na
Rua Saul Librelato, n® 106 Berger 85550- 000 - Coronel Vivida - PR; Diretor de Marketing:
Cleberson De Almeida Frigo, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 043.521.379-28,
residente e domiciliado na Rua Presidente Castello Branco, 140 Berger 85550-000 -
Coronel Vivida - PR; CONSELHO FISCAL: Como membros e como Presidente o Sr. Rudiney
Tomalak, brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF n° . 020.900.819-96, residente e
domiciliado na Av. Generoso Marques 981 — Centro 85550-000 - Coronel Vivida - PR, e os
demais membro sao os seguintes: Arnaldo Da Silva, brasileiro, casado, inscrito no CPF
n°840.083.509-34, residente e domiciliado Rua Silvio Emilio Schaedler 248. Bairro Sao Luis
85550-000 - C [ V/ivida - PR; Giovan Gézon Xavier, brasileire, czcade, inscrito no CPF
n° 036.351.959-95, residente e domiciliado na Rua Desembargador Motta/Pedro Poleze,
120 Bela Vista 85550-000 - Coronel Vivida - PR; Armindo Oldoni Janior, brasileiro, casado,
inscrito no CPF n°® 036.304.169-93, residente e domiciliado na Rua barao do cerro azul 183
- Centro 85550-000 - Coronel Vivida - PR; Valdemar Oliveira De Souza, brasileiro, casado,

Rua Santos Domont 477 Bairro Bela Vista 85550-000 - Coronel Vivida - PR; Alexandro do

Carmo Poleis, brazileiro, casado, inscrito no CPF n® . 030.151.149-85, residente e

domiciliado na Rua Arlindo Gregolin, n°® 43 Primavera 1 85550-000 - Coronel Vivida -

inscrito no CPF n® 048.743.929-54, residente e domiciliado na Rua Major Estevao Ribeiro
do Nascimento 614 - Centro 85550-000 - Coronel Vivida - PR Rafael Joaquim Serpa Do \
Santos, brasileiro, casado, inscrito no CPF n°® 057.561.299-10, residente e domiciliado na

PR; e

Joel Luiz Ribeiro, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 061.462.119-40, residente e
domiciliado na Rua santa Catarina, S/N Bairro Vila Nova 85550-000 - Coronel Vivida - PR.
Estando os eleitos presentes, foram empossados de imediato, passando a partir desta data
a exercer 0s poderes e responsabilidades determinados pelo estatuto. O presidente abriu
para palavra livre, ndo havendo manifestacoes. Nada mais havendo a tratar, o senhor
presidente deu por encerrada a assembleia geral extraordinaria e eu Luiz Fernando Palhano
que secretariei a presente assembleia, lavro esta ata que iida e achada conforme, vai

assinada por mim, pelo presidente e demais presentes.

Assinaturas:
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ESTATUTO DA
ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE — AFUVI

CAPITULO |
DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1 — A Associacao De Futsal Vividense designada pela sigla AFUVI é uma entidade
privada sem fins lucrativos com autonomia administrativa e financeira, inscrita no CNPJ sob o
n® 23.956.704/0001-38, fundada em 08 de dezembro de 2015, com sede anexa ao Complexo
Esportivo Barro Preto, Rua Clevelandia, s/n, Bairro Maria da Luz, CEP 85.550-000, Coronel
Vivida, Estado do Parana.

§ 1° - A AFUVI serad representada, ativa e passivamente, judicialmente e
extrajudicialmente, por seu Presidente.

§ 2° — A AFUVI, compreendendo todos os seus poderes, 6rgdos e dirigentes, ndo exerce
nenhuma funcao delegada do Poder Publico nem se caracteriza como entidade ou autoridade
publica.

§ 3° — A AFUVI, nos termos do Inciso | do Art. 217 da Constituicdo Federal, goza de
autoncmia administrativa quanto a sua organizac¢ao e funcionamento.

§ 4° — A AFUVI, nos termos do art. 1° paragrafo 1° da Lei 9.615, de 24 de marco de 1998,
reconhece que a pratica desportiva formal é regulada por normas nacionais e internacionais e
pelas regras de pratica desportiva de cada modalidade, aceitas pelas respectivas entidades
nacionais de administragdo do desporto.

Art. 2 - A AFUVI e regida pelo seu estatuto e pela legislacao em vigor que lhe for aplicavel.

Art. 3 — A AFUVI possui personalidade juridica distinta das Entidades que a compdem e
de seus associados.

Art. 4 — S30 Finalidades precipuas da AFUVI:

| — difundir a pratica do esporte em geral, principalmente futsal, entre seus associados e
participar de competi¢cdes esportivas, inclusive as organizadas por outras entidades esportivas
ou dirigentes desportivos as quais poderao se filiar;

Il — promover reunides de carater esportivo, civico, educacional, cultural e social, e
execucao de projetos e eventos abertos ao publico, com ou sem cobranga de ingresso;

1ll — organizar ou participar de administracdo de equipes competitivas profissionais ou ndo
profissionais, dentro da legislagéo em vigor;

IV — filiar—se a entidades no ambito esportivo;

V — promogao da assisténcia social;
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VI —realizar o entretenimento artistico e cuitural através de atividades artisticas e culturais
e desenvolvimento e execucao de projetos e eventos abertos ao publico, com ou sem cobranca
de ingresso;

VI — na area cultural promover artes cénicas, audiovisual, musical, artes visuais,
humanidades, artes integradas e a preservagéo do patriménio culturai;

VIl — apoiar a elaboragéo de novos programas de saude e bem—estar, atuando junto a
setores governamentais e ndo governamentais;

VIl — garantir a representacdo da categoria de atletas:

a) no ambito dos 6rgaos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacgéo de regulamentos
das competicdes por elas eventualmente organizadas;

b) nos colegiados de direcdo e na eleicdo para os cargos da entidade;

IX — garantir a transparéncia na gestao da movimentacao de recursos e de fiscalizacdo
interna;

X — garantir a existéncia e autonomia de seu Conselho Fiscal;

Xl — a aprovagéo das presta¢gdes de contas anuais por conselho de direcdo, precedida
por parecer do conselho fiscal;

Xl — garantir o acesso irrestrito a todos os associados e filiados aos documentos e
informagdes relativos a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da
respectiva entidade de administracéo do desporto, os quais deverao ser publicados na integra
no sitio eletrénico desta; :

XIII —criar o 6érgao de Ouvidoria, com o objetivo de buscar o aperfeicoamento e a melhoria
continua e qualidade da atuacdo da entidade, ficando a ouvidoria responsavel por receber,
processar e responder reclamagdes, sugestdes, solicitacdes de informacgdes e elogios, agindo
com independéncia, imparcialidade, transparéncia e ética;

XIV — a determinagdo para a aplicacido integral de seus recursos na manutencédo e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais;

XV — apresentar declaracéo firr:ada por seu presidente ou dirigente maximo, sob as
penas do Art. 299 do Cédigo Penal, de que:

a) mantém, ou se compromete a manter, a escrituragdo completa de suas receitas e
despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, de
acordo com a legislagido e normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade;

b) se compromete a conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contados da
data da emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivagao de
suas despesas, bem como a realizagao de quaisquer outros atos ou operag¢des que venham a

modificar sua situacéo patrimonial; e
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c) apresentar a Secretaria da Receita Federal do Brasil, anualmente, Declaracéo de
Rendimentos, em conformidade com o disposto em ato daquele érgdo, sem prejuizo da
exigéncia de apresentacgio da cépia do respectivo recibo de entrega da referida Declaragéo de
Rendimentos.

Art. 5 — A AFUVI para fazer cumprir suas finalidades nas agdes em que receber ou
destinar recursos publicos firmara os instrumentos de formalizagado dos acordos contendo seu
respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica, contratada, entre outros.

Art. 6 — Podera também, a fim de cumprir seus fins, firmar convénios, contratos, termos
de parceria, termos de cooperacao e articular-se da forma mais conveniente possivel com seus
6rgaos ou entidades publicas e privadas nacional e internacional.

Art. 7 — A fim de cumprir suas finalidades, a AFUVI desenvolvera suas atividades em todo
territorio nacional, seja como filiada, licenciada ou franqueada, e em departamentos
independentes com autonomia administrativa e financeira, respeitando os regulamentos,
regimentos internos e normas operacionais especificas.

Art. 8 — A AFUVI tera seu simbolo em forma de escudo suigo, com as cores verde,
vermelha e branca, e a inscrigdo “CORONEL FUTSAL”.

Paragrafo Unico. Serdo integrados ao simbolo da AFUVI os marcos relativos as principais
conquistas no ambito desportivo;

Art. 9 — Sua bandeira tera formato retangular na cor branca, levando ao centro seu
simbolo oficial, com tracos e letras nas cores verde, branca, e vermelha.

Art. 10 — Os uniformes esportivos terdo as suas cores definidas pelo conselho diretor.

SECAOI
PRINCIPIOS

Art. 11 — No desenvolvimento de suas atividades, a AFUVI observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, austeridade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminacao de raga, cor, género ou religido, quer em suas atividades e objetivos
sociais, quer entre os componentes de seu quadro associativo.

Art. 12 — E vedada a participagdo da AFUVI em campanhas de interesse politico—
partidario ou eleitoral, sob quaisquer meios ou formas.

Paragrafo Unico — Fica vedada a realizagdo, em recinto da AFUVI, qualquer manifestacao
de carater politico ou religioso.

Art. 13 — A AFUVI podera participar de outras sociedades, visando a atingir seus objetivos

sociais e a atender a legislacao vigente.
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Art. 14 — A AFUVI, na consecucdo de seus objetivos, podera comercializar produtos e
servigos, aceitar auxilios, contribuicbes ou doagdes, bem como firmar convénios, contratos e
articular—se pela forma conveniente.

§ 1° — Poderé igualmente a AFUVI desenvolver a exploragdo econdmica de atividades de
bares, lanchonetes, restaurantes e de suas instalagbes, patriménio e marca, seja por
autogestao, ou por forma terceirizada sob sua supervisao. ‘

§ 2° — Podera a AFUVI dar e receber em locagdo bens e iméveis, explorar, através de
estabelecimentos comerciais, proprios ou de terceiros, 0 nome, marca, uniforme e materiais
usados pela AFUVI.

§ 3° — Podera também a AFUVI emitir e distribuir valores mobiliarios e promover ofertas
publicas de titulos ou contratos de investimento coletivo, vinculados aos direitos sobre contratos
de atletas profissionais de seu time de Futsal, como fonte de recursos para o desenvolvimento
de suas atividades.

Art. 15 — N&o podera a AFUVI se subordinar a compromissos e interesses que gerem
conflitos com seus objetivos e finalidades, ou arrisquem sua independéncia.

Art. 16 — A AFUVI aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional, integralmente no territério nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 17 — A AFUVI aplicara os recursos financeiros liberados em fungdo de Convénios ou
Termos de Parceria, firmado com os Poderes Publicos (Federal, Estadual e Municipal) ou com
fontes de financiamento privado na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Art. 18 — A AFUVI fara a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem
publica respeitando o principio da publicidade.

Art.19 — Os principios fundamentais contidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade
deverao ser observados e respeitados.

Art. 20 — Sera dada publicidade, por qualquer meio eficaz, ao encerramento do exercicio
fiscal, ao reEatéri.o de atividades e das demonstracdes financeiras da AFUVI, incluindo—se as
certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando—as a disposicdo para
exame de qualquer cidadao, inclusive de seus associados.

Art. 21 — A AFUVI nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de

suas atividades e os aplica integralmente na consecucao do seu objetivo social.
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Paragrafo Unico — A Associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, para coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 22 — O material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos
ou recebidos pela AFUVI através de convénios, projetos ou similares, sdo bens permanentes
da sociedade e inalienaveis, salvo autorizag&o em contrario expressa pela Assembleia Geral
de Associados.

§ 1° — Em caso de dissolugdo ou extingdo da AFUVI, o eventual patrimdnio remanescente
sera transferido & associagdo congénere registrada no CNAS (Conselho Nacional de
Assisténcia Social) ou que tenham o titulo de OSCIP (Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico) em atividade no Municipio de Coronel Vivida.

§ 2° — As normas de execugao dos principios fixados nesta secdo serdo estabelecidas,
além do que constar neste Estatuto, nos regulamentos, regimentos, resolucdes, portarias,

avisos e demais normas organicas e técnicas baixadas pela AFUVI.

CAPITULO II
SECAOI
DA ORGANIZAGAO

Art. 23 — A AFUVI é reconhecida como exclusiva entidade pelos seus membros e
representantes dos Atletas, desde que observados os requisitos minimos fixados no estatuto.

Art. 24 -- Os membros filiados & AFUVI na forma deste Estatuto devem abster—se de
postular e recorrer ao Poder Judiciario para dirimir eventuais litigios desportivos que tenham ou
venham a ter com a AFUVI e com outras atividades congéneres, e comprometem-se em aceitar
e acatar as decisdes da Justica Desportiva como Unica e definitiva para resolver os conflitos ou
litigios de qualquer natureza desportiva.

Art. 25 — Com o objetivo de manter a ordem desportiva, o respeito aos atos emanados de
seus poderes internos e fazer cumprir os atos legalmente expedidos pelos Orgdos ou
representantes do Poder Publico, a AFUVI podera aplicar aos seus membros, bem como as
pessoas fisicas ou juridicas, direta ou indiretamente a ela vinculadas, sem prejuizo das sancées
de competéncia da Justica Desportiva, as seguintes penalidades (art. 48, Lei 9.615/98).

| — adverténcia;

Il — censura escrita; .

o

ey BO04 46 i
fov.oulf0001-19

Il — multa; ‘ i7.
IV — suspensao;

CARTORIO NE REQISTRO N

V — desfiliagédo ou desvinculaco.
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§ 1° — As sangdes previstas nos incisos deste artigo ndo prescindem do processo
administrativo no qual sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° — As penalidades de que tratam os incisos IV e V deste artigo s6 serdo aplicadas
ap6s decisdo definitiva da Justica Desportiva.

§ 3° — O inquérito administrativo sera realizado por comissdo nomeada pelo Presidente
da AFUVI e tera o prazo de 30 dias para sua conclusdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

§ 4° — O inquérito depois de concluide sera remetido ao Presidente, que o submetera a
Diretoria Executiva.

§ 5° — Excetuando-se os casos de interposicdo de recursos, as penalidades
administrativas aplicadas pelo poder competente da AFUVI sé poderdo ser comutadas ou
anistiadas pelo proprio poder que as apiicou.

Art. 26 — A AFUVI podera intervir nos casos graves que possam comprometer o respeito
aos poderes internos ou para restabelecer a ordem desportiva ou ainda para fazer cumprir
decisdo da Justica Desportiva na AFUVI, respeitado o devido processo legal.

Art. 27 — Em caso de vacancia de qualquer dos poderes sem o seu respectivo
preenchimento nos prazos estatutarios, a AFUVI podera designar um delegado que promovera
o cumprimento dos atos por ela previamente determinados e necessarios a normalizacdo da
vida institucional desportiva e administrativa de seus membros.

Art. 28 — Nos casos de urgéncia comprovada e em carater preventivo, o 6rgdo competente
da AFUVI decidird sobre o afastamento de qualquer pessoa fisica ou juridica a ela direta ou
indiretamente vinculada que infrinja ou tolere que sejam Enfringidas as normas constantes deste
estatuto, bem como aé normas contidas na legislacao brasileira.

Art. 29 — As obrigacdes contraidas pela AFUVI ndo se estendem as suas filiadas, se
houverem, assim como as obrigagées contraidas pelas suas filiadas n&o se estendem a AFUVI.
nem criam vinculos de solidariedade. As rendas e recursos financeiros da AFUVI, inclusive as
provenientes das obrigacdes que assumirem serdo, exclusivamente, empregadas na realizacao
de suas finalidades.

Paragrafo Gnico — A AFUVI néo intervirda em suas filiadas se houverem, exceto para por
termo a grave comprometimento das competicbes ou no caso das filiadas estarem
inadimplentes com suas obrigagbes para com ela, respeitando o devido processo legal.

Art. 30 — As entidades estaduais de administracdo das competicbes filiadas a AFUVI
devem preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| — ser pessoa juridica;

Il — possuir legislagéo interna compativel com as normas adotadas pela AFUVI;

&

Il — observar em seus estatutos os principios deste Estatuto;da AEUVI,
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IV — manter de fato e de direito a diregdo da competigdo na unidade territorial de sua
jurisdi¢ao;

V —ter condigdes para disputar campeonatos e torneios instituidos com carater obrigatério
pela AFUVI.

Paragrafo Unico — A falta de qualquer dos requisitos mencionados neste artigo podera
acarretar a perda da qualidade de filiada da AFUVI, respeitado o devido processo legal.

Art. 31 — Para integrar a AFUVI como membro, filiado a esta, os Representantes dos
Atletas deverdo compor os 6rgdos de representacdo da categoria de atletas (Comisséo de
Atletas da AFUVI) e preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| — ser Presidente da respectiva Comissao;

Il — ter mais de 21 (vinte e um) anos de idade;

lll — gozar de reputacao ilibada;

IV — ter se destacado como atleta;

V — nao ter sido eliminado das principais competicdes realizadas;

VI — conhecer e respeitar os principios estabelecidos pelo Estatuto da AFUVI;

Paragrafo Unico — A falta de qualquer dos requisitos mencionados neste artigo podera
acarretar a perda da filiagao, respeitado o devido processo legal.

Art. 32 — A Comisséo de Atletas da AFUVI € 6rgao de representacdo da categoria de
atletas e sera regida por Regulamentos préprios, que deverao ser publicados no sitio eletrénico
da AFUVI.

§ 1°- As respectivas Comissdes participardo das reunides realizadas pelos 6rgéos e
Conselhos Técnicos, cada qual na sua respectiva modalidade, incumbido acerca da aprovacéo
de regulamentos das competigdes nacionais, estaduais e municipais.

§ 2° — Somente sera dada filiagdo a uma Comisséo de Atletas por regido, que devera
reconhecer a AFUVI como Unica entidade dirigente, cumprindo e fazendo respeitar suas leis,
regulamentos, decisdes e regras desportivas.

§ 3° — Os mandatos dos Representantes dos Atletas da AFUVI serédo de 02 (dois) anos,
permitida 01 (uma) Unica reconducéo.

§ 4° — Os membros dessa comissao serdo escolhidos por voto direto dos atletas.

Art. 33 = O Conselho Consultivo sera composto por 1 (um) socios e 2 (dois) atletas
escolhidos pela Diretoria Executiva durante a assembleia geral que elegera a nova diretoria.

Art. 34 — Compete ao Conselho Consultivo, dentro do limite da lei e deste Estatuto,
atendidas as recomendagdes ou decisdes da Assembleia Geral:

| — aprovar a prestagdo de contas anuais, apos parecer do Conselho Fiscal, assim como
relatorio de gestao e de execugao orgamentaria;

Il — representar os atletas; f6.4

Rira !
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[l — opinar e propor agées e projetos esportivos.

Art. 35 — A AFUVI é dirigida pelos poderes mencionados no art. 43, com a cooperacio
dos orgaos referidos no mesmo artigo e ninguém podera candidatar-se e ser eleito, para
qualquer poder, cargo ou fungéo, remunerado ou ndo, enquanto estiver cumprindo penalidade
imposta ou reconhecida pela AFUVI.

SECAOII
DOS MEMBROS

Art. 36 — A AFUVI & constituida por um nimero limitado de até 25 associados, que serédo
admitidos a juizo da Diretoria Executiva, dentre pessoas idoneas.

Paragrafo Unico — Para a aprovacdo de candidatos ao ingresso no quadro social da
AFUVI, fica vedada a adocéo de critérios de nacionalidade, credo, sexo, raca ou cor.

Art. 37 — Os associados da AFUVI séo classificados da seguinte forma:

| — associado fundador;

Il — associado efetivo;

Il = associado benemeérito;

IV — associado institucional.

Art. 38 — Associado(a) fundador(a), a pessoa fisica presente na Assembleia de
constituicao.

Art. 39 — Associado(a) efetivo(a), a pessoa fisica associado contribuinte, que tenha
participado das atividades da AFUVI, por prazo ndo inferior a 4 (quatro) anos consecutivos, sem
faltas ou sangdes administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, a convite do
Conselho de Administracéao.

Art. 40 — Associado(a) benemérito é a pessoa fisica que por doagdes e/ou ...

Art. 41 — Associado(a) institucional sdo todas as entidades do terceiro setor,
universidades, faculdades e escolas técnicas, entidades de classe e setor governamental, que
venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunto, sendo sécio somente pessoas indicadas,
e devidamente aprovadas pela Diretoria Executiva, quanto a pessoa e nimero de associados.

Art. 42 — Uma pessoa fisica podera pertencer a mais de uma categoria de associado.

CAPITULO NI
SECAOI
DOS PODERES

Art. 43 — S&0 poderes da AFUVI:
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| — érgao de deliberacéo: Assembleia Geral;

Il — 6rgao de direcdo e administracéo da Diretoria Executiva: Diretoria Executiva;

Ill — érgao de controle: Conselho fiscal.

§ 1° — Nao é permitida a acumulagdo de mandatos nos poderes da AFUVI.

§ 2° — Os mandatos de membros dos poderes da AFUVI s6 poderdo ser exercidos por
pessoas que satisfacam as condicbes deste Estatuto, da Legislagdo Desportiva em vigor e que
ndo estejam cumprindo penalidade imposta ou pelas entidades a ela filiadas e a Justica
Desportiva.

§ 3° — O exercicio do cargo de quem estiver cumprindo penalidade ou suspenséo ficara
interrompido durante o prazo respectivo.

Art. 44 — O mandato do Presidente ou dirigente maximo da AFUVI e dos demais cargos
dos Conselhos de Administracéo e Fiscal serdo de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) Unica
reconducgao por igual periodo.

Paragrafo Unico — Fica vedada a eleigdo de conjuge e parentes consanguineos ou afins
até o 2° grau ou por afinidade do Presidente da entidade ou quaisquer dos diretores.

Art. 45 — Os membros dos poderes previstos no art. 43 ndo poderédo ser remunerados
pelas fungdes que exercerem na AFUVI.

Art. 46 — O membro de qualquer poder ou 6rgao podera licenciar—se do cargo ou fungao
por prazo nao superior a 90 (noventa) dias.

Art. 47 — Sempre que ocorrer vaga de qualguer membro eleito para os poderes da AFUVI,
o seu substituto completara o tempo restante do mandato.

Art. 48 — Compete a Assembleia Geral, ao Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva a
elaboracao, quando couber, de seus regimentos internos.

Art. 49 — Os Departamentos sao projetos e programas, que constituem os trabalhos,
podendo ser voluntariado ou contratado, conforme atividades, sendo coordenado por

associados.

SECAOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 50 — A Assembleia Geral é o 6rgdo de decisdo supremo da AFUVI, podendo ser
Ordinaria, Extraordinaria ou Parcial.

Art. 51 — A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera a cada 6 (seis) meses, sempre na

segunda quinzena do més de junho e dezembro de cada anoy= =apm ~

{1,101

Art. 52 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| — eleger membros do Conselho Fiscal;

o L = r® SV G WL LA A | TR i 3 3
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Il — aprovar planos de trabalho;

[Il — aprovar balanco e contas;

IV — assegurar que as prestacdes de contas anuais serdo obrigatoriamente submetidas,
com parecer do Conselho Fiscal as respectivas Assembleias Gerais para a aprovacao final;

V — examinar e aprovar o relatério de gestdo, execucdo orgcamentaria do exercicio
vindouro, assim como balangos e contas do exercicio anterior;

VI — determinar as linhas de acdo da sociedade, primando sempre pela exigéncia de
transparéncia na gestédo da movimentagao de recursos e de fiscalizagdo interna.

Art. 53 — A Assembleia Geral Extraordinaria podera se reunir quantas vezes necessarias,
sempre que o assunto for de interesse da AFUVI.

Art. 54 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| — discutir assuntos referentes a bens e patriménios;

Il — dissolucéo da entidade;

[l — alterar ou reformar o presente estatuto;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva;

V — demais assuntos de relevancia.

Paragrafo Unico — Para deliberar sobre a destituicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal &
exigido o voto concorde de dois tergos dos sécios presentes a Assembleia Geral, para esse fim
especialmente convocada, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de dois tergcos nas convocagées seguintes.

Art. 55 — As convocacgdes das Assembleias poderio ser da seguinte forma:

| — por publicagio na imprensa local, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias corridos:

[l — por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos;

lll — por fixacdo do edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos.

Art. 56 — As deliberacbes das Assembleias poderao se instalar nos seguintes modos:

| — em primeira convocagdo com no minimo da metade-dos associados em pleno gozo
dos seus direitos;

Il — em segunda convocacdo meia hora depois, com qualguer nimero de associados.

§ 1° — As deliberacdes das Assembleias serdo realizadas por meio de votagdo com
decisdo da maioria simples dos presentes, conforme determinado no Cédigo Civil.

§ 2° — Nenhum sécio, por si ou na condigdo de mandatario, pode votar matéria que lhe
diga respeito diretamente.

Art. 57 — No edital de convocagdo das Assembleias; afixade; na gggg dﬂgéFUVl deverao
; 26 Wi avd W § 4 4";95‘,}:&5‘
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| — data da Assembleia;

[I — horario da Assembleia;

Il - local com endereco completo;

IV — pauta da Assembleia.

Art. 58 — Os Departamentos poderéo realizar Assembleias Parciais, para deliberacéo de
seus assuntos internos.

Art. 59 — As decisdes das Assembleias Parciais terdo valor somente como referendo do
grupo de trabalho do conselho ou Departamento, ndo sendo valido como Assembleia Geral da
AFUVI,

Paragrafo Unico. As decisdes das Assembleias Parciais deverao ser encaminhadas para
a Diretoria Executiva.

Art. 60 — As Assembleias poderéo ser convocadas por um dos seguintes poderes:

| — Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal;

[1l — por um quinto (1/5) de associados de pleno gozo dos seus direitos.

Art. 61 — Todos os associados, maiores de dezoito anos, em pleno gozo dos seus direitos
poderdo participar de uma pauta em Assembleia, respeitando as regras determinadas no
regimento interno.

Art. 62 — Todos os associados, maiores de dezoito anos, em pleno gozo dos seus direitos
e que integrem o quadro social ha mais de um ano, poderao votar de uma pauta em Assembleia,
respeitando as regras determinadas no regimento interno.

Paragrafo Unico — Sera disponibilizada uma lista com os nomes dos associados com
direito a voto, por ocasido da realizacdo da Assembleia.

Art. 63 — As Assembleias sdo abertas a participagdo do publico em geral, sem restrigdes,
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

Art. 64 — A sessdo de uma Assembleia, uma vez instalada, poderé ter suas atividades
prorrogadas para outra data, caso seja necessario, sem nova convocacao, bastando apenas a

aprovacao dos presentes.

SEGAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 65 — A AFUVI sera administrada por uma Diretoria Executiva constituida pelos
seguintes membros:
| — Presidente;

lI— Vice—Presidente;

Proc. Administrativi
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[Il = Primeiro Tesoureiro;

IV — Segundo Tesoureiro;

V — Primeiro Secretario;

VI — Segundo Secretario;

VIl — Diretor Juridico;

VIl — Diretor de Marketing;

IX — Diretor Técnico.

§ 1° — Todos os cargos eletivos terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reconducao.

§ 2° — Nao sera permitido o voto por procuracéo.

Art. 66 — A Diretoria Executiva s¢ podera deliberar com a presenca de no minimo 4
integrantes.

§ 1° — A Diretoria Executiva reunir-se-a mensalmente em sessdes ordinarias e, quando
necessario, em sessbes extraordinarias convocadas pelo Presidente.

§ 2° — As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples dos
presentes nas deliberacoes.

§ 3° — Das reunibes da Diretoria Executiva seréo lavradas Atas, que levardo a assinatura
do Presidente e do Secretario. ,

Art. 67 — A substituico do Presidente, nos impedimentos, sera de competéncia do Vice-
Presidente.

Paragrafo Unico — Em caso de vacancia do cargo de Presidente, ap6s dois meses de
mandato, devera assumir o Vice-Presidente até o término do mesmo, ocorrendo antes, devera
ser convocada uma nova eleicdo. Cabe ao Vice-Presidente optar entre assumir o cargo, ou
convocar uma nova eleicao para a Presidéncia.

Art. 68 — Compete a Diretoria Executiva:

| — administrar a AFUVI cumprindo e fazendo cumprir a legislagéo vigente, o presente
Estatuto e Regulamentos em vigor,

Il — impor penalidades de acordo com este Estatuto;

Ill — elaborar e submeter ao conhecimento da Assembleia Geral, de todos os seus filiados
as acOes que dizem respeito ao recebimento e destinagdo de recursos publicos, seus
instrumentos contratuais referentes aos acordos com seus respectivos valores, prazos de
vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada;

IV — fazer publicar anualmente seus balancos financeiros;

V — criagao de ouvidoria encarregada de receber, processar e responder as solicitacdes
relacionadas a gestao;

VI — elaborar e alterar o seu Regimento Interno, benii__cpmg 0s r\e;g_yﬂ[gmqnﬁ’%c‘?g da: /Bi;:'F!LiVI;
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VIl — fazer cumprir as disposicdes deste Estatuto, do Regimento Interno e dos
regulamentos da AFUVI, bem como suas préprias resolugées;

VIIl — avaliar, mensalmente, mediante 0 exame do balancete patrimonial, a situacéo
financeira da AFUVI,

 IX — deliberar sobre a admissao de sécios;

X — propor a Assembleia Geral a concesséao de titulos de Socio Benemérito;

Xl — manter a ordem e zelar pela correcao de tratamento e pela urbanidade nas relagbes
entre os socics;

Xl — nomear representantes da AFUVI junto as entidades ou federagbes as quais estiver
associada;

XIII — autorizar a execucéo de obras e servigos nas dependéncias da AFUVI,

XIV — autorizar a alienagdo de objetos e de materiais imprestaveis ou desnecessarios a
AFUVI, por meio de concorréncia, sempre que possivel,

XV — autorizar a cobranca de ingresso dos associados, em casos especiais;

XVl - fixar os valores das taxas a serem cobradas por servicos e das taxas de
transferéncia;

XVII - delegar competéncia a terceiros, em casos especiais;

XVIII — encaminhar a Assembleia Geral proposta motivada de associagdo ou de outras
entidades na Associagéo, bem como sua participagéo em outras entidades;

XIX — respeitar, cumprir e fazer cumprir as normas contidas em Leis que autorizam a
doacéo de bens para a Associacao;

XX — encaminhar a Assembleia Geral a proposta orcamentaria anual da AFUVI;

XXI - resolver os casos em que for omisso ao seu Regimento Interno.

Art. 69 — A Diretoria Executiva elaborara relatério de gestao e execucdo orcamentaria, a
ser apresentado na Assembleia Geral para aprovagao, no primeiro trimestre de cada ano civil.

Paragrafo unico — O relatério de gestdo conterd informagdes sobre destinacéo de
recursos publicos, bem como a indicacdo dos respectivos instrumentos de formalizagcdo dos
acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada.

Art. 70 — O balancgo social e financeiro da entidade serdo publicados anualmente, apds
aprovado em Assembleia Geral Ordinaria, no site da entidade.

Art. 71 — Compete ao Presidente:

| — representar a AFUVI em juizo ou fora dele;

Il — presidir as sessdes da Diretoria Executiva, com direito a voto somente nos casos de

empate;

4
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IV — organizar o relatério anual, acompanhado do balanco e de parecer da Comissao
Fiscal, e submeté-lo a apreciacdo da Assembleia Geral;

V — decidir, em casos de carater urgente, ndo previstos nos diplomas normativos da
AFUVI, e dar conhecimento do seu ato a Diretoria Executiva, na primeira reunifo seguinte &
ocorréncia;

VI —assinar com o Secretario, diplomas, carteiras de sdcios e outros documentos de igual
natureza;

VIl — assinar, com o Tesoureiro, documentos relativos as financas da AFUVI;

VIII — admitir e demitir funcionarios da AFUVI.

Art. 72 — O Presidente pode nomear mais membros para a Diretoria Executiva para cargos
que deseje criar para auxiliar na sua administragdo, porém os numeros destes cargos
nomeados, ndo pode ser superior a cinco, todos aprovados pela maioria da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico — O Presidente é o responsavel legal pela associacao.

Art. 73 — Autorizado pela Diretoria Executiva, em casos especiais, podera o Presidente
da AFUVI delegar poderes para o exercicio de suas atribuicdes.

Art. 74 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos com os mesmos direitos e responsabilidades e sucedé-lo no caso da vaga para
fim previsto nos arts. 71, 72 e 73.

Art. 75 — Nos casos de falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente,
assumira a presidéncia o Secretario.

Art. 76 — Compete ao Primeiro Tesoureiro;

| — dirigir os servigos de arrecadacao e as despesas da AFUVI, respeitando o orcamento
aprovado pelo Conselho Fiscal;

Il — supervisionar os servicos da Tesouraria;

lll — zelar pela conveniente guarda dos valores e pertences da AFUVI;

IV — apresentar a Diretoria Executiva, mensalmente ou sempre que lhe forem solicitados,
balancetes demonstrativos da receita e da despesa, quadro demonstrativo do movimento de
soécios e outras informacgdes relativas ao seu setor;

V — assinar, com o Presidente, documentos relativos as finangas da AFUVI;

Art. 77 — Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o primeiro Tesoureiro em sua auséncia ou impedimento.

Art. 78 — Compete ao Primeiro Secretario:

| — supervisionar os trabalhos da Secretaria;

Il — secretariar e assinar as Atas das reuniées da Diretoria Executiva;

IIl — expedir e assinar, juntamente com o Presidente, os Editais, Avisos e Circulares;_

Ny T m o

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: B1. ATA_E_ESTATUTO.pdf (19/35) 41/219



17

IV — manter a guarda e a boa ordem da escrituracdo das Atas e demais papéis de arquivo
da AFUVI.

Art. 79 — Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o primeiro secretario em sua auséncia ou impedimento.

Art. 80 — Compete ao Diretor Juridico:

| — estudar e dar pareceres por escrito sobre questdes juridicas relativas ao Clube, bem
como sobre as que, por sua natureza, possam dar origem a possiveis demandas;

Il — relatar, por escrito, em reunido da Diretoria Executiva ou do Conselho fiscal, o
andamento dos trabalhos afetos ao seu Departamento, bem como a solugdo dos problemas;

Ill — submeter & Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal a distribuicdo dos trabalhos
entre outros advogados do Clube;

IV — relatar por escrito o andamento dos trabalhos do Departamento;

V — fazer e organizar o servico de expediente do departamento;

VI — solicitar, por escrito, aos Diretores e membros do Conselho Fiscal, as informagdes
necessarias para o cumprimento de suas funcdes;

VIl — propor a Diretoria Executiva, se necessario, a contratagdo de advogados para
representar o Clube;

VIl — exercer funcdes delegadas pela Presidéncia e pelo Regimento interno.

IX — fazer alocugdes em solenidades internas ou externas, por delegacéo do Presidente;

X — representar o Clube, também por delegagdo, em eventos sociais;

Xl — exercer as atribuicdes previstas no Regimento interno.

Art. 81 — Compete ao Diretor de Marketing:

| — o Diretor de Marketing ficara responsavel pela elaboragao do planejamento estratégico
e mercadolégico, publicidade e comunicacéo da AFUVI,

Il — desenvolvimento e lancamento de novos produtos, atendendo as expectativas e
evolugéo de mercado;

IIl — desenvolver e avaliar novas estratégias de comunicagao, sejam elas, campanhas de
propaganda, promogao de vendas e merchandising, pesquisas de mercado.

IV — promover o consumo de produtos e utilizagdo dos servigos da AFUVI,

IV — representar a AFUVI perante a imprensa e meios de comunicacéo em geral, quando
delegado pelo Presidente.

Art. 82 — Compete ao Diretor Técnico:

| — supervisionar as equipes, de todas as categorias, juntamente com o Presidente, decidir
sobre contratagdes de novos jogadores, bem como vetar o jogador por incapacidade técnica
ou incompatibilidade de temperamento com os demais membros das equipes bem como a
comisséo Técnica;

Il — afastar ou excluir qualguer jogador que nao esteja cumprindo com assiduidade os
compromissos da equipe e que nado respeitem os outros integrantes da equipe;
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Art. 83 — Os membros dos érgdos administrativos, na pratica de ato regular de sua gestéo,
nao respondem pessoalmente por obrigagées contraidas em nome da entidade, mas assumem
responsabilidades por prejuizos que causarem em virtude de infragbes a lei ou a este Estatuto.

Art. 84 — Nenhum membro da Diretoria Executiva podera receber remuneracéo pelo
exercicio do cargo, nem serao distribuidos lucros dividendos, bonificagdes ou vantagens aos
seus participantes, associados ou mantenedoras, sob qualquer pretexto, devendo os recursos
recebidos ser aplicados exclusivamente na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos
sociais.

Art. 85 — Perdera o mandato o membro que:

| — sem motivo plausivel ou aviso anterior, deixar de comparecer a quatro reunides
consecutivas da Diretoria Executiva;

Il — deixar de exercer suas fungdes por mais de trinta dias, salvo quando licenciado por
toda a Diretoria Executiva;

lIl — seréo permitidas aos membros todas as condigdes para se defenderem na reunizo
marcada para este fim.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 86 — O Conselho Fiscal é érgéo de fiscalizagdo auténomo e independente. Composto
no minimo de 03 (trés) membros efetivos, entre os associados fundadores e efetivos, eleitos
em Assembleia Geral através de voto direto, com mandato de 2 (dois) anos, com direito a 1
(uma) Unica reconducdo, coincidindo sua eleicdo com a da Diretoria Executiva.

§ 1° — Seréo adotadas, nas eleigdes do Conselho Fiscal, as mesmas regras, critérios e
prazos relativos a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, procedendo—se as necessarias
adaptacdes.

§ 2° — Obrigatoriamente dois conselheiros efetivos devem ser técnicos em contabilidade,
contador ou economista.

§ 3° — E vedado aos administradores e membros de Conselho Fiscal de entidade de
pratica desportiva o exercicio de cargo ou fun¢do em entidade de administragcio do desporto,
conforme disposto no art. 90 da Lei n® 9.615, de 1998.

Art. 87 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — fiscalizar os balancetes e balancos anuais;

Il — manifestar sobre a alienacao e venda de bens e patriménios;

Ill — examinar todas as escrituracdes e as contas apresentadas pela Diretoria Executiva;

IV — emitir pareceres sobre os documentos a qug se re{erem fgg.g me;§%sﬁanterlores para
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\/ — convocar as reunides e Assembleias;

V| — manifestar sobre a conduta dos associados;

VIl — manifestar sobre os planos de trabalho;

VIII = constituir Comissoes;

Paragrafo unico — Compete ao Conselho Fiscal examinar e fiscalizar as agdes da Diretoria
Executiva e dar parecer sobre as contas e balancos da administragido, de modo a permitir sua
discussdo e votacao pela assembleia geral e permear a aprovagéo de contas pelo conselho
consultivo.

Art. 88 — Aos titulares do Conselho Fiscal, compete:

| — convocar e presidir as reunides e as Assembleias;

Il — assinar os documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal;

lll — representar o Conselho Fiscal perante o Conselho de Administracdo ou Técnico;

IV — convocar as Comissdes.

Art. 89 — Aos suplentes do Conselho Fiscal compete:

| — substituir os titulares nas faltas e impedimentos;

Il — secretariar as reunides e Assembleias;

Ill — manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Art. 90 — O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar auditorias
e fornecer relatérios das avaliagdes dos programas e projetos.

Art. 91 — Salvo por vontade prépria, ou por decisdo da Assembleia Geral, os membros do
Conselho Fiscal ndo poderao ser destituidos de seus cargos no curso do prazo do mandato em
que foram. investidos.

Art. 92 — O funcionamento do Conselho Fiscal sera regido por Regimento Interno préprio.

Art. 93 — E vedado aos membros de Conselho Fiscal de entidade de pratica desportiva o
exercicio de cargo ou funcdo em entidade de administragio do desporto, conforme disposto no
art. 90 da Lei n° 9.615, de 1998. O mesmo se acrescenta aos membros suplentes do Conselho
Fiscal.

SECAOV
DOS DEPARTAMENTOS

Art. 94 — A constituicao, dissolugdo ou fusdo, dos Departamentos serd de competéncia
do Conselho de Administragao, que fara a proposta baseando-se nos procedimentos, planos
de trabalho e de projetos ou programas apresentados.

Art. 95 — Os Departamentos poderdao montar sua estrutura administrativa conforme sua
necessidade e capacidade financeira. i 77 7! ar m{, u
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Art. 96 — Cada Departamento devera apresentar anualmente seu plano de trabalho e
submete-lo a aprovacéo do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Unico — Quando da alteracao do plano de trabalho, este devera ser comunicado
imediatamente ao Conselho de Administragao, sob pena de sans&o administrativa.

Art. 97 — Cada Departamento devera indicar dois membros, um coordenador € um
secretario, para conducéo dos trabalhos, sendo que os mesmos representar&o o Departamento
perante o Conselho de Administracao.

Art. 98 — O Departamento podera remunerar seus dirigentes e participantes conforme
definido antecipadamente no plano de trabalho.

Art. 99 — Os Departamentos terdo seus regimentos internos ou regras de trabalhos, os
quais deverao ser aprovados pelo Conselho de Administrago.

Art. 100 — Cada Departamento terd autonomia administrativa e financeira, obedecendo
ao presente Estatuto e as normas de Departamento.

Art. 101 — Os Departamentos deveréo reunir-se semanalmente com o Conselho de
Administracado, para avaliagéo dos trabalhos, projetos e programas.

SECAO VI
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 102 — A Comisséo Eleitoral é o érgao colegiado composto por 3 (trés) Membros
indicados por cada o6rg&o diretivo, sendo um indicado pelo conselho consultivo, um pela
diretoria executiva e um pelo conselho fiscal.

§ 1° A nomeacao de que trata o caput do presente Art. devera ocorrer com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da publicagao do edital de convocacéo.

§ 2° - Nao poderdo integrar a Comissdo Eleitoral os membros das Comissdes
Permanentes do Conselho consultivo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

§ 3° - Os Membros da Comisséo Eleitoral ndo poderdo exercer cargo ou fungéo em
entidade de administragéo do desporto.

§ 4° - Nos casos de impedimento, licenca ou vaga, os Membros serdo substituidos por
outros indicados pelos 6rgaos de diregdo. Sera respeitado a proporgado de 2 indicados por érgdo
de direcao.

§ 5° - Ndo menos de dois (2) Membros devem ser Bacharéis em Direito.

§ 6° - Dissolve-se automaticamente a Comisséao Eleitoral com a promulgagao do resultado
da eleicéo.

Art.103 — A Comisséo Eleitoral tera um Presidente e.um Secretario, eleitos entre eles, na

forma de seu Regimento Interno, que especificara, igualménte, Sias réspectivasiatribuicoes.
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Art. 104 — Perdera o mandato o Membro em exercicio que, por duas (2) vezes
consecutivas ou trés (3) vezes alternadas, sem justificacio escrita, faltar as reunides
convocadas de acordo com o Regimento Interno do Orgéo.

Art. 105 — Compete a Comissao Eleitoral:

| — elaborar e alterar o seu Regimento Interno, dando conhecimento aos 6rgdos diretivos
e Socios;

Il — elaborar o regulamento da eleigdo e da respectiva campanha, nos termos do Estatuto
Social e do Regimento Eleitoral, assegurar o direito a inscricdo dos candidatos e chapas,
consoante o caso, bem como o direito a ampla divulgacao;

Il — gerir o procedimento eleitoral até o encerramento das eleigdes;

IV — zelar pelo direito ao voto e candidatura e divulgagao, nos termos do Estatuto Social;

V — zelar e fazer com que os prazos que regulam o procedimento de impugnacgéo de
candidatos ou chapas sejam cumpridos de forma a n&o prejudicar o processo eleitoral;

VI — escolher os integrantes dos érgdos auxiliares do procedimento eleitoral entre os
socios voluntarios para tal munus (secretaria, comissdo juridica, mesas receptoras e
escrutinadoras e demais 6rgaos);

VII — auxiliar e coordenar os trabalhos durante o sufragio, contagem de votos, garantido
o direto a fiscalizacéo;

VIl — assegurar a plena isencédo no ambito dos érgaos diretivos, diretorias, colaboradores
e auxiliares do procedimento eleitoral, durante o periodo eleitoral;

IX — comunicar aos o6rgéos internos quaisquer circunstancias ou ocorréncias que sejam
ou possam vir a ser prejudiciais ou lesivas ao processo eleitoral e aos interesses da entidade,
bem como qualquer violagéo de Lei ou do Estatuto Social;

X —dar publicidade a relagdo de candidatos ou chapas inscritas, consoante o caso;

Xl — conhecer € julgar recursos das Chapas.

§1° - Compete privativamente ao Presidente da Comisséao Eleitoral:

| — presidir as reunides da Comisséo Eleitoral;

. Il — requisitar funcionarios para exercerem as atividades administrativas necessarias ao
andamento dos trabalhos da Comissao;

lIl — elaborar e dar publicidade aos regulamentos da eleicdo e da respectiva campanha
p;ara a devida publicagao.

| IV — dar publicidade as demais decisées da Comisséo Eleitoral;

V — presidir e coordenar os trabalhos eleitorais durante o sufragio;

VI — encaminhar o resultado das eleigbes para promulgacdo pelo Presidente da
Assembleia;

§2° - Compete ao Secretario da Comiss&o Elei"for?éf;” 180.80710004
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| — preparar e encaminhar o expediente das Reunibes;

Il — secretariar as Reunides da Comissao, lavrando e assinando as respectivas Atas, em
livro préprio, dando ciéncia aos 6rgéos diretivos e associados;

lll — auxiliar o Presidente no que for necessario para o desempenhc das funcdes da
Comissao;

IV — no caso de rendncia, impedimento ou falta do Presidente da Comissdo, assumir suas
fungdes.

Art. 106 — As eleicdes de chapas para a AFUVI serdo realizadas a cada 2 (dois) anos e
exercidas com a presencga de uma Comisséo Eleitoral composta por 3 (trés) membros.

Art. 107 — A Comisséao Eleitoral sera composta pelos seguintes membros:

| — 0 Presidente;

Il — o Vice-Presidente;

lIl — o Secretario Geral da gestao.

Art. 108 — Poderao compor a Comissdo os membros do Art. anterior se estes ndo
estiverem concorrendo a elei¢cdo e ndo pretenderem continuar compondo algum cargo da
Diretoria Executiva da AFUVI.

Art. 109 — Sera criada uma Comisséo Eleitoral neutra, em comum acordo com o
Presidente em exercicio e os Presidentes das eventuais chapas concorrentes, caso a atual
Diretoria Executiva decida concorrer a reeleicio.

Art. 110 — Poderé&o concorrer a eleicdo as chapas formadas por membros associados ha
pelo menos 1 (um) ano, desde que possuam atuagao efetiva a ser analisada e aprovada pelos
fundadores e pela Comissao Eleitoral em assembleia Geral instituida para este fim.

SECAO VI
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 111 — A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serdo eleitos, a cada dois anos, na
Assembleia Geral através de voto direto e secreto pelos associados em pleno gozo dos seus
direitos, colhido por meio eletrdnico ou manual, em processo eleitoral imune a fraudes,
garantido o direito de fiscalizac&o aos candidatos e meios de comunicacéo e defesa prévia em
caso de impugnacéo de chapa, na forma a ser estabelecida pelo Presidente da Comisséo
Eleitoral em conformidade com este Estatuto a ser publicado em edital de convocacéo.

Art. 112 — Nas eleicbes em Assembleia Geral sdo eleitores os socios Fundadores e sdcios
Efetivos, em pleno gozo de seus direitos sociais.
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Art. 113 — Nas eleicbes para a Diretoria Executiva, as candidaturas deverdo ser
formalizadas por documento, assinado pelos candidatos e explicitamente indicando os cargos
pelos mesmos pretendidos, em duas vias, e protocolado na secretaria da AFUVI.

Paragrafo Gnico - As eleigcbes para a Diretoria Executiva serdo por chapas completas,
inscritas na Sede, podendo seus organizadores dar-lhes a designacdo que melhor Ihes
aprouver, recebendo elas numeragao em sequéncia na ordem de sua inscrigéo.

Art. 114 — Encerradas as inscrigdes de candidaturas previstas no artigo anterior, a
Diretoria Executiva afixara em quadro de avisos e site da entidade as inscri¢des das chapas.

§ 1° — Apos a afixacéo prevista no corpo do artigo, os eleitores poderdo impugnar, por
escrito e fundamentadamente, a inscrigdo de qualquer chapa, em até 2 dois dias corridos apos
as inscricoes.

§ 2° — Garantido o direito de defesa aos impugnados, em regime de urgéncia, as
impugnacgdes serao decididas pela Comisséo Eleitoral.

§ 3° — Em se tratando de Chapa, a eliminacéo de um ou mais nomes, em decorréncia de
acolhimento de impugnacao pela Comissao eleitoral, prejudicara os demais candidatos, salvo
se antecedendo 5 (cinco) dias a data das eleigdes houver a substituigdo do(s) eliminado(s) e
este(s) nao for(em) validamente por sua vez impugnado(s).

Art. 115 — Solucionadas as eventuais impugnagdes, a Comissao Eleitoral consolidara em
cédula unica, em ordem de inscricdo do nome das chapas.

Art. 116 — As elei¢bes para os 6rgaos de diregdo sdo em turno unico. O ganhador sera o
que obtiver o maior numero de votos.

Art. 117 — Em eleicbes de chapas, ocorrendo empate em votagdes, prevalecera a chapa
que se inscreveu primeiro.

Art. 118 — Em eleigbes, ocorrendo empate em votagbes individuais, prevalecera a
antiguidade dos candidatos no quadro de sécios. Persistindo o empate apos aplicado tal critério,
sera considerado vencedor o socio mais idoso.

Art. 119 — O edital de convocagéao elaborado sera publicado no minimo em 3 érgéos de

—_

midia digital ou impressa de grande circulagdo, pela diretoria executiva com o prazo de

antecedéncia de 30 (trinta) dias, contendo o local, data e hora em que serd instalada a
As | embleia e processada a eleigao.
| Paréagrafo Unico — Na hipétese de haver somente uma chapa para a eleigéo da diretoria
ex%cutiva, podera ser dispensado o processo eleitoral, sendo o candidato eleito por aclamacgao
da Assembleia Geral constituida com essa finalidade e na forma do ato normativo que ira
regular o processo eleitoral, desde que observado integralmente o previsto neste artigo.
Art. 120 — A comiss&o eleitoral fara indicagao dos socios que devem exercer a funcao de
17 T80 A07I000% 40
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Art. 121 — Sera permitido que representantes das chapas, Candidatos, a imprensa e
demais interessados acompanhem a apuracéo.

Art. 122 — Os fiscais de votacdo junto com os representantes das chapas lacrardo as
urnas ou farao a zerésima.

Art. 123 — Os fiscais de votacdo juntamente com os representantes das chapas
acompanharéo a apertura das urnas e contagem dos votos.

Art. 124 — O presidente da comissao eleitoral apds o término da contagem da votacao
emitira relatério de ocorréncias visando a lisura do escrutinio.

Art. 125 — Os cargos eletivos para Conselho de Administracéo e Fiscal sdo exclusivos
dos associados fundadores e efetivos que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo unico — O processo de elegibilidade dos cargos de direcdo devera ter
concorréncia de, no'minimo, duas candidaturas, podendo ser admitida candidatura Unica se
comprovada ampla divulgacao da eleicdo e auséncia de interessados.

Art. 126 — E obrigatéria a garantia de representaco da categoria de atletas:

| — no ambito dos 6rgéos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacao de regulamentos
das competicdes por elas eventualmente organizadas;

Il — nos colegiados de direcao e na eleicio para os cargos da entidade.

Art. 127 — A posse da chapa eleita ocorrera, apés 15 (quinze) dias corridos da data da
Assembleia de eleicao.

Art. 128 — Os membros da chapa eleita deverao apresentar até a data da posse as copias
dos seguintes documentos:

| - RG - identidade;

Il - CPF,

Il — comprovante de residéncia;

IV — Ultima declaracéo do imposto de renda — pessoa fisica;

V - titulo de eleitor e comprovante de votacéo no ultimo pleito;

VI — para os homens, a quitacdo do servigco militar.

Art. 129 — Apresentar relatério emitido pelo presidente da comissao eleitoral informando
as ocorréncias da eleicao.

Paragrafo unico — Acompanhamento da apuragéo sera feito pelos candidatos e meios de
comunicacao. |

CAPITULO IV
DA RECEITA E DO PATRIMONIO
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§ 1° — O orcamento econdmico e financeiro sera uno e incluird todas as receitas e
despesas.

§ 2° — Os atos e fatos serio escriturados observando a legislacédo vigente e as boas
praticas contabeis.

§ 3° — Os registros contabeis serdo executados em condigbes que permitam o
conhecimento imediato da posicdo das contas relativas ao patrimoénio e as finangas.

§ 4° — Todas as receitas e despesas estarao sujeitas a comprovantes de recebimento ou
pagamento e a demonstragdo dos respectivos saldos.

§ 5° — O Balango Patrimonial de cada exercicio discriminara os saldos das contas
patrimoniais, acompanhado das demais demonstracdes.

Art. 131 — Constituem receita da AFUVI:

| — contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

[l — anuidades;

[l — auxilios, contribuicbes e subvencgdes de entidades ou recebidos diretamente da
Uniao, Estado, Municipio ou autarquias;

IV — doacdes e legados;

V — produtos de operacgbes de crédito, internas e externas, para financiamento de suas
atividades;

VI —rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VIl — usufruto que lhe forem conferidos;

VIl — rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

IX — receitas de prestagdes de servigos;

X —receitas de comercializacdo de produtos;

Xl — juros bancarios e outras receitas financeiras;

Xl — rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

Xl — resultados de pesquisas;

XIV - receitas de producdo e comercializacéo;

XV — receitas de direitos autorais e de pesquisas;

XVI — captagao de incentivos e renuncias fiscais.

§1° - A receita relativa ao inciso |l deste artigo, compreende o pagamento de R$ 50,00
(cinquenta reais), por ano, até o termino do ano civil.

Art. 132 — Todas as receitas serao destinadas a manutencao dos objetivos da AFUVI.

Art. 133 — Os patriménios da AFUVI serdo constituidos de bens identificados em escritura
publica, que vierem a receber por doacgao, legados e aquisigdes, livres e desembaragados de

énus.
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Art. 134 — A contratacdo de empréstimo financeiro contraido com bancos ou particulares,
que grave 6nus sobre o patriménio da AFUVI, dependera de aprovacgéo do Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva.

Art. 135 — A AFUVI podera constituir o Fundo de Assisténcia Social, o qual sera regido
por normas especificas e pelas legislagdes pertinentes.

Art. 136 — Os Departamentos poderdo realizar controles independentes da sua
contabilidade, devendo todos os controles ser conciliados mensalmente até o 10° (décimo) dia
do més subsequente com a contabilidade geral da AFUVI.

CAPITULO V
DOS LIVROS

Art.137 — A AFUVI mantera seguintes livros:

| - livro de presenca das Assembleias e reunides:

Il - livro de ata das Assembleias e reunides;

Ill — livros fiscais e contabeis;

IV — demais livros exigidos pelas legisla¢des.

Art. 138 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e
arquivadas.

Art. 139 — Os livros estaréo sobre a guarda do secretério e suplente da AFUVI, devendo
ter visto dos presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da AFUVI, devendo ter o
visto dos presidentes do Conselho Fiscal.

Art. 140 — Os livros estardo na sede da AFUVI, sendo disponibilizados para o ptblico em
geral.

Paragrafo Unico — Os interessados poderéo obter copias dos livros, sem direito a sua
retirada.

Art. 141 — As filiais, se houverem, manterdo os mesmos livros da matriz e esses deverao
ser submetidos & apreciacédo do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
DA CONSTITUICAO SOCIAL
ADMISSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 142 — O processo de admiss&o do associado iniciara com o preenchimento de uma

ficha cadastral, a qual sera analisada pelo Conselho de Administracéo e depois de aprovada
ekl 80.60710001-19
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Paragrafo unico — Para integrar a AFUVI o candidato a associado devera gozar de bom
conceito social e ndo exercer ou ter exercido atividades ilicitas.

Art. 143 — O convite para a efetivagdo do associado contribuinte sera na modalidade de
avaliacdo e convite. Sera encaminhado pela Diretoria Executiva para ser homologado pela
Assembleia Geral, apos ter cumprido o prazo de 2 (dois) anos de associado.

Art. 144 — O pedido de demiss&o espontanea do associado devera ser solicitado e seu
afastamento temporario ou definitivo devera ser concretizado através de uma correspondéncia
dirigida a Secretaria da AFUVI.

Art. 145 — O associado que solicitou a sua demissdo, sem motivos administrativos podera
entregar seu pedido devendo obedecer ao disposto no presente estatuto.

Art. 146 — O associado que espontaneamente se desligou da AFUVI e pretende, em

qualquer momento, o seu regresso, ficara sujeito ao processo de admisséo em vigor.

SECAO|
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 147 — Sao direitos do associado:

| - frequentar a sede da AFUVI,
Il — usufruir dos servicos oferecidos pela AFUVI;

Ill — participar das Assembleias;
IV — manifestar sobre os atos e decisdes e atividades da AFUVI;
V — candidatarem—se aos cargos da entidade;
VI — votarem em candidatos aos cargos da entidade;
VIl — apresentar projetos e programas;
VIl — participar das promogées sociais, culturais e esportivos da AFUVI;
IX — recorrer aos poderes da AFUVI na defesa dos seus direitos;
X — requerer licenga no caso de o associado se ausentar da cidade por mais de seis
meses.
SECAOII
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 148 — Sao deveres do associado:
| — cumprir e fazer respeitar as normas da AFUVI e dos regimentos, regulamentos e
resolucdes dos poderes constituidos da entidade;

[l — acatar as decisGes da Assembleia; o

&
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IV — ajudar a AFUVI a cumprir suas finalidades;

V — zelar pelo nome e patriménio da AFUVI;

VI — participar das atividades da AFUVI;

VII — contribuir na apresentacéo de projetos e programas;

VIII — comportar-se condignamente nas dependéncias da AFUVI, respeitando os
membros da Diretoria Executiva, dos demais associados e colaboradores da Associago;

IX — apresentar, sempre que exigido, a carteira ou documento que comprove a sua
condicéo do sécio e de frequéncia da Associacio;

X — pagar pontualmente as taxas e outras contribuigbes estipuladas pelos poderes
constituidos da AFUVI;

Xl — solver débitos de qualquer natureza para com a AFUVI, no prazo de trinta dias
contados da data de recebimento da notificacéo.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 149 — O associado que infringir o Estatuto e os Regulamentos internos da AFUVI,
ficara sujeito, segundo a natureza e a gravidade da falta praticada, as seguintes punigdes:

| — adverténcia verbal, aplicavel por qualquer membro da Diretoria Executiva;

Il — adverténcia escrita, aplicavel pela Diretoria Executiva em reuniéo plena;

lll = multa, aplicavel pela Diretoria Executiva em reunido plena, cabendo recurso a
Assembleia geral;

Il - suspenséo, aplicavel pela Diretoria Executiva, em reunido plena, pelo prazo variavel
de dez dias a seis meses, cabendo recurso a Assembleia Geral:

IV — exclus&o, aplicavel pela Diretoria Executiva, em reunifo plena, cabendo recurso a
Assembleia Geral.

§ 1° — Nenhuma pena sera aplicada sem a ciéncia prévia do sécio quanto & falta que lhe
€ imputada, sendo-lhe facultado o direito a plena defesa, em processo disciplinar.

§ 2° — A punigdo, mesmo que em carater preventivo, ndo isenta o sécio do pagamento
das taxas e contribuicées devidas a AFUVI.

§ 3° — Até o téermino do processo disciplinar relativo a falta a que se comine pena de
suspenséao ou de exclusdo, podera ser aplicada ao sdcio, por ato de Presidente da AFUVI, no
ambito de sua competéncia, pena preventiva de suspensdo pelo prazo de até trinta dias,

renovavel, sucessivamente, por igual periodo. e mAm AATIAAMA AO
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Art. 150 — A adverténcia escrita aplicar-se-a aquele que praticar falta disciplinar
conceituada como leve, e podera ser realizada pelo Conselho de Administracdo e pelos
coordenadores de Departamentos, com aviso de recebimento, informando o motivo.

Paragrafo Unico — A pena de multa podera ser aplicada isolada ou cumulativamente com
outra pena, ficando o infrator obrigado, ainda, a ressarcir a AFUVI dos prejuizos que houver
causado.

Art. 151 — Ocorrendo a repeticdo do fato ou da conduta, o associado sera suspenso dos
seus direitos, por um prazo de 15 (quinze) dias a 12 (doze) meses, pelo conselho de
Administragdo com exposicao dos motivos.

Paragrafo uUnico — Fica sujeito a mesma puni¢céo o associado que:

| — se comportar de forma indigna no recinto da AFUVI,
Il — desrespeitar Conselheiros, Diretor, membro de Comissdes ou funcionarios no
exercicio de suas fungdes.

Art. 152 — Havendo a reiteracdo do fato ou da conduta no prazo de 12 (doze) meses
corridos, o0 associado sera conduzido pelo Conselho de Administragdo a pautar junto a
assembleia Geral Extraordinaria sugerindo a sua exclusao.

Paragrafo Unico — Fica sujeito a mesma punigdo o associado que:

| — for condenado por sentencga passada em julgado, pela pratica de delito infamante;

Il — atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores interesses da
AFUVI,

Il - deixar, apés o recebimento da notificagdo, de indenizar a AFUVI por danos
devidamente apurados, causados por ele ou por seus dependentes;

IV — praticar ato caracterizado em lei como trafico de drogas.

Art. 153 — O associado, ao ser encaminhado para ser excluido da entidade, tera direito
de apresentar defesa em Assembleia no prazo de 10 (dez) dias contados do recebimento da
notificagcao.

Art. 154 — O associado excluido podera solicitar o seu retorno ao quadro de associados,
apds 3 (trés) anos de afastamento.

Art. 155 — O associado excluido que estiver lotado em projetos, programas e

Departamentos tera os seus direitos de participagdo mantidos.

CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECURSO PARA MANUTENGAO DA ASSOCIACAO

Art. 156 — A AFUVI tera sua arrecadagdo de verbas de manuteng@o baseada em

contribuicbes de patrocinadores e verbas resultantgis*'d@kmgo*"gmv afde fes{as e eventos
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esportivos e culturais promovidos por ela propria, além de verbas oriundas dos fundos de

investimentos municipais, estaduais e federais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.157 — Os associados n&o respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacbes da entidade.

Art. 158 — Os cargos de todos os poderes e dos departamentos da AFUVI ndo s3o
remunerados, independente do titulo que seja, ficando expressamente vedado por parte de
seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificago, bonificagdo ou vantagens pelos
cargos exercidos junto a Entidade.

Art. 159 — A iniciativa de proposta de reforma do Estatuto da AFUVI cabe exclusivamente
a Diretoria Executiva.

Art. 160 — Para a extingdo da AFUVI:

| — devera ser convocada a Assembleia Geral Extraordinaria especialmente para extingéo
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, por intermédio da imprensa local;

Il — a deliberag&o realizar-se-4 com a presenga de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes;

1l — extinta @ AFUVI, o patriménio e os bens depois de satisfeitas as obrigacdes, serdo
destinados a uma instituicdo enquadrada como determinado no Cédigo Civil — Lei 10.406/2002,
desde que tenha os mesmos objetivos sociais da entidade extinta.

Art. 161 — Constatados problemas de conduta ética do associado ou uso inadequado do
nome da instituicdo, o Conselho de Administragao podera propor a formacéo de uma Comissao
de sindicancia formada pelos associados, com no minimo de 5 (cinco) membros para analise
da situacao e fornecer pareceres para decisdo administrativa.

Paragrafo Unico — A Comisséo tera o prazo de 90 (noventa) dias corridos apés a sua
constituicao para apresentar o parecer.

Art. 162 — Atendidos os dispositivos do Capitulo Il, do Titulo II, do Livro | do Codigo Civil
de 2002 e a PORTARIA N° 269, DE 30 DE AGOSTO DE 2018 da Secretaria Especial do
Esporte, fica qualificada como organizagao da sociedade civil de interesse publico e regida pelo
presente estatuto na seguinte forma com observancia dos incisos seguintes:

| - adog3o de praticas de gestdo administrativa necessaria e suficiente a coibir a obtencéo
de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
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participagcdo no respectivo processo decisorio; y 087IAN N4 4

k

¥ b ow§ iy | [} Pt g 3 ¥
A - ‘!ai.'J o s Hd B om ol G
CEIIWUW ™| Y
i LR 4

F\Fn\qq_“ﬂ ]
E DOcum
= QOCU

CAPTARIA m=

[/
/ h”"‘ I lqﬂu-u” 'Vin

Proc. Administrativo 7. 49@53@26 T“ﬁ@nquﬁj @éTﬁ ESTATUTO p
vvita - afﬂp %

[ Ay ds
Lo’ S

ENTOS




31

Il — a constituicdo do Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente dotado de competéncia para
opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacgdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da AFUVI;

[l — na hipétese da AFUVI perder a qualificacéo instituida em lei, o respectivo acervo
patrimonial disponivel e adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou a
respectiva qualificacéo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei;

IV — havendo possibilidade de instituir remuneragao para os dirigentes da AFUVI que
atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
serdo respeitados em ambos os casos os valores praticados no mercado e na regido
correspondente a sua area de atuacao;

V — as prestacdes de contas elaboradas e expedidas pela AFUVI, deverao respeitar no
minimo:

a) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) publicag&o do balango financeiro, do resumo das atividades e das certidées negativas
de débitos do INSS e FGTS na imprensa local, na internet e afixado em local visivel ao publico
em geral na sede da entidade;

c) firmados os termos de parceria, serao obedecidas as instrucées do decreto federal n°®
3.100/99 de 30/06/99 e contratada auditoria externa independente para aplicacdo dos recursos
originarios do termo de parceria;

d) a prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pela
AFUVI sera realizada conforme determinado no paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo
Federal.

Art. 163 — Nas atividades da AFUVI, fica expressamente proibida a manifestacado politica
partidaria.

Art. 164 — As Assembleias, uma vez instaladas, poderao ser prorrogadas para outra data,
sem necessidade de nova convocacao, desde que aprovado pelos presentes.

Art. 165 — A entidade mantera atualizado em seu site:

| — Endereco, telefones, horarios de atendimento ao publico, estrutura organizacional e
secao contendo respostas as perguntas mais frequentes;

Il - Remuneracdes recebidas por ocupante de cargo, posto, graduacéo, fungéo, incluindo
auxilios, ajuda de custo diarias, além de quaisquer outras vantagens pecunidrias, inclusive
indenizatérias, oriundas de verbas publicas;

lll - Procedimentos prévios a contratacao, inclusive de respectivos editais e resultados,

bem como instrumentos contratuais ou congéneres celebgr;@‘gqgm
ff.0e
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IV - publicacbes anuais de balancos financeiros, relatorios de gestdo e execucdo
orcamentaria.

Art. 166 — A AFUVI aplica suas rendas, recursos e eventuais resultados operacionais
integralmente no territério nacional e na manuteng&o e no desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 167 — Se houver vacancia nos cargos dos Conselhos de Administracdo ou Fiscal,
podera ser complementada a nomeagéao devendo ser homologada na assembleia subsequente.

Art. 168 — As eventuais verbas de subvengdes sociais, dotacdes orcamentarias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes publicos federal, estadual, municipal ou do distrito
federal ndo poderéo ser destinados ac pagamento de pessoal.

Art. 169 - Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Ordinaria realizada em 11
de setembro de 2020 e entrara em vigor depois de registrado no Cartério de Registro Civil das
Pessoas Juridicas juntamente com a copia da Ata que o aprovou.

Coronel Vivida-PR, 16 de novembko de 2020.
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26/08/2026, 08:29

about:blank

about:blank

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO PARANA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO PARANA
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO DE DEBITOS

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
PARANA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em dia com seus débitos perante o CRC.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................ : CLAUDIMIR LORECI VIEIRA
REGISTRO.......... : PR-038975/0-3
CATEGORIA........ : TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF...iiies : ***.113.839-**

A presente CERTIDAO nZo quita nem invalida quaisquer débitos ou infracdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCPR contra o referido registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.

Emiss&o: PARANA, 26/08/2026 as 08:29:34.
Valido até: 30/09/2026.
Cédigo de Controle: 7385399.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCPR.
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DECLARAGAO CONTENDO O NOME DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Luiz Fernando Palhano, representante legal, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n?
7.068.919-7, DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que Claudimir Lorenci Vieira,
CPF 620.113.839-00, CRC n° 038975/0-3 é o contador responsavel pela entidade Afuvi
Coronel Futsal devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, com endereco na Rua
Clevelandia S/N, CEP: 85550000, na cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, telefone
(46) 93300-1366 e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de
Contabilidade, conforme cépia anexa.

O contador, declara que, a entidade Afuvi Coronel Futsal faz observancia aos principios e
normas da contabilidade.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaragao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

LUIZ Assinado de forma
digital por LUIZ

FERNANDO FERNANDO
PALHANO:0269 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.08.13
4431933 17:08:10 -03'00"

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DO ESTADO DO PARANA

Categoria N° Registro
TECNICO EM PR-038975/0-3
CONTABILIDADE Name

CLAUDIMIR LORECI VIEIRA

Nascimento Nacionalidade Naturalidade
30/10/1969 BRASILEIRA PATO BRANCO-

PR
{ e vy

Assinatura do Profissional

Filiacdo
JOAO MARIA VIEIRA
SUELY TEREZINHA VIEIRA

CPF Documento de
620.113.839-00 Identificacdo
4.457.315-6 SSP-PR

Esta carteira tem fé plblica como documento de identidade, nos
termos do art. 18 do Decreto-Lei n.0 9.295/46, c/c art. 19 da Lei
n.2 6.206/75. ¢ J

Data de Registro Validado eletronicamente pelo
13/01/1997 Conselho Federal de Contabilidade
Codigo de Validagso: SDBBCB81BC961

VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
| CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL
. CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESTADO DO PARANA

Aproxime um leitor de QR Code para
validar ou acesse o endereco:
https:/ /sistemas.cfc.org.br/validacao

/ profissional/codigo/8DBBC81BC961

Arquivo emitido pelo aplicativo CRCDigital em terga-feira, 1 de julho de 2025, as 17:11.
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BALANCO PATRIMONIAL E
Entidade: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
Periodo da Escrituracao: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 23.956.704/0001-38
Numero de Ordem do Livro: 7
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025
Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 26.994,27 R$ 58.300,48
ATIVO CIRCULANTE R$ 17.345,18 R$ 46.167,47
DISPONIVEL R$ 17.345,18 R$ 46.167,47
CAIXA R$ 0,00 R$ 0,00
CAIXA GERAL R$ 0,00 R$ 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO R$ 1.601,30 R$ 3.889,81
BANCO DO BRASIL 30589-8 R$ 0,00 R$ 0,00
CRESOL COOPERATIVA R$ 0,00 R$ 0,00
SICREDI COOPERATIVA 36552-3 R$ 0,00 R$ 0,00
SICREDI COOPERATIVA 68682-6 R$ 1.601,30 R$ 3.889,81
IMAEITDLIKJTAA(;OES FINANCEIRAS LIQUIDEZ RS 15.743.88 R$ 42.277.66
APLICACAO CRESOL R$ 1.685,05 R$ 0,00
BB RENDE FACIL R$ 13.778,76 R$ 42.277,66
APLICACAO SICREDI 36552-3 R$ 280,07 R$ 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE R$ 9.649,09 R$ 12.133,01
INVESTIMENTOS R$ 2.736,24 R$ 3.271,16
OUTRAS PARTICIPAGOES SOCIETARIAS R$ 2.736,24 R$ 3.271,16
COTA CAPITAL CRESOL R$ 2.406,00 R$ 2.693,00
COTA CAPITAL SICREDI R$ 330,24 R$ 578,16
IMOBILIZADO R$ 6.912,85 R$ 8.861,85
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 3.412,85 R$ 5.361,85
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 3.412,85 R$ 5.361,85
FE'\"RAF%?\/'INEQ?A%QU'PAMENTOS E R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
PASSIVO R$ 26.994,27 R$ 58.300,48

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 147.622,78

R$ 158.183,52

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

R$ 122.063,82

R$ 158.183,52

EMPRESTIMOS

R$ 118.486,44

R$ 149.329,69

EMPRESTIMO CRESOL 27118-6 R$ 7.609,17 R$ (2.636,34)
EMPRESTIMO SICREDI 3093168-4 R$ 37.121,20 R$ 16.802,96
EVANDRO TOSETTO R$ 0,00 R$ 10.000,00
GIOVANI MENSCH R$ 10.758,07 R$ 11.758,07
RONALDO CAMPANHA R$ 49.998,00 R$ 100.000,00

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Versao 10.4.1 do Visualizador
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BALANCO PATRIMONIAL £

Entidade: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Periodo da Escrituracao: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 23.956.704/0001-38
Ndmero de Ordem do Livro: 7

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final

VANDIR ALVES R$ 13.000,00 RS$ 13.405,00
BANCOS R$ 3.577,38 R$ 8.853,83
CRESOL CONTA MOVIMENTO R$ 3.577,38 R$ 8.853,83
FORNECEDORES R$ 25.558,96 R$ 0,00
FORNECEDORES R$ 25.558,96 R$ 0,00
ADIPRIME UNIFORMES PNA R$ 25.558,96 R$ 0,00
(-) PATRIMONIO LIQUIDO R$ (120.628,51) RS$ (99.883,04)
(-) SUPERAVIT / DEFICIT R$ (120.628,51) R$ (99.883,04)
(-) SUPERAVIT / DEFICIT R$ (120.628,51) R$ (99.883,04)
(-) SUPERAVIT DO EXERCICIO RS (76.007,14) R$ (76.007,14)
RESULTADO DO EXERCICIO EM CURSO R$ 0,00 R$ 0,00

_ SUPERAVIT ACUMULADO DO F$ 0,00 RS 0.00
D DEFICIT ACUMULADO DO RS (44.621,37) RS (13.874,10)
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES R$ 0,00 R$ (10.001,80)

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Versao 10.4.1 do Visualizador
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DEMONSTRAQAO DE RESULTADO DO EXERCICIO i
Entidade: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
Periodo da Escrituracao: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 23.956.704/0001-38
Numero de Ordem do Livro: 7
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025
Descricao Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITA BRUTA

R$ 1.169.450,57

R$ 917.162,59

INCENTIVO FISCAL R$ 8.539,55 R$ 111.218,02
RECEITA BILHETERIA R$ 31.375,64 R$ 3.497,00
RECEITA COM CARTAO R$ 4.721,72 R$ 18.812,86
RECEITA COPA / COZINHA R$ 60.430,25 R$ 17.219,27
RECEITA DE PATROCINIOS R$ 718.720,38 R$ 510.184,35
RECEITA DE ROUPAS R$ 22.237,50 R$ 20.417,44
1 FEPASSE PREFEITURA DE CORONEL R 265.000.00 RS 147.750.00
comp?%ggg RECEBIDOS EM R$ 0,00 R$ 1.000,00
RECUPERAGAO DE DESPESAS R$ 58.425,53 R$ 87.063,65
RECUPERAGCAO DE DESPESAS R$ 58.425,53 R$ 87.063,65

RECEITA LiIQUIDA

R$ 1.169.450,57

R$ 917.162,59

LUCRO BRUTO

R$ 1.169.450,57

R$ 917.162,59

(-) DESPESAS OPERACIONAIS

R$ (1.193.188,84

R$ (887.629,49

(-) DESPESAS COM VENDAS R$ (10,30 R$ (0,00
(-) SEGUROS R$ (10,30 R$ (0,00
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ (1.193.178,54 R$ (887.629,49
AGUA R$ (3.768,83 R$ (6.410,85

ALUGUEL E CONDOMINIO

R$ (77.310,00

R$ (67.364,36

DESPESAS COM ALIMENTAGAO

R$ (120.786,62

R$ (50.772,98

ENERGIA ELETRICA

GAS DE COZINHA $ (335,00 R$ (350,00
MANUTENGAO E REFORMAS R$ (2.453,90 R$ (4.180,72
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ (0,00 R$ (898,37
IMPOSTOS E TAXAS R$ (64,54 R$ (943,02
INSCRIGOES EM JOGOS R$ (0,00 R$ (1.420,00
TAXAS DA FEDERAGAO R$ (6.060,00 R$ (4.500,00

AJUDA DE CUSTO ATLETAS

)
)
)
)
)
)
)
R$ (2 802,72)
)
)
)
)
)
)
)

R$ (365.191,40

)
)
)
)
)
)
)
R$ (4.137,25)
)
)
)
)
)
)
)

R$ (388.232,61

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

(-

AJUDA DE CUSTO COMISSAO

R$ (176.293,07)

R$ (1.325,00)

TECNICA
(-) AJUDA DE CUSTO JOGOS R$ (13.874,97) R$ (430,27)
(-) AJUDA DE CUSTO SUPERVISOR R$ (36.865,00) R$ (28.237,00)
(-) ANIMADOR DE TORCIDA / MASCOTE R$ (100,00) R$ (50,00)
(-) ARBITRAGEM R$ (56.607,50) R$ (17.262,00)
(-) ASSISTENCIA CONTABIL R$ (6.662,00) R$ (16.185,00)
(-) CERTIFICADO DIGITAL R$ (175,00) R$ (175,00)

Versao 10.4.1 do Visualizador

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital —

Sped
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DEMONSTRAGCAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Periodo da Escrituracao: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 23.956.704/0001-38
Ndmero de Ordem do Livro: 7

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

Descricao Nota Saldo anterior Saldo atual
(-) COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES R$ (3.189,68) R$ (730,48)
(-) DECORAGAO DE AMBIENTES R$ (270,00) R$ (200,00)
(-) DESPESA PROCESSUAL /

TRABALHISTA R$ (23.034,76) R$ (15.146,68)
(-) DESPESAS COM ALIMENTAGAO EM RS (0,00) RS (8.533.42)

JOGOS

(-) DESPESAS COM DIREITO DE IMAGEM

R$ (15.450,00)

R$ (0,00)

(-) DESPESAS COM PREPARADOR

FiSICO R$ (0,00) R$ (9.060,50)
(-) DESPESAS COMISSAO TECNICA R$ (12.839,78) R$ (3.684,06)
EARMALE o EOAS MEDICAS B RS$ (26.808,38) RS (9.347,73)
(-) DEVOLUGAO DE PATROCINIOS R$ (0,00 R$ (61.250,00
FRETES E CARRETOS R$ (0,00 RS$ (3.115,84
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS R$ (0,00 RS (120,00
MATERIAIS E INSUMOS ESPORTIVOS RS (4.151,30 R$ (3.357,70
MATERIAL DE ESCRITORIO RS (1.841,10 R$ (397,95
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ (1.951,21 R$ (0,00
MULTAS E INDENIZACOES R$ (0,00 R$ (8.500,00

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

R$ (15.390,88

R$ (15.170,78

ROUPAS E UNIFORMES

R$ (181.992,27

R$ (95.195,32

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

()
()
()
()
()
()
()
()
()
()
()
()

SEGURANCAS R$ (0,00 R$ (900,00
SEGUROS R$ (0,00 R$ (11,19
VIAGENS E ESTADIAS R$ (9.863,39 R$ (8.015,46
IRRF SOBRE APLICAGOES

FINANCEIRAS R$ (46,12) R$ (51,83)

(-) JUROS E COMISSOES BANCARIAS

R$ (7.630,22)

R$ (23.374,11)

(-) JUROS DE MORA R$ (0,00) R$ (27.500,00)
(-) JUROS SOBRE EMPRESTIMOS E
FINANGIAMENTOS R$ (19.368,90) R$ (1.092,01)
RECEITAS FINANCEIRAS R$ 1.316,90 R$ 1.214,17
JUROS E DESCONTOS FINANCEIROS
OBTIDOS R$ 384,85 R$ 0,00
RENDIMENTOS DE APLICACOES
FINANCEIRAS R$ 932,05 R$ 485,77
DIVIDENDOS E LUCROS RECEBIDOS R$ 0,00 R$ 728,40
RESULTADO OPERACIONAL R$ (22.421,37) R$ 30.747,27
RESULTADO ANTES DO IR E CSL R$ (22.421,37) R$ 30.747,27
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO R$ (22.421,37) R$ 30.747,27

Versao 10.4.1 do Visualizador

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
23.956.704/0001-38
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
18/12/2015

NOME EMPRESARIAL

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AFUVI DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

93.19-1-01 - Producgéo e promocgao de eventos esportivos

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R CLEVELANDIA SIN ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.550-000 JARDIM MARIA DA LUZ CORONEL VIVIDA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CORONEL_FUTSAL@HOTMAIL.COM (46) 3232-3728

Fkkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
18/12/2015

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

Fekdkkkkk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 26/08/2026 as 08:41:40 (data e hora de Brasilia).
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
TERMO DE FOMENTO N2 02/2025, decorrente da
Inexigibilidade de Chamamento Publico n?
02/2025.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E A AFUVI -
ASSOCIAGCAO DE FUTSAL VIVIDENSE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob n2, 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praca
Angelo Mezzomo, neste ato representado por seu Prefeito Sr.Anderson Manique Barreto,
portador da cédula de identidade RG n° 5.228.761-8 e do CPF n° 967.311.099.91,
doravante denominada MUNICIPIO do outro a AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, estabelecida na Rua Clevelandia,
s/n, Bairro Jardim Maria da Luz, na cidade de Coronel Vivida, estado do Parand, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Luiz Fernando Palhano, portador do RG n? 70689197
SESP/PR SSP/PR, CPF n? 026.944.319-33, (e-mail: coronel futsal@hotmail.com / (46) 3232-
3728/ f.palhanotransportes@gmail.com) doravante denominada ENTIDADE, resolvem
celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Inexigibilidade de Chamamento
Publico n° 02/2025, Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteracGes, Lei Federal n°-
13.204/2015, Decreto Municipal n° 6.093/2016, Decreto Municipal n°- 6.097/2016 e demais
legislacOes aplicaveis, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI - Associacdo de Futsal Vividense,
decorrentes de Emendas Impositivas Municipais.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA
Paragrafo primeiro: Auxilio financeiro de recurso para apoio a despesas de custeio da
entidade, de acordo com a LDO 3363/2024 e LOA 3409/2024.
Paragrafo segundo: Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da
competicdo, visando a participacdo em competicdes oficias do estado do PR, estaduais e
nacionais, homologadas pela federac¢do e confederacdo de futsal masculino.
Paragrafo terceiro: A nivel de treinamento da equipe de competicao, oportunizar o maximo
de participacdo nas competi¢des de alto rendimento.
Pardgrafo quarto: Participacdo em competicdes no ano de 2025:
I. Campeonato Paranaense - marco a dezembro- Meta Conquista da vaga da Série Ouro
2026.
II. Copa Unido- margo a novembro- Meta Oitavas de Finais.
lll. Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores equipes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR PREVISTO E DO PRAZO DE REPASSE

Pardgrafo primeiro: O valor total estabelecido para a execuc¢dao do objeto desta parceria, é
de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais), em conta especifica, aberta pela entidade em
banco oficial no Municipio de Coronel Vivida, de acordo com o cronograma de desembolso
em anexo ao Plano de Trabalho, pagos com recursos oriundos das Emendas Impositivas.

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
Paragrafo segundo: Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
(art.53 da Lei 13.019/2014).
Paragrafo terceiro: Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apds o término
da vigéncia do Termo de Parceria, cabendo a organiza¢do da sociedade civil assumir o custo
de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Paragrafo primeiro: Os recursos necessarios para o apoio financeiro sdo oriundos das
dotac¢des orcamentdrias abaixo:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTO
UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAQ DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00 | 0503 | 000 2.019 | 05.03.27.812.0018.2.163 365 3194 3.3.50.41.75.00.00

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Termo de Fomento visando a celebracdo de parceria serd de 12
(doze) meses, de 23 de abril de 2025 a 22 de abril de 2026.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Pardgrafo primeiro: S3o obriga¢des do municipio:

a) Cumprir suas obrigacées financeiras;

b) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e

c) Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.

d) Demais obrigacGes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ENTIDADE

Paragrafo primeiro: S3o obriga¢des da entidade:

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho;

b) Ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

c) Ndo utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto do convénio,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira na data da conclusdo ou rescisdo do
convénio ou dos prazos previstos no presente termo;

e) Solicitar, quando necessdrio, a prorrogacao da vigéncia do convénio original antes do
término com a devida justificativa;

f) Excluir o Municipio de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente a
Previdéncia Social e legislacdo trabalhista decorrente deste Termo;

g) Fornecer informacgdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE;

h) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condigGes necessdrias ao
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Parceria, a
qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrucdo contdbil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdao do Termo de Parceria, bem como o cadastro dos usudrios dos
servigos;

i) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
j) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela CONCEDENTE;
k) Prestar contas dos recursos, objeto deste convénio, na forma estabelecida em suas
cldusulas.
[) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagGes
correspondentes até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Parceria.
m) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo utilizados
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.
n) Comprovar de forma integral no final do Termo de Parceria todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
o) Efetuar aquisicdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidades e
da publicidade), sempre precedida de cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento
préprio da Entidade, para aquisicdo de equipamentos e materiais.
p) Manter-se adimplente com o Poder Publico Municipal naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal.
g) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsdveis pela Entidade assim como
alteragOes em seu Estatuto.
r) Demais obrigacdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA OITAVA - DO REGIME JURIDICO E PESSOAL

Pardgrafo primeiro: A contratacdo de empregados para a execu¢ao do objeto, quando pagos
com recursos desta parceria, deverd obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

Paragrafo segundo: N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo
dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

Pardgrafo terceiro: Ainda, qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relacdo a acbes
trabalhistas, multas ou encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Pardgrafo primeiro: Entidade deverd apresentar relatério de prestacdo de contas referente
todas as aquisicdes realizadas no periodo.

Pardgrafo segundo: Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/14, o Gestor da
parceria emitird relatério técnico de monitoramento e de avaliagdo e o submeterd a
Comissdao Permanente de Monitoramento e Avaliacdo, designada para tal fim, cumprindo o
disposto na Lei n? 13.204/2015, do cumprimento do objeto da parceria, Decreto Municipal
n2 6.097/2016 e Plano de Trabalho.

Paragrafo terceiro: As decisOes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes,
deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil para ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
Pardgrafo primeiro: A Entidade fica obrigada a apresentar a prestacdo de contas ao
CONCEDENTE no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do Termo
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
de Parceria, podendo ser prorrogado mediante justificativa fundamentada, sob pena de nao
o fazendo ser obrigado a restituir o valor total repassado. Para fins de prestacdo de contas
devera apresentar os seguintes documentos:
a) Oficio de encaminhamento;
b) Declaragdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram
rigorosamente aplicados aos fins concedidos;
c) Balancete da Receita e da Despesa;
d) Copias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de
pagamento, etc, conforme legislacdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;
e) Copias dos comprovantes de pagamentos eletronicos (DOC/TED) individuais por credor,
utilizados para pagamentos das despesas efetuadas;
f) Extrato bancario com movimentacdo completa do periodo;
g) Conciliacdo bancaria, quando for o caso;
h) Comprovante de recolhimento de saldo ndo aplicado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Pardgrafo primeiro: A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucgdo do objeto.

b) Falta de apresentacdo de prestacao de contas, no prazo exigido.

c) Utilizagcdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Entidade, a recolher a conta do Municipio o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu
emprego na consecuc¢do do objeto, ainda que ndo tenha feito aplica¢do.

Paragrafo segundo: A restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as san¢ées
e penalidades previstas no Termo de Parceria e na legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DESPESAS VEDADAS

Pardgrafo primeiro: As parcerias serdo executadas em observancia as cldusulas pactuadas
sendo vedada a realizacdo das despesas a seguir especificadas.

a) Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

b) Pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferéncia, de servidor ou empregado
integrante de quadro de pessoal da administracdo publica, direta ou indireta, por quaisquer
servicos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei;

c) Pagamento de profissionais ndo vinculados a execucdo do objeto do termo de
transferéncia;

d) Aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no termo, ainda que em
carater de emergéncia;

e) Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

f) Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

g) Pagamento de honordrios contabeis, taxas bancdrias, multas, juros ou atualizacdo
monetdria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos recursos ou pelo
descumprimento de determinacgdes legais ou conveniais;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
h) Realizacdo de despesa com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, que estejam diretamente vinculadas com o objeto do termo de
transferéncia e da qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer referéncias
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;
i) Repasse, cessdo ou transferéncia a terceiros da execucdo do objeto do ato de
transferéncia; transferéncia de recursos a terceiros que ndo figurem como participes do
termo de transferéncia;
j) Transferéncia de recursos para associacGes de servidores ou a quaisquer entidades de
beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servicos a um circulo restrito de
associados ou socios;
k) A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo, auxilio ou subvencdo social a
instituicdes privadas com fins lucrativos e a instituicdes privadas sem fins lucrativos nao
declaradas de utilidade publica;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PROIBICOES

Pardgrafo primeiro: Fica proibido a Entidade:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras instituicoes, congéneres ou nao.

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total.

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo municipal.

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Parceria, com recursos
transmitidos através desta parceria.

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao.

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto do
Termo de Parceria.

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos.

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias.

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento.

j) Realizar despesas com: Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberacdo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatdrias.
k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao pessoal.

[) Pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014 e alteracdes da Lei N2 13.204 de 14/12/2015.

m) Obras que caracterizem a ampliacdo de drea construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas.

n) Pagamento de despesa bancaria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO OU MODIFICAGAO DO TERMO DE FOMENTO
Pardgrafo primeiro: Podera ser autorizado ou proposto a alteracdo do Termo de Parceria ou
do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizacdo da
sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:

I- Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
b) reducao do valor global, sem limitacdo de montante;
c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites da lei;
d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou
Il - Por certidao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:
a) utilizacdo de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execuc¢do da parceria;
b) ajustes da execuc¢do do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.
d) Sem prejuizo das altera¢Oes previstas retro, a parceria devera ser alterada por certidao de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacao da sociedade civil, para:
| - Prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o Municipio tiver dado causa ao
atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou
Il - Indicagdo dos créditos orcamentdrios de exercicios futuros da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Pardgrafo primeiro: O Termo de Parceria poderd ser denunciado a qualquer tempo,
devendo, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, ser publicada a intencdo
de rescisdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes decorrentes do
tempo de vigéncia.

Pardgrafo segundo: Constitui motivo para rescisdo do Termo de Parceria o descumprimento
de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a
utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentagdo
das prestagbes de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorre¢ao
de informag¢dao em qualquer documento apresentado.

Paragrafo terceiro: Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizacao da Sociedade Civil
estard obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se
houve dolo ou ma fé.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ANTICORRUPGCAO

Pardgrafo Unico: As partes declaram conhecer as normas de prevencao a corrupgao previstas
na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucdo do objeto deste processo, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
qguer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢ao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste processo, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTORA

Pardgrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliacbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alteracdes, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

Paragrafo segundo: A Administracdo indica como gestor (a) da parceria, o (a) Secretdrio (a)
de A Secretaria de Educacao, Grasieli Cerbatto, Decreto Municipal n2 8.579 de 02 de janeiro
de 2025, pelos servigos adquiridos dentro dos padrdes determinados pela legislacao, a qual
serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do do Termo de Parceria,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

Pardgrafo terceiro: O presente Termo de Parceria terd como gestora da Entidade o Sr.
Evandro Carlos Tosetto, portador do CPF n2 029.478.079-36, que se responsabilizara, pelo
controle administrativo, financeiro, da execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria, de forma solidaria.

Pardgrafo quarto: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes
deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢cdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FISCAL

Pardgrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagbes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alteracdes, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
Pardgrafo segundo: A Administracdo indica como fiscal da parceria Simone Pellin Cenci,
Decreto n2 8.595 de 06 de janeiro de 2025, CPF sob o n°: 757.436.809-06.

Paragrafo terceiro: As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste
deverao ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

Paragrafo primeiro: No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntdrias firmadas tanto
a Administracdo, quanto a Entidade, deverao realizar divulga¢des que envolvem desde o ato
em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacao de contas.

Pardgrafo segundo: A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet,
a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento.

Pardgrafo terceiro: Da mesma forma, a organizacdo da sociedade civil devera divulgar, em
seu sitio na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
gue exerca suas acles, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

Pardgrafo quarto: A Administracdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do
cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das
metas e indicadores propostos na parceria.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Pardgrafo uUnico: As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Parana para
esclarecer as duvidas de interpretacdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS
Pardgrafo primeiro: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n?
13.019/2014, Lei Federal n2 13.204/2015 e que ndo foram mencionados neste instrumento.

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
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Paragrafo segundo: E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento, na presenga das testemunhas
abaixo que também subscrevem.

Coronel Vivida, 22 de abril de 2025.

Anderson Manique Barreto Luiz Fernando Palhano
Prefeito Presidente da Afuvi — Associa¢do de Futsal
CONTRATANTE Vividense.
PROPONENTE

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
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AFUVI - ASSOCIAGCAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Endereco: Rua Clevelandia S/N, Coronel Vivida - PR

DECLARACAO DE INiCIO DE ATIVIDADES

Declaro para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a entidade Afuvi -
Associacao de Futsal Vividense, inscrita no CNPJ sob o n°® 23.956.704/0001-38,
efetivamente iniciou suas atividades operacionais/estatutarias em 02 de fevereiro de
2026

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Coronel Vivida, 13 de Agosto de 2026

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

DECLARACAO DE CESSAO DE ESPACO FiSICO PARA ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E REGULAR FUNCIONAMENTO

Eu RAFAEL TASCA portador da carteira de identidade 9.838.487-1, expedida pelo SESP/PR, CPF
088.984.129-33, na condi¢io de DIRETOR DE DESPORTO pela INSTITUICAO DE ESPORTE E
RECREACAO, do Municipio de Coronel Vivida/PR em atencio a necessidade de incentivar o esporte no
Municipio de Coronel Vivida/PR, autorizo de forma preciria, a AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL
VIVIDENSE, CNPJ N° 23.956.704/0001-38 a utilizacdo dos ESPACOS FiSICOS, no interior do GINASIO
DE ESPORTES COMPLEXO ESPORTIVO BARRO PRETO situado na Rua Clevelandia S/N — Jardim
Maria da Luz — 85.550-000 para desenvolvimento de suas atividades esportivas e administrativas, até a
regularizacdo de legislacgdo municipal, em que o referido clube estard sujeita a se adequar, para

eventualmente permanéncia no local.

e Salas administrativas;

e Local onde atualmente se utiliza 0 Bar em dia de eventos;

Declaro que n3o ha impedimentos quanto a realizacdo regular do  funcionamento
das atividades do proponente AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE e do Projeto apresentado
nesta unidade.

Coronel Vivida, 01 de abril de 2026

Documento assinado digitalmente

b RAFAEL TASCA
g ol Data: 13/04/2026 11:15:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Rafael Tasca
Diretor de Desporto

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da ronel Vivida

CEP 85550-000 "“Fone (46} $98615- 566?:’ Bpecunucso PARAﬁi?szeé”As'% fd&%i"&s o




DECLARAGAO DE ESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associagdo de Futsal Vividense, devidamente inscrita no CNPJ n 23.956.704/0001-38,
com endereco na Rua Clevelandia S/N, CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado do
Parana, telefone (46) 93300-1366 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) Luiz
Fernando Palhano, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n27.068.919-7, DECLARA para os
devidos fins e sob penas da Lei que dispde da estrutura de recursos humanos e a estrutura
fisica, para a realizagdo da acdo objeto desta Parceria.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracgao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

Assinado de forma
digital por LUIZ
LUIZ FERNANDO FERNANDO
PALHANO:02694431933 PALHANO:02694431933
Dados: 2026.08.13
12:22:37 -03'00'

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:56:07 do dia 13/08/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/02/2027.

Cadigo de controle da certiddo: F979.1C56.7FF5.8E35

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 40134621-55

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 23.956.704/0001-38
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributérias acessorias.

Valida até 11/12/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Portal de Emissao de Certidées (13/08/2026 09:57:30 )
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 5656 /2026

CONTRIBUINTE: 23956704000138

NOME........: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ/CPF....: 23956704000138

ENDERECO....: RUA CLEVELANDIA °0 , COMPLEMENTO:
BAIRRO......: JARDIM MARIA DA LUZ

MUNICIPIO...: Coronel Vivida UF: PR CEP: 85553352
FINALIDADE..: Consulta

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
identificado, é CERTIFICADO QUE NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a tributos
municipais inscritos ou ndo em divida ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endereg¢o <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em: 13 de Agosto de 2026.

Vadlida até: 11/11/2026.

Ano/Numero da certiddo.............:2026 /5656
Céddigo de autenticidade da certiddo:731844939731844

Certiddo emitida gratuitamente pelo portal do cidadéo.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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26/08/2026, 09:07 Consulta Regularidade do Empregador

CAI A

CAIXA ECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  23.956.704/0001-38

Raza
azao AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
social:
Endereco: RUA CLEVELANDIA S/N / JARDIM MARIA DA LUZ / CORONEL VIVIDA / PR

/ 85550-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 17/08/2026 a 15/09/2026

Certificagcdo Nimero: 2026081705012830924182

Informacao obtida em 26/08/2026 09:08:37

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C5_FGTS.pdf (1/1) 80/219
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 23.956.704/0001-38

Certiddo n°: 69209796/2026

Expedicgdo: 13/08/2026, as 10:00:35

Validade: 09/02/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—-se gque AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 23.956.704/0001-38, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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INSCRIGAO: 0000587 DATA: 18/12/2015 LIVRO: A-005 FOLHA: 179

REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
ESTATUTO SOCIAL

~

CERTIDAO

Certifico, a pedido verbal de pessoa interessada, que,
revendo os livros de registro civil das pessoas juridicas, deste Cartério, dos mesmos
verifiquei que a ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE com sede no Complexo
Esportivo Barro Preto, e foro na Cidade de Coronel Vivida, Estado do Parana, cito a Rua
Clevelandia, s/n, no Bairro Jardim Maria da Luz, adquiriu sua PERSONALIDADE JURIDICA,
em virtude de sua inscricao, feita em 18 de dezembro de 2015, no Livro A-005, sob n©
587, protocolo sob n® 17.213 de registro de pessoas juridicas, para este fim, a referida
entidade apresentou os documentos exigidos pela legislacao em vigor. Certifico ainda que
foi registrado no livro A-006, sob n© 587, protocolo sob n® 17.995, em data de 04 de
outubro de 2017 a primeira alteracao estatutaria; registrado no livro A-008, sob n° 587,
protocolo sob n°® 19.765 em 02 de dezembro de 2020 a segunda alteragdo estatutaria,
registrado no livro A-08, folhas 176/177, sob n® 587, protocolo n°® 19766, Ata de numero
14 datada de 03/12/2020, registrado no livro A-008, folhas 238/239, sob n® 587,
protocolo 19584, Ata de nimero 16 datada de 11/02/2021, registrada no livro A-10, folhas
109, sob n° 587, protocolo 20469, datada de 28/01/2022, Ata n© 18, onde consta, a
reconducao do cargo da diretoria por mais dois anos, sendo presidente RUDINEY
TOMALAK, vice presidente LUCAS FELIPPE DE PAULA, secretario GIOVANI XAVIER,
tesoureiro CLAUDINEI DE MORAES, diretor juridico OTAVIO CHAVES e diretor de
marketing VANDIR DA CONCEICAO, registrada no livro A-12, sob n® 587/007, protocolo
21890, datada de 10/04/2024, Ata n© 21; registrado no livro A-12, sob n® 587/009,
protocolo 22570, datada de 28/03/2025, Ata onde consta, a formagao da nova diretoria
composta por: presidente LUIZ FERNANDO PALHANO, inscrito no CPF:
026.944.319-33, vice-presidente GIOVANI MENSCH, inscrito no
CPF:020.419.749-07, secretario MAURICIO TURRA, inscrito no CPF:
057.331.379-24, tesoureiro VANDIR DA CONCEICAO, inscrito no
CPF:037.688.189-50, diretor juridico OTAVIO CHAVES, inscrito no CPF:
091.126.989-46 e diretor de marketing CLEBERSON DE ALMEIDA FRIGO, inscrito no
CPF: 043.521.379-28
Era o que tinha a certificar.

O referido é verdade e dou fé.

Coronel Vivida, 14 de agosto de 2026.

mento assinado digitalmente por
. JUINANA SCHMID:06640442981
gﬂ"é’%ﬁﬁfﬁéﬂaﬁaﬁ -F i sor: AC SAFEWEB RFB v5 - Tipo: A3
SFTD 3ekhn RoPy.J "'i:'l':rﬂ; 1§ 5D4429DFF75D6D57
=akGE F347p (] o ade Inicial: 30/09/2025
Consulte s dados do ato em: ade Final: 30/09/2027

consulta. funarpen. com. br
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Coronel Vivida, 13 de Agosto de 2026.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS
DIRIGENTES E DIRETORIA — 2026

Nome: LUIZ FERNANDO PALHANO

Titulo: PRESIDENTE

Endereco: Rua Elzira Raspolt 30

Bairro Bela Vista

CEP: 85550000

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 7.068.919-7

CPF: 026.944.319-33

Telefone Celular: 46999405222

E-mail:f.palhanotransportes@gmail.com

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000
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Nome: Geovani Mensch

Titulo: VICE-PRESIDENTE

Endereco: Parque do som

CEP: 85505-420

CIDADE: PATO BRANCO.PR

RG: 62390093

CPF: 02041974907

Telefone Celular: 46 999102002

E-mail: geovanimensch@gmail.com

AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Rua Clevelandia, s/n
Coronel Vivida — PR.

Bairro Jardim Maria da Luz
5550-000
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Vandir Alves da Conceicao

Titulo: Diretor Financeiro

Endereco: Rua dos Jasmins, 31

CEP: 85550116

CIDADE: HONORIO SERPA, PR

RG: 84905437

CPF: 03768818950

Telefone Celular: 46991026677

E-mail: vandirconceicao@gmail.com

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000
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AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Otavio Apolinario Ferreira Chaves

Titulo: Diretor juridico

Endereco: Rua Saul librelato 105 berguer

CEP: 85550424

CIDADE: CORONEL VIVIDA, PR

RG:106002096

CPF:09112698946

Telefone Celular: 46 991261004

E-mail: Otavio@turraadvogados.com.br

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (4/14) 86/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001 38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Mauricio Turra

Titulo: Secretario

Endereco: RUA PEDRO BRUSTOLIM 82

CEP: 85550000

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 9.577.015-0

CPF: 057.331.379-24

Telefone Celular: 46999735521

E-mail: mauricio@palhanotransportes.com.br

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (5/14) 87/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001 38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Cleberson de Almeida Frigo

Titulo: Diretor de Marketing

Endereco: Rua Presidente Castelo Branco 140

CEP: 85.550-412

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 7764252 0

CPF: 04352137928

Telefone Celular:46 99932 3782

E-mail: cleber.frigo@hotmail.com

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (6/14) 88/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001 38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Arnaldo da Silva

Titulo: Conselho Administrativo

Endereco: Silvio Emilio Schaedler

CEP: 85550116

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 5.826.422-9

CPF: 84008350934

Telefone celular:46 999075920

E-mail: dasilvaarnaldo1973@qgmail.com

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (7/14) 89/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001 38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Armindo Oldoni Junior

Titulo: Conselho Fiscal

Endereco: Rua Barao Do Cerro Azul

CEP: 58550795

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 58550795

CPF: 03630416993

Telefone Celular:46999151086

E-mail: dinhooldoni@yahoo.com.br

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (8/14) 90/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001 38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Rudiney Tomalak

Titulo: Conselho Fiscal

Endereco: Avenida Generoso Marques

CEP: 85550079

CIDADE: CORONEL VIVIDA, PR

RG: 58489573

CPF: 02090081996

Telefone Celular: 46999195014

E-mail:rudineytomalak123@gmail.com

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-000

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (9/14) 91/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001 38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Valdemar Oliveira de Souza

Titulo: Conselho Fiscal

Endereco: Major Estevao Ribeiro do Nascimento

CEP: 85550000

CIDADE: CORONEL VIVIDA, PR

CPF: 0487434392954

Telefone Celular:46 99128-890404

E-mail:ovaldemari133@gmail.com

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-900

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (10/14 92/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001-38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Nome: Rafael Joaguim Serpa dos Santos

Titulo: Conselho Fiscal

Endereco: Rua Santos Drummond.877

CEP: 85550034

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 93692373

CPF: 05756129910

Telefone Celular:46999743125

E-mail: rafael serpa@sicredi.com.br

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-900

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (11/14 93/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001-38




Nome: Alexandro do Carmo Poleis

Titulo: Conselho Fiscal

Endereco: Rua Arlindo Greqolin, 49

CEP: 85552050

CIDADE: CORONEL VIVIDA

RG: 83709545

CPF: 03616114985

Telefone Celular:46999323525

E-mail:Alexandropoleis15@gmail.com

AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Rua Clevelandia, s/n
Coronel Vivida — PR.
Fone (46) 999366937

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (12/14

Bairro Jardim Maria da Luz
5550-900

94/219

CNPJ 23.956.704/0001-38




Nome: Joel Luiz Ribeiro

Titulo: Conselho Fiscal

Endereco: Rua Santa Catarina

CEP: 85550000

CIDADE: CORONEL VIVIDA.PR

RG: 96345534

CPF: 06146211940

Telefone Celular: 46999065350

E-mail:

AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Rua Clevelandia, s/n
Coronel Vivida — PR.
Fone (46) 999366937

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (13/14

Bairro Jardim Maria da Luz
5550-900

95/219

CNPJ 23.956.704/0001-38




AFUVI - Associacao de Futsal Vividense

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7

Rua Clevelandia, s/n Bairro Jardim Maria da Luz
Coronel Vivida — PR. CEP 85550-900

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: C9_RELACAO_NOMINAL_DIRIGENTES.pdf (14/14 96/219

Fone (46) 999366937 CNPJ 23.956.704/0001-38




VALIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

2.¢ 1 NOME E SOBRENOME 18 HABILITACAD
[LUIZ FERNANDO PALHANO ] [05/08/1997 j

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-30/11/1975, PALMAS, PR
4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
[zs/oe/zo 24 _] [28/06/2034 [m D
4c DOC IDENTIDADE / ORG EMISSOR / UF
[70689]97 SESP PR

4d CPF 5 N°REGISTRO 9 CAT HAB
g [‘026.944.3]9733 [01356081270 I [E _]
o NACIONALIDADE
! [BRASILEIRO(A) ]
o FILIAGAO
[e0] ACIR DE MOURA PALHANO
N
g CLECI BERNARDETE PALHANO
N
9 10 1 12 S 10 1 12
ACC Eii\) 28/06/2034
)
Al @% 28/06/2034
8 28/06/2034 28/06/2034
s
[ B0
& -B 28/06/2034 28/06/2034
Gl |
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
< e hie it As orientagbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
a DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
™ tocaL 704386T791 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
© [—cu RITIBA, PR ] PR925771035
N
N -
& PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 4a. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA013560812<709<<K<KKKLLLLLKK
7811300M3406289BRALLLKLLLLLLLKLS
LUIZ<<FERNANDO<PALHANO<LLLLLLK

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: D1_CNH_PALHANO.pdf (1/1) 97/219
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\

PACTO ENERGIA

DISTRIBUIGAO PARANA

Classificagdo: B1 - Residencial - Residencial -
Modalidade Tarifaria: Convencional

LUIZ FERNANDO PALHANO
RUA ELZIRA RASPOLT, 30

BELA VISTA/ Coronel Vivida-PR

CEP: 85 550-000
Rota: 5, Sequéncia: 2303400
CPF/CNPJ: 026.***.***-33

REF: MES / ANO

VENCIMENTO

Tipo de Fornecimento:
Bifasico

TOTAL A PAGAR

Origem leitura Leitura anterior
Lido

07/2026

10/08/2026 |

R$ 637,61

Itens de fatura

Energia Ativa - Consumo kWh

Adicional de Bandeira Amarela

Multas - 05/2026

Atualizagdo Monet - 05/2026

Mens. Country Clu - 1/999

COSISP - lluminagédo e Seguranga Publica

TOTAL

Medidor Grandezas

1600806 Energia Ativa-kWh

Valor R$
616,82

Postos horarios

Unico 17717

Unid.

kWh

Leitura Anterior Leitura Atual

REAVISO DE DEBITOS
Sujeito a suspensao a partir de
30/07/2026

Prego unit (R$)

Quant. com tributos
476 0,83706
476 0,02460

1 155,00000
1 55,78000

Const
Medidor

18193 1

Se houver mais faturas em aberto. estas também dever&o ser auitadas.

**NAO CONSIDERAR ESTA COMUNICAGAO, CASO ESTEJAM PAGAS***

476

Consumo kWh

Valor(RS)  cors I|3<:a:4|esr('|:|$c) ::::;?:/:) IcMs Tari(flgslinit'
398,44 1695 39844 1900 7570  0,64242
1,71 0,50 1,71 19,00 223 001886
10,00

6,68

155,00

55,78

637,61 1745 410,15 77,93

16/06/2026

Leitura atual
15/07/2026

N° de dias Proxima Leitura

29 14/08/2026

NOTA FISCAL N° 514610 - SERIE 000 / DATA DE

EMISSAO: 15/07/2026

Consulte pela Chave de Acesso em:

http://lwww.fazenda.pr.gov.br/nf3e/qrcode

Chave de acesso:

4126 0779 8505 7400 0109 6600 0000 5146 1010 0001 4762
Protocolo de autorizagao: 1412600036190188 - 15/07/2026 as 15:48:46 -03:00

Reservado ao Fisco

2302.3B5D.A06A.1F94.8300.3238.6E45.787B

Competéncia
06/2026

Base de Aliquota

Lista de faturas em aberto

Vencimento
10/07/2026

Tributo Calc. (RS) (%) Valor (R$)

PIS/PASEP 332,22 0,94 3,11

COFINS 332,22 4,32 14,34

ICMS 410,15 19,00 77,93

CONSUMO / KWH
CONSUMO FATURADO N° DIAS FAT
07/2025 511 28
08/2025 wmm 355 32
09/2025 wmm 360 32
10/2025 w=m 360 29
11/2025 = 352 31
12/2025  w— 435 31
01/2026  ——— 587 30
02/2026 m— 542 29
03/2026  m— 517 31
04/2026 =e——— 621 29
05/2026  m— 398 30
06/2026  m— 450 33
07/2026 m— 476 29
[ J
Valor R$
616,82

A distribuidora pode encerrar o contrato quando ocorrer o decurso do prazo de 2 ciclos de faturamento ap6s a suspenséo regular e ininterrupta do fornecimento de energia elétrica conforme Art. 140 § 1° da REN
n°1.000/2021

FORCAE LUZ CORONEL VIVIDA LTDA
RUAIGUACU, 798 - - CORONEL VIVID
CNPJ: 79,850 574/0001-09 - INSC. ESTADUAL 003.130.082.741

¥sicooB

Agéncia / Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereco: Carteira Vencimento
5004 / 5127220 LUIZ FERNANDO PALHANO - 026.***.***-33 RUA ELZIRA RASPOLT, 30 BELA VISTA 01 10/08/2026
Data do Documento Nosso Numero Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
15/07/2026 003565-6 15/07/2026 1.680.056-10 01/07/2026 R$ 637,61
Pague com PIX
75691.50043 01512.722008 03565.620014 2 15340000063761
Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: D2_COMPROVANTE_ E ALHANO.pdf (1/1) 98/219




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITAQ.\O/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
o e

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[15/07ﬂ975, PATO BRANCO, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
E [31/01/2023 _][31/01/2033 jm D
S 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
g [62390093 SESP PR
i=3
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
g ; [020 .419.749-07 [005101701]6 I [AD _]
E q [' NACIONALIDADE ]
; o BRASILEIRO
o l\ FILIAGAO
8 r~- PEDRO MENSCH
= ©
=
: < ADELE ANTONIA PROVENSCH MENSCH
g 10
-
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC oty 31/01/2033
A m 31/01/2033
"
) 31/01/2033
[ B0
c -B 31/01/2033
Gl |
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
r~
< e hie it As‘orlentagﬁes para |nst_a|§r o Assmador Sgrpro e realizar a
g DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
00241414644 . . iy
~ [-Cf;f;m&” ] B https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
b=
o
<
« PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 4a. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA005101701<168<<KKKLLLLLLKLK
7507184M3301317BRAKLLLLLLLLLLL
GEOVANI<<KMENSCH<LLLLLLLLLLKLKLKLK

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: D3_CNH_GIOVANNI.pdf (1/1) 99/219



o il
—~ SANEPAR

s G i SEREPRRIRS
DESCRICAD DOS SERVICOS LAHCABDS PREFELTUNALRS] SAHE J
I =i 13,50

A i

FAIXAS DF COMYUMO L, LB WALDH WIS
AGIEA

s

SRS A R 1705 T2/25 81728 02726 BI/26 U4/IE 9/76 BEI28
i a I 4 8 12] 1H| a8 | g 9 [ ] | 7
T e R PR

MCTTe EA.GL;/_H..IhL! L BNV : 3 3 I T o 3
TSRy RS20
T R TRy g PRIy g7 SMiESyy g dTOTAL 1N

ACESSE-D-S1TE-OR-SANEPAR EH e SANEPAR  COM.BR
BAIXE O SANEPAR MOBILE - GOOGLE PLAY OU RPP STORE

TR1BUTDS FEDERAIS LEI 12.74l VALDR APROXNIMADO R& 11,886

WRHTE

470101002071 60810162220 - 0 4an72026118-5

*amn "l\ll"'l\hll\l“ll"l' "'Il'l!'ll' |

ETRL: 1022 2044 0726 1184 ROTEIRD: 885-18-18-0865-0
EOC 7325 TBRGBF B28321 EIRADIFSII6A00FF 2B4ABGRCSA1EqdRlB1AT TSHED

|E22. 2044 BY/2E2BL11 1N Bl 202

7 SANEPAR uricn
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITAQ.\O/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
) Bz

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-13/03/1973, CHOPINZINHO, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
5 [30/07/2024 _][30/07/2029 jm D
S 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
g [58264229 SESP PR
2 )
= 4d CPR 5 N°REGISTRO 9 CATHAB
E ‘I; : > Y [840.083.509—34 [00781932300 I[C _]
E (42] — NACIONALIDADE
; o [BMSILEIRO(A) ]
e FILAGRO
g < JOSE ELEOTERIO DA SILVA
2
: 5
]
E © IZAURA RIBEIRO DASILVA
-
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 S 10 1 12 I
ACC g o R *}
B = o}
e ‘
) ) [, -
5 30/07/2029 e _ﬁ m
[ =h o
C_% 30/07/2029 ot mm[IIIEE
c DI [msmng
CECveTw
s Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
~
[o0] e hie it As orientagbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
g DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
< tocaL AeLssTaca0s https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
[—CU RITIBA, PR ] PR925911286
<
o
N
& PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 42. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.

Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA007819323<005<<<KKKKLKLKKLKK
7303135M2907309BRAKLLLLLLLLLKLH
ARNALDO<K<KDALSILVALLLLLLLLLKLKLKK
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T ::ﬂ:ﬂde !aﬁm C«:mwmﬁ
ARNALDO DA SILVA
RUA SALVIO E. SCHAEDLER, SN
SAD LUIZ / Goronel Vivida-PR
CEP: 85 550-000
Rota: 16, Sequéncia: 5090200
CPFICNPJ: 840, .34

Tipo de Fornecimento:
Bifésico

Origem leitura Leitura anterior
Lido 21/05/2026

Leitura atual N°de dias Proxima Leitura
22/06/2026 32 21/07/2026

NOTA FISCAL N° 508934 - SERIE 000 / DATA DE
EMISSAO: 23/06/2026

Consults pala Chave do Acasso em

hltp'm,fumdl.pr.gwbdnm

Chave de scassoc

REF: MES / ANO VENCIMENTO TOTAL A PAGAR 4126 06T 8505 7400 0109 6600 0000 S089 3410 0005 0148
1310712026 RS 471.85 Protonoka de morigio: 14 12000000T NG - ZHOMN Se 0 15:07 0300
Saldo de Geracio: ) kWh.
ltens de faturs Pig/  Bass Calc  Aliguota Tarify it o Hase do
: S VER | corms icus(Rs) icme e 'CMS ®3) Tributo, i o ey Vel 8
TUSD Commnoonal Kdh TEA1 TES1 19,00 1M 036567 moPASER 21054 688 131
TE Corvencionsl 507 0,00530 COFNS. 21056 357 a3
e Alhva - Cormama kW o 28252 9.89 25252 1900 4788 0842 s 10w | s
i Saido G - DE202S 8157 000 oM 036667
it Saida G - 0SKDE 597 00 000 omsm
chcional te Banders Amarsla 740 G 740 18,00 Tl AT
oo Apes - 17959 500
ona. Corsry Ol - 859 155,00
FEISP - Buminachs o Segurincs Plblics e
ITAL 471,85 10,18 1843 L-L-3
140
E—
Reservado 2o Flsco

Wt | bt Einic oo st il : wa  9B2B.F3F1.75EE 1192.93D6 BFBE.49CFSFEC
F
V’SICOOB _____ RUA?GRUACCA E LUZ CORONEL VW'IDA LTDA
OM’J'WE?MWDQ INEC EST&DUAL ﬁﬂlﬁﬂ .082.741

Encia / Beneficidrio Nome da Wm Carteira Vencimento

4 /5127220 0 1300712026

:; Documento (=) Valor do Documento

026
RS 471,85

91.50043 01512.722008 02974.450013 5

AR
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PUBLICA

CA

E ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO PARANA

7.764.525-0

3

g
8
E
&
w
o
w
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<
Q
=3
@
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w
o

2
x
=1
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w
]
3
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g
=
w
w
8
b
o«
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. s
"REGISTRO GERAL:  7.764.525-0 DATA DE EXPEDIGAO: 17/12/2018
nove: CLEBERSON DE ALMEIDA FRIGO

FILIAGAO: ARISTIDES ANTONIO FRIGO
ZENI RAMOS DE ALMEIDA FRIGO

NATURALIDADE: ARAPONGAS/PR DATA DE NASCIMENTO: 23/04/1984

DOC. ORIGEM: COMARCA=CORONEL VIVIDA/PR, DA SEDE
C.CAS=6279, LIVRO=26B, FOLHA=201

.

CPF: 043.521,379-28
B

CURMBAPR BTEPE
‘MARCUS

Nt gt

LETNY 7.116 DE 29/08/83
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,: Eréc::egeocg%?%%gng%nhg}ros Rebougas n°® 1376
SANEPAR F 76.484.0191000145

CNPJMF 76.484.013/0001-45

7/ DE SANEA Inscrigdo Estadual 101.80080-64
Internet: www.sanepar.com.br

AMENTO DO PARA

CONTA FONE SANEPAR™ 0800 -200-0115
NOME DO CLIENTE MATRICULA ——————
CLEBERSON DE ALMEIDA FRIGO ! 1096.3702
ENDEREGO NUMERO N°LADO —N°FRENTE ——
R _PRES CASTEL O BRANCU 146 121
0s 113 :
CEP LOCAL

85 .556 - @U\d CORONEL VIVIDA

ROTEIRO DE LEITURA HIDROMETRO CAT-RES-COM-IND-UTP-POP —
085-28-13-0885-18816 Y223H9298835—4—i 911 @9l =~ =~ = =

QUALIDADE DA AGUA DISTRIBUIDA Turbidez l Cor Cloro Fltior Coli. Totais
e P 23 ‘ 23 23 ] 23 8o
N° Minimo de Amostras Exigidas Q0
7 o7 v 7 z 2
N® Amostras Realizadas <y l = G - <y % é
G o
N° Amostras que Atenderam & Legislagéao 78 } 2y <8 18 =8

Conclusao ‘ lodas v amostras alenderam a I\,gwlau..u

HISTORICO DE PAGAMENTOS - CONDICIONADO AS OBSERVAGOES CONSTANTES NO VERSO—
I |

Ano | Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago | Set Out Nov Dez
481? FRG PAGU FAGU FPAGU PAGU PAGU P'Aulll PRGT FAG PRG G
|

202 PAGU PRGU  PAGU  PAG X } | ‘

DESCRICAO DOS SERVICOS LANCADOS PREFEITURA(RS) SANEPAR(RS)
MULTA TAXA DE LIXU @67
TAXA DE LTXO 33045
MULTA A 1 43
MULTA ES60T0 14
DEMATS SERVICUS 1 62
FAIXAS DE CONSUMO -~~~ -— VOLUME- -~ VALOR M3/R$-- - - TOTAIS- — -
AGUA AGUA N.um
RES Minimo £ 05,69 ,a7
De 6 a 1@m3 S, L, 76 o, b8 (S,B(—J
De 11 & 15m3 I 9,49 9,49 Z 59
HIGORS:0 85 S Y8IYE3 16755 11725 12725 81726 02/26 03726 84/26 05/26

l@\ 12| 14| 1o \ 12}

14‘ 12' 13‘ 11 ’ 12

DIAS DE CONSUMOT- DATA LEITURA=—— LEITURA ANTERIOR - LEITURAATUAL 1~ CONSUMO/m3 REFERENCIA ——
i & 29/86: /ze"T 739 750 11 96/2026
MOTIVO DAAUSENCIA DE LEITURA -
MEDIA DE CONSUMO/m3 12 |VENCIME N5
ULTIMOS 5 MESES W‘.?]l]l/t(]ln
PREVIS§%P%?}(LM_%ELURA AGUA 4 gg|ESCOTOy a6 SERVICOS. 38,3 TOTAL THU 65
ACESSE O STTE DA SANEPAREM WWW - SANEPARTCOM.BR

INF. QR CODE VERSO - RES.AGEPAR B818-2022-FMSBA

TRIéUTOS FEDERARIS - LEI 12.741 - VALOR APROXIMADO R$ 13,84

A K BUD00001 -8 608501082028 60715109637 - 4 02062026619 1 -
CTRL:1096 3702 0626 8190 ROTEIRO:885-20-13-085-18810

47193DBY1332EBI7EBAZBACECD44 7DD486B745EBBB 7FDS4F 85420505861 FBSIF
1096.3782 ©6/20268 1 13/07/2026 169,85

‘—7//‘-' SANEPAR watricULA REFERENCIA VENCIM_%

:‘

AUTENTICACAO NO VERSO
COMPROVANTE SANEPAR

PAGUE COM PIX

oo 11/08 /i
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITAQ.\O/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
BT e [

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-15/03/1982, CORONEL VIVIDA, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
5 [16/04/2026 _][16/04/2036 j[m D
=] 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
g [58550795 SESP PR
i=3
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
E g [036.304.169—93 [0118‘)741076 I [C _]
E N NACIONALIDADE
; < [BMSILEIRO(A) ]
e LN FILIAGAO
g ™M ARMINDO OLDONI
2
s O
: I'n LUCIDE SIMIONATO OLDONI
g
-
a n
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC m
1+ &
"
) 16/04/2036
[ B0
& -B 16/04/2036
Gl |
s Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
N e hie it Aslorientagﬁes para inst_algr o Assiqador Sgrpro e realizar a
g DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
N tocaL SOMIENASY https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
[—CU RITIBA, PR ] PR928909194
™m
o
T]
B PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 42. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRAD11897410<762<<<KKLLLKLKKKKLK
8203151M3604166BRA<LLLLLLLLLKO
ARMINDO<K<KOLDONI<KJUNIOR<LLLLLKLKLK
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| T U!ttmﬁ"
LNJ’J?P 32 ETARIG0N,00 - INSC.

wuiﬁmmnm 'nPBHanrr

Modadidads Tarldna: Convencional Trifibico
ARMINDO OLDONI JUNIOR Proxima Leftura
RUABARAO DO CERRO AZUL, 183 laftura Leitura anterior  Leitura atual e de dias
32 18/08/2026

CENTRO / Coronel Vivida-PR 18/08/2026  20/07/2026

CEP: 85 550-000
Rota: 55, Sequéncia: 2027500 DATA
CPFICNP.: 0367 .53 NOTA FISGAL N° 522069 - SERIE 000 / DATA DE

peln Chave de Acesss em: |
e

hitp:
Chave da SCE0
4128 OTT9 BSOS 7400 0109 8600 D000 5226 6510 0001 2608

e -G08,

REF: MES / ANO. VENCIMENTO
10/08/2026

TOTAL A PAGAR

RS 267,09

Saldo de Geracho: 2717 kWh.

i o | BN | wern | oSl e o T R T ST
v ] T LT B TT R 134T 02MT7 ProYASER STV 084 085
15 ooyt o Af2 00N | corms  em | 43 am
s 00 emne | mm B me 8K am CMS. 13180 Tase | mM
148 036602 54 am 4 o387
45 003531 ‘-au 000 000 omee
00 0,02480 ?-46 B0 288 15000 nar 00
¥ 154 00000 800
1 1386000 1348
l M s mim 2084
~ Mﬂﬂmﬂ& 120 T e
Masdbdor CGirandaras Posios horkios.  Latwn Anterior Laturm Akl (S0 Consumo Reservado a0 Fisco
J04067 | ErepaAieinn Unes ol T o 1500.1E4A 9824 FOA23129.A585.4150.0918
‘Adva byeiada Lirico ATTS 1Tad 1
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JOEL LUIZ RIBEIRO

DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR / UF
l 9634553-4 SESP PR l
CPF DATA NASCIMENTO
061 .462. 119-4011/05/1939

FILIACAD
LUIZ ANTONIO RIBEIRO

MARLENE COROLESQUI

CAT. HAB.
AB

12 HABILITACAQ
30/03/2009

107/219




- L | o A T A ot ¢ .. g.04r0
PO AL o peeracan bl YA L E e A RE P
VoRoa B LUZ CORONEL iDL TOS
PAc'ro E 330082781 CHPJ TORSOST4(Y 1106
ENERGIA FeLia 1GUACLE 798 STECILE | 2 ’ Ao
CORONEL VIVIDA PR CEP ASLEO001 ‘

pIsTRIBUICAD PaRANA

crassificagdio: 31/ Favidencial
Rezigencial

L
rral 2

gE POk AU

'fl?o de Farnecimenta:
i

Asico
hidad ~ Orverini el Rarta gn armrgia EWtnca
MARLENE COROLESGUT RIBEIRO chizhio bl ‘
ois SANTA CATARING SN UNIDADE CONSY 40

5.470.056-

\ cava Coronsl vivda FR
LA N s aOh-Rota 15-Sequencia 6007001

pIDORA

s s B
BEF MES 7 AND ’ TOTAL A PAGAR VENCIMENTO

JUL/2026 R$ 651.34 12/08/2026

NOTA FISCAL N* 00518772 SERIE 000 / DATA DE EMissAo: 2207 2026 00.00:00

Consulte pela Chave de Acessa em

http:.'rvmw.uzonds. pr.gov.br
Chave de acesso

Origem Jeit
s ura Leitura anterior Leitura atual | .
22/06/2028 22/07/50 5% I N° de dias Préxima Leitura
tens de fatury o - ! 20/08/2026
Un.  Quant. ’ e
e foﬁ?ﬁl RROS) COFPIB [Base ]
= ~«m.n:n oy 670 0,83706 I INS (R‘} | Val. Tarifa
ot _‘_"W:- " 670 0,02480 i . 2385 4gg 55 (R$) Un.(Rs)
Tmc‘rm_ - ey 1 7403000 72:: 0,7 ‘5I46 '6,56 084242
. ] 313 001888

661
34 24.“ 57?.31 00
.69
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y

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

VALIDA EM TODO
O TERRITORIO NACIONAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HAB]LlTAcAO
NOME
[MA‘\:RECEO TURRA ]
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF
[‘95770150 SESP PR
CPF DATA NASCIMENTO
(057.33:,379—24 [12/05/1988

FILIACAQ
I~ GRACILIANO TURRA
N
3 ADELINA TURRA
<
0 PERMISSAO ACC CAT. HAB.
© | | || [-: ]
3 N° REGISTRO VALIDADE 1 HABILITAGAO
P [‘;‘,'5‘}':215 901 [_:»m:»?wz:':: |[oq/o9/zoo5
OBSERVAGOES
it Documento assinado com certificado digital em conformidade
G == com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
‘ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
r~ [- LOCAL J [- DATA EMISSAO _J
CORONEL VIVIDA, PR 18/08/2021 . ~ . . .
g As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
= B validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
49839600527 . .

< ASSINADO DIGITALMENTE . https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
m DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO PR920197946
0 .
v I PARANA I
N _ SERPRO/SENATRAN
N DENATRAN
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10:37© ol T @)

invoice_1786541866230 - X

MAURICIO TURRA

RUA RV PEDRO BRUSTOLIN, 100
SAQ CRISTOVAD

B5550-000 - COROMEL VIVIDA - PR

SREGESSIAD | 16M0E o I3NDF  JLONIO2E

Veck tem 1 linha ative

45 FI971-457] TiM Block C Light 90
CPFICNPS LTI E R
. "\' Claeit 17897107
(@) 0] Atengio
ola, MAURICIO! () Pogar nunco fol t6a facill Use o botn Copiar Eﬁ Pano RS 105,99
Pix” ¢ oo seu pagemento de lorma rdpida,
Cnnhe;u a Faotura seguna & som (omplicogies. Experiments o
Facil TIM. O CONT @ Simples]
Agora ficou mais facil
reyisar e pagar @ sua
fatura. Acompanhe
Sel CONSUmo, veja seu
detalhamento da fatura Total geral R$ 105,95
& muite mais otravés do
App Meu TiM
Cligue Agqui
e A
7 Figue por dentro
' Este é o dlimo més gue vock receberd o porcelo do desconto Desc 50 no volor de
RS30,00 poro o nimers 955735521
w Aot o do Promo SGE de knternet 138 (o realizodo pora o nimearn $6909735521
— Idertdicagho da Débitn Autormético: Miniz comodidode ¢ seguronga pora vaok, codostre sus cordn em Pic sutomation. Acesse
— -~ TIM BOOGA0G] 1575 18 & Apg M Tem
- - GO00O009] FETS5II010
MALRICID TURRA JUL 026 JuOrz0NG et B phl RS 10559
BEGI00000T - 1 05990109001 - &

Extonale o OF {ode patada €
efefue 0 pogomento da sua
fetura pels PUC

Vantagens que seu plano oferece: 46 99973-5521

Q

™
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

2.¢ 1 NOME E SOBRENOME 14 HABILITACAD
[OTAVIOAPOLINARIO FERREIRA CHAVES ] 03/05/2011 j

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
19/08/1992, PONTA GROSSA, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
5 10/12/2025 _][10/12/2035 jm D
=] 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
g 106002096 SESP PR
i=3
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
g g 091.126.989-46 [05]95828593 AB _]
E q 'NACIONALIDADE
L
; (Vo) BRASILEIRO(A) ]
o i FILIAGAO
E < ELISIO APOLINARIO RIGONATO CHAVES
= O
: — IVANA DO ROCIO FERREIRA CHAVES
8
-
a n
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC m
A m 10/12/2035
" g
) 10/12/2035
[ B0
& -B
Gl |
st Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
<
© I As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
g DEPARTAMENTO ESTADUAL D TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
— tocaL i https://iwww.serpro.gov.br/assinador-digital.
[_CU RITIBA, PR ] PRO28150428
<
()}
—
B PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 42. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA051958285<937<<K<KKKLLKLKKKKK
9208197M3512104BRALLLLLLLLLLKO
OTAVIO<<APOLIN<KFERREIRA<CHAVES
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DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

FORCA E LUZ CORONEL VIVIDA LTDA
RUA IGUACU, 798, CORONEL VIVIDA-PR CEP 85550-091

DISTRIBUICHO PARANA CNPJ 79.850.574/0001-09 - INSC. ESTADUAL 003.130.082.741

Classificagdo: B1 - Residencial - Residencial -
Modalidade Tarifaria: Convencional

OTAVIO APOLINARIO FERREIRA CHAVES
RUA SAUL LIBRELATTO, 105

BERGER / Coronel Vivida-PR

CEP: 85 550-000

Rota: 3, Sequéncia: 1127026

CPF/CNPJ: 091.*** ***_46

Tipo de Fornecimento:
Bifasico

N° de dias Proxima Leitura
29 14/08/2026

Leitura atual
15/07/2026

Origem leitura Leitura anterior
Lido 16/06/2026

UNIDADE CONSUMIDORA

829.056-20 NOTA FISCAL N° 514191 - SERIE 000 / DATA DE

EMISSAO: 15/07/2026
Consulte pela Chave de Acesso em:

http://lwww.fazenda.pr.gov.br/nf3e/qrcode
Chave de acesso:

4126 0779 8505 7400 0109 6600 0000 5141 9110 0000 7457
Protocolo de autorizagao: 1412600036163640 - 15/07/2026 as 14:04:27 -03:00

REF: MES / ANO

VENCIMENTO
10/08/2026

TOTAL A PAGAR
R$ 489,40

07/2026

Itens de fatura Unid.  Quant. PresounitRS)  vaiorrs) oIS ?:;es‘(:;:; ::',':s" ‘(’,;3 IcMS Ta"{;;;““- Tributo Cz‘f:e(gg)“\"(q}’;"a Valor (RS)

Energia Ativa - Consumo kWh kWh 500 0,83706 418,53 17,80 418,53 19,00 79,52 0,64242 PIS/PASEP 348,96 0,94 3,26

Adicional de Bandeira Amarela 500 0,02456 12,28 0,52 12,28 19,00 2,33 0,01886 COFINS 348,96 4,32 15,06

COSISP - lluminagéo e Seguranga Publica 1 58,59000 58,59 \CMS 43081 19,00 81,85

TOTAL 489,40 18,32 430,81 81,85

CONSUMO FATURADO N° DIAS FAT
07/2025 me— 408 29
08/2025 e— 409 31
09/2025  me— 408 32
10/2025 m— 367 30
11/2025  e— 379 32
12/2025 — 352 30
01/2026 === 284 28
02/2026  — 406 30
03/2026  m— 349 28
04/2026  m— 389 33
05/2026 m— 392 29
06/2026 m— 457 33
07/2026 w——— 500 29
Medidor Grandezas Postos horarios  Leitura Anterior Leitura Atual M%‘:iri];;r Consumo kWh Reservado ao Fisco
1544512 Energia Ativa-kWh Unico 20409 20909 1 500

D9A6.0DEA.CA26.C5D1.E5D9.BA0C.406A.5522

FORCAE LUZ CORONEL VIVIDA LTDA

VSICOOB RUA IGUACU, 798 - - CORONEL VIVID
CNPJ: 79.850.574/0001-09 - INSC. ESTADUAL 003. 130 082.741
Agéncia / Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego: Carteira Vencimento
5004 / 5127220 OTAVIO APOLINARIO FERREIRA CHAVES - 091.** ***-46 RUA SAUL LIBRELATTO, 105 BERGER 01 10/08/2026
Data do Documento Nosso Numero Data Processamento Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
15/07/2026 003523-7 15/07/2026 829.056-20 01/07/2026 R$ 489,40
75691.50043 01512.722008 03523.750010 1 15340000048940
Fatura paga em: 10/08/2026
Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: E6_COMPROVANTE_DE_RESIDENCIA_OTAVIO.pdf (1/1) 112/219




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITAQ.\O/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
T e P

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-ZZ/O 7/1985, CLEVELANDIA, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
=
E [24/04/2024 _][24/04/2034 j [m D
[ 4c DOC IDENTIDADE / ORG EMISSOR / UF
g [93692373 SESP PR
i=3
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
E %\ [‘057.56].29940 [03337640350 I [B _]
E 00 NACIONALIDADE
= [BMSILEIRO(A) ]
s
o FILIAGAO
E < OSVALDO RODRIGUES DOS SANTOS
: o -
= 4 TEREZA DE JESUS SERPA SANTOS
s ©~ y
-
=
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC m
1+ &
"
B ﬁ 24/04/2034
[ B0
& -B
Gl |
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
< e hie it As orientagbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
g DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
- tocaL 2018010 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
q' [_CU RITIBA, PR ] PR925285251
N
o)}
(l; PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 42. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA033376403<506<<<KKKLLKLKLKKKK
8507228M3404241BRA<KLLLLLLLKLKS
RAFAEL<<JOAQU<SERPALDOS<SANTOS
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DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

FORCAE LUZ CORONEL VIVITIA LTDA
AL IGUACAL 79N, CORONEL VIVIDA-PR CEP 85850-081
CNPU THAS0 STANO01-08 « INSC. ESTADUAL ()03 130 HH2 Tai

Classificacio: B1 - Residencial - Residencial - Tipo da Fomecimento:
Modalidade Tarifdria: Convencional Bifasico

RAFAEL JOAQUIM SERPA DOS SANTOS

. . ; - =
RUA SANTOS DUMONT. 877 QOrigem leitura Leitura anterior Leitura atual N° de dias Proxima Leitura

_CONSTRUCAO Lido 18/06/2026 20/107/2026 32 18/08/2026
BELAVISTA/ Coronel Vivida-FR UNIDADE CONSUMIDORA
CEP: 85 550-000 2.939.056-00 NOTA FISCAL N° 522842 - SERIE 000 / DATA DE
Rota: 55, Sequéncia: 3257800 EMISSAOQ: 30/07/2026
CPFICNPJ: 057.%**.***-10 Cansulte pela Chave de Acesso em:
hittp:iiwww.fazenda.pr.gov.brinf3e/qreodo
Chave de acesso.
REF: MES | ANO VENCIMENTO TOTAL APAGAR 4126 0770 B505 7400 0100 6600 ODD0 5228 4210 0002 5135
07:2026 1mmnza Rs 291 54 Proloeolo de suforizschio. 1412600038878 167 - 300072025 & 09.07 15 -00.00
¥
Saldo de Geragéo: 177 kWh.
alc. A
Itens do fatura Unid. Quant 'n':"“"::"::* Valar (RS c::"“ :;;TB‘I II:I-?.:; cms “';,'I"'“ Tributa c‘::’{::]”?;;"' valar (RY)
TUSD Convancianal KA B840 045260 280,72 28072 10,00 5505 036667  PISFASEF D00 084 0,00
TE Canvencional B40 0.03530 2250 0,03530 COFMS  opo 432 g0
Créditn Salda G - 07/2026 140 0.26557 23718 0,00 D00 026554 cus | e 100 | sags
Créditn Salda G - 07/2026 140 0.03520 4,94 000 D00 003830
Cradiia Salda G - 102025 500 026554 43277 0,00 000 026554
Crédita Salda G - 102025 500 0.03530 1788 0,00 000 003530 S R
Mens Counbry Clu - /098 1 165,00000 158,00 i s G #
COBISP - luminagdo o Seglsanga Piblica 9 18,77000 18,77 i — ] T
TOTAL 204,54 280,72 56,05 [ore— =
alor ICMS Desonerada 530 025 — i m
TR0 - m »
122026 — 2w
0172020 e— 2
U020 — 544 -3
W02 — A4 b ]
(2020 — 687 m
IO  — 638 m
DEGDIY — 48T n
O7/2020 — 640 n
Medidar Grandazan Pastas hordeon  Loihurn Antenor Letura Atusl (2! Consumo kwh Reservado a0 Fisco
2181104 Enargla Ativa-xam Uniea 4475 5118 1 640
2181104 Energin Allva injetada Urica 16730 1087 1 140 2079.5482.4019.2BD4.E856.DB76.9BBA. 7TAAS
FORCA E LUZ CORON EL VIVIDA LTDA
Wsicoos RUA IGUACU, 798 - - CORONEL VI
CNP.J: 79.850.574/0001-08 - INSC. ESTADUAL 003 130.082.741
Agéncia / Beneficiario Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Endereco! Carteira Vencimento
5004 / 5127220 RAFAEL JOAQUIM SERPA DOS SANTOS - 057" ***.10 RUA SANTOS DUMONT, 877 BELA VISTA 01 10/08/2026
Data do Documento Nosso Numero Data Processamanto Unidade Consumidara Releréncia {'} Valor do Documenlo
A0/07/2026 004422-0 30/07/2026 2.939.056-00 01/07/2026 RS 201,564

75691.50043 01512.722008 04422.080011 3 15340000029154

Fatura paga em: 10/08/2026
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

2.¢ 1 NOME E SOBRENOME 14 HABILITACAD
[ALEXANDRO DO CARMO POLEIS ] [23/01/200] j

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-15/05/1982, CORONEL VIVIDA, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
E [07/05/2026 _][07/05/2035 j[m D
=] 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
g [83709545 SESP PR
i=3
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
E : [036.161.]49—85 [0]639731644 I [AC _]
E 00 NACIONALIDADE
L
; o0 [BMSILEIRO(A) ]
e O FILIAGAO
E r~ ALEXANDRE DO CARMO POLEIS
s O
2 un .
= ‘ ) | j/ // JANDIRA CALDATO POLEIS
E :r_‘w AJ(&IMM bl ks
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC m
A m 07/05/2036
"
) 07/05/2036
[ B0
& -B 07/05/2036
Gl |
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
<
B e hie it As orientagbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
g DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
© Loch L https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
[—CU RITIBA, PR ] PR928982208
=
o
N
B PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 4a. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRAD16397316<444<<<KKLLLLLKKKLK
8205155M360507 1BRA<LLLLLLLLKKO
ALEXANDRO<K<DO<CARMO<LPOLEIS<K<LLK
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Mota Fiscal - Série 000 no 00515308
Rica eLeTRONCA RE Proc. E-04/079/5663/2016 - IFE-03
FORONEL VIVIDA LTDA,

pACTo ic 23000808 | CHEJ TEE50574000108  SEPD-Autorizacan n 08-2005/0006304-8
ENERGIA Mﬁu.ﬂu_ ), 798, STEDILE |

ISTRIBUIGAO PARANA CORONEL VIVIDA PR CEP 85560091

‘ DANFIE - DOCUMENTS
W oy

Classificag8io: 51/ Residencial Ell ;;gg Fornecimento:

SEee Conta de energia Elética
Medalidade: Convencional
ALEXANDRO DO CARMO POLEIS UNIDADE CONELIAIDORA
R £ 1 ' GREGOLIN, 49 4 022 0 65

JERDIM PRIMABVERA | Coronel Vivda PR
CEP &% 550-000-Rota 29-Sequencia: 4170600
CPRICNPJDRE A xevah

TOTAL & PAGAR VENCIMENTO
R$ 270,19 10/08/2026

REF MES / AND
JUL/2026

NOTA FISCAL N' 00515306 SERIE 000 / DATA DE EMISSAO: 16/07/2026 00:00:00
Zonsulte pela Chave de ACes50 em

http:/fwww fazenda.pr.gov.br
Chave de acessa

4126 0778 8505 7400 0109 6500 0000 5153 0610 0003 4540
Protucolo de auterizecao 14 12600036407234 16/07/2026 - | :

.

em leitura Leitura anterior Leitura atual
17/06/2026 _ 1%?&&?&:
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRANACIONAL DE HABILITAQ.\O/ DRIVER LICENSE/ PERMISO DE CONDUCCION
e B

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-13/01/1983, CORONEL VIVIDA, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
5 [25/03/2025 _][25/03/2035 jm D
=] 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
g [95587984 SESP PR
i=3
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
g g [048.743.929—54 [0 3782360735 I [AB _]
-3
[ NACIONALIDADE
& . BRASILEIRO(A’
S n A
e O FILIAGAO
E r~ JOAQUIM FLORIANO DE SOUZA
s
: \D ANA MARIA OLIVEIRA DE SOUZA
s O
-
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC m
A m 25/03/2035
"
) 25/03/2035
[ B0
& -B
Gl |
s Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
Ty]
()} JE—— As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
u,“; DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
[T tocaL 10882 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
[—CU RITIBA, PR ] PR926901463
5
o
& PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 42. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA037823607<356<<K<KKKLKLKLKKKKK
8301138M3503258BRA<LLKLLLLLLKKO
VALDEMAR<<OLIVEIRA<LDE<LSOUZA<KK
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO/ DRIVER LICENSE / PERMISO DE CONDUCCION

2.¢ 1 NOME E SOBRENOME 14 HABILITACAD
[VANDIRALVES DA CONCEICAO ] 29/08/2003 j

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
26/10/1982, CORONEL VIVIDA, PR

— 4a DATA EMISSAD 4b VALIDADE ACC
E 24/09/2024 1[24/09/20347” D
E 4c DOC IDENTIDADE / ORG EMISSOR / UF
: : ‘ 84905437 SESP PR
= 4d CPF 5 N’ REGISTRO 9 CAT HAB
E g ‘ - 037.688.189-50 [030002886]5 I[AB _]
E w —— 'NACIONALIDADE
; < BRASILEIRO(A) ]
e FILAGRO
E n \ 1 JOSE ALVES DA CONCEICAO
s O
2 o ROSELI VOGEL
2 0 /
- p
> 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 1 12 10 1 12
ACC m
A m 24/09/2034
"
) 24/09/2034
[ B0
& -B
Gl |
e Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
<
8 JE—— As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
< DEPARTANENTO ESTADUAL E TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
< tocaL 20228881682 https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
[—CU RITIBA, PR ] PR926052684
N
&
& PARANA SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitaao / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Luger de Nacimiento - 42. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - db.
Data de Validade / Expiration Date DD/MMAYYY / Valido Hasta - ACC - dc. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacion - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Numero de registro da CNH / Driver License Number / Nuimero de Permiso de Conducir 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitagdo / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Filation / Filiacién — 12. Observacges / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar

I<BRA030002886<159<<KKKKLKLKLKKKKK
8210265M3409246BRALKLLLLLLLLLKS
VANDIRL<ALVES<DA<KCONCEICAOQ<KKX
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D8 §
DATA DE 1 200 :
EXPEDIGAD 31/01/2000

GIOVAN GEZON XAVIER

# FILIAGAD

VICENTE DOS SANTDS XAVIER
ANAIR LOURDES XAVIER

DATA DE MASCIMENTD £5%

8 NATURALIDADE

CORDNEL VIVIDA/PR _ 01/09/1983
CONARCA=CORONEL VIVIDA/pPR-da §EDE
C.NASC 9741,L1¥RO=A23,FOLHASBL -\ jzi;__, A

{ DOC ORIGEM

GERMANG B0 HASCIMENTT

ASSINATURA DO DIRETOR

L A
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LR T e e L ) E T o R e L G
DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE E"ERG'“EFET@CA ELETRON R

FORGAE LUZ CORONEL VIVIDALTDA ©
RUAIGUACU 738 CORONEL VIVIDAPR CEP 55550041
- CNR T9.650 574/0001-09 - IRSC ERTADUAL 603 120.U82 741

Classificagio: B3 - Poder Publico - Poder publico Municipal -
Modalidade Tarifaria: Convencional

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA
RUA CLEVELANDIA, S/N

POLO ESPORTIVO

JARDIM MARIA DA LUZ / Coronel Vivida-PR
CEP: 85 550-000

Rota: 57, Sequéncia: 6108600
CPF/CNPJ: 76.995.455/0001-56

Tipo de Fornecimento:
Trifdsico

N° de dias Proxima Leitura
30 28/08/2026

Origem leitura Leitura anterior Leitura atual
Lido 29/06/2026 29/07/2026

UNIDADE CONSUMIDORA

9.929.056-11

NOTA FISCAL N° 523852 - SERIE 000 / DATA DE
EMISSAO: 31/07/2026

Consulte pela Chave de Acesso em.
Mtp:llwww.fuonda.pv.gov.brlnﬂolqrcodo

Chave de acesso:

4126 0779 8505 7400 0109 6600 0000 5238 5210 0005 0238
Protocolo da sutorizagho: 1412600038930961 - 31/07/2028 &s 16:44:17 03:00

REF: MES / ANO

07/2026

VENCIMENTO

17/08/2026

TOTAL A PAGAR

R$ 1.000,94

Itens de fatura | :

Base Cale, uola . Aliquota
Mo = | ‘:"" Quant, | T ) | vaeruny | DI ICMS (RS) ':l“q’ ) lcMs  TURATE Tributo CartRg) wy  Valer (RS)
Consumo Wh 533 0,83707 445,16 1898 44616 19,00 8477 064242  PISPASEP 37109 004 348

TUSD Convencional KWh 5437 0,45268 2.461,21 246121 19,00  467.83  0,36667 COFINS 37199 432 1608

TE Convendional 5437 0,03530 191,93 0,03530 Rp——

Crédilo Saldo G - 07/2026 4563 0,36667 -1.673,12 0,00 000 036667 i el B

Crédito Saldo G - 07/2026 4563 0,03530 -161,07 -0,00 000 003530

Crédito Saldo G - 06/2026 874 0,36667 -320,47 0,00 000 036667 ey

Crédito Saldo G - 0672026 -874 0,03530 -30,85 0,00 000 0030 oy e o 20

Adiconal de Bandeira Amarela 533 0,02456 13,00 0,55 13,00 19,00 249 001888 . - T S

COSISP - lluminagio e Seguranca Piblica 1 74,03000 74,03 s T M m

TOTAL 1.000,91 1953 292046 554,89 R xrr %

Valor ICMS Desonerado: 45,02 1172025 e “2 3
1272005 == 3289 2
012026 == 1280 K
02/2028 wemm 3837 29
02026 = 4263 k ¥
042020 w——— 4343 2
08/2020 wessm—s 5149 k&
0772028 eess—— 5370 30
Medidor Grandezas Postos hordrios  Leitura Anterior Leitura Atual | “OM8  Consumo kwh Reservado ao Fisco
1438444 Energia Ativa-kWh Unico 72347 78317 1 5870

' FCB5.4785.EB84.C51B.4CE4.1979.B4F6.BEE1

ooooooooo
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo T I L L L R LR R E L LR
oooooooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooo

RONEL VIVIDA LTDA
“¥siCcooB RU':?G%S&EOIO- y -cha?.men. VIVIDA
Agéncia / Beneficlério

CNPJ; 79.850.574/0001-09 - INSC. ESTADUAL 003.130.082.741
5004 / 5127220

Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego: m Vencimento
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - 76.995.455/0001-58 RUA CLEVELANDIA, S/N JARDIM MARIA DA LUZ 17/08/2026
Data do Documento

Nosso NOmero Data Processamenlo Unidade Consumidora Referéncia (=) Valor do Documento
31/07/2026 31/07/2026 5.929,056-11 01/07/2026 R$ 1.000,91
| o4 '(.|l" *OIT ”:}‘«

004528-5
75691.50043 01512.722008 04528.560016 4 15410000100001

R AR




DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
LEI FEDERAL N2 13.019/14

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associagdo de Futsal Vividense, devidamente inscrita no CNPJ n 23.956.704/0001-38,
com endereco na Rua Clevelandia S/N, CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado do
Parana, telefone (46) 93300-1366 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) Luiz
Fernando Palhano, inscrito no CPFn2 026.944.319-33 e RG n2 7.068.919-7, DECLARA para os
devidos fins, sob as penas da lei que ndo ha impedimento para celebrar parceria, conforme
previsto no art. 39 da lei Federal n2 13.019/14.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

LUIZ Assinado de forma
digital por LUIZ

FERNANDO FERNANDO
PALHANO:0269 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.08.13
4431933 12:25:11 -03'00"

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: F7_DECLARACAO_DE_INEXISTENCIA_DE_FATOS_IMPEDITIVOS.pdf (1/1)
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DECLARAGAO DE CONSELHO DE POLITICAS PUBLICAS

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associacdo de Futsal Vividense , devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38,
com endereco na Rua Cleveldndia S/N CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado do
Parana, telefone (46) 93300-1366 por intermédio de seu representante legal, o Sr Luiz
Fernando Palhano, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n2 7.068.919-7, DECLARA para os
devidos fins que atende a exigéncias de conselhos de politicas publicas setoriais e de direitos.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracgao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

Assinado de forma
digital por LUIZ

LUIZ FERNANDO FERNANDO

PALHANO:02694431933 PALHANO:02694431933
Dados: 2026.08.13
12:24:48 -03'00'

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33

RG: 7.068.919-7

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: F8_DECLARACAO_POLITICAS_PUBLICAS.pdf (1/1)
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13/08/2026, 10:07 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ N°: 23.956.704/0001-38

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O AFUVI ASSOCIACAO DE
FUTSAL VIVIDENSE ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 06/10/2026, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

=R ,
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 8099.DMMS.5292
Emitida em 07/08/2026 as 10:32:40

Dados transmitidos de forma segura.

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: F9_LIBERATORIA_ESTADUAL.pdf (1/1) 123/219
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA

ESTADC DO PARANA

CERTIDAO LIBERATORIA MUNICIPAL
N2 29/2026

NOME DA ENTIDADE: AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

SEDE: CORONEL VIVIDA - PR

CNPJ: 77.485.530/0001-00

CERTIFICAMOS que a AFUVI — ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE, encontra-se em situacao
REGULAR em relagdo as prestages de conta de transfer&ncias voluntarias repassadas pelo
Municipio de Coronel Vivida, estando APTO a receber recursos do Orcamento Municipal.

A presente Certiddo é valida até o dia 06 de outubro de 2026

Coronel Vivida de 07 de julho de 2026

L
Carlos Lopes
Secretdrio Municipal de

Administragao

Praca Angelo Mezzomo, s/n® - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail; gabinete@coronelvivida.pr.gov.br

CORONEL VIVIDA

UMA CIDADE PARA TODOS

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: G1_Certidao_Liberatoria_Municipal.pdf (1/1)
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DECLARAGAO CONTENDO O NOME DO GESTOR RESPONSAVEL PELO CONTROLE
ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUGCAO DA PARCERIA

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associagdo de Futsal Vividense, devidamente inscrita no CNPJ n? 23.956.704/0001-38,
com endereco na Rua Clevelandia S/N, CEP: 85550000 na cidade de Estado do Parana,
telefone (46)933001366 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) Luiz Fernando
Palhano, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n? 7.068.919-7, DECLARA para os devidos
fins, que NOMEIA o Sr. Oscar Victor Turra portador do CPF 077.618.149-10, como Gestor na
entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execucado da parceria celebrada com o
Municipio de Coronel Vivida.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei federal n2
13.019/2014.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

Assinado de forma digital
LUIZ FERNANDO pffr LUIZ FERNANDO

PALHANO:0269 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.08.13
4431933 12:24:21 -03'00'

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7
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DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

Ao
Municipio de Coronel Vivida - PR.

Afuvi Associacdo de Futsal Vividense devidamente inscrita no CNPJ n223.956.704/0001-38,
com endereco na Rua Clevelandia S/N, CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado
do Parana, telefone (46) 933001366 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a)
Luiz Fernando Palhano, inscrito no CPF n? 026.944.319-33 e RG n? 7.068.919-7, DECLARA
para os devidos fins e sob penas da lei, que abriremos conta especifica no Banco Cresol, da
gual encaminharemos:

Banco: Cresol

Endereco: Rua Doutor - R. Ubaldino do Amaral, 460 - Centro, Cel. Vivida - PR, 85550-095
Municipio: Coronel Vivida

Telefone: 046991217634

Agéncia n°: 1005-7

Conta n®: 629693

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracgao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

LUIZ FERNANDO Assinado de forma digital

por LUIZ FERNANDO
PALHANO:02694 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.08.13
431933 11:49:34 -03'00'
Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7
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DECLARAGAO DE NAO VINCULO AO PODER PUBLICO

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associacao de Futsal Vividense, devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704-38, com
endereco na Rua Clevelandia S/N, CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado do
Parana, telefone (46) 933001366 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr Luiz
Fernando Palhano, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n27.068.919-7 , DECLARA para os
devidos fins, que nenhum dos dirigentes desta Instituicdo é agente politico de Poder ou do
Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica, de
qgualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

LUIZ Assinado de forma

FERNANDO i por iUz

PALHANO:0269 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.08.13
4431933 12:23:52 -03'00'
Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: G4_DECLARACAO_DE_NAO_VINCULO_AO_PODER_PUBLICO.pdf (1/1)
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DECLARAGCAO DE QUE A ENTIDADE NAO CONTRATARA PARENTES OU EMPRESAS

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associacdo de Futsal Vividense, devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38,
com enderec¢o na Rua Clevelandia S/N CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado do
Parana, telefone (46) 933001366 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr, Luiz
Fernando Palhano inscrito no CPF n2026.944.319-33e RG n2 7.068.919-7, DECLARA ndo haver
contratacdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este
objeto, bem como membros do Poder Publico.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

LUIZ Assinado de forma

FERNANDO S bortlz

PALHANO:0269 PALHANO:02694431933
Dados: 2026.08.13

4431933 12:23:02 -03'00'

Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: G5_DECLARACAO_NAO_CONTRATARA_PARENTES.pdf (1/1)
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DECLARAGAO APLICAGAO DE RECURSOS ART. 51 DA LEI 13019/2014

Ao
Municipio de Coronel Vivida — PR.

Afuvi Associagdo de Futsal Vividense, devidamente inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38,
com enderego na Rua Clevelandia S/N, CEP: 85550000 na cidade de Coronel Vivida Estado
do Parang, telefone (46) 933001366 por intermédio de seu representante legal, o Sr Luiz
Fernando Palhano, inscrito no CPF n2 026.944.319-33 e RG n2 7.068.919-7, DECLARA para os
devidos fins que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo
com o art. 51 da Lei n2 13019/2014, bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68
da mesma Lei.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracao.

Coronel Vivida, 11 de Agosto de 2026.

LUIZ Assinado de forma
digital por LUIZ

FERNANDO rernanDO
PALHANO:0269 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.08.13

4431933 12:23:28 -03'00'
Luiz Fernando Palhano
CPF: 026.944.319-33
RG: 7.068.919-7

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: G6_DECLARACAO_APLICACAO_DE_RECURSOS_ART.pdf (1/1)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SETOR DE VIGILANCIA SANITARIA - CORONEL VIVIDA

A Secretaria de Estado da Saude/Instituto de Saude do Parana, de acordo com a Lei 13.331
de 23/11/2001 e Decreto 5.711 de 05/05/2002, Concede a Presente

LICENCA SANITARIA N°. 50 / 2026

RAZAO SOCIAL MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA - COMPLEXO ESPORTIVO BARRO PRETO
C.N.P.J. 76.995.455/0001-56

ENDERECO RUA CLEVELANDIA 398/2200 820

BAIRRO SAO LUIZ

RAMO DE ATIVIDADE  ADMINISTRACAO PUBLICA EM GERAL

Dirigente de Divisdo de Vigilancia em saude
Patricia Dalcim Nicolao

RESPONSAVEL GRASIELI CERBATTO

DATA DE VENCIMENTO 16/01/2027
OBSERVACOES

Este documento deve ser Afixado em local visivel ao publico (art. 166 - Cédigo de Saude do Parana)

ia_Polo.pdf (1/1)  130/219

7_Licenca_Sanitari
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ATA N° 02/2026

Aos 31 dias do més de julho de 2026, reuniram-se, na Secretaria Municipal de Educacao,
os membros do Conselho Municipal de Esporte para deliberar sobre os Planos de Trabalho
referentes as Emendas Impositivas destinadas as entidades e associagoes
esportivas.Inicialmente, foi analisado o Plano de Trabalho da Associagao de Futsal
Vividense - AFUVI, destinado a aplicacao dos recursos provenientes das seguintes
Emendas Impositivas: Emenda n° 14/2025, de autoria do vereador Fabio Daniel T. C. de
Almeida, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais); Emenda n” 04/2025, de autoria do
vereador Celso Roque Bonassi, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), Emenda n°
51/2025, de autoria da vereadora Tassia Castelli, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),;
Emenda n® 39/2025. de autoria do vereador Marcos Alexandre S. Barbosa, no valor de R$
10.000,00 (dez mil reais); Emenda n° 73/2025, de autoria do vereador Volmir Lasta, no valor
de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais); Emenda n° 77/2025, de autoria do vereador William
De Liberalli, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais); Emenda n° 62/2025, de autoria do
vereador Valmir de Col. no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais); e Emenda n° 25/2025, de
autoria da vereadora Lisete Maria T. Engelmann, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mi reais),
totalizando R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).O Plano de Trabalho, protocolado em 02

de marco de 2026, prevé a aplicagdo dos recursos para dar suporte ao treinamento esportivo

e a participacdo da equipe de competicdo que representara o Municipio nas competicoes
oficiais promovidas pela Secretaria de Estado do Esporte do Parana, incluindo o
Campeonato Paranaense Série Prata, os Jogos Abertos do Parana e a Copa Uniao.Na
sequéncia, foi analisado o Plano de Trabalho da AMOVI, contemplado pelas seguintes
Emendas Impositivas: Emenda n® 12/2025, de autoria do vereador Fabio Daniel T. C. de
Almeida, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais); Emenda n°® 27/2025, de autoria da
vereadora Lisete Maria T. Engelmann, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais); € Emenda
n° 66/2025. de autoria do vereador Volmir Lasta, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
totalizando R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).O Plano de Trabalho tem por objetivo conceder
auxilio financeiro para a manutengéo das atividades esportivas e recreativas da AMOVI, nas
modalidades de Boldo e Bocha, visando promover a inclusao social, o desenvolvimento

esportivo e a formagao cidada de criangas e adolescentes por meio da pratica do Bolao 23

e da Bocha. No plano contempla obras de engenharia foi solicitado pelo conselho um parecer

de engenharia quanto a exequibilidade do recurso de acordo com a finalidade da obra. Em

sequida, foi analisado o Plano de Trabalho da Associagao dos Bolonistas Vividenses —
i \ T
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ABV, contemplado pela Emenda Impositiva n® 80/2025, de autoria do vereador William De
Liberalli, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais). O Plano de Trabalho tem como objetivo
proporcionar a participagado em campeonatos regionais, estaduais e brasileiros, mediante a
aquisicdo  de  uniformes, custeio de alojamentos e demais despesas
necessarias.Posteriormente, foi analisado o Plano de Trabalho da Secretaria Municipal de
Educacao e Desporto, referente 8 Emenda Impositiva n° 83/2025, de autoria do vereador
William De Liberalli, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais). O objetivo consiste na
aquisicao de materiais esportivos e uniformes, com o propésito de aprimorar a qualidade dos
Servigos publicos prestados & populacdo de Coronel Vivida. Na sequéncia foi explanado O
plano de trabalho da emenda impositiva n® 71/202, de autoria do vereador Volmir Lasta, no
valor de R$20.000,00 para aquisicdo de materiais esportivos para as escolinhas do
departamento do desporto.Apos analise pelos membros do Conselho Municipal de
Educacéo, todos os Planos de Trabalho foram aprovados, com ressalva para o da AMOVI

que sera aguardado o parecer de engenharia apresentado pela entidade para que 0
Conselho possa aprovar. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada. Eu, Sidnei

Ghisolfi, lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, sera assinada por todos 0s

presentes.

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE

Representantes Do Departamento | Rafael Tasca

do Desporto

Secretaria Municipal de Educacgao, | Grasieli Cerbatto

Cultura e Desporto

Representante da Secretaria de | Hilton Piana

IndUstria, Comercio e Turismo
v il 18

Representante da Secretaria de | Paulo Carol Anciliero [ '
Educacao %Z

Representante das Associagbes | Evandro Carlos Tosetto

Esportivas

Representante de Ensino Superior | Lucas Colferai

oxtQ:rQ/
Representante dos Atletas de | Cleberson de Almeida //

Paratletas Frigo \\ jl“&j

Representante das Associagbes | Andressa Richardi

Comercial e Empresarial Stella

Assistente Administrativo Sidnei Ghisolfi - '




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

PARECER TECNICO DE VIABILIDADE
UNIDADE GESTORA : AFUVI

REF.: EMENDAS IMPOSITIVAS

Ne 14/2025 AUTOR: Fabio Daniel T. C. de Almeida | VALOR: RS 15.000,00
N2 04/2025 AUTOR:Celso Roque Bonassi VALOR: RS 10.000,00
N2 62/2025 AUTOR: Valmir De Cél VALOR: RS 10.000,00
N2 51/2025 AUTOR: Tassia Castelli VALOR: RS 20.000,00
N2 39/2025 AUTOR: Marcos Alexandre S. Barbosa | VALOR: RS 10.000,00
N2 73/2025 AUTOR: Vomir Lasta VALOR: RS 25.000,00
Ne 77/2025 AUTOR: William de Liberalli VALOR: RS 10.000,00
Ne 25/2025 AUTOR: Lisete Maria T. Engelmann VALOR: RS 30.000,00

OBJETO: Aplicacdo dos recursos para dar suporte ao treinamento esportivo e a
participacdo da equipe de competicdo que representard o Municipio das competicdes
oficiais promovidas pela Secretaria de Estado do Esporte do Parang, incluindo o
Campeonato Paranaense Série Prata, os Jogos Abertos do Parand e a Copa Unido.

b. RELATORIO

Trata-se de andlise técnica realizada por esta Unidade Gestora, em cumprimento ao
disposto no Artigo 62 do Decreto Municipal n2 8.856/2025, referente a programacao
orcamentdria incluida na Lei Orcamentdria Anual para o atual exercicio por meio de
emenda impositiva individual. A presente analise constitui etapa obrigatdria do fluxo de
execucdo orcamentaria (Etapa 1 do Anexo | do referido Decreto), competindo a esta
Secretaria manifestar-se, de forma fundamentada e conclusiva, acerca da existéncia ou
inexisténcia de impedimentos de ordem técnica que possam obstar a execuc¢do da
despesa proposta pelo Poder Legislativo.

Il. FUNDAMENTAGAO E ANALISE DOS IMPEDIMENTOS TECNICOS

A analise técnica da Unidade Gestora pauta-se nos critérios objetivos fixados pelo Artigo
62 do Decreto regulamentador, submetendo a proposta aos seguintes parametros de
verificagao:

1. Suficiéncia do Valor Proposto (Art. 62, 1): No que tange ao montante alocado de RS
130.000,00 esta Unidade Gestora realizou o confronto da dotacdo com as
necessidades operacionais da pasta. Observa-se que o valor proposto demonstra-se
tecnicamente vidvel para a execuc¢do do objeto sob as seguintes perspectivas:

a. Da Complementaridade e Suplementagao: O valor indicado pelo parlamentar
atua como aporte suplementar a ag¢Oes ja previstas ou em execu¢do por este
Secretaria.

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: G9_PARECER_TECNICO.pdf (1/3)
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b. Da Entrega por Etapas ou Quantitativos: O montante viabiliza as quantidades
certas e determinadas que, por si so, ja representam uma etapa util para a
Administragcdo. Eventual necessidade de quantidades superiores as permitidas
pelo valor da emenda sera suprida mediante a utilizagao de saldo orgamentario
proprio da Unidade Gestora, garantindo que o objeto da emenda nao
permanega ocioso ou inacabado.

Da Entrega por Etapas ou Quantitativos: O montante viabiliza

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS | VALOR
Uniformes, tecidos e aviamentos R$35.000,00
Género de Alimentacio R$35.000,00
Taxas de inscricdes/Arbitragem/Federacdes e | R$30.000,00
Confederagdes.
Servigos Técnicos Profissionais MEI/P)J R$30.000,00
TOTAL DA APLICAGAO R$130.000,00

A entrega e execucdao de quantidades certas e determinadas que, por si sé, ja
representam uma etapa util para a Administracdo. Eventual necessidade de quantidades
superiores as permitidas pelo valor da emenda serd suprida mediante a utilizacdo de
saldo orcamentdrio proprio da Unidade Gestora, garantindo que o objeto da emenda
ndo permanega ocioso ou inacabado.

c) Da Forma de Contratacdo: Esta Unidade informa que a execucdo dar-se-4 em estrita
observancia a legislacdo de licitacdes e contratos. Caso inexista instrumento contratual
vigente, a Unidade Gestora adotara as providéncias para o planejamento de novo
processo licitatdrio especifico, assegurando que o valor da emenda seja utilizado em
conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

2. Compatibilidade com Cronogramas e Etapas Uteis (Art. 62, Il e I11): [CASO SEJA OBRA
OU SERVICO DE ENGENHARIA]: Informa-se que o valor proposto permite a conclusao
de, no minimo, uma etapa util do projeto, ndo havendo fracionamento indevido ou
inviabilidade de entrega por insuficiéncia financeira para a fase fisica. A Secretaria
Municipal de Planejamento Urbano [JA EMITIU / DEVERA EMITIR] manifestacdo
acerca do projeto de engenharia, conforme a necessidade do objeto.

VER COM O DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

ou

[CASO SEJA AQUISICAO DE BENS OU SERVICOS]: Por tratar-se também de
[CONTRATAGCAO/AQUISICAO], de pronto pagamento, o critério de cronograma fisico-
financeiro de obra nao se aplica, sendo a execug¢ao imediata e tecnicamente viavel.
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3. Natureza da Despesa e Politica Publica (Art. 62, IV e V): A emenda proposta ndo cria
despesa de duragdo continuada sem a devida base legal, nem possui finalidades
genéricas ou abstratas.

4. Compatibilidade com a Atividade Finalistica (Art. 42, V, "b"): O objeto da emenda
estd em estrita harmonia com as competéncias desta Secretaria e do Departamento de
Educacgao, Cultura e Desporto. A finalidade da acdo parlamentar converge para as metas
setoriais planejadas para o exercicio, garantindo a eficiéncia administrativa no uso do
recurso impositivo.

I1l. CONCLUSAO E PARECER FUNDAMENTADO

Apds a analise pormenorizada de cada requisito estabelecido pelo Decreto Municipal
n2 8.856/2025, esta Unidade Gestora conclui que NAO EXISTEM IMPEDIMENTOS DE
ORDEM TECNICA, estando a emenda formalmente apta para a execu¢do orcamentaria
e financeira.

Este é o parecer técnico, fundamentado e conclusivo, de responsabilidade desta
Unidade Gestora.

Documento assinado digitalmente

g b GRASIELI CERBATTO
o . . »l Data: 03/08/2026 13:39:29-0300
CO r0ne| V|V|da, 3 1 de J u I hO de 2026. Verifique em https://validar.iti.gov.br

Grasieli Cerbatto
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

TERMO DE REFERENCIA — INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO

1. Do Objeto:

1.1. Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI Associagdo de Futsal Vividense,
decorrentes de Emendas Impositivas Municipais, conforme especificacdes e quantidades
estabelecidas abaixo:

2. Dos objetivos especificos da parceria:

2.1. O presente instrumento possui como objetivo especifico central e inafastavel o fomento
de carater publico na drea do Esporte, de forma complementar, mediante o repasse de
recursos financeiros direcionados ao suporte ao treinamento desportivo e a participagao da
equipe de rendimento no projeto "Coronel Futsal em Busca da Série Ouro", viabilizando a
representacdo do Municipio de Coronel Vivida nas competi¢cdes oficiais da Secretaria de
Estado do Esporte do Parana (Jogos Abertos do Parana — JAPS), no Campeonato Paranaense
Série Prata e na Copa Unido, além de promover a integracao técnica com as categorias de
base (Sub-17 e Sub-20) e o desenvolvimento de a¢bes sociais comunitarias.

3. Da entidade executora:

3.1. A execucdo das atividades pactuadas ficara a cargo da AFUVI Associacdo de Futsal
Vividense, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n?
23.956.704/0001-38, localizada na Rua Clevelandia, S/N — Jardim Maria da Luz, Coronel
Vivida — PR, CEP 85.550-000, telefone (46) 3232-3728, e-mail coronel futsal@hotmail.com.

4. Da Justificativa da entidade:

4.1. A AFUVI Associacdo de Futsal Vividense é uma entidade civil, sem fins lucrativos,
fundada em 15 de dezembro de 2015, parceira do Municipio de Coronel Vivida hd mais de
09 anos no desenvolvimento do futsal e na revelacdo de atletas, contando com histérico de
conquistas como os titulos do Campeonato Paranaense Série Bronze (2018), Série Prata
(2023) e o vice-campeonato da Taca Brasil Sub-17 (2020), além de dispor de comissdo
técnica capacitada e recursos préprios para monitoramento de desempenho e reabilitacdo
fisica.

4.1.1. Desenvolver o treinamento continuado e assegurar a participacdo de 20 atletas da
equipe adulta em competicdes de alto rendimento no exercicio de 2026 (Campeonato
Paranaense Série Prata, Copa Unido e JAPS);

4.1.2. Fortalecer a formacdo desportiva nas categorias de base (Sub-17 e Sub-20), utilizando
os atletas da equipe principal como referéncia técnica e instrutores auxiliares em projetos
sociais do municipio;

4.1.3. Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino, promovendo a
formacao de equipes adultas de alto rendimento que viabilize aos atletas competirem nos
principais eventos estaduais e nacionais, assim como oportunizando a construcdao de suas
carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicacdo mais efetiva
nos Projetos/Programas esportivos. Para isso, mantém-se ativa com uma equipe de
competicdo, mesclando atletas jovens e adultas, tendo ainda como base a¢des de cunho
coletivo social para todos os praticantes da modalidade e novas adeptas em busca de acesso
a pratica de uma modalidade esportiva.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/6311-AB8E-8CA1-B07E e informe o cédigo 6311-ABS8E-8CA1-BO7E

Assinado por 2 pessoas: RAFAEL TASCA e GRASIELI CERBATTO

Praga Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-050 — Coronel Vivida — Parana

FRReAR0G 46 DiR2 e -maikLempraseorensl vikisa pH@EMAHOMO_assinado.pdf (1/13) 1 36/



MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

5. Justificativa para a realizagdo do repasse:

5.1. O presente processo se faz necessario tendo em vista a obrigatoriedade do repasse de
recursos financeiros oriundos de emendas impositivas parlamentares, observado o
ordenamento juridico patrio, as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado do Parani e,
especificamente, ao Decreto Municipal n? 8.856, de 22 de outubro de 2025, que
regulamenta o procedimento, critérios e prazos para a operacionalizacdo de tais
pagamentos no ambito do Municipio de Coronel Vivida.

5.2. Da natureza vinculada e da obrigatoriedade de execugao das emendas impositivas:
5.2.1. O instituto das emendas impositivas, consolidado no sistema constitucional brasileiro
por meio da Emenda Constitucional n2 86/2015 e subsequentes atualiza¢Ges, alterou
substancialmente a dindmica orcamentaria entre os Poderes Legislativo e Executivo. No
ambito deste Municipio, tal regramento encontra-se devidamente recepcionado pela Lei
Organica Municipal, especificamente em seu artigo 86, paragrafos 42 e seguintes, que
estabelecem a obrigatoriedade de execuc¢do das programacgdes orcamentarias decorrentes
de emendas impositivas. Esta natureza impositiva retira do Chefe do Poder Executivo a
faculdade de decidir sobre a conveniéncia politica do gasto, transmutando o que antes era
uma autorizagdo em um dever de agir, desde que respeitados os limites legais e a
inexisténcia de impedimentos de ordem técnica.

5.2.2. A obrigatoriedade de execucdo visa garantir que as prioridades eleitas pelos
representantes do povo no Poder Legislativo sejam efetivamente convertidas em politicas
publicas, bens e servicos para a sociedade. Conforme preceitua o artigo 12 do Decreto
Municipal n? 8.856/2025, o montante destinado a tais emendas corresponde ao percentual
da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, assegurando a previsibilidade e a
saude financeira do ente federativo, ao passo que impde a Administragdo Direta o papel de
unidade gestora responsavel pela viabiliza¢do técnica dessas indicacdes.

5.3. Da limitagdo da discricionariedade administrativa e do foco na viabilidade técnica:
5.3.1. Diferentemente das parcerias voluntdrias genéricas, onde a Administracdo Publica
possui ampla margem de discricionariedade para escolher o objeto, a entidade parceira e o
momento da celebracdo, o repasse decorrente de emenda impositiva restringe severamente
essa liberdade. O Poder Executivo ndo possui competéncia para questionar se o recurso
seria melhor aplicado em outra drea ou se a finalidade escolhida pelo parlamentar é a mais
adequada sob o prisma da conveniéncia e oportunidade, uma vez que o mérito da escolha
foi exaurido no processo legislativo de aprovagdo da Lei Orcamentaria Anual.

5.3.2. Nesse contexto, a atuacao da unidade gestora deve se limitar estritamente a analise
de impedimentos de ordem técnica, conforme definido no artigo 29, inciso lll, e detalhado
nos artigos 62 e 72 do Decreto Municipal n? 8.856/2025. Entende-se por impedimento
técnico qualquer situacdo de ordem fatica ou legal que obste a execugdo, sendo vedado ao
Poder Executivo reavaliar o mérito da escolha legislativa ou a conveniéncia da destina¢do do
recurso, devendo a andlise técnica focar na viabilidade do Plano de Trabalho, na
compatibilidade do objeto com a unidade gestora e no cumprimento dos requisitos de
habilitacdo da entidade. N3ao havendo tais ébices, a execucdo torna-se impositiva. O
planejamento exigido pela Administracdo e pelos 6rgaos de controle externo deve, portanto,
concentrar-se na viabilidade técnica do Plano de Trabalho apresentado pela entidade
beneficiada, na verificacdo da economicidade dos precos e na adequacdo do objeto aos
servicos prestados, abstendo-se de juizos de valor sobre a parceria em si.
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5.4. Da inexigibilidade de chamamento publico fundamentada na lei federal n¢
13.019/2014:

5.4.1. A formalizacdo do repasse de recursos para entidades privadas sem fins lucrativos,
quando decorrente de emendas parlamentares impositivas, prescinde da realizacdo de
chamamento publico. Tal entendimento encontra amparo legal direto no artigo 31, inciso I,
da Lei Federal n? 13.019/2014 (Marco Regulatério das OrganizacGes da Sociedade Civil -
MROSC), que autoriza a inexigibilidade quando a parceria decorre de transferéncia de
recursos autorizada em lei orgamentaria, com a identificagdo nominativa da entidade
beneficiaria.

5.4.2. No caso concreto, a destinacdo especifica dos recursos por meio de emenda
IMPOSITIVA, com a indica¢do clara da entidade, enquadra-se perfeitamente na hipétese de
inexigibilidade. A lei orcamentaria municipal, ao ser sancionada com a indicacdo nominativa,
supre a necessidade de selecdo publica, restando a Administracdo apenas a verificagdao do
cumprimento dos requisitos de habilitacao previstos no artigo 33 e seguintes da referida Lei
Federal, bem como no Anexo V do Decreto Municipal n2 8.856/2025. A dispensa do
procedimento competitivo justifica-se pelo fato de que a escolha da entidade foi realizada
pelo Poder Legislativo no exercicio de sua funcdo or¢camentaria, sendo a identificacdo da
beneficidria um elemento integrante da prépria norma legal que autoriza o gasto.

5.5. Do plano de trabalho e do controle de resultados:

5.5.1. Ainda que a escolha da entidade seja impositiva, a liberacdo dos recursos esta
condicionada a apresentacdo e aprovacdo de um Plano de Trabalho detalhado. Este
documento constitui o principal instrumento de planejamento e controle, devendo
especificar metas, indicadores e a forma de execucdo dos servicos. Cabe ao Municipio, por
meio de suas unidades gestoras e conselhos de politicas publicas setoriais, realizar uma
analise técnica rigorosa deste plano, garantindo que o objeto pactuado seja passivel de
monitoramento e produza resultados sociais mensuraveis.

5.5.2. Conforme estabelece o artigo 72 do Decreto Municipal n® 8.856/2025, a ndo
apresentacdo do plano de trabalho ou sua insuficiéncia técnica constituem impedimentos
gue podem suspender a obrigatoriedade do repasse. Assim, a Administracdo assegura que,
embora a vontade politica do legislador seja respeitada, a aplicacdo do dinheiro publico
permaneca vinculada aos principios da eficiéncia e da transparéncia. O controle exercido
pelo Executivo desloca-se da fase de escolha para a fase de execug¢do e fiscalizagdo,
garantindo que a entidade beneficidria possua as condicOes e a capacidade técnica
necessarias para o desenvolvimento das atividades propostas.

5.6. Portanto, a celebragdo da parceria e o consequente repasse de recursos financeiros
fundamentam-se no dever constitucional de execucdo orcamentdria das emendas
impositivas, na limitacdo do poder discricionario do Executivo frente as decisdes do
Legislativo e na hipdtese legal de inexigibilidade de chamamento publico prevista no
MROSC. A presente justificativa ratifica que o procedimento adotado pelo Municipio de
Coronel Vivida observa rigorosamente o cronograma e os critérios técnicos estabelecidos no
Decreto Municipal n? 8.856/2025, garantindo a entrega efetiva de bens e servicos a
sociedade de forma equitativa e transparente, em conformidade com as orientacdes do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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6. Dos Critérios e Embasamentos Legais para Contratacgao:

6.1. A presente contratacdo encontra-se amparada pela Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho
de 2014 através de inexigibilidade de chamamento publico nos termos do Artigo 29 e
alteracdes posteriores, in verbis:

“Art. 29. Os termos de colaborag¢do ou de fomento que envolvam recursos
decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentdrias anuais e os
acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto,
em relagdo aos acordos de cooperagGo, quando o objeto envolver a
celebragdo de comodato, doa¢do de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipdtese em que o respectivo
chamamento publico observard o disposto nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei
n?13.204, de 2015)”

6.2. Bem como, nos termos do Artigo 31, Inciso |l e altera¢des posteriores, in verbis:

“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na hipdtese de
inviabilidade de competicGo entre as organizagdes da sociedade civil, em
razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:
(Redagdo dada pela Lei no 13.204, de 2015).

IlI- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficidria, inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no
inciso | do § 32 do art. 12 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio
de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de2015)”

6.3. Sendo assim, os valores das Emendas Impositivas estdo previstas no Anexo 6 da Lei
Orcamentaria Anual de 2026, (Lei Municipal n° 3545) de acordo com as indicacdes dos
Vereadores e conforme abaixo discriminados

N° da Emenda Responsavel/Indicador Valor
04/2025 Celso Roque Bonassi RS 10.000,00
14/2025 Fabio Teixeira Correa de Almeida RS 15.000,00
25/2025 Lisete Maria Traesel Engelmann RS 30.000,00
39/2025 Marcos Alexandre Soares Barbosa RS 10.000,00
51/2025 Tassia Castelli RS 20.000,00
62/2025 Valmir de Cél RS 10.000,00
73/2025 Volmir Lasta RS 25.000,00
77/2025 Willian de Liberalli RS 10.000,00

7. Do valor previsto e do prazo de repasse:

7.1. O valor total estabelecido para a execugdo do objeto desta parceria, é de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais), a ser repassado de acordo com o cronograma de desembolso em
anexo ao Plano de Trabalho e conforme abaixo:
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MES 01 MES 02 MES 03 MES 04
RS 32.500,00 RS 32.500,00 RS 32.500,00 RS 32.500,00

7.2. Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacao
do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei
13.019/2014).

7.3. Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apds o término da vigéncia do
Termo de Parceria, cabendo a entidade assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora
dos prazos fixados.

8. Da dotagao orgcamentaria:
8.1. Conforme indicagdo/parecer contabil.

9. Do prazo de vigéncia do Termo de Parceria:
9.1. O prazo de vigéncia do Termo de Parceria serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado conforme legislacdo vigente.

10. Das obrigacdes do Municipio:

10.1. S3o obrigacdes do municipio:

a) Cumprir suas obrigacdes financeiras;

b) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e

c) Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.

d) Demais obrigagdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

11. Das obrigacdes da entidade:

11.1. S3o obrigacbes da entidade:

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho;

b) Ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

c) Nao utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto do convénio,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira na data da conclusdo ou rescisao do
convénio ou dos prazos previstos no presente termo;

e) Solicitar, quando necessdrio, a prorrogacao da vigéncia do convénio original antes do
término com a devida justificativa;

f) Excluir o Municipio de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente a
Previdéncia Social e legislacdo trabalhista decorrente deste Termo;

g) Fornecer informacdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE;

h) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condicOes necessdrias ao
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Parceria, a
qualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrucdo contdbil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdo do Termo de Parceria, bem como o cadastro dos usudrios dos
Servigos;

i) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;

j) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela CONCEDENTE;
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k) Prestar contas dos recursos, objeto deste convénio, na forma estabelecida em suas
clausulas.

[) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicacdes
correspondentes até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Parceria.

m) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo utilizados
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

n) Comprovar de forma integral no final do Termo de Parceria todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.

o) Efetuar aquisi¢des, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidades e
da publicidade), sempre precedida de cotagdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento
proprio da Entidade, para aquisicdao de equipamentos e materiais.

p) Manter-se adimplente com o Poder Publico Municipal naquilo que tange a prestacao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
orgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal.

g) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela Entidade assim como
alteragdes em seu Estatuto.

r) Demais obriga¢des conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.
s) Prestar contas acerca da regular aplicagcdo dos recursos junto ao Sistema Integrado de
Transferéncias — SIT do Tribunal de Contas do Estado do Parand, conforme regulamento
préprio e em observancia ao art. 17 do Decreto Municipal n2 8.856/2025.

12. Do Regime Juridico e Pessoal:

12.1. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos com
recursos desta parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-
fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

12.2. N&o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

12.3. Ainda, qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relacdo a a¢ées trabalhistas,
multas ou encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

13. Do monitoramento e da avaliagao:

13.1. Entidade deverd apresentar relatério de prestacdo de contas referente todas as
aquisicdes realizadas no periodo.

13.2. Em conformidade com o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/14 e os artigos 19 a 22 do
Decreto Municipal n? 8.856/2025, o Gestor da parceria emitird Relatdorio Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo. Previamente a emissao deste relatdrio, o gestor devera solicitar
manifestacdo do Conselho de Politicas Publicas Setorial para verificar a conformidade da
execucdo com as diretrizes setoriais, no prazo de 15 (quinze) dias. O relatério final sera
submetido a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdao para homologacdo, observando-se os
critérios de regularidade, regularidade com ressalva ou irregularidade previstos no art. 20 do
referido Decreto Municipal.

13.3. As decisdes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes, deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil para ado¢dao das medidas convenientes.
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14. Da prestacao de contas:

14.1. A Entidade devera prestar contas bimestralmente conforme exigéncias do Tribunal de
Contas do Estado, no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, localizado no Portal do TCE-
PR.

14.2. Prestar contas de forma integral das receitas e despesas, também em até 30 (trinta)
dias, conforme estabelece o artigo 18 do Decreto Municipal n2 8.856/2025, sob pena de
suspensao de novos pagamentos. Para fins de prestacdao de contas devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento;

b) Declaracdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram
rigorosamente aplicados aos fins concedidos;

c) Balancete da Receita e da Despesa;

d) Cdépias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de
pagamento, etc, conforme legislacdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;

e) Copias dos comprovantes de pagamentos eletronicos (DOC/TED) individuais por credor,
utilizados para pagamentos das despesas efetuadas;

f) Extrato bancdrio com movimenta¢ao completa do periodo;

g) Conciliagdo bancaria, quando for o caso;

h) Comprovante de recolhimento de saldo nao aplicado;

15. Da restituicdao de recursos:

15.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel,
nos seguintes casos:

a) Inexecucdo do objeto.

b) Falta de apresentacdo de prestacdo de contas, no prazo exigido.

c¢) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Entidade, a recolher a conta do Municipio o valor
correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizacdo, quando ndo comprovar o seu
emprego na consecucao do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicacao.

15.2. A restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as sangdes e
penalidades previstas no Termo de Parceria e na legislagao.

16. Das despesas vedadas:

16.1. As parcerias serao executadas em observancia as clausulas pactuadas sendo vedada a
realizacdo das despesas a seguir especificadas.

a) Pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, abrangendo subsidios,
vencimentos, gratificacbes, décimo terceiro salario, terco de férias e encargos
previdenciarios de servidores ativos ou inativos, sendo tal proibicdo absoluta quando os
recursos forem oriundos da cota minima destinada a a¢des e servigos publicos de saude, nos
termos do art. 166, § 99, da Constituicdo Federal e art. 86, § 52, da Lei Organica Municipal.

b) Pagamento do servico da divida publica municipal, incluindo juros, encargos, multas e
amortiza¢des de dividas consolidadas ou flutuantes.
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c) Realizacdo de despesas que resultem na reducdo indevida de transferéncias legais,
constitucionais ou voluntdrias vinculadas ao ente municipal, bem como propostas que
tencionem realocar recursos de modo a rebaixar as dotacdes abaixo dos limites
constitucionais minimos exigidos para o ensino e para a saude.

d) Concessdo de subvengdes, auxilios ou contribui¢cdes pautadas em finalidades puramente
genéricas, abstratas ou inespecificas, que violem as regras de transparéncia, rastreabilidade
e parametrizacdo finalistica estabelecidas pela Lei Complementar n? 210/2024 e pela
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (ADPF 854 e ADI 7695).

e) Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar por parte
da organizagao da sociedade civil.

f) Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado integrante de quadro de pessoal
da administragdo publica direta ou indireta, salvo as hipdteses expressamente previstas em
lei especifica.

g) Aplicacao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho, ainda
que em carater de urgéncia ou emergéncia.

h) Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos, bem como a realiza¢do de
gastos em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

i) Pagamento de honordrios contdbeis, taxas bancdrias, multas, juros ou atualizacdo
monetaria decorrentes de atrasos ou descumprimentos por culpa do tomador dos recursos.
j) Realizacdo de despesa com publicidade, exceto a de carater educativo ou de orientacdo
social diretamente vinculada ao objeto, desde que ndo caracterize promocdo pessoal de
autoridades ou servidores.

k) Repasse, cessao ou transferéncia total ou parcial da execucdo do objeto a terceiros que
ndo figurem como participes originarios do termo.

17. Das proibicoes:

17.1. Fica proibido a Entidade:

a) A utilizacdo de recursos de emendas impositivas para a criacdo de despesas de duracdo
continuada ou para a instituicdo de novos servicos publicos que ndo estejam previamente
criados e autorizados por lei especifica, evitando a oneracdo perene do erdrio sem fonte de
custeio definida.

b) A execucdo de emendas que apresentem objeto incompativel com o programa de
trabalho ou com a atividade finalistica da unidade gestora recebedora, conforme os critérios
do art. 42 do Decreto Municipal n2 8.856/2025;

c) O inicio de obras ou servicos de engenharia sem a prévia aprovacdo dos projetos basico e
executivo pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, ou quando o montante da
emenda for manifestamente insuficiente para concluir, ao menos, uma etapa util do projeto,
em observancia aos principios da economicidade e eficiéncia;

d) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras instituicdes, congéneres ou ndo, e o
repasse a entidades de beneficio mutuo destinadas a um circulo restrito de associados;

e) A manutencdo de dirigentes que possuam vinculo como agentes politicos do governo
municipal ou que incidam nas veda¢des de nepotismo e contratacao de parentes;

f) Deixar de aplicar nas atividades-fim ao menos 80% (oitenta por cento) de sua receita total,
conforme regulamentac¢dao municipal;
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g) O descumprimento injustificado das metas e indicadores estabelecidos no Plano de
Trabalho ou a ndo apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos fixados, o que ensejara a
suspensdo imediata de novos repasses;

h) A movimentagao de recursos fora da conta bancéria especifica ou a retirada de valores
para finalidades diversas com a promessa de posterior ressarcimento;

i) A realizagdao de pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos antes da efetiva
entrega ou prestacao;

j) A execucdo de qualquer ato que inviabilize o registro em plataformas eletronicas de
acompanhamento ou que impeca o pleno exercicio do controle social e institucional sobre a
aplica¢do da verba publica.

18. Da alteragao ou modificagao do Termo de Parceria:

18.1. Podera ser autorizado ou proposto a alteracao do Termo de Parceria ou do Plano de
Trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da organizacdo da sociedade
civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja altera¢do de seu objeto, da seguinte forma:

I- Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;

b) reducao do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacdo da vigéncia, observados os limites da lei;

d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

Il - Por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracdo, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

d) Sem prejuizo das alteraces previstas retro, a parceria deverd ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacdo da sociedade civil, para:

| - Prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando o Municipio tiver dado causa ao
atraso na liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou

Il - Indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros da autoridade competente.

19. Darescisdo e da dentncia:

19.1. O Termo de Parceria podera ser denunciado a qualquer tempo, devendo, no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, ser publicada a intengdo de rescisdo, ficando
os participes responsaveis somente pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia.
19.2. Constitui motivo para rescisdao do Termo de Parceria o descumprimento de qualquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizacdo dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentacao das prestacdes
de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorre¢ao de informacao
em qualquer documento apresentado.

19.3. Na desisténcia ou denlncia imotivada, a Organizacdo da Sociedade Civil estard
obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se houve dolo
ou ma fé.
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20. Anticorrupgao:

20.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrup¢ao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucdo do objeto deste processo, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doa¢do, compensac¢do, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢ao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste processo, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

21. Do gestor:

21.1. Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo peridédica da parceria
celebrada, obrigatoriamente incluindo visitas in loco para fins de monitoramento e avaliacao
do cumprimento do objeto, conforme determina o art. 22 do Decreto Municipal n2
8.856/2025, além das disposicdes da Lei Federal n? 13.019/14 e do Plano de Trabalho
aprovado.

21.2. A Administracdo indica como gestor (a) da parceria, o (a) Secretario (a) de A
Secretdria de Educacdo, Grasieli Cerbatto, Decreto Municipal n? 8.579 de 02 de janeiro de
2025, pelos servicos adquiridos dentro dos padrdes determinados pela legislacdo, a qual serd
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do Termo de Parceria,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.

21.3. O presente Termo de Parceria terd como gestor(a) da Entidade o Sr.(a) Oscar Victor
Turra, portador do CPF n? 077.618.149-10, que se responsabilizara, pelo controle
administrativo, financeiro, da execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas
na parceria, de forma solidaria.

21.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢do das medidas convenientes.

22. Do fiscal:

22.1. Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdo da parceria celebrada,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdes do
cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e altera¢des, do Decreto
Municipal n? 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.

22.2. A Administracdo indica como fiscal da parceria Rafael Tasca, Decreto n2 8.705 de 15
de abril de 2025, CPF sob o n°: 088.894.129-33.

22.3. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdao ser
solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢do das medidas convenientes.

23. Da transparéncia das parcerias voluntarias:

23.1. No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntdrias firmadas tanto a
Administracao, quanto a Entidade, deverao realizar divulgacdes que envolvem desde o ato
em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacdo de contas.
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23.2. A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento.

23.3. Da mesma forma, a organizacdo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na
internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

23.4. A Administragdo Publica exercera um acompanhamento minucioso do cumprimento
das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e
indicadores propostos na parceria.

24. Dos documentos da entidade para a celebragao da parceria:

24.1. A entidade deverd apresentar para a celebracdo da parceria, além do plano de
trabalho ja aprovado e de acordo com o Anexo V do Decreto Municipal n2 8.856/2025, os
seguintes documentos:

Cdpia do estatuto social registrado e de eventuais alteragdes;

Serdo analisados os seguintes requisitos quanto ao estatuto social da OSC:

*QObjetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

** Se, previsto que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n? 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Declaragdo contendo o nome do contador responsavel pela entidade e respectiva cépia da certiddo de
regularidade do Conselho Regional de Contabilidade;

Demonstragoes Contdbeis do Ultimo exercicio social encerrado, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei;
Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF), retirado via internet no maximo 90
(noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrugdo Normativa da SRF n2 200 de 13 de
setembro 2002;

*0O CNPJ tem por finalidade evidenciar no minimo 01 (um) ano de existéncia com cadastro ativo.
Apresentagdo de no minimo 01 (um) atestado de experiéncia emitido por organizaces/érgdos publicos para
os quais realizou acGes semelhantes, contendo a descri¢do do trabalho realizado de forma pormenorizada, o
numero de beneficiarios e os resultados alcangados; ou

Declaragao de experiéncia no objeto da parceria com a demonstragdo das agdes realizadas e os resultados
alcancgados.

Declaragdo que disponibilizara a estrutura de recursos humanos e estrutura fisica da qual dispde a entidade
para a realizagdo da agdo objeto do termo de parceria compativel com as exigéncias do edital;

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, ou outra equivalente na Forma da Lei, abrangendo as
contribuigdes sociais;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, ou outra equivalente na forma da Lei;

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, ou outra equivalente na forma da Lei;

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
n? 5452, de 19 de maio de 1943(CNDT);

Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil;

Copia da Ata de elei¢do do Quadro Dirigente atual;

Cépia do CPF e RG do representante;

Relagao Nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cargo, enderego, nimero e érgao expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro do Cadastro de Pessoas fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, de cada um deles e copias de tais documentos;

Comprovante atualizado de funcionamento da entidade, no endereco constante no Cadastro Nacional da
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Pessoa Juridica CNPJ, podendo a comprovacdo ser feita através de registro atualizado de agua, energia
elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locagdo, instrumento de concessdo real de uso;
Declaragdao do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando que a organizagdo e seus
dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019/2014;

Declaragao de que atende a exigéncias de conselhos de politicas publicas, setoriais e de direitos.

Certiddo liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Paran3;

Certidao Liberatdria ou documento equivalente, expedida pelo érgdo municipal competente, quanto a
regularidade das Transferéncias Voluntarias Municipais;

Declaragdo contendo o nome de um gestor indicado pela entidade para ser o responsdvel pelo controle
administrativo, financeiro e de execugdo da parceria;

Declaragdo de que se for selecionado para assinatura do Termo de Parceria, providenciara a abertura de
Conta Corrente especifica;

Declaragdo de ndo vinculo ao Poder Publico (Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos);

Declaragdo que a entidade ndo contratara parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes da
proponente ou de membros do poder publico concedente;

Declaragdo que a entidade se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei
n? 13019/2014, bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma Lei.

Apresentar alvara de localizagdo e funcionamento municipal, exceto nos casos dispensados pela legislagdo.

Declaragdo do(a) Gestor(a) e Fiscal do Contrato

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuicdes decorrentes da
indicacdo e afirmamos plena concordancia com as condicGes estabelecidas no Termo de
Referéncia e demais anexos.

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas sdo
verdadeiras.

Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas sdo
verdadeiras.

Coronel Vivida, 25 de agosto de 2026.
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Proc. Administrativo 1- 7.498/2026

De: Carlos L. - SA
Para: SF-DC - Departamento de Contabilidade

Data: 27/08/2026 as 08:15:33

Autorizo a presente solicitagao
Carlos Lopes

Secretario Mun. Administragao e Fazenda

Proc. Administrativo 2- 7.498/2026
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Proc. Administrativo 2- 7.498/2026

De: Maira S. - SA-DPP
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/08/2026 as 08:38:19

Solicito dotagao

Maira Soares
Dirigente de Divis&o
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Proc. Administrativo 3- 7.498/2026

De: Almir P.-SF-DC
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagcbes e Contratos

Data: 01/09/2026 as 09:43:55

Setores envolvidos:

SA, SA-DLC, SA-DPP, SF-DC

EMENDAS IMPOSITIVAS -AFUVI - ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Segue indicagao de Dotagdo Orgamentaria

Almir Fernandes Barbosa Paré
Contador

Anexos:

Parecer_Contabil EMENDAS_IMPOSITIVAS_AFUVI_ASSOCIACAO_DE_FUTSAL_VIVIDENSE.pdf
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PARECER CONTABIL
Coronel Vivida (Pr), 01 de Setembro de 2026.

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: PREFEITO MUNICIPAL

Em atengéo ao despacho retro, expedido por Vossa Senhoria e apés analise do contido na
Comunicagao Interna (oficio s/n.?) do 6rgao solicitante, informamos a EXISTENCIA DE
PREVISAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA para assegurar a rubrica das obrigacdes
decorrentes de possivel contratagdo do objeto a seguir: “REPASSE DE RECURSOS
FINANCEIROS DESTINADOS A AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE,
DECORRENTES DE EMENDAS IMPOSITIVAS MUNICIPAIS”. Sendo que o empenho
podera ser emitido por meio da seguinte Dotagédo Orgcamentaria;

ORGAO: 05 —- SECRETARIA MUNICIPAL, EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuicoes

Desdobramento da Despesa 3.3.50.41.75.00. — Demais Ent. Terceiro Setor Para Prom. De Prog.

Desportivos

UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAO DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.

00 | 05.03 000 2.163 05.03.27.812.0018.2.163 399 4214 | 3.3.50.41.75.00.00

Por conta da indicagdo da dotagcdo acima, atesto por consequéncia a compatibilidade das
referidas obrigagcdes com as pecas orcamentarias vigentes: PPA, LDO e LOA. Ressalve-
se, contudo, que o presente parecer restringe-se meramente a indicar a existéncia de
dotacoes orcamentdrias especificas e suficientes, nao havendo com isso destaque ou
aprisionamento de recursos. Ou seja, visa tdo somente apontar a existéncia de (natureza
de despesa) previsdo de recursos orcamentarios no exercicio para fins de atendimento
ao despacho inaugural e ao disposto no art. 7°, §2°, Ill e art. 14, ambos da lei 8.666/93
para contratos em vigéncia desta Lei. E ao disposto no art. 40, inciso V, alinea “c”, art. 72
inciso 1V, art. 106, incisos Il e lll, e art. 150, ambos da Lei 14.133/21. A andlise de
existéncia de disponibilidade de recursos financeiros fica reservada para momento
posterior a confirmacdo da contratagdo e anterior a realizacdo da despesa decorrente:
etapa de empenho, conforme art. 58 e seguintes da lei 4.320/64. Por fim, alerta-se ao
Gestor que, acaso a soma global das obrigacbes de mesma natureza venha a superar o
valor das dotacbes indicadas acima, podera haver limitacdo de empenho e bloqueio de
realizacdo das despesas correspondentes.

E o Parecer.

ALMIR FERNANDES BARBOSA PARE
CRC 075149-O/PR
Contador Municipal

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-000 — Coronel Vivida — Parand
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br

g\:.(
CORONEL VIVIDA

UMA CIDADE PARA TODOS
Proc. Administrativo 3- 7.498/2026 152/
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Proc. Administrativo 4- 7.498/2026

De: Juliano R. - SA-DPP
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 01/09/2026 as 10:03:51

Segue para elaboragéo das minutas.

Juliano Ribeiro
Agente Administrativo

Proc. Administrativo 5- 7.498/2026
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Proc. Administrativo 5- 7.498/2026

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: SA-DPP - Divisao de Pesquisa de Precgos

Data: 01/09/2026 as 16:05:32

Favor anexar o termo de abertura e encerramento do balango patrimonial.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo
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Proc. Administrativo 6- 7.498/2026

De: Maira S. - SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 01/09/2026 as 16:11:44

Segue conforme solicitado.

Maira Soares
Dirigente de Divis&o

Anexos:
TERMO_DE_ABERTURA_E_ENCERRAMENTO.pdf
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO £

Entidade:

Periodo da Escrituracao: 01/01/2025 a 31/12/2025

Numero de Ordem do Livro: 7

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Nome Empresarial

NIRE

CNPJ

Numero de Ordem

Natureza do Livro

Municipio

Data do arquivamento dos atos

constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social

Quantidade total de linhas do arquivo

digital

Nome Empresarial
Natureza do Livro

NuUmero de ordem

Quantidade total de linhas do arquivo

digital

Data de inicio

Data de término

TERMO DE ABERTURA

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

23.956.704/0001-38

AFUVI

CORONEL VIVIDA

18/12/2015

31/12/2025

7278

TERMO DE ENCERRAMENTO

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

AFUVI

7278

01/01/2025

31/12/2025

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Versao 10.4.1 do Visualizador
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Proc. Administrativo 7- 7.498/2026

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 01/09/2026 as 16:13:07

Anexo aos autos autenticidades dos documentos.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:
a_TCE.pdf
b_TCU.pdf
c_SICAF.pdf
d_CRCPR.pdf
e_federal.pdf
f_estadual.pdf
g_municipal.pdf
h_FGTS.pdf
i_trabalhista.pdf
j_certidao_liberatoria.pdf
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01/09/2026, 10:41 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRIEUMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA

Consultar restricoes ao direito de contratar com a Administracdo Publica Voltar
Incluir Impedimento |
Pesquisa de restrigdes
Fornecedor
Tipo documento | cNpj v~ Numero documento 3956704000138
Nome
Tipo de Sangao | Todos v
Periodo publicagdo : de até
Data de Inicio Impedimento: de até
Data de Fim Impedimento: de até
Situagéo: Todas v

Links Uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

= o

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: a_TCE.pdf (1/1) 159/219
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa a razdo social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 01/09/2026 10:46:03

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgao Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Sistema do Portal da Transparéncia esta indisponivel

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Sistema do Portal da Transparéncia esta indisponivel

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo:b_TCU.pdf (1/1) 160/219



01/09/2026, 10:44 SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

Pesquisar Fornecedor

Tipo de Pessoa

( Pessoa Juridica Pessoa Fisica Estrangeiro

CNPJ
23.956.704/0001-38

Razdo Social

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

D Sou humano .@.

hCaptcha

Privacidade - Termos e Condiges

Brasilia, 01 de Setembro de 2026 Produgéo

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: c_SICAF.pdf (1/2) 161/219
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01/09/2026, 10:44 SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
Lo 56,
A :W‘v e

€ serpro SEBRAI e
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01/09/2026, 10:46 Spiderware

@]CREPR SERVIGCOS ONLINE 3

ACESSO PUBLICO \ CONFIRMACAO DE

VERACIDADE

Certificacao Digital de Documento Emitido

Dados do documento CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO DE DEBITOS PROFISSIONAL

Numero de Controle: 7385399

Data de emissao: 26/08/2026 as 08:29:34

Validade: 30/09/2026

NUmero Registro: PR-038975/0-3

Nome: CLAUDIMIR LORECI VIEIRA
Voltar

© 2026 Spiderware

A drain : Z AQR/DO2A——A
roC-AGMNISTrativo7-490/20z0—|—ANeXo!

https://scfweb.crcpr.org.br/spw/ConsultaCadastral/ConfirmaVeracidadePublica.aspx 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE
CNPJ: 23.956.704/0001-38

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:56:07 do dia 13/08/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/02/2027.

Cadigo de controle da certiddo: F979.1C56.7FF5.8E35

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: e_federal.pdf (1/1)
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01/09/2026, 10:50 Portal Certidéo de Débitos

Confirmacao de Certidao

Este servigo possibilita a conferéncia dos dados das certiddes emitidas a partir de 01/01/2013. Digite o n° da
Certidao (sem sinal de pontuacgéo).

Para confirmar certiddo emitida antes de 01/01/2013, solicite por e-protocolo.

Numero da Certidéao

401¢

Dados da Certidao

Certidé134621-55
Numero

Tipo Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - Automatica

ForneCNBJ 23.956.704/0001-38
para CNPJ nao consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Data 13/08/2026 09:57:30
de
Emissao

Data 11/12/2026
de
Validade

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: f_estadual.pdf (1/1) 165/219
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E TAXAS MUNICIPAIS 5656 /2026

CONTRIBUINTE: 23956704000138

NOME........: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ/CPF....: 23956704000138

ENDERECO....: RUA CLEVELANDIA °0 , COMPLEMENTO:
BAIRRO......: JARDIM MARIA DA LUZ

MUNICIPIO...: Coronel Vivida UF: PR CEP: 85553352
FINALIDADE..: Consulta

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
identificado, é CERTIFICADO QUE NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a tributos
municipais inscritos ou ndo em divida ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no endereg¢o <http://www2.coronelvivida.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em: 13 de Agosto de 2026.

Vadlida até: 11/11/2026.

Ano/Numero da certiddo.............:2026 /5656
Céddigo de autenticidade da certiddo:731844939731844

Certiddo emitida gratuitamente pelo portal do cidadéo.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: g_municipal.pdf (1/1) 166/219




Historico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientag6es Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 23.956.704/0001-38
Razao social: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

Data de
Emissaol/Leitura

17/08/2026
24/07/2026
30/06/2026
06/06/2026
13/05/2026
19/04/2026
31/03/2026
12/03/2026
21/02/2026
02/02/2026
12/01/2026
24/12/2025
04/12/2025
14/11/2025
25/10/2025
05/10/2025
16/09/2025
27/08/2025
08/08/2025
19/07/2025
30/06/2025
11/06/2025
23/05/2025
03/05/2025
14/04/2025
25/03/2025
06/03/2025
15/02/2025
27/01/2025
08/01/2025
20/12/2024

Data de Validade

17/08/2026 a 15/09/2026
24/07/2026 a 22/08/2026
30/06/2026 a 29/07/2026
06/06/2026 a 05/07/2026
13/05/2026 a 11/06/2026
19/04/2026 a 18/05/2026
31/03/2026 a 29/04/2026
12/03/2026 a 10/04/2026
21/02/2026 a 22/03/2026
02/02/2026 a 03/03/2026
12/01/2026 a 10/02/2026
24/12/2025 a 22/01/2026
04/12/2025 a 02/01/2026
14/11/2025 a 13/12/2025
25/10/2025 a 23/11/2025
05/10/2025 a 03/11/2025
16/09/2025 a 15/10/2025
27/08/2025 a 25/09/2025
08/08/2025 a 06/09/2025
19/07/2025 a 17/08/2025
30/06/2025 a 29/07/2025
11/06/2025 a 10/07/2025
23/05/2025 a 21/06/2025
03/05/2025 a 01/06/2025
14/04/2025 a 13/05/2025
25/03/2025 a 23/04/2025
06/03/2025 a 04/04/2025
15/02/2025 a 16/03/2025
27/01/2025 a 25/02/2025
08/01/2025 a 06/02/2025
20/12/2024 a 18/01/2025

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 2.3

Numero do CRF

2026081705012830924182
2026072409302830924 143
2026063005332830924 166
2026060603202830924187
2026051314022830924 197
2026041904502830924 181
2026033122102830924 154
2026031210282830924178
2026022105002830924100
2026020222442830924105
2026011204392830924175
2025122419102830924 155
2025120419222830924118
2025111409032830924100
2025102504372830924190
2025100518582830924 158
2025091606112830924118
2025082704392830924147
2025080813492830924183
2025071904282830924111
2025063007232830924139
2025061106072830924120
2025052309322830924127
2025050301552830924130
2025041408032830924102
2025032521402830924179
2025030607202830924178
2025021503532830924140
2025012709102830924194

202500803 RZRE 30920261 HAnexo: h_FGTS.pdf (1/2)

2024122002532830924123



Data de

Emissiol/Leitura Data de Validade Numero do CRF
01/12/2024 01/12/2024 a 30/12/2024 2024120103152830924134
12/11/2024 12/11/2024 a 11/12/2024 2024111301372830924112
24/10/2024 24/10/2024 a 22/11/2024 2024102408272830924143
05/10/2024 05/10/2024 a 03/11/2024 2024100502212830924145
16/09/2024 16/09/2024 a 15/10/2024 2024091619442830924147

Resultado da consulta em 01/09/2026 11:01:11

Voltar
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 23.956.704/0001-38

Certiddo n°: 69209796/2026

Expedicgdo: 13/08/2026, as 10:00:35

Validade: 09/02/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—-se gque AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 23.956.704/0001-38, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: i_trabalhista.pdf (1/1) 169/219



01/09/2026, 11:02 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE

CNPJ N°: 23.956.704/0001-38

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O AFUVI ASSOCIACAO DE
FUTSAL VIVIDENSE ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 06/10/2026, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

=R ,
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 8099.DMMS.5292
Emitida em 07/08/2026 as 10:32:40

Dados transmitidos de forma segura.

Proc. Administrativo 8- 7.498/2026 170/219
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Proc. Administrativo 8- 7.498/2026

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 01/09/2026 as 16:14:18

Anexo aos autos minuta do quadro resumo e minuta do termo de fomento.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:

1_Minuta_InexigibilidadeXX_2026_AFUVI.pdf
2_Minuta_Termo_de_Fomento_2026_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Juliano Ribeiro 01/09/2026 16:26:03 1Doc JULIANO RIBEIRO CPF 083.XXX.XXX-05

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 62B2-C93A-E9F8-9D35
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

MINUTA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XX/2026

Ref. Normativa: Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracbes subsequentes; Decreto Municipal n2 6.093/2016;
Decreto Municipal n2 6.097/2016.

1. ORGAO CONTRATANTE | 2. DATA DA EMISSAO | 3. ENQUADRAMENTO DA LEI 4. PROCESSO N¢
Secretaria de Educagdo, Artigo 31, Inciso Il da Lei Federal n2
Cultura e Desporto xx.0x.2026 13.019/14, Lei Municipal n® 3.545/2025 xx/2026
5. OBJETO
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI Associagdo de Futsal Vividense, decorrentes de Emendas Impositivas
Municipais.
6. INSTRUMENTO A EMITIR | 7. DOCUMENTOS NECESSARIOS:
() S/ INSTRUMENTO Plano de Trabalho aprovado e documentos para habilitagdo, de acordo com o item 24 do
(x) TERMO DE FOMENTO termo de referéncia e Decreto Municipal n2 6.097/2016.

8. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

A presente contratagdo encontra-se amparada pela Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014 através de
inexigibilidade de chamamento publico nos termos do Artigo 29 e alteragdes posteriores, in verbis: “Art. 29. Os termos
de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias
anuais e os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de
cooperacgdo, quando o objeto envolver a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartilhamento
de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto nesta Lei. (Redagdo
dada pela Lei n2 13.204, de 2015)” Bem como, nos termos do Artigo 31, Inciso Il e alteragGes posteriores, in verbis: “Art.
31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas
por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei no 13.204, de 2015). II- a parceria decorrer
de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengado prevista no inciso | do § 32 do art. 12 da
Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de
2000. (Incluido pela Lei n2 13.204, de2015)” Sendo assim, os valores das Emendas Impositivas estdo previstos no Anexo 6
da Lei Orgamentdria Anual de 2026, (Lei Municipal n° 3545)

09. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE

A AFUVI Associa¢do de Futsal Vividense é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 15 de dezembro de 2015,
parceira do Municipio de Coronel Vivida ha mais de 09 anos no desenvolvimento do futsal e na revelagdo de atletas,
contando com histérico de conquistas como os titulos do Campeonato Paranaense Série Bronze (2018), Série Prata
(2023) e o vice-campeonato da Taga Brasil Sub-17 (2020), além de dispor de comissdo técnica capacitada e recursos
proprios para monitoramento de desempenho e reabilitagado fisica.

Desenvolver o treinamento continuado e assegurar a participagdo de 20 atletas da equipe adulta em competi¢des de
alto rendimento no exercicio de 2026 (Campeonato Paranaense Série Prata, Copa Unido e JAPS);

Fortalecer a formagdo desportiva nas categorias de base (Sub-17 e Sub-20), utilizando os atletas da equipe principal
como referéncia técnica e instrutores auxiliares em projetos sociais do municipio;

Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino, promovendo a formagdo de equipes adultas de alto
rendimento que viabilize aos atletas competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, assim como
oportunizando a construgdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo
mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos. Para isso, mantém-se ativa com uma equipe de competi¢do, mesclando
atletas jovens e adultas, tendo ainda como base ag¢Ges de cunho coletivo social para todos os praticantes da modalidade
e novas adeptas em busca de acesso a pratica de uma modalidade esportiva.

10. JUSTIFICATIVA DO VALOR

O valor total estabelecido para a execucdo do objeto desta parceria, é de RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais), a ser
repassado de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/62B2-C93A-E9F8-9D35 e informe o cédigo 62B2-C93A-E9F8-9D35

Sendo assim, os valores das Emendas Impositivas estdo previstos no Anexo 6 da Lei Orcamentaria Anual de 2026, (Lei 8
Municipal n® 3545) de acordo com as indicagdes dos Vereadores. E
N° da Emenda Responsavel/Indicador Valor g
04/2025 Celso Roque Bonassi RS 10.000,00 <Z(
14/2025 Fabio Teixeira Correa de Almeida RS 15.000,00 g
25/2025 Lisete Maria Traesel Engelmann RS 30.000,00 =
39/2025 Marcos Alexandre Soares Barbosa RS 10.000,00 §
51/2025 Tassia Castelli RS 20.000,00 g’_
62/2025 Valmir de Cél RS 10.000,00 -
73/2025 Volmir Lasta RS 25.000,00 §-
77/2025 Willian de Liberalli RS 10.000,00 }E

g
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

11. DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor ajustado sera pago através da dotagdo orgamentdria:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL, EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

Natureza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuigies

Desdobramento da Despesa 3.3.50.41.75.00. — Demais Ent. Terceiro Setor Para Prom. De Prog.

Desportivos
UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAD DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC,
00 | 05.03 000 2.163 05.03.27.812.0018.2, 163 399 4214 3.3.50.41.75.00.00
12. VALOR TOTAL A SER REPASSADO 13. CONDICGES DE PAGAMENTO
RS 130.000,00 Conforme cronograma de desembolso
14. ENTIDADE 15. PRAZO DE VIGENCIA

AFUVI Associagdo de Futsal Vividense,
CNPJ sob o n2 23.956.704/0001-38,
Rua Clevelandia, S/N — Jardim Maria da Luz, CEP 85.550-000, 12 (doze) meses.
Coronel Vivida — PR,

telefone (46) 3232-3728, e-mail coronel futsal@hotmail.com
16. ANALISE AREA JURIDICA

De acordo com pareceres em anexo ao processo

17. PARECER DA COMISSAO DE SELECAO
De acordo, dispensando o chamamento publico

DATA: XX.0x.2026 NOME: JULIANO RIBEIRO
18. PROCESSO 19. AUTORIZAGAO DO PREFEITO
( ) CONCLUIDO Autorizo o presente pleito, concordando com a Contratagdo, dispensando o chamamento publico.

( ) CANCELADO
DATA: XX.0x.2026 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N2 XX/2026,
decorrente da Inexigibilidade de Chamamento
Publico n2 xx/2026.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA E AFUVI
ASSOCIAGAO DE FUTSAL VIVIDENSE, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA, pessoa juridica,
inscrito no CNPJ/MF sob n?, 76.995.455/0001-56, estabelecido nesta cidade, na Praca
Angelo Mezzomo, neste ato representado por seu Prefeito Sr.Anderson Manique Barreto,
portador da cédula de identidade RG n° 5.228.761-8 e do CPF n° 967.311.099.91,
doravante denominada MUNICIPIO do outro a AFUVI ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ n2 23.956.704/0001-38, estabelecida na Rua Clevelandia,
S/N — Jardim Maria da Luz, (CEP 85.550-000), na cidade de Coronel Vivida, estado do Parang,
neste ato representado por seu Presidente, Sr. Luiz Fernando Palhano, inscrito no CPF n°
026.944.319-33 e RG n? 7.068.919-7 SESP/PR, doravante denominada ENTIDADE (Contato:
(46) 3232-3728, coronel futsal@hotmail.com ), resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO,
com fundamento na Inexigibilidade de Chamamento Publico n° xx/2026, Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes, Lei Municipal n° 3.545/2025, Decreto Municipal n°
6.093/2016, Decreto Municipal n°- 6.097/2016, e demais legislacGes aplicaveis, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI Associacdo de Futsal Vividense,
decorrentes de Emendas Impositivas Municipais.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA

Pardgrafo primeiro: O presente instrumento possui como objetivo especifico central e
inafastavel o fomento de cardter publico na area do Esporte, de forma complementar,
mediante o repasse de recursos financeiros direcionados ao suporte ao treinamento
desportivo e a participacdo da equipe de rendimento no projeto "Coronel Futsal em Busca
da Série Ouro", viabilizando a representacdo do Municipio de Coronel Vivida nas
competicBes oficiais da Secretaria de Estado do Esporte do Parana (Jogos Abertos do Parand
— JAPS), no Campeonato Paranaense Série Prata e na Copa Unido, além de promover a
integracdo técnica com as categorias de base (Sub-17 e Sub-20) e o desenvolvimento de
acdes sociais comunitarias.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pardgrafo primeiro: O valor total estabelecido para a execucdo do objeto desta parceria, é
de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais), a ser repassado de acordo com o cronograma de
desembolso em anexo ao Plano de Trabalho.

Paragrafo segundo: Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancdria
(art.53 da Lei 13.019/2014).

Pardgrafo terceiro: Nenhuma despesa podera ser realizada antes do inicio ou apds o término
da vigéncia do Termo de Parceria, cabendo a organiza¢ao da sociedade civil assumir o custo
de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
Pardgrafo primeiro: Os recursos necessarios para o apoio financeiro sdo oriundos das
dotagbes orcamentarias abaixo:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL, EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

MNatureza da Despesa: 3.3.50.41 — Contribuigies

Desdobramento da Despesa 3.3.50.41.75.00. - Demais Ent. Terceire Setor Para Prom. De Prog.

Desportivos

UG | O/ | FONTE | P/IA DESCRICAD DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.

o0 | 05.03 000 2.163 05.0327.812.0018,2.163 399 4214 3.3.50.41.75.00.00

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Termo de Fomento visando a celebracdo de parceria sera de 12
(doze) meses, de xx de xxx de 2026 a xx de xx de 2026.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Pardgrafo primeiro: Sdo obrigacdes do municipio:

a) Cumprir suas obrigacdes financeiras;

b) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos repassados; e

c) Examinar a Prestacdo de Contas dos Recursos Repassados.

d) Demais obrigagdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

Pardgrafo primeiro: S3o obriga¢des da entidade:

a) Movimentar os recursos financeiros oriundos deste Termo e Plano de Trabalho;

b) Ndo repassar os recursos recebidos a outras entidades de direito publico ou privado;

c) Ndo utilizar os recursos em finalidade diversa da pactuada ou fora do prazo de vigéncia;

d) Restituir ao CONCEDENTE o saldo dos recursos ndo aplicados no objeto do convénio,
inclusive os rendimentos da aplicacdo financeira na data da conclusdo ou rescisao do
convénio ou dos prazos previstos no presente termo;

e) Solicitar, quando necessario, a prorrogacdo da vigéncia do convénio original antes do
término com a devida justificativa;

f) Excluir o Municipio de Coronel Vivida - PR de qualquer responsabilidade concernente a
Previdéncia Social e legislacdo trabalhista decorrente deste Termo;

g) Fornecer informacdes e dados quando solicitados pelo CONCEDENTE;

h) Propiciar aos credenciados pela CONCEDENTE meios e condicOes necessdrias ao
acompanhamento, a supervisdo e a fiscalizacdo da execucdo do Termo de Parceria, a
gualquer tempo ou lugar, mantendo atualizada a instrucdo contabil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdo do Termo de Parceria, bem como o cadastro dos usuarios dos
Servigos;

i) Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste Termo;

j) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela CONCEDENTE;

k) Prestar contas dos recursos, objeto deste convénio, na forma estabelecida em suas
cldusulas.
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
[) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 30 (trinta) dias apds o encerramento do Termo de Parceria.
m) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo utilizados
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.
n) Comprovar de forma integral no final do Termo de Parceria todas as metas quantitativas e
atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
o) Efetuar aquisicdes, cumprindo os principios constitucionais (legalidade, impessoalidades e
da publicidade), sempre precedida de cotagdo e pesquisa de precgos, conforme regulamento
proprio da Entidade, para aquisicao de equipamentos e materiais.
p) Manter-se adimplente com o Poder Publico Municipal naquilo que tange a prestacao de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os
6rgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal.
g) Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsdveis pela Entidade assim como
alteragdes em seu Estatuto.
r) Demais obrigacdes conforme plano de trabalho, termo de referéncia e Termo de Parceria.
s) Prestar contas acerca da regular aplicacdo dos recursos junto ao Sistema Integrado de
Transferéncias — SIT do Tribunal de Contas do Estado do Parana, conforme regulamento
préprio e em observancia ao art. 17 do Decreto Municipal n2 8.856/2025.

CLAUSULA OITAVA - DO REGIME JURIDICO E PESSOAL

Pardgrafo primeiro: A contratacdao de empregados para a execug¢ao do objeto, quando pagos
com recursos desta parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da
publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e
durabilidade.

Paragrafo segundo: N3do se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
guaisquer espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo
dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

Pardgrafo terceiro: Ainda, qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relacdo a acdes
trabalhistas, multas ou encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Paragrafo primeiro: Entidade deverd apresentar relatério de prestacdo de contas referente
todas as aquisicdes realizadas no periodo.

Paragrafo segundo: m conformidade com o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/14 e os artigos
19 a 22 do Decreto Municipal n? 8.856/2025, o Gestor da parceria emitird Relatério Técnico
de Monitoramento e Avaliacdo. Previamente a emissdao deste relatorio, o gestor devera
solicitar manifestacdo do Conselho de Politicas Publicas Setorial para verificar a
conformidade da execucdo com as diretrizes setoriais, no prazo de 15 (quinze) dias. O
relatdrio final sera submetido a Comissdao de Monitoramento e Avaliacao para homologacao,
observando-se os critérios de regularidade, regularidade com ressalva ou irregularidade
previstos no art. 20 do referido Decreto Municipal.

Paragrafo terceiro: As decisdes e providencias que ultrapassarem a competéncia destes,
deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil para adocdo das medidas
convenientes.
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
Paragrafo primeiro: A Entidade deverd prestar contas bimestralmente conforme exigéncias
do Tribunal de Contas do Estado, no Sistema Integrado de Transferéncias - SIT, localizado no
Portal do TCE- PR.
Paragrafo segundo: Prestar contas de forma integral das receitas e despesas, também em
até 30 (trinta) dias, conforme estabelece o artigo 18 do Decreto Municipal n2 8.856/2025,
sob pena de suspensdo de novos pagamentos. Para fins de prestacdao de contas deverd
apresentar os seguintes documentos:
a) Oficio de encaminhamento;
b) Declaragdo do responsavel pela entidade informando que os recursos foram
rigorosamente aplicados aos fins concedidos;
c) Balancete da Receita e da Despesa;
d) Cdpias dos comprovantes de despesas em primeira via (notas fiscais, recibos, folha de
pagamento, etc, conforme legislacdo em vigor), preenchidos com clareza e sem rasuras;
e) Copias dos comprovantes de pagamentos eletronicos (DOC/TED) individuais por credor,
utilizados para pagamentos das despesas efetuadas;
f) Extrato bancdrio com movimentacdo completa do periodo;
g) Conciliacdo bancaria, quando for o caso;
h) Comprovante de recolhimento de saldo nao aplicado;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Pardgrafo primeiro: A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecucdo do objeto.

b) Falta de apresentacao de prestacdo de contas, no prazo exigido.

c) Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no instrumento, ainda que
em carater de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Entidade, a recolher a conta do Municipio o valor
correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu
emprego na consecucdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicacao.

Pardgrafo segundo: A restituicdo do valor ndo exime a Entidade em cumprir todas as san¢des
e penalidades previstas no Termo de Parceria e na legislacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DESPESAS VEDADAS

Pardgrafo primeiro: As parcerias serdao executadas em observancia as cldusulas pactuadas
sendo vedada a realizacdo das despesas a seguir especificadas.

a) Pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, abrangendo subsidios,
vencimentos, gratificacdes, décimo terceiro salario, terco de férias e encargos
previdenciarios de servidores ativos ou inativos, sendo tal proibicdo absoluta quando os
recursos forem oriundos da cota minima destinada a agGes e servigos publicos de saude, nos
termos do art. 166, § 99, da Constituicdo Federal e art. 86, § 52, da Lei Organica Municipal.

b) Pagamento do servico da divida publica municipal, incluindo juros, encargos, multas e
amortiza¢Ges de dividas consolidadas ou flutuantes.

c) Realizacdo de despesas que resultem na reducdo indevida de transferéncias legais,
constitucionais ou voluntarias vinculadas ao ente municipal, bem como propostas que
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MUNICiPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
tencionem realocar recursos de modo a rebaixar as dota¢des abaixo dos limites
constitucionais minimos exigidos para o ensino e para a saude.
d) Concessdo de subvengdes, auxilios ou contribui¢des pautadas em finalidades puramente
genéricas, abstratas ou inespecificas, que violem as regras de transparéncia, rastreabilidade
e parametrizacdo finalistica estabelecidas pela Lei Complementar n2 210/2024 e pela
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (ADPF 854 e ADI 7695).
e) Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar por parte
da organizag¢ao da sociedade civil.
f) Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado integrante de quadro de pessoal
da administragdo publica direta ou indireta, salvo as hipdteses expressamente previstas em
lei especifica.
g) Aplicagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho, ainda
gue em carater de urgéncia ou emergéncia.
h) Atribuicao de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos, bem como a realizagdao de
gastos em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.
i) Pagamento de honorarios contdbeis, taxas bancdarias, multas, juros ou atualizacdo
monetdria decorrentes de atrasos ou descumprimentos por culpa do tomador dos recursos.
j) Realizacdo de despesa com publicidade, exceto a de cardter educativo ou de orientacdo
social diretamente vinculada ao objeto, desde que ndo caracterize promocdo pessoal de
autoridades ou servidores.
k) Repasse, cessao ou transferéncia total ou parcial da execucdo do objeto a terceiros que
ndo figurem como participes originarios do termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PROIBICOES

Pardgrafo primeiro: Fica proibido a Entidade:

a) A utilizacdo de recursos de emendas impositivas para a criacdo de despesas de duracgao
continuada ou para a instituicdo de novos servigcos publicos que nao estejam previamente
criados e autorizados por lei especifica, evitando a oneragao perene do erdrio sem fonte de
custeio definida.

b) A execucdo de emendas que apresentem objeto incompativel com o programa de
trabalho ou com a atividade finalistica da unidade gestora recebedora, conforme os critérios
do art. 42 do Decreto Municipal n2 8.856/2025;

c) O inicio de obras ou servicos de engenharia sem a prévia aprovacdo dos projetos bdsico e
executivo pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, ou quando o montante da
emenda for manifestamente insuficiente para concluir, ao menos, uma etapa util do projeto,
em observancia aos principios da economicidade e eficiéncia;

d) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras instituicdes, congéneres ou ndo, e o
repasse a entidades de beneficio mutuo destinadas a um circulo restrito de associados;

e) A manutencdo de dirigentes que possuam vinculo como agentes politicos do governo
municipal ou que incidam nas vedacOes de nepotismo e contratacdo de parentes;

f) Deixar de aplicar nas atividades-fim ao menos 80% (oitenta por cento) de sua receita total,
conforme regulamentacdo municipal;

g) O descumprimento injustificado das metas e indicadores estabelecidos no Plano de
Trabalho ou a ndo apresentacao da prestacdo de contas nos prazos fixados, o que ensejara a
suspensao imediata de novos repasses;

h) A movimentacdo de recursos fora da conta bancaria especifica ou a retirada de valores
para finalidades diversas com a promessa de posterior ressarcimento;
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
i) A realizagdao de pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos antes da efetiva
entrega ou prestacao;
j) A execucdo de qualquer ato que inviabilize o registro em plataformas eletronicas de
acompanhamento ou que impeca o pleno exercicio do controle social e institucional sobre a
aplicacdo da verba publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE FOMENTO
Paragrafo primeiro: Podera ser autorizado ou proposto a alteragcdao do Termo de Parceria ou
do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo fundamentada da organiza¢ao da
sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteragdo de seu objeto, da seguinte
forma:

I- Por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacdo de até 30% (trinta por cento) do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitacdo de montante;

c) prorrogacao da vigéncia, observados os limites da lei;

d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

Il - Por certiddao de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execucdo da parceria;

b) ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

c) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

d) Sem prejuizo das alteraces previstas retro, a parceria deverd ser alterada por certiddo de
apostilamento, independentemente de anuéncia da organizacdo da sociedade civil, para:

| - Prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando o Municipio tiver dado causa ao
atraso na liberag¢ado de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo
do atraso verificado; ou

Il - Indicagdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Paragrafo primeiro: O Termo de Parceria poderd ser denunciado a qualquer tempo,
devendo, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, ser publicada a intencao
de rescisdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes decorrentes do
tempo de vigéncia.

Pardgrafo segundo: Constitui motivo para rescisdo do Termo de Parceria o descumprimento
de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a
utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falta de apresentacao
das prestacdes de contas parciais nos prazos estabelecidos, e ainda a falsidade ou incorrecao
de informacdao em qualquer documento apresentado.

Pardgrafo terceiro: Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizacdao da Sociedade Civil
estard obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados, se
houve dolo ou ma fé.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ANTICORRUPCAO

Paragrafo Unico: As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgao previstas
na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucdo do objeto deste processo, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
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comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doa¢do, compensag¢do, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de
qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupc¢ao, bem
como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste processo, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTORA

Paragrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizagdo da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagdes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n? 13.019/14 e alteragdes, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado.

Pardgrafo segundo: A Administracdo indica como gestora do contrato, Secretdria de
Educacdo, Cultura e Desporto, Grasieli Cerbatto, designado pelo Decreto Municipal n2 8.308
de 04 de janeiro de 2024, pelos servicos adquiridos dentro dos padrdes determinados pela
legislacdo, a qual sera responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do
Termo de Parceria, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias
necessarias ao seu fiel cumprimento.

Pardgrafo terceiro: O presente Termo de Parceria terd como gestor(a) da Entidade o Sr.(a)
Oscar Victor Turra, portador do CPF n2 077.618.149-10, que se responsabilizara, pelo
controle administrativo, financeiro, da execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria, de forma solidaria.

Pardgrafo gquarto: As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes
deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢ao das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FISCAL

Paragrafo primeiro: Compete ao Municipio realizar procedimentos de fiscalizacdao da
parceria celebrada, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
avaliagGes do cumprimento do objeto, na forma da Lei Federal n2 13.019/14 e alteragdes, do
Decreto Municipal n2 6.097/2016, do Plano de Trabalho aprovado e Termo de Parceria.
Pardgrafo segundo: A Administracdo indica como fiscal da parceria Rafael Tasca, Decreto n?
8.705 de 15 de abril de 2025, CPF sob o n°: 088.894.129-33.

Pardgrafo terceiro: As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste
deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a ado¢cdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

Paragrafo primeiro: No sentido de dar transparéncia as parcerias voluntdrias firmadas tanto
a Administracdo, quanto a Entidade, deverdo realizar divulgacbes que envolvem desde o ato
em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacdo de contas.

Paragrafo segundo: A administracdo publica deverd manter, em seu sitio oficial na internet,
a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento.
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Paragrafo terceiro: Da mesma forma, a organiza¢ao da sociedade civil devera divulgar, em
seu sitio na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.
Paragrafo quarto: A Administragcdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do
cumprimento das atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das
metas e indicadores propostos na parceria.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Pardgrafo unico: As partes elegem o Foro da Comarca de Coronel Vivida Parana para
esclarecer as duvidas de interpretagGes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Pardgrafo primeiro: Aplicam-se os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n?
13.019/2014, Lei Federal n2 13.204/2015 e que ndo foram mencionados neste instrumento.
Paragrafo segundo: E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢Ges e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento.

Coronel Vivida, xx de agosto de 2026.

Anderson Manique Barreto Luiz Fernando Palhano
Prefeito Presidente da Afuvi Associagdao De Futsal Vividense
CONTRATANTE PROPONENTE
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Proc. Administrativo 9- 7.498/2026
De: Leila M. - SA-DLC

Para: GP-PJ - Procuradoria Juridica

Data: 01/09/2026 as 16:17:06

Anexo aos autos portaria n® 20/2025.
Segue processo para parecer juridico.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:
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PORTARIA N2 020, de 11 de abril de 2025.

O Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, usando as atribuicoes legais
que |he confere a Lei Orgénica do Municipio, em seu artigo 24, alinea “b” Inciso I,

RESOLVE:

Art. 12 - DESIGNAR Comissdo Permanente de Selecdo para a realizacio de Chamamentos,
Dispensas de Chamamento e Inexigibilidade de Chamamento, no Municipio de Coronel Vivida
envolvendo parcerias voluntarias, com as organizagdes da sociedade civil, conforme Lei Federal
n® 13.019/2014, Decreto Federal n? 8.726/2016, Decretos Municipais n.2 6.093/2016 e
6.097/2016, para o periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, composto
pelos seguintes membros:

NOME CARGO
Juliano Ribeiro Presidente
Ronaldo Cezar Zeni Membro
Fernando de Quadros Abatti Membro
Franchy Rech Membro
lana Roberta Schmid Membro
Leila Marcolina Membro

Art. 22 - DELEGA poderes para Juliano Ribeiro, Presidente da Comissdo, para assinar editais,
avisos e oficios decorrentes dos Chamamentos, Dispensas de Chamamento e Inexigibilidade de
Chamamento.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposigdes em
contrdrio, em especial a Portaria n? 19/2022, com efeitos retroativos para 01 de janeiro de
2025.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 11 (onze) dias do
més de abril de 2025.

QO NA T

Anderson Manique Barreto
Prefeito

Publique-se i regnstriZ
0s Lopes

Secretario de Adminlstra ao

- -_-

Praga Angelo Mezzomo, s/n° - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana CORONEL VIVIDA
Fone: (46) il: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br UMA CIDADE PARA TODOS
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 020/2025 - COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO

PORTARIA N° 020, de 11 de abril de 2025.

O Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand,
usando as atribui¢des legais que lhe confere a Lei Orginica do
Municipio, em seu artigo 24, alinea “b™ Inciso II,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR Comissio Permanente de Selegdo para a
realizagdio de Chamamentos, Dispensas de Chamamento e
Inexigibilidade de Chamamento, no Municipio de Coronel Vivida
envolvendo parcerias voluntdrias, com as organizagdes da sociedade
civil, conforme Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Federal n°
8.726/2016, Decretos Municipais n.® 6.093/2016 e 6.097/2016, para o
periodo de 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2028, composto
pelos seguintes membros:

NOME CARGO
Uuliano Ribeiro Presidente
Ronaldo Cezar Zeni Membro
Fernando de Quadros Abatti Membro
Franchy Rech Membro
lana Roberta Schmid Membro
Leila Marcolina Membro

Art. 2° - DELEGA poderes para Juliano Ribeiro, Presidente da
Comissdo, para assinar editais, avisos e oficios decorrentes dos
Chamamentos, Dispensas de Chamamento e Inexigibilidade de
Chamamento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes em contrdrio, em especial a Portaria n®
19/2022, com efeitos retroativos para 01 de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do
Paran4, aos 11 (onze) dias do més de abril de 2025.

ANDERSON MANIQUE BARRETO
Prefeito

Publique-se e registre-se

CARLOS LOPES
Secretario de Administragio

Publicado por:
Samara Tabolka
Cadigo Identificador:ED1E0914

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 14/04/2025. Edigao 3256

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Proc. Administrativo 10- 7.498/2026

De: Laercio S. - GP-PJ
Para: SA-DLC - Divisao de Licitagdes e Contratos

Data: 02/09/2026 as 11:37:24

Encaminho os autos para prosseguimento, conforme Parecer Juridico em anexo, que concluiu pela viabilidade da
celebracdo do Termo de Fomento com a AFUVI — Associagcédo de Futsal Vividense, mediante o saneamento das
seguintes providéncias:

1. Adequacao pontual do Plano de Trabalho e do cronograma de desembolso ao periodo efetivamente executavel,
sem previsao de custeio ou ressarcimento de despesas anteriores a vigéncia da parceria;

2. Regularizagao, antes do primeiro repasse, da conta bancaria especifica destinada a parceria;

3. Confirmagao, pelo setor competente, quanto a dispensa de alvara de funcionamento da entidade ou, caso
necessario, apresentagao do respectivo documento;

4. Conferéncia do ato vigente de designacao da gestora e da existéncia de Comissdo de Monitoramento e Avaliacao
regularmente constituida; e

5. Realizagao dos ajustes indicados na minuta do Termo de Fomento, especialmente quanto a dotagdo orgamentaria,
vigéncia e clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei n® 13.019/2014.

Cumpridas as providéncias acima, o processo podera seguir com os atos de publicacdo da inexigibilidade,
observancia do prazo de impugnacgao e posterior formalizagdo e execugao da parceria.

A Divisdo de Licitagdes e Contratos para prosseguimento.

Laercio Rafael Schneider
OAB/PR n® 107237
Procurador Juridico

Anexos:
Parecer_dJuridico_Proc_Administrativo_7_498 2026.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Laercio Schneider 02/09/2026 11:38:02 ICP-Brasil LAERCIO RAFAEL SCHNEIDER CPF 001.XXX.XXX-94

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: F254-E5E4-FB66-AA82
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PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 7.498/2026

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto

ASSUNTO: Emendas Impositivas - AFUVI - Associacao de Futsal Vividense - Termo de
Fomento - Lei Federal n? 13.019/2014.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL. TERMO DE FOMENTO. RECURSOS
DECORRENTES DE EMENDAS IMPOSITIVAS MUNICIPAIS. AFUVI
- ASSOCIACAO DE FUTSAL VIVIDENSE. LEI N° 13.019/2014.
AUSENCIA DE CHAMAMENTO PUBLICO. VIABILIDADE
JURIDICA. NECESSIDADE DE SANEAMENTOS PONTUAIS NO
PLANO DE TRABALHO E NA MINUTA. PARECER FAVORAVEL
COM RESSALVAS.

I - RELATORIO

Trata-se de Processo Administrativo instaurado para formalizacao de parceria
entre o Municipio de Coronel Vivida e a AFUVI - Associacao de Futsal Vividense,
mediante Termo de Fomento, visando ao repasse de recursos decorrentes das
Emendas Impositivas Municipais n® 04/2025, 14/2025, 25/2025, 39/2025, 51/2025,
62/2025,73/2025 e 77/2025, no valor total de R$ 130.000,00.

O objeto consiste no apoio ao treinamento esportivo e a participacdo da equipe
de competicio da AFUVI em competicdes oficiais, conforme Plano de Trabalho
apresentado pela entidade. O plano prevé a aplicagdo dos recursos em uniformes,
alimentacao, taxas de inscrigoes, arbitragem e federac¢des, bem como servicos técnicos
profissionais.

Constam dos autos documentos constitutivos e cadastrais da entidade,
demonstragcdes contabeis, certidoes, Plano de Trabalho, manifestacdo do Conselho
Municipal de Esporte, parecer técnico da Secretaria responsavel, parecer contabil e
minutas de inexigibilidade de chamamento publico e do Termo de Fomento.

A area técnica concluiu pela inexisténcia de impedimento de ordem técnica para
execucdo das emendas. A Contabilidade, por sua vez, informou a existéncia de dotagao
orcamentaria especifica e compativel com PPA, LDO e LOA.

Vieram os autos a esta Procuradoria Juridica para analise.

E o relatério.
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I1 - FUNDAMENTACAO

A relagdo pretendida configura parceria entre a Administracdo Publica e
organizacdo da sociedade civil, submetendo-se, principalmente, a Lei Federal n®
13.019/2014, a legislacdo orcamentaria municipal, ao Decreto Municipal n2
8.856/2025 e as demais normas municipais aplicaveis.

Nao se trata de contratacdo administrativa ordinaria sujeita ao procedimento
licitatorio da Lei n? 14.133/2021, mas de Termo de Fomento destinado a execucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco.

No caso, os recursos decorrem de emendas parlamentares a Lei Orcamentaria
Anual. O art. 29 da Lei n? 13.019/2014 estabelece expressamente que os termos de
colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas
parlamentares as leis orcamentarias anuais serdo celebrados sem chamamento
publico. O art. 31, inc. I, da mesma Lei também contempla a hipétese de transferéncia
autorizada em lei com identificacdo expressa da entidade beneficiaria.

Assim, encontra-se juridicamente amparada a formalizagdo da parceria sem
realizacdo de procedimento competitivo, permanecendo necessaria a observancia dos
demais requisitos previstos no Marco Regulatério das Organizacoes da Sociedade Civil.

Quanto a entidade, o CNPJ demonstra que a AFUVI estd constituida e com
situacdo cadastral ativa desde 18/12/2015. Ha também documentacao contabil
relativa ao exercicio de 2025 e histérico de atuacdo na area esportiva. O Conselho
Municipal de Esporte analisou os planos de trabalho e os aprovou, sendo que a ressalva
constante da ata se refere a outra entidade.

A declaracdo constante dos autos que indica inicio das atividades em
02/02/2026 mostra-se incompativel com o CNP] e com a documentagdo histoérica da
propria entidade, razao pela qual nao deve ser considerada para aferi¢ao do requisito
temporal de funcionamento.

Dessa forma, a instrucdo existente é, em linhas gerais, suficiente para
demonstrar a possibilidade juridica de celebracdo da parceria. Nao se identifica
necessidade de nova instrucdo geral do processo.

Ha, contudo, alguns pontos especificos que devem ser corrigidos antes da
formalizacao e do repasse.

I1.1. Adequacao temporal do Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho estabelece periodo de execucdo de oito meses e contém
metas relacionadas a competicoes realizadas ao longo de 2026, inclusive de marco a
dezembro.

O cronograma de desembolso apresenta, ainda, referéncia aos meses de julho,
agosto, setembro e outubro de 2025, embora esteja denominado “Cronograma de
Desembolso 2026”.

Considerando que a parceria ainda nao foi formalizada, o Plano deve ser
ajustado ao periodo efetivamente disponivel apds a celebracao. A propria minuta
corretamente estabelece que ndo serao admitidos efeitos financeiros retroativos nem
despesas realizadas antes do inicio da vigéncia.
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Portanto, a entidade devera apresentar ajuste pontual do cronograma de
execucdo e desembolso, contemplando somente despesas e atividades realizadas
durante a vigéncia da futura parceria.

Nao se exige novo projeto ou nova instrugao integral. A providéncia deve se
limitar a adequacgdo das datas, cronograma e, se necessario, das metas que ainda sejam
efetivamente executaveis.

I1.2. Conta bancaria especifica

Consta declaragdo da entidade indicando abertura de conta especifica junto a
Cresol.

Entretanto, o art. 51 da Lei n? 13.019/2014 estabelece que os recursos
decorrentes da parceria sejam depositados em conta corrente especifica, isenta de
tarifa bancaria, em instituicdo financeira publica determinada pela Administracdo
Publica.

Assim, antes do primeiro repasse, devera ser indicada e comprovada conta que
atenda aos requisitos legais.

I1.3. Alvara de funcionamento

O préprio Termo de Referéncia prevé apresentacdo de alvara de localizagao e
funcionamento municipal, ressalvados os casos de dispensa previstos na legislacao.

Nao se identifica nos autos documento suficiente para confirmar o atendimento
desse requisito pela AFUVI. A licenca sanitaria juntada refere-se ao Complexo
Esportivo Barro Preto e nao substitui, por si s6, eventual alvara da entidade.

A providéncia necessaria, contudo, é simples, qual seja, o setor municipal
competente deverd apenas informar se, no caso concreto, a entidade esta dispensada
de alvara. Somente em caso negativo devera ser exigida sua apresentacao.

I1.4. Gestor e Comissdao de Monitoramento e Avalia¢ao

O Termo de Referéncia identifica a Secretaria Grasieli Cerbatto como gestora
com fundamento no Decreto Municipal n? 8.579/2025. A minuta do Termo de Fomento
menciona, entretanto, o Decreto Municipal n? 8.308/2024.

Devera ser conferido o ato atualmente vigente e uniformizada a referéncia na
minuta.

Do mesmo modo, devera ser apenas confirmada a existéncia e vigéncia da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo prevista na Lei n? 13.019/2014. Caso ja exista
comissao regularmente constituida, ndo ha necessidade de nova designacao. A Portaria
n? 20/2025 juntada ao final do processo é identificada como referente a comissdo de
chamamento/inexigibilidade, ndo sendo possivel concluir, apenas por ela, que se trata
da Comissdo de Monitoramento e Avaliacao.

IL.5. Ajustes na minuta do Termo de Fomento

A minuta apresentada contém os elementos essenciais da parceria, porém deve
receber alguns ajustes antes da assinatura.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/F254-E5E4-FB66-AA82 e informe o cddigo F254-E5E4-FB66-AA82

Assinado por 1 pessoa: LAERCIO RAFAEL SCHNEIDER

Praca Angelo Mezzomo, s/n? - 85550-050 - Coronel Vivida - Parana
Fone: 0800 046 0102 - e-mail: procurador2@coronelvivida.pr.gov.br
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Deverdo ser preenchidas a dotagdo orcamentaria e as datas de vigéncia, bem
como ajustada a referéncia ao ato de designagdo da gestora.

Também devera ser retirada da clausula de foro a referéncia ao art. 109 da
Constituicdo Federal, atualmente constante da minuta, por ndo constituir fundamento
para a elei¢do do foro da Comarca de Coronel Vivida.

Por fim, devera ser conferida sua adequacgdo as clausulas essenciais do art. 42 da
Lein? 13.019/2014, especialmente quanto a prerrogativa da Administragcdo em caso de
paralisacdo do objeto, livre acesso dos 6rgaos de controle aos documentos e locais de
execucdo, tentativa prévia de solucdo administrativa antes da judicializacao,
responsabilidade exclusiva da OSC pela gestdo dos recursos e encargos decorrentes da
execucdo e integracao do Plano de Trabalho ao instrumento.

Sao ajustes internos da minuta, nao havendo necessidade de nova manifestagao
de setores administrativos para sua realizagao.

III - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Procuradoria Juridica opina favoravelmente ao
prosseguimento do Processo Administrativo n? 7.498/2026 e a celebracdo do Termo
de Fomento com a AFUVI - Associagdo de Futsal Vividense, no valor de R$ 130.000,00,
sem realizacio de chamamento publico, com fundamento na Lei Federal n?®
13.019/2014, ficando a formalizagdo da parceria e a liberacdo dos recursos
condicionadas, conforme o caso, ao saneamento dos seguintes pontos:

a) adequacdo pontual do Plano de Trabalho e do cronograma de desembolso ao
periodo efetivamente executavel apds a celebracao da parceria, vedado o custeio ou
ressarcimento de despesas anteriores a sua vigéncia;

b) regularizacdo, antes do primeiro repasse, da conta bancaria especifica destinada a
parceria, em atendimento ao art. 51 da Lei n? 13.019/2014;

¢) confirmacdo pelo setor municipal competente acerca da dispensa de alvara de
funcionamento da AFUVI ou, caso nao dispensada, apresentacdo do respectivo
documento;

d) conferéncia do ato vigente de designacao da gestora da parceria e da existéncia de
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo regularmente constituida; e

e) realizacdo dos ajustes formais indicados na minuta do Termo de Fomento,
especialmente quanto a dotagdo, vigéncia e clausulas essenciais previstas no art. 42 da
Lein? 13.019/2014.

As providéncias acima sdo suficientes para o saneamento do processo. Nao se
mostra necessario solicitar nova andlise contabil, novo parecer técnico, nova
documentagdo econdmico-financeira, nova instrucdo geral da entidade ou reiniciar o
procedimento, pois os elementos essenciais ja se encontram suficientemente
demonstrados nos autos.

Nos termos do art. 35, § 22, da Lei n® 13.019/2014, os aspectos ressalvados
deverdo ser saneados pela Administracao ou, quando juridicamente cabivel, objeto de
justificativa formal do administrador publico.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/F254-E5E4-FB66-AA82 e informe o cddigo F254-E5E4-FB66-AA82
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Cumpridas as ressalvas, podera o procedimento prosseguir com a publicacdo e
demais atos relativos a inexigibilidade, observando-se o respectivo prazo de
impugnacao, seguindo-se a formalizacdo da parceria e, posteriormente, sua execucao
orcamentaria e financeira.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Coronel Vivida-PR, data da assinatura eletronica.

Laercio Rafael Schneider
OAB/PRn2107.237
Procurador Juridico
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De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 04/09/2026 as 11:55:36

a) Em resposta ao parecer juridico, anexo aos autos novo plano de trabalho e cronograma de desembolso ajustado.

b) A entidade declarou a abertura de contra corrente especifica. Cabera ao departamento financeiro/tesouraria
municipal certificar o atendimento aos requisitos legais junto a instituigdo financeira operadora antes da efetivagdo da
primeira ordem de transferéncia eletronica dos recursos.

c) Anexo aos autos alvara de funcionamento.

d) Conforme atesta o termo de referéncia aprovado, a gestora da parceria é a Secretaria Municipal de Educacao,
Grasieli Cerbatto, nomeada pelo Decreto Municipal n° 8.579/2025 (e nao pelo Decreto anterior de 2024 citado por
mero erro material na minuta), enquanto o fiscal é Rafael Tasca (Decreto n° 8.705/2025).

e) Quanto a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, a Secretaria de Administragcéo providenciara a juntada do ato
de designagéo geral vigente no Municipio para parcerias MROSC.

f) A dotagdo orgamentaria encontra-se ja detalhada e prevista na minuta.

g) A divisdo de licitagao e contratos devera transpor esse nimero diretamente para o campo respectivo da minuta,
preencher as datas de vigéncia, retirar a remissao inadequada ao art. 109 da CF na clausula de foro e ratificar as
clausulas obrigatérias do art. 42 da Lei n® 13.019/2014.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:

alvara.pdf
PLANO_DE_TRABALHO_2026_Prefeitura_docx.pdf
Portaria_026_Designar_comissao_permanente_de_monitoramento_e_avaliacao.pdf
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AFUVI - Associacio de Futsal Vividense

PLANO
DE
TRABALHO
CORONEL FUTSAL EM BUSCA DA SERIE OURO.

EMENDAS IMPOSITIVAS INDIVIDUAL N° 04, 14, 25, 39, 51,62, 73 e 77 DE
2025

IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC
Razao Social da OSC: Afuvi Associacao de Futsal Vividense

CNPJ: 23.956.704/0001-38
Endereco: Rua Clevelandia, S/N — Jardim Maria da Luz — Coronel Vivida/PR
CEP: 85.550-000 Telefone: (46) 3232-3728

E-mail: coronel futsal@hotmail.com
Banco: Cresol Conta Corrente: 5067-9 Agéncia: 1783

1.1 IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC
Representante Legal da OSC: Luiz Fernando Palhano

CPF: 026.944.319-33 RG: 70689197 SESP/PR
Endereco: Rua Elzira Raspolt, 30 Bairro — Bela Vista — Coronel Vivida/PR
CEP: 85550-000 Telefone: (46) 99940-5222
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E-mail: f.palhanotransportes@amail.com

1.2 IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Responsavel pelo Projeto: Oscar Victor Turra

CPF: 077.618.149-10 RG: 12622119-3 SSP/Pr
Endereco: Rua Joaquim Muller, 39 — Industrial — Coronel Vivida/PR

CEP: 85550-000 Telefone: (46) 99936-6937

E-mail: oscarvictor573@gmail.com

2- APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Fundado em 15 de dezembro de 2015, com apenas nove anos de existéncia a equipe
do Coronel Futsal ja é destaque no cenario do futsal do Parana.

Estado onde a modalidade € um dos esportes preferidos dos torcedores das mais
diferentes cidades e regides. Campedo da Série Bronze de 2018 e campeédo do
Paranaense Série Prata 2023 o ano do Coronel Futsal ndo foi de sucesso na disputa da
elite do futsal paranaense de 2024, mesmo lutando até o final ponto a ponto para
escapar do rebaixamento, infelizmente ao fim do campeonato o Coronel Futsal foi
rebaixado para a série prata de 2025.

Em 2025 o Coronel Futsal ndo obteve éxito para alcancar a elite do futsal paranaense,
portanto o Coronel Futsal ira buscar a vaga para série ouro de 2027 e com isso buscar a
reconstrugao da Associagdo com uma nova diretoria e com novos projetos ambiciosos
para a Associacao e para o nosso esporte de Coronel Vivida.

As categorias de base também s&o visadas neste projeto, as mesmas tém participado
da competicdo Estadual por alguns anos consecutivos, com grande desempenho e
sempre estando entre os 8 primeiros nas categorias sub-17 e sub-20, nos anos de
2022/2023/2024, Coronel futsal tera em 2 categorias sendo elas sub 17 e sub 20. No
ano de 2020, a equipe sub-17 masculina sagrou-se vice-campea da Taca Brasil e
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representou 0 municipio, € também o Estado, Campeonato que foi realizado em
Recife/PE, no més de dezembro.

Sendo assim para o presente aporte das emendas apontamos como contrapartida:

A) Com a equipe adulta representa o municipio de Coronel Vivida nos jogos oficiais
do estado do PR (JAPS)

Ainda a intengao é que as atletas da categoria principal(adulta) sejam referéncia para as
categorias de base e projetos sociais, trazendo estas para assistir treinamentos e jogos
e tendo as atletas como auxiliares nos treinamentos. Somado a isso proporcionar que as
atletas vindas dos projetos sociais vislumbram chegar as categorias de base e adulta e
na oportunidade tornarem-se atletas profissionais com carreiras de sucesso e projecao
nacional e internacional.

Comprometemos em fazer campanhas de arrecadacéo de agasalhos e alimentos em
alguns jogos do Coronel Futsal nos seus dominios e apoiar as campanhas de entidades
locais como por exemplo prevengao ao combate ao cancer de mama, conscientizagao
sobre violéncia domestica, etc.

3- DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Coronel Futsal em Busca da Série Ouro

Identificacdo do Objeto: Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal
masculino, promovendo a formacao de equipes adultas de alto rendimento que viabilize
aos atletas competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, assim como
oportunizando a construgcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento
técnico para uma dedicagao mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos. Para isso,
mantém-se ativa com uma equipe de competicdo, mesclando atletas jovens e adultas,
tendo ainda como base acgbdes de cunho coletivo social para todos os praticantes da
modalidade e novas adeptas em busca de acesso a pratica de uma modalidade
esportiva.

Periodo do Evento e execugao: 8 meses.

3.1- DESCRIGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA
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1) OBJETO DA PARCERIA: Dar suporte ao treinamento esportivo e
participacdo da equipe de competicdo que representara 0 municipio nas
competicdes oficiais da Secretaria do Estado do Esporte do Parana e
Campeonatos: Paranaense série Prata, Jogos abertos do PR, Copa Uniao.

3.2 PUBLICO ALVO

N° de Atendidos Faixa etaria Modalidade de atendimento

20 (vinte) adultos 17 a 35 anos Equipe de competicao

4- OBJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Desenvolvimento da modalidade esportiva da modalidade, a nivel da
competi¢ao, visando a participacdo em competicées oficiais do estado do PR,
estaduais e nacionais, homologadas pela federagdo e confederagéo de futsal

masculino

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.2.1) A nivel de treinamento da equipe de competicdo, oportunizar o maximo
de participagado nas competi¢cdes de alto rendimento.

4.2.2) Participacao em competicées no ano de 2026:

4.2.2.1) Campeonato Paranaense - marco a dezembro - Meta ficar entre as 4
melhores equipes do Campeonato.

4.2.2.2) Copa Unido- marco a novembro- Meta Ficar entre as entre as 4
melhores equipes do Campeonato.

4.2.2.3) Jogos Abertos Parana- novembro- Meta Ficar entre as 8 melhores

equipes
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5 - ESPECIFICAGOES DE METAS, INDICADORES DE E MEIOS PARA

AFERIGAO DO CUMPRIMENTO

Metas Qualitativas

Indicador de afericao de [Meios
cumprimento das metas |verificagao

de

1 Manter a frequéncia

associagao e o municipio

atividades nos treinamentos da

equipe principal que representa a

nas [Minimo de 90% das|Lista de frequéncia e

atividades propostas atividades

resultados de participacao

em competi¢des oficiais

2 Desenvolver oS fatores |Manter em atividade 90% |Aplicacao de
complementares da preparagio do t_ot?I de atletas. em |entrevistas
condi¢des de competir em |(feedback) e
esportiva do atleta, comolalto nivel sem auséncia|questionarios.
. . T devido aos fatores
nutricional, saude, psicologica e ,
complementares citados.
prevencao de lesodes.
Metas Quantitativas Indicador de afericao de[Meios de
cumprimento das metas verificagao
1 Manter e/ou melhorar os|1)Ficar entre as 8 melhores|Classificacdo final

equipes dos Jogos Abertos do[da competigao
PR
2) Ficar entra as entre as 4

melhores equipes do
Campeonato paranaense série
Prata

3) Ficar entra as entre as 4
melhores equipes da Copa
Uniao
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2 Participacdo nas atividades

90 % de participagao nas agoes

Relatorios

. executadas nos projetos sociais [trimestrais de
propostas nos  projetos : ~ .
durante o periodo de execugdo [numero de
sociais. atividades e
numeros de
participantes
3 Distribuicdo de ingressos |Distribuir mensalmente Relatério social e

gratuitos em partidas oficiais

20(vinte) ingressos dos jogos
em seus dominios para
criangas de colégios municipais
da rede publica.

dos atendidos

lista de participacao

6 - METODOLOGIA/ AGOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE/AGAO CARGA PERIODO QUANTIDADE
HORARIA DE
ATENDIMENTO
Avaliagao fisica e testes de |10 horas Trimestral 20 pessoas
habilidades motoras e de
objetos com anamnese
clinica
Treinamento fisico 2 horas 2 X semana 20 pessoas
Treinamento tatico|2 horas 4 x semana 20 pessoas
avancado
Competicao 10 horas Mensal 20 pessoas
N° |Descricéo da| Més Més Més Més Més Més Més Més
Atividade 1 2 3 4 6 7 8
1 [Avaliagdo fisica e X
anamnese
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Treinamento fisico X X X X X X X
Treinamento X X X X X X X
avangado
Competicoes X X X X X X X
Relatorios de X
prestacdo Contas

7 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

8- RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

8.1-Bens permanentes (Recursos proéprios da OSC).

- Sistema e equipamentos de avaliagdo e monitoramento fisico

- Kit de materiais de trabalho fisico e condicionamento especifico

- Software de monitoramento de treinos e de acompanhamento de

desempenho individual

- Kit de fisioterapia com equipamentos necessarios a reabilitagdo de lesdes

8.2. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

Principal local de treinamento das equipes adulta e de base sera o Complexo

Esportivo Barro Preto, sito a Rua Clevelandia, N° S/N no bairro Jardim Maria da

Luz de propriedade do municipio de Coronel Vivida os quais acontecerdo de

segunda a sexta-feira das 10h as 12h e das 16h30 as 18h30.

8.3 - RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO

OBJETO DA PARCERIA

A entidade é parceira do municipio de Coronel Vivida ha pelo menos 09 anos

na participagdo em competicdes regionais, estaduais e nacionais, sempre
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representando o mesmo de forma ilibada e com a descoberta de novos talentos
a cada ano de atividade. Dispde de profissionais capacitados e com larga
vivéncia no esporte nacional, onde buscam observar novos talentos nas
competi¢cdes e nas atividades coletivas buscando melhorar o nivel técnico da
equipe de competicdo. Dispbe de um profissional dedicado exclusivamente
para montagem e acompanhamento de treinamentos individuais e em equipes.
E parceira do Departamento de Desporto na organizacédo de atividades sociais
para insercao dos participantes no ambiente esportivo, oportunizando o acesso
dos adeptos a vivéncias que levem a buscar uma visdo ampla do esporte é

uma atividade extracurricular para iniciacao esportiva.

8.4 - Recursos Humanos

Nome Cargo/funca |Escolaridad |Carga Carga Carga
o/ registro|e horaria horaria horaria
profissional |Formag¢ao |Semanal Quinzenal [Mensal

Cleber Parana |Técnico Educacao (40h 80h 160h

Carlo esportivo fisica

Antonio de Preparador |Educagdo [40h 80h 160h

Oliveira fisico fisica

Valcanaia

Euder Alan Preparador |Fisioterapia [30h 60h 120h

Ribeiro de Goleiros

GGM Gestao |Coordenador |Administraga [30h 60h 120h

Esportiva de projetos |0

9 - PLANO DE APLICAGAO

9.1 Bens Permanentes

Especificagao do Quantidade Valor unitario Valor total

Bem
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N/A

Sub total

9.2 DESPESAS COM CUSTEIO

Descrigao de Itens Itens Valor Total
Uniformes, tecidos e R$ 35.000,00
aviamentos

Género de Alimentacéo R$ 35.000,00
Taxas de inscricoes/ R$ 30.000,00
Arbitragem/ Federacdes e

Confederacoes.

Servigos Técnicos R$ 30.000,00

Profissionais MEI/PJ

Sub Total

R$ 130.000,00

9.3 ENCARGOS/ IMPOSTOS/ BENEFICIOS

Tipo de Despesa Qtd

Valor mensal

Valor anual

N/A

Sub total

9.4 MATERIAL DE CONSUMO
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Tipo de Despesa Valor mensal Valor anual
N/A
Sub total
9.5 CUSTOS INDIRETOS
Tipo de despesa Item Valor anual
N\A
Sub total
9.6 DESPESAS QUE SERAO PAGAS EM ESPECIE
N/A
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2026.
CONCEDENTE
META MES 01/2026 MES 02/2026 MES 03/2026 MES 04/2026
R$ 32.500,00 R$ 32.500,00 R$ 32.500,00 R$ 32.500,00
META
TOTAL R$ 130.000,00

10. Natureza do Recurso - Origem do Recurso

Especificagao

Concedente (R$)

Despesas de Custeio

R$ 130.000,00
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AFUVI - Associacio de Futsal Vividense

Despesas de Custos Indiretos R$ 0,00

Total Geral R$ 130.000,00

11- DECLARAGAO

a)

a)

f)

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar que:

A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficiario
de parceria com o Municipio de Coronel Vivida;

A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as acbdes desenvolvidas para
viabilizar o acompanhamento e a avaliagao do processo;

A OSC prestara contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a
consecugao do Plano de Trabalho e o objeto da parceria;

A OSC recebera e movimentara os recursos exclusivamente em conta aberta
somente para fins da parceria;

A OSC possui estrutura para a operacionalizacdo da parceria tal como proposto,
estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a
Prefeitura de Coronel Vivida, ndo presta consultoria juridica, técnica, contabil,
financeira ou operacional;

A OSC nao possui, em seu corpo diretivo, servidores da administracdo publica
municipal ou parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores
publicos, diretores, presidentes, secretarios ou outros cargos da administragdo do
poder Publico Municipal;

Declaro, para os devidos fins € sob as penas da Lei, que nossos proprietarios,
controladores, diretores respectivos cénjuges ou companheiros ndo sdo membros do

Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: PLANO_DE_TRABALHO_2026_Prefeitura_docx.pdf (11/13) 205/219



AFUVI - Associacio de Futsal Vividense

9)

K)

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a OSC Afuvi Associacao de
Futsal Vividense, ndo tem dividas com o Poder Publico e inscricdo nos bancos de
dados publicos ou privados de protecéo ao crédito;

A OSC néo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;
Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de
documentos apresentados (cépias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato
social, comprovantes de residéncia e outros) e que os apresentara a Secretaria de
Esporte e Lazer quando solicitado e antes da assinatura da Parceira, para fins de
conferéncia;

Serao aceitas como oficiais as comunicagdes enviadas ao e-mail da entidade supra
indicada, que serdo consideradas lidas em até 2 dias uteis do envio;

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagcdo que rege a matéria, tendo as
condicbes legais de firmar a parceria com a administracao publica ndo incorrendo em

nenhuma das vedacgdes legais;

Com isso, pede-se a APROVACAO do Projeto e Plano de Trabalho.

Coronel Vivida, 18 de marco de 2026.

LUIZ Assinado de forma
digital por LUIZ

FERNANDO FERNANDO
PALHANO:0269 PALHANO:02694431933

Dados: 2026.09.03

4431933 15:32:40 -03'00'

Presidente da Afuvi Associacao de Futsal Vividense
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

PORTARIA N2 26 de 24 de abril de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do Parana, no uso das atribuicoes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, em seus art. 24, Inciso Il, alinea “b”,

RESOLVE:

Art. 12, Designar Comissao Permanente de Monitoramento e Avaliagdo, para desempenhar
as funcbes designadas envolvendo parcerias voluntarias, entre o Municipio de Coronel
Vivida e as organizagbes da Sociedade Civil, mediante Termo de Colaboragdao, Termo de
Fomento e Acordo de Cooperagao, conforme Lei Federal n? 13.019/2014, Decreto Federal n2
8.726/2016, Lei municipal n? 2.811/2017, Decretos Municipais n2s 6.093/2016 e 6.097/2016,
para o periodo de 18/02/2025 a 31/12/2028.

NOME CARGO
Evandra dos Santos Presidente
Ronaldo Cézar Zeni Membro
Marilei Maria Feltes Membro
Simone Pellin Cenci Membro
Veridiana Marta Bertoldi Stédile Membro
Victor Maiko Berny Aimon Membro
Ana Paula Jochem Membro

Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando em especial a
Portaria 007, de 18 de abril de 2024.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, aos 24 (vinte e
quatro) dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco (2025).
™ .

Anderson Manique Barreto

Prefeito
Reglstrﬁe Publique-se,
(_/
arlos Lopes

Secretario Munucupal de Administragdo e Fazenda

y L 43

Praga Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-000 — Coronel Vivida — Parana
Fone: (46) 3232-8300 — e-mail: gabinete@coronelvivida.pr.gov.br gﬁ’g&"ﬂ ,y.,!,‘," DA
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 026 - DESIGNAR COMISSAO PERMANENTE DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO

PORTARIA N° 26 de 24 de abril de 2025. |
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA, Estado do

Parana, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica

do Municipio, em seus art. 24, Inciso [l, alinea “b”,

RESOLVE: ‘
Art. 1° Designar Comissio Permanente de Monitoramento e

Avaliagdo, para desempenhar as fungdes designadas envolvendo ‘
parcerias voluntarias, entre o Municipio de Coronel Vivida e as

orgamizagdes da Sociedade Civil, mediante Termo de Colaboragio, ‘
Termo de Fomento e Acordo de Cooperagio, conforme Lei Federal n”

13.019/2014, Decreto Federal n® 8.726/2016, Lei municipal n°

2.811/2017, Decretos Municipais n°s 6.093/2016 e 6.097/2016, para o

periodo de 18/02/2025 a 31/12/2028.

[vowE CARGO
|F.\ andra dos Sanios Presidente
[Ronal.du Cézar Zem Membro
Marilei Maria Feltes Membro
ISimone Pellin Cenci Membro
Veridiana Marta Bertoldi Stédile Membro
Victor Maiko Berny Aimon Membro
Ana Paula Jochem Mcmbro

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando em especial a Portaria 007, de 18 de abril de 2024.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Coronel Vivida, Estado do
Parand, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de abril do ano de dois
mil e vinte e cinco (2025).

ANDERSON MANIQUE BARRETO
Prefeito

Registre-se e Publique-se,

CARLOS LOPES
Secretario Municipal de Administragdo e Fazenda

Publicado por:
Maria Olivia da Conceigdo Rodrigues
Cadigo Identificador:BD56FEAA

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 25/04/2025. Edigao 3263

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Proc. Administrativo 12- 7.498/2026

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 04/09/2026 as 13:24:52

Anexo aos autos quadro resumo da inexigibilidade de chamamento publico n° 08/2026.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:
3_Inexigibilidade08_2026_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data
04/09/2026 14:03:27
04/09/2026 14:33:05

Anderson Manique Barreto
Juliano Ribeiro

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 4FC1-9D46-2959-8805

Assinatura
1Doc
1Doc

ANDERSON MANIQUE BARRETO CPF 967.XXX.XXX-91

JULIANO RIBEIRO CPF 083.XXX.XXX-05
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2026

Ref. Normativa: Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracbes subsequentes; Decreto Municipal n2 6.093/2016;
Decreto Municipal n® 6.097/2016.

1. ORGAO CONTRATANTE | 2. DATA DA EMISSAO | 3. ENQUADRAMENTO DA LEI 4. PROCESSO N¢
Secretaria de Educagdo, Artigo 31, Inciso Il da Lei Federal n2
Cultura e Desporto 04.09.2026 13.019/14, Lei Municipal n® 3.545/2025 08/2026
5. OBJETO
Repasse de recursos financeiros destinados a AFUVI Associagdo de Futsal Vividense, decorrentes de Emendas Impositivas
Municipais.
6. INSTRUMENTO A EMITIR | 7. DOCUMENTOS NECESSARIOS:
() S/ INSTRUMENTO Plano de Trabalho aprovado e documentos para habilitagdo, de acordo com o item 24 do
(x) TERMO DE FOMENTO termo de referéncia e Decreto Municipal n2 6.097/2016.

8. JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

A presente contratagdo encontra-se amparada pela Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014 através de
inexigibilidade de chamamento publico nos termos do Artigo 29 e alteragGes posteriores, in verbis: “Art. 29. Os termos
de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias
anuais e os acordos de cooperagdo serdo celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de
cooperagao, quando o objeto envolver a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de compartilhamento
de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico observara o disposto nesta Lei. (Redagdo
dada pela Lei n2 13.204, de 2015)” Bem como, nos termos do Artigo 31, Inciso Il e alteragGes posteriores, in verbis: “Art.
31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas
por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei no 13.204, de 2015). II- a parceria decorrer
de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengado prevista no inciso | do § 32 do art. 12 da
Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de
2000. (Incluido pela Lei n2 13.204, de2015)” Sendo assim, os valores das Emendas Impositivas estdo previstos no Anexo 6
da Lei Orgamentdria Anual de 2026, (Lei Municipal n° 3545)

09. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA ENTIDADE

A AFUVI Associagdo de Futsal Vividense é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 15 de dezembro de 2015,
parceira do Municipio de Coronel Vivida ha mais de 09 anos no desenvolvimento do futsal e na revelagdo de atletas,
contando com histérico de conquistas como os titulos do Campeonato Paranaense Série Bronze (2018), Série Prata
(2023) e o vice-campeonato da Taga Brasil Sub-17 (2020), além de dispor de comissdo técnica capacitada e recursos
proprios para monitoramento de desempenho e reabilitagdo fisica.

Desenvolver o treinamento continuado e assegurar a participagdo de 20 atletas da equipe adulta em competi¢des de
alto rendimento no exercicio de 2026 (Campeonato Paranaense Série Prata, Copa Unido e JAPS);

Fortalecer a formagdo desportiva nas categorias de base (Sub-17 e Sub-20), utilizando os atletas da equipe principal
como referéncia técnica e instrutores auxiliares em projetos sociais do municipio;

Divulgar e popularizar a modalidade esportiva do futsal masculino, promovendo a formagdo de equipes adultas de alto
rendimento que viabilize aos atletas competirem nos principais eventos estaduais e nacionais, assim como
oportunizando a construgdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo
mais efetiva nos Projetos/Programas esportivos. Para isso, mantém-se ativa com uma equipe de competi¢do, mesclando
atletas jovens e adultas, tendo ainda como base ag¢Ges de cunho coletivo social para todos os praticantes da modalidade
e novas adeptas em busca de acesso a pratica de uma modalidade esportiva.

10. JUSTIFICATIVA DO VALOR

O valor total estabelecido para a execucdo do objeto desta parceria, é de RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais), a ser
repassado de acordo com o cronograma de desembolso em anexo ao Plano de Trabalho.

Sendo assim, os valores das Emendas Impositivas estdo previstos no Anexo 6 da Lei Orcamentaria Anual de 2026, (Lei
Municipal n® 3545) de acordo com as indicagdes dos Vereadores.

N° da Emenda Responsavel/Indicador Valor
04/2025 Celso Roque Bonassi RS 10.000,00
14/2025 Fabio Teixeira Correa de Almeida RS 15.000,00
25/2025 Lisete Maria Traesel Engelmann RS 30.000,00
39/2025 Marcos Alexandre Soares Barbosa RS 10.000,00
51/2025 Tassia Castelli RS 20.000,00
62/2025 Valmir de Col RS 10.000,00
73/2025 Volmir Lasta RS 25.000,00
77/2025 Willian de Liberalli RS 10.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/4FC1-9D46-2959-8805 e informe o codigo 4FC1-9D46-2959-8805

Assinado por 2 pessoas: ANDERSON MANIQUE BARRETO e JULIANO RIBEIRO

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-050 — Coronel Vivida — Parana
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

11. DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor ajustado sera pago através da dotagdo orgamentdria:

ORGAO: 05 - SECRETARIA MUNICIPAL, EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

UNIDADE: 03 - DEPARTAMENTO DO DESPORTO

Naturcza da Despesa: 3.3.50.41 - Contribuigies

Desdobramento da Despesa 3.3.50.41.75.00. — Demais Ent. Terceiro Setor Para Prom. De Prog.

Desportivos
UG | O/U | FONTE | P/A DESCRICAQ DESPESA | DESD. NATUREZA
PRINC.
00 | 05.03 000 2163 05.03.27.812.0018.2, 163 399 4214 3.3.50.41.75.00.00
12. VALOR TOTAL A SER REPASSADO | 13. CONDICOES DE PAGAMENTO
RS 130.000,00 Conforme cronograma de desembolso
14. ENTIDADE 15. PRAZO DE VIGENCIA

AFUVI Associagdo de Futsal Vividense,
CNPJ sob o n2 23.956.704/0001-38,
Rua Clevelandia, S/N — Jardim Maria da Luz, CEP 85.550-000, 12 (doze) meses.
Coronel Vivida — PR,

telefone (46) 3232-3728, e-mail coronel futsal@hotmail.com
16. ANALISE AREA JURIDICA

De acordo com pareceres em anexo ao processo

17. PARECER DA COMISSAO DE SELECAO
De acordo, dispensando o chamamento publico

DATA: 04.09.2026 NOME: JULIANO RIBEIRO
18. PROCESSO 19. AUTORIZAGAO DO PREFEITO

(X) CONCLUIDO Autorizo o presente pleito, concordando com a Contratagdo, dispensando o chamamento publico.

( ) CANCELADO

DATA: 04.09.2026 NOME: ANDERSON MANIQUE BARRETO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/4FC1-9D46-2959-8805 e informe o codigo 4FC1-9D46-2959-8805

Assinado por 2 pessoas: ANDERSON MANIQUE BARRETO e JULIANO RIBEIRO

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-050 — Coronel Vivida — Parana
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 4FC1-9D46-2959-8805

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& ANDERSON MANIQUE BARRETO (CPF 967.XXX.XXX-91) em 04/09/2026 14:03:24 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v JULIANO RIBEIRO (CPF 083.XXX.XXX-05) em 04/09/2026 14:33:03 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/4FC1-9D46-2959-8805
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Proc. Administrativo 13- 7.498/2026
De: Leila M. - SA-DLC

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 04/09/2026 as 13:25:36

Anexo aos autos termo de inexigibilidade de chamamento publico n°® 08/2026

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:
4_Termo_lInexigibilidade08_2026_AFUVI.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Anderson Manique Barreto 04/09/2026 14:02:57 1Doc ANDERSON MANIQUE BARRETO CPF 967.XXX.XXX-91

Para verificar as assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: EE04-32BC-B611-680C
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 08/2026

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO para
formalizagcdo de Termo de Fomento com a AFUVI Associacao de Futsal Vividense.

O inciso Il do Art. 31 da Lei Federal n2 13.019 de 31/07/2014, alterado pela Lei Federal n2
13.204/2015, regulamenta a questdo da inexigibilidade do Chamamento Publico, sendo
vejamos:
“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicGo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou
se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:
“(....)” Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizacGo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficidria, “(....)".

No caso em comento, considerando a solicitacdo da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Desporto e, em conformidade com o Art. 31, inciso Il da Lei Federal n? 13.019/2014, Lei
Municipal n? 3.545/2025, DEFIRO a formalizagdo do Termo de Fomento com a AFUVI
Associacdo de Futsal Vividense, inscrita no CNPJ sob n? 23.956.704/0001-38, sem a
realizacdo de Chamamento Publico para o repasse no valor de RS 130.000,00 (cento e trinta
mil reais).

Conforme previsto no Art. 32, § 2° da Lei Federal n2 13.019/2014, fica aberto o prazo de 05
(cinco) dias a contar da publicacdo deste, para impugnacdo desta inexigibilidade de
chamamento publico.

Publique-se.

Coronel Vivida, 04 de setembro de 2026.

Anderson Manique Barreto,
Prefeito.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/EE04-32BC-B611-680C e informe o cddigo EE04-32BC-B611-680C

Assinado por 1 pessoa: ANDERSON MANIQUE BARRETO

Praca Angelo Mezzomo, s/n2 - 85550-050 — Coronel Vivida — Parana
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: EE04-32BC-B611-680C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« ANDERSON MANIQUE BARRETO (CPF 967.XXX.XXX-91) em 04/09/2026 14:02:56 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://coronelvivida.1doc.com.br/verificacao/EE04-32BC-B611-680C
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Proc. Administrativo 14- 7.498/2026

De: LeilaM.-SA-DLC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 08/09/2026 as 16:24:40

Anexo aos autos publicagdes.

Leila Marcolina
Assistente Administrativo

Anexos:

Publicacao_AMP.pdf
Publicacao_JB.pdf
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4A JORNAL DE BELTRAO Sabado, 5.9.2026 - N° 8.533

Atos Oficiais

Prefeitura de Itapejara D’Oeste

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE
EDITAL DE CONVQCACAO
DE AUDIENCIA PUBLICA
N° 005/2026

Vilmar Schmoller, Prefeito Municipal de ltapejara D'Oeste, Estado do
Parana, cumprindo o que dispde o Paragrafo Unico do Artigo 48 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, N° 101/2000 de 04.05.2000, torna publico
a 22 Audiéncia Publica Quadrimestral do ano de 2026, relativa as Metas
Fiscais e Salde, agendada para o dia 29 (vinte e nove) de setembro de
2026 (terca-feira) as 14h30min, na Camara de Vereadores de ltapejara
D'Oeste. Para que haja maior participagdo da comunidade local, ficam
assim, convocados, junto com a Camara Municipal, Associagdes, Enti-
dades representativas dos varios segmentos da comunidade, todos os
interessados e populagéo em geral.E para que chegue ao conhecimento
de todos e ninguém alegue ignorancia, é expedido o presente Edital de
Convocagéo, que sera publicado na Imprensa Oficial Municipal e afixa-
do na sede da Prefeitura, de forma a ser dada ao mesmo a mais ampla
divulgacao. Prefeitura Municipal de Itapejara D'Oeste, Estado do Para-
na, aos 04 (quatro) dias do més de setembro do ano de 2026.

Vilmar Schmoller,

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE
EDITAL DE CONVQCAQAO
DE AUDIENCIA PUBLICA
N° 006/2026

Vilmar Schmoller, Prefeito Municipal de ltapejara D’Oeste, Estado do
Parana, torna publico a Audiéncia Publica para a apresentagéo da Lei
Orcamentaria Anual para o Exercicio de 2027 - LOA 2027, agendada
para o dia 29 de setembro de 2026 (terga-feira) as 15h00min, na Cama-
ra de Vereadores de Itapejara D'Oeste. Para que haja maior participagéo
da comunidade local, ficam assim, convocados, junto com a Camara
Municipal, Associagbes, Entidades representativas dos varios segmen-
tos da comunidade, todos os interessados e populagdo em geral. E para
que chegue ao conhecimento de todos e ninguém alegue ignorancia,
¢ expedido o presente Edital de Convocagéo, que sera publicado na
Imprensa Oficial Municipal e afixado na sede da Prefeitura, de forma a
ser dada ao mesmo a mais ampla divulgag&o. Prefeitura Municipal de
Itapejara D’Oeste, Estado do Parana, aos 04 (quatro) dias do més de
setembro do ano de 2026.

Vilmar Schmoller,

Prefeito Municipal

#™,  PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D’OESTE

@ Pérola D"Qeste - Estado do Parana
Hi

Rua Presidente Costa e Silva, 290 — Cep. 85.740-000 - Fonefax:04635561223
lome Page: http://www.peroladoeste.pr.gov.br - E-mail: gabinete@peroladoeste.pr.gov.br

ORACAO A NOSSA SENHORA IMACU-
LADA CONCEICAO APARECIDA 3
O incomparavel Senhora da Conceigdo Apa-

DISPENSA DE LICITAGAO N° 15/2026
) DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

O MUNICIPIO DE PEROLA D'OESTE, Estado do Parana, inscrito no
CNPJ n° 75.924.290/0001-69, neste ato representado pelo Prefeito Mu-
nicipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, o Sr. EDSOM LUIZ
BAGETTI, residente e domiciliado na Rua Manoel Ribas, n° 22, nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade sob n° 3.719.625-8-SSP-PR,
CPF n° 629.393.609-44, torna publico a Dispensa de Licitagdo a seguir:
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXE-
CUCAO DE OBRA DE PERFURACAO DE POCOS ARTESIANOS, IN-
CLUINDO ESTUDO GEOFIiSICO, PERFURAGAO DE ATE 150 (CENTO
E CINQUENTA) METROS, REVESTIMENTO COM CANO MECANICO
6 1/8", EMISSAO DE ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNI-
CA (ART), LICENCA DE EERFURAQAO E OUTORGA DE DIREITO DE
USO DE RECURSOS HIDRICOS PARA O MUNICIPIO DE PEROLA
D'OESTE, ESTADO DO PARANA.
Valor total estimado: R$ 130.692,16 (cento e trinta mil, seiscentos e no-
venta e dois reais e dezesseis centavos).
Data da abertura: 11/09/2026.
Forma de pagamento: conforme a execugdo da obra, nos termos do
instrumento convocatério e do contrato.
Dotagéo Orgamentaria:
10000-SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
10003-FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO E AMBIENTAL
17.511.13.1.17 — Infraestrutura para Coleta Seletiva
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes (342)
10004-FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
18.541.13.2.38 - Politica Municipal de Meio Ambiente
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes (492)

Fundamento Legal: artigo 75, inciso |, da Lei 14.133 de 01 de abril e
2021 e suas alteragdes posteriores.

Pérola D'Oeste, Estado do Parand, 03 de setembro de 2026.
EDSOM LUIZ BAGETTI
Prefeito Municipal

recida, Mae de

Deus, Rainha dos Anjos, Advogada dos pes-
cadores, refugio e consolacao dos aflitos e atri-
bulados, ¢ Virgem Santissima, cheia de poder e
bondade, lancai sobre nds um olhar favoravel,
para que sejamos socorridos em todas necessi-
dades em que nos achamos. Lembrai-vos cle-
mentissima Mae Aparecida, que ndo consta que
de todos os que tem a vos recorrido, invocado o
vosso santissimo nome ¢ implorado vossa sin-
gular protecao, fosse por vos algum abandona-
do. Animado com esta confianga, a vOs recorro,
tomovos de hoje para sempre por minha mae,
minha protetora, minha consolacdo e guia, mi-
nha esperanga ¢ minha luz na hora da morte.

Assim, pois, Senhora, livra-me de tudo o que
possa ofender-vos e a vosso santissimo Filho,
meu redentor e meu Senhor Jesus Cristo. Vir-
gem bendita preservai a este vosso indigno ser-
Vo, a esta casa e seus habitantes da peste, fome,
guerra, assalto, raios, tempestade, e outros peri-
gos e males que nos possam flagelar.

Soberana Senhora dignai-vos dirigir-nos
em todos 0s negocios espirituais € temporais,
livrai-nos das tentagdes do demodnio para que
trilhando o caminho da virtude, pelos mereci-
mentos de vossa purissima Virgindade e do pre-
ciosissimo sangue de vosso filho, vos possamos
ver, amar e gozar na eterna gloria, por todos os
séculos Amém.

Minha Nossa Senhora Aparecida, se me fiz al-

Prefeitura Municipal de Chopinzinho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO
AVISO DE LICITACAQ

EDITAL DE CONCORRENCIA N° 90034/2026
O Municipio de Chopinzinho-PR torna publico que fara realizar, as 09:00
horas do dia 23 de setembro do ano de 2026, na Rua Miguel Procopio Kurpel
n° 3811, Bairro Sdo Miguel, Estado Parana, Brasil, CONCORRENCIA, na
forma Presencial, sob regime de empreitada por prego global, modo de disputa
aberta, tipo menor preco, da(s) seguinte(s) obra(s):

Local do objeto Objeto Prazo de execucdo
Implantagio e Adequacio de
Passeios Publicos (Calcadas) Obra 12 meses

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser examinada no endereco acima indicado, no
horério comercial, solicitada através do e-mail licita2(@chopinzinho.pr.gov.br,
no sitio eletronico da Prefeitura de Chopinzinho
https:/www.chopinzinho.pr.gov.br/licitacao ou obtida no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP. Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de
esclarecimento deverdo ser encaminhados ao Agente de Contratagio no
enderego ou e-mail acima mencionados — Telefone (46) 9 9937-0154.
Chopinzinho-PR, 04 de setembro de 2026.
Divisdo de Licitagdo e Contratos

Prefeitura Municipal de Vitorino

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE VITORINO, ESTADO DO PARANA, torna
publico a realizagdo as 14:00 horas do dia 18/09/2026, realizagao pela
BLL, LICITAGAO na modalidade PREGAO ELETRONICO REGISTRO
DE PRECOS, tipo de Licitagdo MENOR PRECO POR ITEM sob o n.°
39/2026, objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL.

O edital podera ser obtido junto @ PREFEITURA MUNICIPAL
DE VITORINO, a partir do dia 03/09/2026 e informagdes pelo telefone
(46) 3227-1222, também pelos e_mail: licita@uvitorino.pr.gov.br e com-
pras2@vitorino.pr.gov.br , site do municipio, WWW.vitorino.pr.gov.br
Vitorino, 03/09/2026

Pregoeiro Oficial do Municipio

cangar esta graca (diga a graga que quer alcan-
car), ficarei devoto a vés e mandarei impimir
um milheiro desta oracdo mandando também
rezar uma missa. Por uma graga alcancgada. (.)

EDITAIS DE LICITAGAD
DEVEM SER PUBLICADOS

EM JORNAL DIARIO

DE GRANDE CIRCULAGAO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
ALTERAGAO NO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 00372025: ’
12 Alteragdo no Edtal de Chemamento Piblco n° 00312025, o qul e por ojeto: CHAMAWENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA O FORNECINENTO DE MATERIAIS, SUPRIMENTOS E ARTIGOS DE CONSUMO DE NATUREZA
ADNINISTRATIVA E DE APQIO A EVENTOS INSTITUCIONAIS, conforme condigGes estabelecidas em edial e seus anexos.
A intsgra enconfra-se disponivel no sequinte endsrepo eletrinico: if:/ iy, conims prgov.br, aba Lictagdes.

Confira resumo da Decisio do Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCE-PR)

Processo n° 760303/23 — Consulta sobre

Publicac¢io de Editais de Licitacio

Prefeitura Municipal de Realeza

PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 06/2026 Processo
ComprasGov N° 987805-14/2026
O Municipio de Realeza torna publico que fara realizar, as 08:30 horas do dia
23 de setembro do ano de 2026, na plataforma ComprasGov,
CONCORRENCIA, na forma Eletrénica, sob regime de empreitada por

prego global, tipo menor preco, da seguinte obra:
. . Quantidade e Prazo de
Local do objeto Objeto unidade de medida | execuco
Rua Bardo do Rio .
Branco, 3705 Isif‘;r;nz anuii:itaapf 2139.67m* | 180 dias
Centro Civico § P

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos,
adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes
Piblicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura Municipal e na plataforma
ComprasGov. Informages adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento
poderéo ser apresentados ao Agente de Contratagdo, por meio da plataforma.
REALEZA, 23 de setembro de 2026.

DIANA BAMBERG

AGENTE DE CONTRATACAOQ

Prefeitura de Coronel Vivida

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
08/2026
O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMEN-
TO PUBLICO para formalizagdo de Termo de Fomento com a AFUVI
Associagao de Futsal Vividense.
O inciso Il do Art. 31 da Lei Federal n® 13.019 de 31/07/2014, alterado
pela Lei Federal n° 13.204/2015, regulamenta a quest&o da inexigibilida-
de do Chamamento Publico, sendo vejamos: “Art. 31. Sera considerado
inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de com-
peticdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razéo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: “(....)" Il -
a parceria decorrer de transferéncia para organizagao da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
entidade beneficiaria, (....)".
No caso em comento, considerando a solicitagdo da Secretaria de Edu-
cacao, Cultura e Desporto e, em conformidade com o Art. 31, inciso I
da Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Municipal n°® 3.545/2025, DEFIRO a
formalizagdo do Termo de Fomento com a AFUVI Associagéo de Futsal
Vividense, inscrita no CNPJ sob n° 23.956.704/0001-38, sem a realiza-
¢4o de Chamamento Publico para o repasse no valor de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais).
Conforme previsto no Art. 32, § 20 da Lei Federal n® 13.019/2014, fica
aberto o prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicagdo deste, para
impugnagéo desta inexigibilidade de chamamento publico. Publique-se.
Coronel Vivida, 04 de setembro de 2026. Anderson Manique Barreto,
Prefeito.

DECISAO DO TRIBUNAL:

Niao ¢ possivel restringir a publicagdo do extrato do
edital apenas aos meios municipais. O artigo 54, §1°, da
Lein® 14.133/2021 exige a publicagdo no Didrio Oficial
do ente responsdvel pela licitacdo e em jornal didrio de
grande circulacdo.

FUNDAMENTACAO:

-A exigéncia de ampla publicidade busca garantir maior
transparéncia e controle social sobre os processos
licitatorios.

- O Congresso Nacional manteve a obrigatoriedade da
publicacdo em jornais de grande circulagdo ao derrubar
veto presidencial que propunha limitar a divulgacio a
meios eletrénicos.

- Outros Tribunais de Contas, como o de Sio Paulo, ja
emitiram comunicados reforgcando essa exigéncia.

CONCLUSAO:

Até que ocorra uma alteragdo na Lei n® 14.133/2021 ou
haja reconhecimento de sua inconstitucionalidade, os
municipios devem publicar o extrato dos editais tanto no
Diario Oficial do ente licitante quanto em um jornal
didrio de grande circulagiio.

A decisio foi unanime e encaminhada para registro e
arquivamento.

Proc. Administrativo 7.498/2026 | Anexo: Publicacao_JB.pdf (1/1) 218/219
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Contrato Administrativo de Servico Temporario: n°. 078/2026 de
25/08/2026.

Contratante: Municipio de Coronel Vivida-PR.

Contratado(a): Fernanda Silva Duarte

Objeto: Func¢do Professor Municipal Temporario

Prazo: De 25 (vinte e cinco) de agosto de 2026 a 25 (vinte) de agosto
de 2027

Valor: R$ 2.565,32

Publicado por:
Bruno Cesar Miiller Amaral
Codigo Identificador:C14CF9A2

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
TERMO

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 08/2026

O Presente documento se trata da INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO para formalizagio de Termo de
Fomento com a AFUVI Associac@o de Futsal Vividense.

O inciso II do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019 de 31/07/2014,
alterado pela Lei Federal n°® 13.204/2015, regulamenta a questdo da
inexigibilidade do Chamamento Publico, sendo vejamos: “Art. 31.
Serd considerado inexigivel o chamamento piiblico na hipotese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagoes da sociedade civil,
em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando: “(..)" I - a parceria decorrer de
transferéncia para organizacdo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade
beneficiaria, “(....)".

No caso em comento, considerando a solicitacdo da Secretaria de
Educacdo, Cultura e Desporto e, em conformidade com o Art. 31,
inciso II da Lei Federal n° 13.019/2014, Lei Municipal n°® 3.545/2025,
DEFIRO a formalizagdo do Termo de Fomento com a AFUVI
Associagdo de Futsal Vividense, inscrita no CNPJ sob n°
23.956.704/0001-38, sem a realizagdo de Chamamento Publico para o
repasse no valor de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).

Conforme previsto no Art. 32, § 20 da Lei Federal n° 13.019/2014,
fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicacdo deste,
para impugnacdo desta inexigibilidade de chamamento publico.
Publique-se. Coronel Vivida, 04 de setembro de 2026.

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Prefeito.
Publicado por:
Leila Marcolina
Cédigo Identificador:5254C7B6

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE RETIFICACAO (REFERENTE AO EDITAL N°
001/2026- PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES(AS)
DAS INSTITUICOES MUNICIPAIS PUBLICAS DE ENSINO
DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR- GESTAO 2027-
2030).

EDITAL N° 002/2026, de ____de setembro de 2026.

EDITAL DE RETIFICACAO (REFERENTE AO EDITAL N°
001/2026- PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES(AS)
DAS INSTITUICOES MUNICIPAIS PUBLICAS DE ENSINO
DO MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR-

GESTAO 2027-2030).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO, no uso de suas atribui¢des legais, torna ptblica a
retificacio do cronograma constante no Edital n® 001/2026, de 01 de
setembro de 2026, referente ao processo de escolha de Diretores(as)
das Institui¢des Municipais Publicas de Ensino da Rede Municipal.

As alteracGes referem-se exclusivamente as datas finais do
cronograma. Todas as demais disposi¢cdes do Edital n® 001/2026
permanecem inalteradas.

CRONOGRAMA

ATIVIDADES PERIODO
Processo de Divulgacdo do Edital para comunidade escolar da
Rede Municipal de Ensino de Coronel Vivida-PR. 01/09/2026

Prazo para Impugnagdo do Edital 02/09/2026 e 03/09/2026

Inscrigdes dos candidatos a ocupar o Cargo de Diretor(a) de
Unidade Escolar do Municipio de Coronel Vivida-PR. 04/09/2026 a 30/09/2026

04/09/2026 a 30/09/2026

Formagao das Comissdes Organizadoras.

Divulgagao do deferimento ou indeferimento das inscrigoes. 01/10/2026

02/10/2026 a 06/10/2026

Prazo para recurso referente as inscrigoes.

Resultado dos recursos e homologacdo das inscrigdes.

07/10/2026
Apresentacio do Plano de Gestdo. 22/10/2026 e 23/10/2026
Divulgagao da pontuagio dos candidatos. 27/10/2026
Prazo para recursos referente a pontuago. 28/10/2026 e 29/10/2026
Resultado dos recursos referente a pontuag@o. 30/10/2026
Periodo de Campanha. 01/11/2026 a 16/11/2026
Realizagdo da Votacdo e Apuragdo dos votos. 18/11/2026
Divulgagdo do resultado final do processo de escolha a
comunidade escolar, com o niimero de votos de cada candidato. 23/1172026
Prazo para recursos referente ao resultado final. 24/11/2026
Resultado dos recursos referente ao resultado final. 25/11/2026

Divulgagio e Homologagio dos resultados, envio dos candidatos
homologados para a fun¢do de Diretor(a) de Unidade Escolar ao| 26/11/2026
gabinete do Prefeito.

Divulgagio do resultado de indicagdo ao cargo de Diretor(a) das|
15 Unidades Escolares do Municipio de Coronel Vivida-PR pelo| 30/11/2026
Prefeito.

Coronel Vivida, de setembro de 2026.

GRASIELI CERBATTO
Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto
Publicado por:
Inés Delmira Poletto
Cédigo Identificador:EE3010E9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO
PREGAO ELETRONICO N° 34/2026 PROCESSO N° 83/2026

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO n° 34/2026
PROCESSO n° 83/2026

OBJETO: Constitui objeto desta licitacdo o Registro de Preco para
aquisicio de querosene combustivel em tambor de 200 litros, para
atender a demanda de abastecimento de equipamento de lavagem
e higienizacdo de veiculos e maquinas da frota das Secretarias
Municipais, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste
edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 64.683,50 (Sessenta e
quatro mil seiscentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA

Recebimento das propostas: das 10:00 do dia 08/09/2026 as 13:00
horas do dia 22/09/2026.

Abertura e julgamento das propostas: das 13:01 as 13:29 horas do dia
22/09/2026

Inicio da sessdo de disputa de precos: as 13:30 horas do dia
22/09/2026

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM
MODO DE DISPUTA: ABERTO

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO
PREGAO: Plataforma Eletronica Bolsa de Licitagdes e Leiles,
através do sitio eletronico www.bllcompras.com “Acesso Identificado
no link — licitagdes”.

REFERENCIA DE TEMPO: horirio de Brasilia (DF).

Cruz Machado, 04 de setembro 2026
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