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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

Gabinete do Prefeito

GABINETE DO PREFEITO
INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO
INTEGRAL NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CORONEL VIVIDA

PORTARIA N° 72 de 21 de outubro de 2026.

Institui a Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral no ambito da Rede Municipal de Ensino
de Coronel Vivida, estabelece diretrizes para sua implementacao, organizacio, expansao, acompanhamento e
avaliacdo, e complementa as Instrucoes Normativas SME n°® 001/2024 e n® 01/2026, que regulamentam a
organizacdo e o funcionamento dos Programas de Ampliacao da Jornada Escolar, em consonancia com a
legislacao educacional vigente.

PREAMBULO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORONEL VIVIDA, ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pela legislacdo municipal vigente,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 208 e 227 da Constituicdo Federal, que asseguram o direito a educacio, a
igualdade de condicGes de acesso e permanéncia na escola e a protecao integral de criancas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, e a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, que disp6e sobre o Estatuto da Crianca e
do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia, e a Lei Federal n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que institui a Politica Nacional de
Educacao Digital;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Béasica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo — Fundeb;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacao Integral em Tempo Integral na Educagio Basica, observadas suas alteragoes
posteriores;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que institui os Pardmetros Nacionais de
Qualidade e Equidade da Educacao Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Resolucao CIF n° 23, de 17 de marco de 2026, que estabelece diretrizes para a aplicacao de
recursos do Fundeb destinados a criacao e a qualificacdo de matriculas em tempo integral, observadas as
condigoes previstas na regulamentacao federal;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular, o Referencial Curricular do Parana e as demais normas
educacionais aplicaveis a Educacao Integral em Tempo Integral e a Educacao Digital;
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CONSIDERANDO as Instrucoes Normativas SME n® 001/2024 e n® 01/2026, que disciplinam a organizacio e
o funcionamento dos Programas de Ampliacdao da Jornada Escolar no &mbito da Rede Municipal de Ensino de
Coronel Vivida;

CONSIDERANDO o Plano de Expansao da Educacdo Integral em Tempo Integral do Municipio de Coronel
Vivida para o periodo de 2026 a 2030;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a implementacao, a consolidacao e a expansao progressiva da
Educacao Integral em Tempo Integral, mediante planejamento, integracao curricular, equidade, inclusao,
gestdo democratica, articulacao intersetorial, valorizacdo dos profissionais da educacao e sustentabilidade
pedagogica, administrativa e financeira;

RESOLVE:
CAPITULO I
DA INSTITUICAO E DOS FUNDAMENTOS

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Coronel Vivida, a Politica Municipal de
Educacao Integral em Tempo Integral, nos termos desta Portaria, observadas as diretrizes operacionais
nacionais e os parametros nacionais de qualidade e equidade aplicaveis a Educacao Integral em Tempo
Integral.

Art. 2° A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral tem por finalidade orientar a organizacao,
a implementacao, a consolidagao, a expansao, o monitoramento e a avaliacdo da oferta educacional em tempo
integral, assegurando o desenvolvimento integral dos estudantes em suas dimensoes intelectual, fisica,
emocional, social, cultural e ética, o direito a aprendizagem, a permanéncia escolar com equidade e a qualidade
social da educacao.

Art. 3° Sdo principios da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral:

garantia do direito a educacao, a aprendizagem e ao desenvolvimento integral dos estudantes;

equidade, inclusao, acessibilidade, respeito a diversidade e enfrentamento das desigualdades educacionais;
gestdo democratica, participacao social e corresponsabilidade da comunidade escolar;

integracao curricular, interdisciplinaridade, contextualizacao das aprendizagens e justica curricular;
articulaco intersetorial, integracdo com as comunidades e valorizacdo dos territorios educativos;

utilizacao critica, ética, segura e pedagogicamente orientada das tecnologias digitais, respeitadas as
especificidades das etapas de ensino;

sustentabilidade ambiental, social, pedagdgica, administrativa e financeira;
valorizacao, formacao continuada e desenvolvimento profissional dos trabalhadores da educacao;

transparéncia, planejamento participativo, monitoramento, avaliacao e melhoria continua da qualidade da
oferta;

protecao integral, promogao da cultura de paz e garantia de ambientes educativos seguros, acolhedores e livres
de discriminacéo e violéncia.

CAPITULO II

DA OFERTA E DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA
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Art. 4° A oferta de Educacao Integral em Tempo Integral sera organizada nas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino de Coronel Vivida, compreendendo os Centros Municipais de Educacao Infantil e as
escolas de Ensino Fundamental, podendo ocorrer em institui¢des integralmente destinadas ao atendimento em
tempo integral ou em unidades que ofertem turmas com jornada escolar em tempo integral, observadas as
especificidades de cada etapa de ensino, a demanda educacional, os critérios de equidade e as condicoes
pedagogicas, estruturais e operacionais de atendimento.

Art. 5° Considera-se jornada escolar em tempo integral aquela com duracao minima de 7 (sete) horas diarias ou
35 (trinta e cinco) horas semanais, organizada mediante proposta pedagogica integrada, assegurada a
participacdo dos estudantes em experiéncias educativas diversificadas e articuladas ao curriculo escolar,
conforme a legislacao vigente.

§ 1° A ampliacdo da jornada escolar nao se caracteriza pela mera extensao do turno regular ou pela organizacao
fragmentada entre turno e contraturno, devendo constituir uma proposta curricular integrada, com
intencionalidade pedagogica, continuidade das aprendizagens e articulacao entre os diferentes tempos, espacos
e experiéncias educativas.

§ 20 A organizacao da jornada devera contemplar tempos adequados de alimentacao, higiene, convivéncia,
recreacao, atividades pedagogicas e descanso, respeitadas as necessidades de desenvolvimento, a faixa etaria e
as especificidades da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental.

§ 39 A utilizacao de espacos educativos externos a unidade escolar podera integrar a proposta pedagogica,
desde que prevista no planejamento institucional e asseguradas as condic6es de acessibilidade,
acompanhamento profissional, seguranca e protecao integral dos estudantes.

Art. 6° A organizacao curricular da Educagao Integral em Tempo Integral observara a Base Nacional Comum
Curricular, o Referencial Curricular do Parana e as orientacoes curriculares da Rede Municipal de Ensino,
assegurando a integracao entre os componentes curriculares, os conhecimentos da parte diversificada e as
experiéncias educativas desenvolvidas ao longo da jornada escolar.

§ 1° O curriculo devera promover praticas pedagogicas interdisciplinares e contextualizadas, articulando
conhecimentos cientificos, culturais, artisticos, esportivos, ambientais, tecnologicos e de formacao cidada, em
consonancia com o Projeto Politico-Pedagogico de cada instituicao de ensino.

§ 2° Na Educacao Infantil, a organizacao curricular observara os direitos de aprendizagem e desenvolvimento,
os campos de experiéncias e os eixos estruturantes das interacoes e brincadeiras, assegurada a
indissociabilidade entre educar e cuidar.

§ 3° No Ensino Fundamental, a organizacao curricular devera favorecer a integracao dos conhecimentos, a
recomposicao e o aprofundamento das aprendizagens, o desenvolvimento da autonomia, a participagao dos
estudantes e a formacdo integral, respeitadas as caracteristicas dos anos iniciais.

Art. 7° As praticas pedagogicas desenvolvidas na Educacdo Integral em Tempo Integral deverao assegurar
condicoes de acessibilidade, inclusao, participagao e aprendizagem de todos os estudantes, observadas as
necessidades educacionais especificas e os principios da equidade e da protecdo integral.

§ 19 Sera assegurada a oferta do Atendimento Educacional Especializado — AEE aos estudantes piblico-alvo da
Educacao Especial, quando cabivel, de forma articulada a proposta pedagdgica da instituicao, conforme a
legislacao aplicavel.
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§ 20 A avaliacao das aprendizagens devera ocorrer de forma continua, diagnostica e formativa, considerando os
processos de desenvolvimento integral dos estudantes e subsidiando o planejamento pedagogico, as
intervencoes educativas e as estratégias de recomposicao das aprendizagens.

§ 3° A utilizacdo de tecnologias digitais devera ocorrer de forma critica, ética, segura e pedagogicamente
orientada, respeitando a legislacao vigente, as especificidades de cada etapa de ensino e os critérios de
adequacao a faixa etaria.

§ 4° As institui¢Oes de ensino deverdo promover a participagao das familias e da comunidade escolar no
acompanhamento da proposta pedagogica, fortalecendo o diadlogo, a corresponsabilidade e a integracao entre
escola, familia e territorio.

CAPITULO III
DO ACESSO, DA PERMANENCIA E DA EXPANSAO

Art. 8° A expansao da oferta de Educacio Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Coronel
Vivida sera realizada de forma progressiva, planejada e equitativa, fundamentada em diagndstico atualizado da
realidade educacional do Municipio, observadas a demanda por matriculas, as condi¢es de infraestrutura,
acessibilidade, disponibilidade de profissionais, alimentacao e transporte escolar, a capacidade orcamentaria e
financeira e os indicadores educacionais e sociais.

§ 1° O diagnostico da expansao devera considerar, entre outros elementos:

O levantamento da oferta existente e da demanda manifesta e potencial por matriculas em tempo integral, por
unidade escolar, etapa de ensino e territorio;

A identificacao de desigualdades de acesso e permanéncia, com utilizacao de indicadores educacionais,
socioecondmicos e territoriais e, quando aplicavel, do Indice de Paridade Demografica — IPD;

As condicoes de infraestrutura fisica, acessibilidade, seguranca, conectividade, alimentacao, transporte escolar
e disponibilidade de espacos educativos;

O dimensionamento dos profissionais necessarios a implementacao e a qualificacdo da oferta;
A identificacao de estudantes e territorios em situacdo de maior vulnerabilidade social ou educacional;

A disponibilidade de recursos financeiros e a compatibilidade da expansdo com os instrumentos de
planejamento e orcamento municipal.

§ 29 A Secretaria Municipal de Educacdo mantera mecanismos de levantamento e atualizacdo da demanda por
matriculas em tempo integral, assegurando transparéncia aos procedimentos e observancia da legislacao de
protecao de dados pessoais.

Art. 9° As estratégias de acesso e permanéncia na Educacao Integral em Tempo Integral observarao os
principios da equidade, da inclusdo, da acessibilidade e da protecao integral, com especial atenc¢ao aos
estudantes em situacgao de vulnerabilidade social ou educacional, residentes no campo, com deficiéncia ou
outras necessidades especificas de atendimento, bem como aqueles pertencentes a grupos historicamente
afetados por desigualdades educacionais, vedada qualquer forma de discriminacéo.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacao, em articulacdo com as unidades escolares e os demais 6rgaos publicos
competentes, desenvolvera estratégias de busca ativa, acompanhamento da frequéncia, prevencao do abandono
escolar e fortalecimento dos vinculos entre escola, familia e comunidade.
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§ 29 A oferta devera assegurar condicoes adequadas de acessibilidade, atendimento educacional especializado
quando cabivel, alimentacao escolar, transporte escolar e demais medidas necessarias a participacao e a
permanéncia dos estudantes, observadas as especificidades de cada etapa e modalidade de ensino e as normas
aplicaveis.

§ 3° A definicao de critérios de priorizacdo de vagas, quando a demanda superar a capacidade de atendimento,
devera observar parametros publicos, objetivos e ndo discriminatérios, fundamentados em diagnostico
educacional e social, respeitados os direitos dos estudantes e a legislagao vigente.

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educacio coordenar a implementagao, o acompanhamento e a
atualizacao do Plano de Expansao da Educacio Integral em Tempo Integral do Municipio de Coronel Vivida
para o periodo de 2026 a 2030, em articulacao com as unidades escolares e os 6rgaos municipais envolvidos.

§ 1° A implementacao do Plano de Expansao observara metas quantitativas e qualitativas, cronograma de
execucao, definicao de responsabilidades, indicadores de acompanhamento e estimativa dos recursos
necessarios a criacao e a qualificacdo das matriculas em tempo integral.

§ 20 A Secretaria Municipal de Educacao estabelecera, mediante atos complementares, os procedimentos
administrativos de ingresso e matricula, os critérios de priorizacao de vagas, os mecanismos de
acompanhamento da demanda e as orientagdes operacionais necessarias a expansao da oferta, respeitadas as
competéncias dos 6rgaos normativos do sistema de ensino.

§ 3° O planejamento da expansao devera ser articulado aos instrumentos de planejamento e orcamento
municipal, observadas as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis ao financiamento da Educacao Integral
em Tempo Integral.

§ 4° As metas e a¢oes do Plano de Expansao serdao acompanhadas periodicamente e poderao ser atualizadas
mediante justificativa técnica, considerando a evolucao da demanda, os resultados do monitoramento, as
condicgoes de atendimento e a disponibilidade or¢amentaria e financeira, respeitados os procedimentos de
aprovacao pertinentes.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA E DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo coordenar a implementagao, a consolidacdo, a expansao, o
acompanhamento e a avaliacao da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral, observadas as
diretrizes nacionais e as normas do Sistema de Ensino aplicaveis.

Paragrafo tinico. Para o cumprimento das atribuicoes previstas no caput, cabera a Secretaria Municipal de
Educacao:

Planejar, coordenar e acompanhar a implementacao e a expansao da oferta de Educacdo Integral em Tempo
Integral na Rede Municipal de Ensino;

Prestar orientacao e assisténcia técnica e pedagbgica as unidades escolares, visando a adequacao de seus
Projetos Politico-Pedagogicos, Regimentos Escolares e Planos de Acao;

Promover a formacao continuada dos profissionais da educacao e incentivar praticas de planejamento
pedagogico integrado;

Coordenar o levantamento da demanda, o acompanhamento das matriculas, da frequéncia, da permanéncia e
dos indicadores de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;
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Articular, com os setores competentes, o planejamento da infraestrutura, da acessibilidade, da alimentacao
escolar, do transporte e dos demais servicos necessarios ao atendimento em tempo integral;

Promover a articulacio intersetorial e a integracao das acoes educacionais com os demais 6rgaos e servicos
publicos do Municipio;

Assegurar mecanismos de participacao da comunidade escolar e de didlogo com os 6rgaos colegiados de
acompanhamento e controle social;

Coordenar os procedimentos de monitoramento e avaliagdo da Politica, incluindo a consolidacao das
informaco6es encaminhadas pelas unidades escolares;

Elaborar e divulgar relatério anual de monitoramento e avaliacao, observadas as normas de transparéncia
publica e protecao de dados pessoais;

Propor medidas de aperfeicoamento da Politica Municipal de Educagao Integral em Tempo Integral, com base
nos resultados do acompanhamento e da avaliacao.

Art. 12. O Comité Municipal de Educacio Integral em Tempo Integral, instituido e regulamentado por ato
proprio, constituira instancia de articulacdo, acompanhamento e participacao na implementacao da Politica
Municipal de Educacio Integral em Tempo Integral, com atribui¢cdes consultivas e propositivas, respeitadas as
competéncias da Secretaria Municipal de Educacio e dos 6rgaos colegiados da Rede Municipal de Ensino.

§ 1° A composigao, as atribuicoes especificas, a forma de funcionamento e os procedimentos de designacao dos
integrantes do Comité serdo definidos no respectivo ato de instituicao ou regulamentacio, assegurada, sempre
que possivel, a representacao dos setores municipais envolvidos na implementacao da Politica.

§ 29 O Comité realizara reunides ordinarias, no minimo, semestrais, e extraordinarias quando necessario, com
registro formal das reunides, encaminhamentos e recomendacoes.

§ 3° As atividades do Comité deverao favorecer a articulacao entre a Secretaria Municipal de Educacao, as
unidades escolares, os 6rgaos publicos envolvidos e as instancias de participacao e controle social, sem
substituir as atribuigoes legalmente conferidas ao Conselho Municipal de Educacgio, ao CACS-Fundeb e aos
Conselhos Escolares.

Art. 13. Compete as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino que ofertam Educacao Integral em Tempo
Integral implementar a proposta pedagobgica integrada, em consonancia com as diretrizes da Politica Municipal
e com as orientactes da Secretaria Municipal de Educacao.

Paréagrafo tinico. Para o cumprimento do disposto no caput, cabera as unidades escolares:

Incorporar os principios e as diretrizes da Educacao Integral em Tempo Integral aos Projetos Politico-
Pedagdgicos, Regimentos Escolares e Planos de A¢ao, observados os procedimentos de aprovacgao pertinentes;

Organizar a jornada escolar e as praticas pedagogicas de forma integrada, assegurando a articulacao entre os
componentes curriculares e as experiéncias educativas desenvolvidas ao longo do periodo de atendimento;

Promover o planejamento coletivo e a articulacao entre docentes, equipes gestoras e demais profissionais
envolvidos no atendimento aos estudantes;

Acompanhar sistematicamente a frequéncia, a permanéncia, a participacao, as aprendizagens e o
desenvolvimento integral dos estudantes, adotando estratégias de intervencao pedagbgica quando necessarias;

Assegurar praticas inclusivas, condicoes de acessibilidade e medidas de protecdo integral dos estudantes, em
articulacdo com os servicos competentes;
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Promover a participacao das familias, dos estudantes e da comunidade escolar nos processos de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo da proposta pedagogica;

Realizar procedimentos periodicos de autoavaliacao institucional, considerando os Parametros Nacionais de
Qualidade e Equidade da Educacao Integral em Tempo Integral;

Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacgao as informacGes, os registros e os relatorios necessarios ao
monitoramento e a avaliacao da Politica.

Art. 14. A Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral sera desenvolvida mediante articulacao
intersetorial entre a Secretaria Municipal de Educagao e os 6rgaos e servicos publicos das areas de saide,
assisténcia social, cultura, esporte, meio ambiente, seguranca e prote¢ao a infancia e a adolescéncia, bem como
outras institui¢des e organizacoes parceiras, observadas as competéncias legais de cada 6rgao e o interesse
publico educacional.

§ 1° A articulacgdo intersetorial tera como finalidades:

Promover o desenvolvimento integral dos estudantes, mediante agoes integradas de educacao, satude,
assisténcia social, cultura, esporte e protec¢ao social;

Fortalecer as estratégias de acesso, permanéncia, busca ativa e enfrentamento das desigualdades educacionais;

Ampliar as oportunidades educativas por meio da utilizacao pedagobgica e planejada dos espacos, equipamentos
e recursos disponiveis nos territorios;

Desenvolver agoes de prevencao e enfrentamento das diferentes formas de violéncia, discriminacao e violagao
de direitos, inclusive nos ambientes digitais;

Fortalecer a articulaco entre as unidades escolares, as familias, os servigos publicos e a rede de protecio de
criancas e adolescentes.

§ 29 A utilizacdo de espacos e equipamentos externos as unidades escolares devera estar vinculada a proposta
pedagdgica institucional e observar as condic¢Ges de seguranca, acessibilidade, acompanhamento profissional e
protecao integral dos estudantes.

§ 3° As parcerias com organizac6es da sociedade civil e outras instituicoes deverdo observar a legislagao
aplicavel, inclusive a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, quando pertinente, mediante instrumentos
juridicos adequados, sem prejuizo das responsabilidades do Poder Publico na garantia do direito a educacao.

CAPITULOV
DOS PROFISSIONAIS E DO FINANCIAMENTO

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacao promovera acoes permanentes de formacao continuada,
planejamento coletivo, acompanhamento e apoio pedagogico, dimensionamento adequado das equipes e
valorizacdo dos profissionais que atuam na Educacio Integral em Tempo Integral, observadas as diretrizes
nacionais aplicaveis e a legislacdo municipal relativa ao regime funcional, a jornada de trabalho e aos planos de
carreira.

§ 1° A formacao continuada devera contemplar os fundamentos da Educacio Integral em Tempo Integral, a
organizagdo curricular integrada, as praticas pedagogicas interdisciplinares, a educacao inclusiva, a equidade, a
avaliacao formativa, a proteco integral dos estudantes e a articulagdo com os territorios educativos.
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§ 29 A organizacao do trabalho pedagogico devera assegurar condi¢es para o planejamento coletivo, a
integracao entre os profissionais e o acompanhamento das aprendizagens, respeitada, quanto aos profissionais
do magistério, a reserva minima de um terco da jornada de trabalho para atividades extraclasse, nos termos da
legislacao aplicavel.

§ 3° O dimensionamento das equipes considerara o nimero de estudantes atendidos, as etapas e modalidades
de ensino, a duracado da jornada escolar, as necessidades de acessibilidade e apoio especializado e as condicoes
de funcionamento de cada unidade escolar.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educacdo buscara assegurar condicoes de continuidade do trabalho pedagogico
e de integracgao dos profissionais as respectivas unidades escolares, observadas as possibilidades
administrativas, a legislacao funcional e as necessidades da Rede Municipal de Ensino.

Art. 16. A execucao da Politica Municipal de Educacgao Integral em Tempo Integral observara o planejamento
orcamentéario e financeiro do Municipio, as disposi¢oes legais relativas a manutencao e ao desenvolvimento do
ensino e as regras especificas de aplicacdo de cada fonte de recursos, incluindo o Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagao Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao — Fundeb, os recursos
proprios municipais, os programas federais, os convénios e as demais transferéncias legalmente admitidas.

§ 1° Na aplicacdo dos recursos do Fundeb destinados a criacao e a qualificacdo de matriculas em tempo
integral, o Municipio observara o percentual minimo de 4% (quatro por cento), calculado sobre a base de
recursos definida na legislacdo e na regulamentacao federal aplicaveis, especialmente na Resolucao CIF n° 23,
de 17 de marco de 2026, e em suas eventuais alteracgoes.

§ 29 Os recursos destinados ao fomento da Educacao Integral em Tempo Integral poderao financiar despesas
elegiveis de custeio e de capital, relacionadas a criacdo, a manutencao das condic6es de oferta e a qualificacao
das matriculas em tempo integral, observadas as finalidades legalmente admitidas, a natureza das despesas e as
regras de cada fonte de financiamento.

§ 3° A aplicacdo dos recursos devera estar vinculada ao planejamento da expansao e da qualificacdo da oferta,
contemplando, conforme as necessidades identificadas e a legislacao aplicavel, acoes de infraestrutura,
acessibilidade, aquisicdo de equipamentos e materiais, formacao profissional e demais condicGes necessérias ao
atendimento educacional em tempo integral.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educacio, em articulacdo com os setores municipais de planejamento,
contabilidade, financas e controle interno, acompanhara a execucdo dos recursos destinados a Educacao
Integral em Tempo Integral, assegurando a identificacdo das despesas e o registro das informacoes nos
sistemas oficiais de prestacdo de contas e transparéncia, inclusive no Sistema de InformacGes sobre
Orcamentos Publicos em Educacido — SIOPE, em campo especifico destinado ao fomento do tempo integral,
conforme orientacoes do FNDE.

§ 5° A destinagdo minima de recursos do Fundeb a criagao e a qualificagdo de matriculas em tempo integral nao
constitui subvinculacdo auténoma de 70% (setenta por cento) para remuneracao dos profissionais da educacio,
permanecendo obrigatoria a observancia do percentual minimo legal destinado a remuneracao dos
profissionais da educagio bésica em efetivo exercicio, calculado sobre a base de recursos definida na legislacao
do Fundeb.

§ 6° O planejamento e a execucdo das despesas destinadas a Educacao Integral em Tempo Integral deverao
observar a compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e a Lei
Orcamentaria Anual — LOA, bem como os procedimentos de acompanhamento, fiscalizacao e controle social
legalmente previstos.
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§ 7° A Secretaria Municipal de Educacdo promovera, em articulacdo com os setores competentes, a integragao
do financiamento da Educacao Integral em Tempo Integral com as ac6es suplementares de alimentacao e
transporte escolar, inclusive no ambito do Programa Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE e do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE, observadas as regras de elegibilidade e aplicagcao dos
recursos de cada programa.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 17. O monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral serdao
realizados de forma sistemética, continua e participativa, sob coordenac¢ao da Secretaria Municipal de
Educacao, com a finalidade de acompanhar sua implementacao, verificar o cuamprimento das metas, identificar
desigualdades e subsidiar o aperfeicoamento da oferta educacional.

§ 1° O acompanhamento utilizara informac6es do Censo Escolar, dos sistemas oficiais de informacées
educacionais, dos registros administrativos e pedagogicos das unidades escolares, dos instrumentos de
diagnostico e autoavaliacao institucional e dos relatorios técnicos de acompanhamento.

§ 20 O monitoramento contemplara indicadores quantitativos e qualitativos relacionados ao acesso, a
permanéncia, a equidade, a aprendizagem, ao desenvolvimento integral dos estudantes, a infraestrutura, a
organizacao curricular, a formacao dos profissionais e a execucao das acoes previstas no Plano de Expansao da
Educacao Integral em Tempo Integral.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo promovera o acompanhamento semestral da implementacgao da
Politica, considerando a evolugao dos indicadores, as metas estabelecidas e as condi¢bes de funcionamento das
unidades escolares.

Art. 18. O monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral
observarao as seis Dimensoes Estratégicas dos Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacao
Integral em Tempo Integral, instituidos pela Resolucao CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026:

Acesso e Permanéncia com Equidade;

Gestao da Politica de Educacao Integral;

Articulacao Intersetorial e Integracdo com Territoérios;
Curriculo, Praticas Pedagogicas e Avaliacao;
Alocacao, Valorizacio e Formacao dos Profissionais;
Monitoramento e Avaliacao da Politica.

Paréagrafo tinico. A analise das dimensoes considerara os indicadores e critérios estabelecidos nos parametros
nacionais, as especificidades da Rede Municipal de Ensino e os resultados dos instrumentos de diagnoéstico e
autoavaliacdo institucional.

Art. 19. As unidades escolares que ofertam Educacao Integral em Tempo Integral realizarao autoavaliacio
institucional participativa, no minimo, anualmente, considerando as seis dimensoes estratégicas dos
Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade e as orientacGes complementares da Secretaria Municipal de
Educacao.
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§ 1° A autoavaliacao institucional devera envolver, de forma adequada as caracteristicas de cada etapa de
ensino, a equipe gestora, os profissionais da educacao, os estudantes, as familias e as instancias de participacao
da comunidade escolar.

§ 20 Para fins de diagnostico e acompanhamento da implementacdo, podera ser utilizada a seguinte escala de
classificacao:

I — Nivel 1: Inexistente;
IT — Nivel 2: Em Desenvolvimento;
III — Nivel 3: Consolidado.

§ 3° Os resultados da autoavaliacdo subsidiarao a elaboracao ou a atualizacdo dos Planos de A¢do das unidades
escolares, com defini¢ao de prioridades, medidas de aperfeicoamento, responsabilidades e prazos de execucao.

§ 4° As unidades escolares encaminharao a Secretaria Municipal de Educacao os resultados consolidados da
autoavaliacdo, conforme instrumentos, orientacoes e prazos estabelecidos pela administra¢do municipal.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educacao consolidaré os resultados do monitoramento e das autoavaliacoes
institucionais em relatério anual de acompanhamento e avaliacdo da Politica Municipal de Educacio Integral
em Tempo Integral.

§ 1° O relatdrio anual devera contemplar, no minimo:
A evolucao da oferta e das matriculas em tempo integral, por etapa de ensino e unidade escolar;

O acompanhamento das metas e acdes previstas no Plano de Expansao da Educacao Integral em Tempo
Integral;

A anélise dos indicadores de acesso, permanéncia, equidade, aprendizagem e desenvolvimento integral;

Os resultados consolidados das autoavaliacGes institucionais, organizados segundo as seis dimensoes
estratégicas;

A identificacao de avancos, dificuldades e necessidades de aperfeicoamento;
As recomendacdes e prioridades para o periodo subsequente.

§ 29 O relatorio anual sera encaminhado ao Conselho Municipal de Educacdo, ao Comité Municipal de
Educacao Integral em Tempo Integral e, no que couber as suas competéncias, ao Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb — CACS-Fundeb, assegurada a disponibilizacao ptablica de suas
informacoes consolidadas, observada a legislacdo de protecao de dados pessoais.

§ 3° Os instrumentos de diagnostico, autoavaliacdo e monitoramento serao definidos e atualizados pela
Secretaria Municipal de Educacao, observados os Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagao
Integral em Tempo Integral e as orientac¢oes técnicas dos orgaos educacionais competentes.

§ 4° Os resultados do monitoramento e da avaliacao deverao subsidiar a revisao periddica das estratégias de
implementacao, das prioridades de investimento e das metas do Plano de Expansao, respeitados os
procedimentos administrativos e orcamentarios aplicaveis.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 21. As unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Coronel Vivida que ofertam ou venham a ofertar
Educacao Integral em Tempo Integral deverao adequar progressivamente seus Projetos Politico-Pedagogicos,
Regimentos Escolares e Planos de Acdo as diretrizes estabelecidas nesta Politica, observadas as especificidades
de cada etapa de ensino, as orientacoes da Secretaria Municipal de Educacio e os procedimentos de apreciacio
e aprovacao pelos 6rgaos competentes.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Educacao prestara orientacao e acompanhamento técnico-
pedagogico as unidades escolares durante o processo de adequacao dos documentos institucionais, podendo
estabelecer cronograma e procedimentos complementares, respeitado o calendario escolar e as competéncias
dos 6rgaos normativos do Sistema de Ensino.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educacdo podera expedir instru¢oes normativas, orientacoes técnicas e
demais atos administrativos complementares necessarios a implementacao, a organizacao, ao
acompanhamento e a avaliacdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral, observadas
suas competéncias legais e respeitadas as atribui¢oes dos conselhos e demais 6rgaos normativos competentes.

Art. 23. Os casos omissos e as situacdes nao previstas nesta Portaria serdo analisados pela Secretaria Municipal
de Educaciao, no ambito de suas competéncias legais, ouvidos, quando cabivel, o Comité Municipal de Educagao
Integral em Tempo Integral e o Conselho Municipal de Educacio, sem prejuizo da consulta aos demais 6rgaos
competentes.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Coronel Vivida, 21 de outubro de 2026.

GRASIELI CERBATTO
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Desporto

Dec. N° 8579 de 02 de Janeiro de 2025.

Publicado por:
Maria Olivia da Conceicdo Rodrigues
Codigo Identificador:338C21A3

Publicada em 22/10/2026
Diario Diario Oficial dos Municipios do Parana
Edicdo 3642

Cédigo identificador ~ 338C21A3

A autenticidade desta matéria pode ser conferida informando o cédigo identificador em https://
www.diariomunicipal.com.br/amp/

23/10/2026, 08:42



